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A Képviselo-testiilet iilése
- nyilvinos
- zart Kotelezo Kérelemre Elrendelheto
kotelezo

Matv. 46. § (2) | Motv. 46. § (2) | Motv. 46. § (2)
bekezdés  a) | bekezdés  b) | bekezdés  c)
pont alapjan pont alapjan pont alapjdn

Dontéshozatal médja: | egyszerii / mindsitett tobbség

Dontés tipusa hatdrozat / rendelet
Szavazis modja: nyilt / titkos / név szerint

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Klimabarat Telepiilések Szovetség tevékenységét és az ahhoz torténd csatlakozéast Pasztor
Tamas, a mogyorédi E16 Patak Mozgalom képviseldje ajanlotta a figyelmembe.

A Szivetség célja, hogy:

a) eldsegitse, hogy a Nemzeti Eghajlatvaltozasi Stratégiaval Osszhangban minél tobb
teleplilésnek legyen sajat, szakmailag megalapozott klimastratégidja és tagtelepiilés szandéka
alapjan helyi klimaprogramot megvaldsité Klimabarat kore, forumot teremtsen a tapasztalatok
¢és egy¢éb informdciok kicserélésére a tagtelepiilések kozott;

b) a haté¢kony, fenntarthato energiagazdalkodas magyarorszagi megszervezése és koordinéldsa,
az dnkormanyzati miikddés fejlesztése, kozds Onkormanyzati érdekek képviselete;
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c) nemzetkozi kapcsolatok eldsegitésével (kiilonos tekintettel a Karpat-medence teriiletére), és
palyazati lehetoségek megismertetésével €s nyujtasaval segitse a tagtelepiiléseket;

d) képviselje a tagtelepiilések kozos érdekeit klimavédelmi kérdésekben;

e) véleménynyilvanitas és érdekképviselet az onkormanyzati jogokat érint6 jogszabalyok és
egyéb dontések tervezeteit, valamint az egész orszag energiagazdalkodasat érint6 kérdésekben;

f) a hatékony energiagazdalkodas médszereinek elterjesztése az dnkormanyzatok és a lakossag
részére;
g) a fenntarthaté komyezetvédelem modszereinek elterjesztése az Onkormanyzatok és a

lakossag részére;

h) helyi energiapolitikdk kidolgozasanak €s mikodésének segitése, kozos fellépés a miiszaki
iranyelvek bevezetésében az 6nkormanyzatok érdekében;

1) az energia-hatékony szemléletmdd erdsitése, tudatformalés, az 6nkorméanyzatok szerepének

o

erfsitése a palyazati kiirasok és feltételrendszerek kidolgozasaban,

j) a felszini és felszin alatti vizvagyon €s vizes él6helyek megoOrzésének, fejlesztésének
tamogatasa

k) naprakész szakmai, hazai és nemzetk6zi informacidcsere;

1) az egyes tagok fenntarthatésagi szemponti beruhdzésainak és projektjeinek vonatkozasdban
tudds- és tapasztalat megosztés az Egyesiilet tagjai kozott;

m) az Egyesiilet céljaival sszefliggd lakossagi szemléletformalas

n) az Egyesiilet céljaival 6sszhangban szélesebb szakmakozi kapcsolatok kiépitése a helyi és
regionalis Onkorményzatok, véllalkozasok, szakmai és civil szervezetek, valamint a
tudomanyos kutatéhelyek kozott;

0) az Egyesiilet céljaival dsszhangban 1év6 eredmények adaptaciojanak tdimogatdsa a helyi és
regionalis dontés-hoz6i mechanizmusokba;

p) egyeb segitségeket nyljtson a tagtelepiiléseknek.

A Klimabarat Telepiilések Szovetségéhez vald csatlakozas tobb szempontbol is elényds lehet
az Onkorméanyzat szaméra, gy mint: szakmai tdmogatds, palyazati lehetdségek,
tapasztalatcsere, telepiilési stratégia tAmogatasa.

Mogyordd esetében a tagsag kiilondsen jol kapcsolédhat olyan helyi célokhoz, mint:

- acsapadékviz helyben tartasa €s hasznositésa,

- azoldfeliiletek és fasorok fejlesztése,

- komyezeti terhelések kezelése,

- lakossagi szemléletformalas és kozosségi kornyezetvédelmi programok szervezése.
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A KBTSZ tevékenysége részletesen megtekinthetd a weboldalukon:
https://www.klimabarat.hu/ , valamint a Facebook oldalukon:
https://www.facebook.com/klimabarat

Az Alapszabaly szerint az lehet a Szovetség tagja, aki:

a. KépviselOtestiileti hatarozat alapjan tagsagi nyilatkozatot tesz, hogy az Egyesiilet tagja
kivan lenni.

b. Az Egyesiilet céljaival egyetért és annak munkajaban részt vallal, torekszik a Klimabarat
Ajéanlasok teljesitésére.

d. A tagdijat befizeti.

e. A tagsagi jelentkezését az Egyesiilet Elnoksége nyilt szavazason mindsitett tobbseggel
elfogadja.

f. A teleptilés részérdl megnevez egy koordinatort, aki képviseli a telepiilést az Egyesiiletben,
g. Evente beszamolot készit, hogy a telepiilés milyen 1épéseket tett a Klimabarat Ajanlasok

teljesitésére.

Az éves tagdij mértéke a teljesjogu tagok szamara: 5.000-10.000 6 kozotti telepiilések esetén
75.000,- Ft.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy dontsdn a hatarozati javaslat tekintetében.

Hatarozati javaslat:
Mogyoréd Nagykozség Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete tigy dont, hogy:
1. csatlakozni kivan a Klimabarat Telepiilések Szovetségéhez;

2. felhatalmazza a Polgarmestert a szervezettel torténé egyeztetésre, valamint a
belépéshez szlikséges nyilatkozatok megtételére.

Hatarido: 2026.12.31.
Felelés: Polgarmester

Mogyorod, 2026. jalius 16.




ALAPSZABALY
. Az Egyesiilet jogallasa, székhelye

1.) Az Egyesiilet neve: Klimabarat Telepiilések Szovetsége (KBTSZ)
Az Egyesiilet idegen neve: Association of Climate Friendly Municipalities
Az Egyesiilet roviditett neve: Klimabarat Telepiilések

2.) Az Egyesiilet székhelye: 1126 Budapest, Bész6rményi Gt 23-25.

3.) Az Egyesiilet miikddési teriilete: nemzetkozi,
II. Az Egyesiilet célja és tevékenysége

1.) Az Egyesiilet azokat az 6nkormanyzatokat tSmériti, ahol éghajlatvaltozasi program folyik, illetve ennek el6-
készitése folyamatban van, valamint azon alapité maganszemélyeket, akik az Egyesiilet céljait timogatjak. Az
Egyesiilet célja, hogy:

a) eldsegitse, hogy a Nemzeti Eghajlatvaltozasi Stratégidval 6sszhangban minél tobb telepiilésnek legyen sajét,
szakmailag megalapozott klimastratégiaja és tagtelepiilés szandéka alapjan helyi klimaprogramot megvaldsit6
Klimabarat-kére, forumot teremtsen a tapasztalatok és egyéb informaciok kicserélésére a tagtelepiilések kozott;
b) a hatékony, fenntarthatd energiagazdalkodas magyarorszagi megszervezése és koordinélasa, az 6nkorményza-
ti milkddés fejlesztése, kézos Snkormanyzati érdekek képviselete;

c) nemzetkozi kapcsolatok elGsegitésével (kiilonos tekintettel a Karpat-medence teriiletére), és palyazati lehet6-
ségek megismertetésével és nydjtasaval segitse a tagtelepiiléseket;

d) képviselje a tagtelepiilések kozos érdekeit klimavédelmi kérdésekben;

e) véleménynyilvénitas és érdekképviselet az Snkormanyzati jogokat érint6 jogszabalyok és egyéb dontések
tervezeteit, valamint az egész orszag energiagazdalkodasat érint6 kérdésekben;

f) a hatékony energiagazdalkodas mddszereinek elterjesztése az Snkormanyzatok és a lakossag részére;

g) a fenntarthatd kérnyezetvédelem médszereinek elterjesztése az Snkormanyzatok és a lakossag részére;

h) helyi energiapolitikak kidolgozasanak és miikodésének segitése, kizos fellépés a miiszaki iranyelvek beveze-
tésében az dnkormanyzatok érdekében;

i) az energia-hatékony szemléletmdd erGsitése, tudatformalds, az Snkormanyzatok szerepének erdsitése a pélya-
zati kiirasok és feltételrendszerek kidolgozasaban,

J) a felszini és felszin alatti vizvagyon és vizes él6helyek megdrzésének, fejlesztésének timogatasa

k) naprakész szakmai, hazai és nemzetkozi informacidcsere;

1) az egyes tagok fenntarthatdsagi szemponti beruhdzéasainak és projektjeinek vonatkozasaban tudds- és tapaszta-
lat megosztas az Egyesiilet tagjai ki zott;

m) az Egyesiilet céljaival dsszefiiggd lakossagi szemléletformalas

n) az Egyesiilet céljaival 8sszhangban szélesebb szakmakozi kapcsolatok kiépitése a helyi és regionalis 8nkor-
manyzatok, véllalkozasok, szakmai és civil szervezetek, valamint a tudomanyos kutatohelyek kézott;

hoz6i mechanizmusokba;

p) egyéb segitségeket nyljtson a tagtelepiiléseknek.

2.) Az Egyesiilet az egyesiilési jogrol, a kézhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és ta-
mogatasardl sz6l6 2011. évi CLXXV. térvény elSirdsainak megfeleldéen miikddik. Az Egyesiilet a IT/1. a)-d)
pontokhoz kapcsoldddan kdzhaszni tevékenységként

* oktatasra,

* ismeretterjesztésre,

* tudomanyos kutatasra,

* szakmai véleményezésre,

* taniacsadasra,

* nyomtatott és elektronikus kiadvanyok kiadasara, valamint

* konferencidk, tanulméanyutak és

* klimavédelmi, természet- és krnyezetvédelmi akcidk szervezésére iranyuld tevékenységet folytat.
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3.) Az Egyesiilet kozhaszn tevékenységeit az alabbi kzfeladatokhoz kapcsoléddan végzi:

*  Tudomanyos tevékenység, kutatas. [A kornyezet védelmének dltalanos szabalyairol szold 1995. évi
LIII. tdrvény 53. §; a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrdl és innovacidral szolé 2014. évi LXXVI. tor-
vény 2. §.]

*  Természetvédelem. A természetvédelmi kultira fejlesztése, a természet védelmeével kapcesolatos ismere-
tek oktatasa az allami, Snkormanyzati intézmények és mas szervezetek bevonasaval. [A kdrnyezet vé-
delmének altalanos szabélyairdl szolé 1995, évi LIIL torvény; a természet védelmérdl szolo 1996. évi
LIIL tv. 64. § (1) bek.; Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. tv. 23. § (4)
bek. 3.,11., 12.]

*  Kornyezetvédelem. Helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas, ivovizella-
tas, szennyvizelvezetés, -kezelés és -artalmatlanitas (csatornaszolgéltatds); hulladékgazdalkodas [Ma-
gyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) 11., 19.]

4.) A kozhasznlsaggal kapesolatos rendelkezések

4.1. Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni, vagy az alapszabalyban meghatarozott
egyéb céljainak megvaldsitisa érdekében, a kézhaszni célok megvaldsitasat nem veszélyeztetve végezhet. Az
Egyesiilet az egyesiileti ¢él megvaldsitasaval kozvetleniil 6sszefliggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult.

4.2. Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az alapszabdlyban meghatarozott
kozhaszni tevékenységére forditja.

4.3. Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak
anyagi tamogatdst nem nyujt, orszaggyilési képviseldi, 6nkorményzati valasztison jeldltet nem Aallit.

4.4. Az Egyesiilet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet elnckével tértént eldzetes egyez-
tetés alapjan munkaidében barki betekinthet, sajat kiltségére masolatot készithet. A keletkezett iratokba tortént
betekintés iranti kérelem torténhet irasban postai Uton vagy az Egyesiilet e-mail cimén. Az elndk a betekintést
kérd kérelmét a kérelem tudoméasara jutisatdl szamitott § (nyolc) munkanapon beliil kteles teljesiteni.

4.5. Az Egyesiilet testiileti szerveinek hatarozatait az Egyesiilet honlapjan kell kdzzétenni, tovabba azok részére,
akiket a hatdrozat kdzvetleniil érint, postan, vagy amennyiben az érintett elektronikus levélcimét irasban kozoblte,
elektronikus uton kell megkiildeni.

4.6. A Kézgylilés azon hatarozatait, amelyek az Egyesiilet kdzhasznu tevékenységével kapcsolatos palyazat Gtjan
nyujtandd tamogatasra vonatkoznak, a hatarozat meghozatalatol szamitott 30 (harminc) napon beliil az Egyesiilet
honlapjan kell kézzétenni.

4.7. Az Egyesiilet kiteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlileg kzhasznisagi mellékletet késziteni.
Az Egyesiilet kézhaszniisagi mellékletét a targyévet kovetd évben, legkésobb jinius 30-aig sajat honlapjan nyil-
vanossagra hozza.

4.8. Az Egyesiilet k6zhaszni tevékenységével kapcsolatban nytjtott szolgaltatasait, ezek igénybevételének mod-
jat, feltételeit, valamint beszamoloit a honlapjan kételes nyilvanossagra hozni. Az Egyesiilet kdzhaszni szolgél-
tatasait az Egyesiilet tagjain kiviil barki minden korlatozas nélkiil igénybe veheti.

4.9, Az Egyesiilet K6zgyiilésének és Elndkségének hatdrozatait az erre a célra szolgald, testiiletenként kiilén
vezetett nyilvantartasba: a Hatdrozatok Konyvébe kell bevezetni. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell:

¢ a hatarozat tartalmat,

*  hatalyat,

+  adontést tamogatok és ellenzék szamaranyat, ha lehetséges, személyét, illetve a szavazasto! tartdozko-
ddkat vagy az abban részt nem vevoket.



4.10. A kdvetkezd évre szolo koltségvetést és az el6zo év gazdalkodasardl szolo éves beszamolét az Elndk ter-
Jjeszti a Kozgyiilés elé jovahagyas végett.

Az Egyesiilet éves beszamolojat a Kozgylilés altali elfogadas elétt a Feliigyelb Bizottsag véleményezi.

Az éves koltségvetés és az éves beszamold (és mellékletei) elfogadasardl a Kozgyiilés egyszer(i szétdbbséggel
dént.

5.) Az Egyesiilet vagyonat céljanak megfelelden hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és a
tagok részére nyereséget nem juttathat.

III. Az Egyesiilet tagsaga

1.) Az Egyesiilet tagjai az Egyesiilet megalakuldsardl rendelkezd alakulé Kozgytilésen részt vevd természetes és
jogi személyek (alapito tagok); mig az alakulé Kézgyiilést kivetden az Egyesiilet rendes tagjaiva dnkormanyza-
tok valhatnak.

2.) Rendes tag lehet az az Gnkormanyzat, mely:

a) testiileti vagy kozgyiilési hatarozat alapjan tagsagi nyilatkozatot tesz, hogy az Egyesiilet tagja kivan lenni.

b) Azegyesiilet céljaival egyetért és annak munkajiban részt véllal, térekszik a Klimabarat ajanlasok
(http://klimabarat.hu/ajanlas) teljesitésére.

c) Az Egyesiilet szakmai adminisztracigjaval egyiittmiikidve elkezd a telepiilés Klimastratégiajan dolgozni.

d) A tagdijat befizeti.

e) A tagsagi jelentkezését az Egyesiilet elnSksége nyilt szavazdson minésitett tobbséggel elfogadja.

f) Az tnkormanyzati stitusban lév6 tag az Snkormanyzat részérél megnevez egy koordinétort, aki az Egyesiilet
alapvetd célkitlizéseinek megvaldsitasdhoz tartozé szakmai egyeztetések, a kdzgylilés elé keriilé szakkérdések
el6készitése, valamint a dontések végrehajtisa soran az dnkormanyzat tagot képviseli az Egyesilletben.

g) Evente beszAmolét készit, hogy a telepiilés milyen lépéseket tett a klimabarat Ajanlasok teljesitésére.

3.1.) A rendes tag jogai:

a) az Egyesiilet szerveibe valaszthat és véalaszthato;

b) az Egyesiilet céljai és tevékenységi kdrébe tartozo kérdések megvitatasat kezdeményezheti, javaslatokat, in-
ditvanyokat tehet;

¢) részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, jogosult a kdzgyiilési dontésekben szavazati
Jjoggal részt venni. Minden tag egy szavazati joggal rendelkezik.

d) jogosult az Egyesiilet szolgaltatasait és a tagsagot megilleté kedvezményeket igénybe venni.

3.2.) A rendes tag kitelezettségei:

a) koteles megtartani az Alapszabily és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit, illetdleg az Egyesiilet
szerveinek hatérozatait;

b) koteles teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan dnként elvallalt feladatait, és t6le elvarhato
modon elGsegiteni az Egyesiilet célkitlizéseinek megvalositasat;

c) koteles a tagdijat késedelem nélkiil befizetni;

d) nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljainak megvalosulasat és az Egyesiilet tevékenységét,

¢) rendszeresen, minimum évente egyszer tajékoztatja a Titkarsgot a sajat hataskdrében végzett, fenntarthatosa-
gi szempontokat érvényesitd beruhazasok és projektek eredményeirdl.

f) az illetbségi korébe tartozo teriileten segiti és tamogatja az Egyesiilet szélesebb szakmakdzi kapcsolatok kiépi-
tésére irAnyuld munkajat.

4.) Az Elndkség tagjainak nyilt szavazdson kinyilvanitott, egyhangi hatdrozataval — a Feliigyel6 Bizottsag véle-
ményének megismerése utan — kizdrhatja azt a tagot, amely:

a) az Egyesiilet céljaival, szellemével vagy az alapszaballyal 6ssze nem egyeztethetdé magatartast folytat, nem
teljesiti az alapszabalyban vallalt kitelezettségét;

b) sllyosan megszegi az Egyesiileten beliili tevékenységre vonatkozd jogszabalyt, belsé szabélyzatot, hatiroza-
tot.

A hatirozat meghozatala el6tt az Elndkség az érintett személy/tag részére és dontése alapjan lehetséget biztosit
allaspontja szoban vagy irasban torténd ismertetésére.




A tag kizérdsat kimondo6 hatdrozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartal-
maznia kell a kizards alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetoségrdl vald
tajékoztatast. A kizar6 hatdrozatot a taggal kozolni kell.

A kizard hatarozat ellen a Kozgyiiléshez lehet jogorvoslattal (fellebbezés) fordulni, amelyet a soron kévetkezd
Kozgylilés napirendre tliz, megtargyal €s benne dintést hoz.

5.) A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) az Elndkséghez eljuttatott irasbeli nyilatkozat alapjan kilépéssel, a nyilatkozat beérkezése napjatdl,

b) jogi személy tag jogutdd nélkiili megsziinésével;

c) tagdijhatralék miatti torléssel, ha a tag a hat honapnal régebben lejart esedékességli tagdijat ismételt irasbeli,
igazolhatdo médon kozolt és a nemfizetés kévetkezményeire valod figyelmeztetést tartalmazd felszolitasra sem
fizette be;

d) kizarassal,

e) természetes személy esetén elhalalozassal;

f) ha az alapszabdly a tagsagot feltételekhez kéti, €s a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, az Egyesiilet a
tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridgvel irasban felmondhatja. A felmondasrol az Egyesiilet kdzgyiilése
dont.

6.) Partold tagsag:

a) Az Egyesiilet partold tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki/amely egyetért az Egyesiilet
célkitiizéseivel, miikodésével, ezekhez anyagi, szakmai, erkélesi vagy mas timogatast nyajt.

b) Onkormanyzatok csak rendes tagsagot kérhetnek, partold tagsagot nem.

c) A partold tag felvételéhez az Egyesiilet Elnckségének nyilt szavazason hozott mingsitett tobbségii hatarozata
sziikséges.

d) A partold tagokat az Egyesiilet Kozgytlésén tanacskozasi jog illeti meg, szavazati jog nem illeti meg, a tiszt-
ségviseldk megvalasztasaban nem vehetnek részt, és tisztségviseldonek nem valaszthatéak meg, tovabba az Egye-
stlet nevét és logdjat csak az ElnSkség beleegyezésével hasznalhatjak.

e) A partolo tag kdteles az altala vallalt vagyoni hozzajarulas szolgaltatisara, tovabba kiteles betartani az alap-
szabaly ra vonatkozd rendelkezéseit, és nem veszélyeztetheti az egyesiileti célok megvaldsulasat.

f) A partold tag véllalja, hogy fenntarthatosdgi stratégiat készit.

g) A partold tag kételes az lizletpolitikajaban fenntarthatosagi szempontokat érvényesiteni.

IV. Az Egyesiilet szervezete

Az Egyesiilet szervei: 1.) Kozgylilés;
2.) Elntkség;
3.) Feliigyelo Bizottsag;
4.) Titkérsag.

1.) A Kozgyiilés:
a) Az Egyesiilet legfobb szerve a K&zgylilés, a tagok 6sszessége, amely dont a Kézgy(ilés kizardlagos hataskoré-
be tartozé kérdésekben.
b) A Kozgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

- az alapszabaly elfogadasa és megvaltoztatasa,

- az Elntkség és az elndk megvalasztasa és visszahivasa;

- aFeliigyeld Bizottsig tagjainak és elnokének megvalasztasa és visszahivasa;

- azéves tagdij megéllapitisa és a koltségvetés elfogadasa;

- abeszamold, valamint a kdzhasznisdgi melléklet elfogadasa;

- az Egyesiilet mas egyesiilettel térténd egyesiilésének, illetve feloszlasanak kimondasa;

- atag kizarasat kimondé elndkségi hatarozat elleni jogorvoslat elbiralasa.
c) A Kdzgyiilést az Elnok vagy Elndkség hivja 6ssze vagy sajat hatarozata, vagy a tagok legalabb 1/3-anak —az

ok és a cél

megjelolésével benyijtott — javaslata alapjan. Dontésével megjeldli a kdzgyiilés napirendjét, tovabba kijeloli
annak helyét és id6pontjat. A Kozgyiilést akkor is dssze kell hivni, ha azt a birosag elrendeli. A Kozgytlést
évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni.

A kézgyilési meghivonak tartalmaznia kell:
a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;



b) az iilés idejének és helyszinének megjelolését;

c) az iilés napirendjét. A meghivohoz csatolni kell az irasbeli el6terjesztéseket

is. A Kozgyiilés iilései nyilvanosak. .

d) A Kozgylilés §sszehivasardl a megadott id6pont el6tt legalabb 34 (tizennégy) 8 (nyolc) nappal minden tagot
irasban kell értesiteni, amely értesités a tag altal megadott e-mail cimre torténd kézbesités esetén is
kézbesitettnek mind-siil, amennyiben a tag irdsban nyilatkozott arrdl, hogy mely e-mail cimet tekinti hivatalos
kézbesitési cimének.

€) A Kozgyiilés dsszehivasaval egy idében az EIndkség koteles eljuttatni minden taghoz a Kézgyiilés napirend;jé-
re tett javaslatat.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazisra jogosultak a targyalni kivant
témakorokben alldspontjukat kialakithassak.
A Kozgyiilés tilésén a szabalyszerien kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatdrozat, kivéve, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyaldsidhoz egyhangulag
hozzajarul.
A kozgyiilési meghivé kézbesitését] vagy kozzétételétdl szamitott 6t napon beliil a tagok és az Egyesiilet
szervei az Elntkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
A napirend kiegészitésének targyaban az Elnskség jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl
az Elndkség nem dont vagy azt elutasitja, a Kozgyiilés a napirend elfogadasarél szol6 hatirozat meghozatalat
megelézden kiilon dént a napirend kiegészitésének targyaban.
é) Az iilés lebonyolitdsa i
Az iilés megnyitasat kovetden ki kell jelsIni a kdzgyiilés tisztségviseldit, akik: a levezetd elndk, a jegyz6konyv-
vezetd, €s a jegyzokonyv hitelesitok (6k egyittal sziikség szerint szavazatszamlalok is).
A Kozgyiilést az Egyesiilet elnéke vezeti le, akadalyoztatasa esetén az alelndk latja el a levezet6 elndki teends-
ket.
A jegyzdkonyvvezetdt a levezetd elnok kéri fel. Jegyzokdnyvvezetd nem tag is lehet.
A jegyzdkonyv hitelesitésére a levezet elndk két jelen 1évo egyesiileti tagot kér fel, akik vallaljak, hogy a K6z-
gyiilés teljes egészén végig jelen lesznek, és alairasukkal hitelesitik a felveendd jegyz6konyv tartalmat.
A jegyzOkonyvvezetd és a jegyzGkonyv hitelesitk (szavazatszamlalok) megvalasztasarol a Kozgylilés szavazas-
sal dont.
Ezt kovetden meg kell allapitani a Kdzgylilés hatarozatképességét. A hatarozatképességet minden hatarozathoza-
talnal vizsgélni kell. Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a hatro-
zatképesség megallapitisa soran figyelmen kiviil kell hagyni.
Hatarozatképesség esetén a Kozgyiilés szavaz a napirend esetleges kiegészitésérdl, ezt kvetben a napirend elfo-
gadasarol.
f) A Kozgylilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd dsszes tag legalabb 50%-a + 1 f6 jelen
van.
A tagok szavazissal hozzik meg hatirozataikat. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

- akit a hatarozat kitelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy az Egyesiilet terhére masfajta

elényben részesit;

- akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kdtni;

- aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

- akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja vagy alapitja;

- aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all; vagy

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanil a hatirozatképesség
megallapitasa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.
Természetes személy tagok személyesen, mig a jogi személyiségi tagok bejegyzett képviseldik atjan vagy meg-
hatalmazott utjan lehetnek jelen a Kozgyiilésen. Hatarozatképtelenség esetén a Kozgyfilést valtozatlan program-
mal a meghivéban jelslt idépontban; legalabb 3 legfeljebb 15 nap elteltével lehet dsszehivni ismételten. A meg-
ismételt Kozgyiilés a megjelentek szamatol fliggetleniil csak az eredeti napirendi pontokban és csak akkor te-
kinthetd hatarozatképesnek, ha a tivolmaradas ezen jogkovetkezményére a tagok figyelmét a meghivoban el6ze-
tesen felhivtak.
A Kozgyiilésen a tag nem csak személyes jelenléttel, hanem elektronikus hirkdzlé eszkiz kozvetitésével
is részt vehet. Ennek sorin barmely elektronikus eszkiéz igénybe vehetd, mely lehetévé teszi a
Kozgyiilésen részt vevié személyek azonositasat vagy az elektronikus hirkozld eszkiz kozvetitésével
részt vevo tag személyazonossiga a tobbi tag és a tarsasig jelen 1évé képviseldje szamara kétséget
kizaréan megillapithaté.
A tag iltal igénybe vett elektronikus hirkoézld eszkoz akkor alkalmazhatd, ha az ily médon tirténd
részvétel a személyes részvétellel azonos mértékben és moédon biztositja a tagsagi jogok
gyakorolhatésagat. Ehhez a kozgyiilésen hang- és képfelvétel egyidejii toviabbitisidra alkalmas
eszkozok alkalmazisa sziikséges akként, hogy minden tag mindegyik masik taggal képes legyen




kommunikalni, és azt a tobbi tag is figyelemmel kisérhesse. A Kozgyiilés kizirélag tivollévék
részvételével torténo megtartasanak feltétele, hogy valamennyi

részvételre jogosult rendelkezzen alkalmas eszkizzel és kapcsolattal. A Kkizirdlag tivollévik
részvételével megtartani kivant Kozgyiilés tényét a Kozgyiilési Meghivéban fel kell tiintetni,
egyidejiileg felhivni a tagokat a pontos cimiik megadasara. A kozgyiilési hatirozathozatal iilés tartisa
nélkiil is lehetséges, az ilyen hatarozathozatalt a titkarsag a hatirozat tervezetének a tagok részére
torténdé megkiildésével kezdeményezi. A tagok szamdra a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb
nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék a titkdrsag részére.

Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran a létesito okirat hatirozatképességre és szavazisra
vonatkozd rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatirozathozatali eljaras akkor
eredményes, ha legalibb annyi szavazatot megkiildenek a titkirsig részére, amennyi szavazati jogot
képviselé tag jelenléte a hatdrozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartisa esetén. Amennyiben
barmely tag az iilés megtartisat kivanja, a legfobb szerv iilését a titkarsagnak dssze kell

hivnia. A szavazisra megszabott hatiridé utolsé napjat koveté harom napon beliil — ha az sszestag
szavazata ezt megelfzien érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésnek napjitél szdmitott
harom napon belill — a titkdrsiag megaillapitja a szavazis eredményét, és azt toviabbi hirom napon
beliil kizli a tagokkal. A hatirozathozatal napja a szavazasi hatiridé utolsé napja, ha az sszes
szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

2) A Kozgylilés hatirozatait a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok egyszerl szotobbségével, nyilt
szavazassal hozza. Az Egyesiilet alapszabdlyanak modositdsdhoz a jelen 1év6 tagok haromnegyedes
szotdbbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az Egyesiilet céljanak modositasahoz és az Egyesiilet megsziinésérol
52010 kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezo tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

h) SzavazategyenlOség esetén ismételt szavazast kell elrendelni, amennyiben az is eredménytelen, a hatarozati
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

A Kozgylilés hatarozatait jegyzdksnyvben kell rogziteni, s ebben a dontés tartalmat, hatalyat, idépontjat és az
ellenz6k és timogatdk szadmaranyat és lehetséges személyét is rogziteni kell. A jegyzdkonyvet a jegyzOkdnyvve-
zetdnek, az elndknek — akadalyoztatasa esetén alelnknek — és két egyszerii szotdbbséggel valasztott jegyzd-
kényv hitelesitdnek kell alairnia.

i) A Kozgyiilés iiléseinek idopontjat és hatarozatait az Egyesiilet a sajat honlapjan teszi kizzé.

J) Az Elntkség tagjai kotelesek a Kozgy(ilésen részt venni, a Kozgyllésen az Egyestilettel kapesolatos

kérdésekre valaszolni, az Egyesiilet tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

k) Az Elntkség koteles a Kozgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabodl, ha

- az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

- az Egyesiilet el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

- az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A jelen k) pontban foglaltak miatt 6sszehivott rendkiviili Kézgyiilésen a tagok kételesek az sszehivasra

okot ad6 koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

2.) Elnokség:

a) Az Egyesiilet vezetd szerve az héttagl Elntkség, amelynek tagja az elndk is.

b) Az elndkit és az Elndkséget a Kozgylilés valasztja meg négy éves idotartamra. Az alelndkot az Elntkség
valasztja sajat tagjai koziil.

¢) Feladata az elnsk munkdjanak tamogatasa, az Egyesiilet stratégiai céljainak kidolgozasa, eldkészitése.

d) Hatarozatban dont palyazaton vald részvételrél, palyazat kiirasarol.

e) Az Elnskség kialakitja a munkaszervezetét, és jogosult az Egyesiilet céljaival kapcsolatos kérdésekben donte-
ni — a Kézgylilés kizardlagos hataskdrébe tartozéd dontések kivételével —, és a dontését mint az Egyestilet hataro-
zatat nyilvdnossagra hozni.

f) Az Elnskség sziikség szerinti idSpontokban, de legalabb évente egyszer iilésezik. Az Elndkséget az elndk
irasban hivja Ossze, amely értesités a tag altal megadott e-mail cimre t6rténd kézbesités esetén is kézbesitettnek
mindsiil, amennyiben az elntkség tag irasban nyilatkozott arrdl, hogy mely e-mail cimet tekinti hivatalos kézbe-
sitési cimének.

g) Szabalyszerlinek az 3sszehivas akkor mindsiil, ha az elndkségi tagok és a Feliigyelé Bizottsag elntke az iilés-
r6] legaldbb 8 (nyolc) nappal az iilés idépontjat megelézden irasban értesiilnek, és az iilés targysorozatarol leirast
kapnak.

h) Az Elndkség akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobbsége jelen van. Az Elndkség hatarozatait a jelenlevok
szavazatainak egyszer(i tobbségével hozza meg. Az iilés napirendjére az Elnokség barmely tagja tehet javaslatot.
Az iilés napirendjét a meghivoban meg kell jeldlni. Az Elndkség a meghivoban megjeldltekhez képest a napiren-
det csak akkor médosithatja, ha az Elndkség valamennyi tagja jelen van és ehhez hozzijarul.



i) Az Elnokség iilései nyilvinosak, annak idopontjat és hatdrozatait az Egyesiilet a sajat honlapjan
(www.klimabarat.hu) teszi kozzé.

Jj) Az Elntkség az iiléseirdl jegyzOkonyvet készit, amelybdl megallapithato kell, hogy legyen az Elndkség donté-
seinek tartalma, idépontja és hatélya, illetve a déntést tamogatdk és ellenz6k szAmaranya, lehetbség szerint sze-
mélye. A jegyzOkonyv | példanyat kiildn nyilvéantartdsba kell elhelyezni a VII. 5-7. pontok szerint.

A jegyzokonyvet a jegyzOkonyvvezetdnek és az elntknek — akadalyoztatisa esetén alelndknek — kell alairnia.

3.) Feliigyeld Bizottsag:

a) Az Egyesiilet miikddését és gazdalkodasat a harom tagbdl 4ll6 Feliigyelé Bizottsag ellendrzi. A Feliigyeld
Bizottsag szilkség szerint, de évente legaldbb egyszer iilésezik. Uléseit a Feliigyeld Bizottsag elndke hivja dssze,
és akkor hatarozatképes, ha azon legalabb két tag jelen van. Hatdrozatait nyilt szavazassal, szotsbbséggel hozza.
Két tag egyiittes kérésére a bizottsdg {ilését dssze kell hivni.

b) A Felligyelé Bizottsag tagjait és elndkét négy éves idGtartamra a Kdzgyiilés valasztja meg. Erre vonatkozdan
az Egyesiilet minden tagjanak javaslattételi joga van.

c) A Feliigyel6 Bizottsag ellenérzi az Egyesiilet miikodését és gazdalkoddsat. Ennek sordn a vezet6 tisztségvise-
16ktol jelentést, az Egyesiilet munkavallal6itol tijékoztatist vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet
kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

d) A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és annak dsszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudoma4st, hogy

- Az Egyesiilet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit egyébként silyosan sértd
esemény (mulaszts) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

- avezetd tisztségviseldk felel6sségét megalapozo tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyelé Bizottsag inditvanyara — annak megtételétol szamitott har-
minc napon beliil — 8ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv 8sszehivasara a Felii-
gyeld Bizottsag is jogosult.

e) Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikdés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi
meg, a Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellaté szervet.

4.) Titkarsag: . ; .

A titkarsag munkaszervezését és irnyitasat az Ugyvezetd titkar végzi. Az Egyesiilet munkéjat segiti, ellatja az
ezzel kapcsolatos altalanos adminisztracids, koordinacios és végrehajtoi feladatokat, valamint a Kozgyiilés és az
Elndkség iiléseinek elokészitését és dontései végrehajtasat. Koordindlja az Egyesiilet miikédésével kapesolatos
iigyviteli és tigykezelési, valamint a gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat. A titkarsag feladatkSrébe tartozd
tevékenységet ellaté személy(ek) megbizasi vagy alkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztathatok.

V. Vezetd tisztségviseldk

L)

a) Az Egyesiilet vezetd tisztségviseloi az elndk, az alelnok, az elndkségi tagok, a Feliigyeld Bizottsag elntke és a
feliigyelobizottsagi tagok.

b) A vezetd tisztségviseloket az alelndk kivételével a K6zgylilés valasztja meg 50% + 1 f6 szavazati arannyal
négy éves id6tartamra.

¢) Megbizatdsa lejarta eldtt a vezetd tisztségviseldt a Kozgyiilés kétharmados szavazati ardnnyal hivhatja vissza
az ok és indok megjelolésével; tekintettel arra, hogy az alelnskot az Elndkség valasztja, az alelndk visszahivéasa-
ra—a Kozgyilés mellett — az Elndkség is jogosult. A visszahivas oka lehet, ha a vezetd tisztségvisel6 az Egyesii-
let céljaival ellentétes tevékenységet folytat, ha megszegi az Egyesiilet alapszabalyat, az Egyesiileten beliili tevé-
kenységre vonatkozo jogszabalyt, belsd szabdlyzatot, hatirozatot, ha jogerSsen szabadsdgvesztés-biintetésre
itélik, vagy a koziigyek gyakorlasatol jogerdsen eltiltjak.

2.) Az Elndk feladata és hataskore:

a) a Kozgyiilés és az Elndkség mitkddésével kapesolatos iigyek irdnyitdsa, az elntkségi iilés és a Kdzgyiilés
vezetése;

b) képviseli az Egyesiiletet;

c) 6sszehivja az Elndkség iiléseit;

d) kapcsolatot tart mas dnkormanyzati szévetségekkel, illet6leg tirsadalmi, 4llami gazdalkodé szervezetekkel,
szakmai szervezetekkel, tudomanyos intézetekkel;

e) intézkedik és dont a Kézgyiilés vagy az Elnkség altal hataskdrébe utalt iigyekben;




) dont az Elnckség két iilése kozotti iddszakban halaszthatatlan intézkedést igényld ligyekben, dontéseirdl az
Elnokség soron kovetkezd iilésén koteles beszamolni;

g) ellatja az Egyesiilet folyamatos miikodési feltételeit biztositd adminisztrativ €s gazdasagi képviseletet 6nalld
alairasi jogkor gyakorlasaval;

h) utalvanyozasi jogkor gyakorlasa a pénzintézetnél bejelentett alairoként;

1) 6nall¢ alairasi jogkdr gyakorlasa;

1) gyakorolja a titkarsag kotelékébe tartozok és egyéb alkalmazottak felett a munkaltatéi jogokat;

k) mindazon feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly vagy az Egyesiilet egyéb
szabalyzatal, illet6leg a Kézgytilés vagy az Elndkség a hataskérébe utal;

1) hirk6z16 szervek tdjékoztatasa az Egyesiilet tevékenységérol, kapcsolattartds az Egyesiilet tagjaival.

3) Alelnsk

Az Elnék javaslatara az Elnckség valasztja tagjai koziil. Az Elnsk tartds akadalyoztatasa esetén az Elnck feladat-
és hatask6rét az alelnsk latja el.

4) Tiszteletbeli Elnsk

Az Egyesiilet tagjai koziil Tiszteletbeli Elnokot valaszthat hatdrozatlan idore. Tiszteletbeli elndk az a személy
lehet, aki eddigi szakmai munkaja és tekintélye alapjan tevékenységével segitheti az Egyesiilet céljainak megva-
lositasat. A Tiszteletbeli Elntkoét az Elndkség javaslatara a Kozgy(ilés véalasztja meg 2/3-ad szavazati ardnnyal. A
Tiszteletbeli EIndk feladata, hogy szakmai segitséget nyujtson az Egyesiilet és az Elntkség szamara.

5) Az Egyesiilet képviseletére az elndk énalldan jogosult.

6) Klimanagykdveti pozicio
Feladata: figyelemfelkeltés a klimatudatos viselkedés fontossagara, szervezetiink jo hirének
terjesztésére, egyiittmiikodés a tars szervezetekkel, kozos akciok szervezése és az dssztirsadalmi
szemléletformalas elésegitése. A Klimanagykovetet az elnikség vilasztja meg, és hivhatja vissza. A
nagykovet képviselheti a Szivetséget hazai és nemzetkozi szinten is.

VI. Az Egyesiilet vagyona és gazddlkodasa

1.) Az Egyesiilet tagjai tagdijat fizetnek, melynek mértékét az Elndkség javaslata alapjan a Kozgyiilés hatarozza
meg.

2.) Az Egyesiilet vagyonat gyarapithatjak a célokkal §sszefliggésben elnyert vagy kapott tdmogatasok.

3.) A gazdalkodas soran elért eredményt az Egyesiilet nem osztja fel, azt a jelen Alapszabalyban meghatarozott
tevékenységre forditja.

4.) Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat. Az Egyesiilet kisteles az éves beszamold jovahagyasaval
egyidejiileg kézhasznusagi mellékletet késziteni.

VIL Nyilvantartasi szabalyok

1.) Az Egyesiilet a cél szerinti kdzhaszni tevékenységébdl, illetve véllalkozdsi tevékenységébdl szarmazod bevé-
teleit és raforditasait elkiilSnitetten tartja nyilvan.

2.) Az Egyesiilet bevételei:

a) az allamhaztartas alrendszereitdl vagy mas adomanyozotdl kézhaszni célra vagy mikédési kiltségei fedezé-
sére kapott és elnyert tdmogatas;

b) a sajat kozhaszni tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kizvetleniil kapesolodd bevétel;

c) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabdl szarmazd, ahhoz kézvetleniil kapesoladd bevétel;

d) a tagdij;

) egyeb, mas jogszabalyokban meghatérozott bevétel;

f) a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel.

3.) Az Egyesiilet kiadasai:

a) a kézhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kbzvetlen kiltségek (raforditasok, kiadasok);

b) az egy¢b cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);
¢) a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen kiltségek (raforditasok, kiadasok);



d) a kdzhaszni és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kbzvetett kéltségek (raforditasok, kiadd-
sok);
e) egyéb kozvetett koltségek, az Egyesiilet milikédésével egyiitt jard kiadasok.

4.) Az Egyesiilet nyilvantartasaira egyebekben a red iranyadd kényvvezetési szabaly okat kell alkalmazni.

5.) Az Egyesiilet nyilvantartasa az egyesiilési jogrol, a kdzhaszn( jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikd-
désérdl és tamogatasarol szold 2011. CLXXYV térvény eldirasainak megfelelden torténik.

6.) Az Egyesillet az iratait a Budapest Févéaros XII. ker. Hegyvidéki Onkorméanyzat Polgarmesteri Hivataldban
tarolja.

7.) A kézhaszni miik6dés soran keletkezett iratokba barki szabadon betekinthet. A betekintést irasbeli kérelem
alapjan az elnsk a Budapest Févaros XII. ker. Hegyvidéki Onkormanyzat Polgarmesteri Hivataldban (1126 Bu-
dapest, Boszorményi Gt 23-25.) teszi lehet6vé.

VIIL Osszeférhetetlenségi szabalyok

1.) A 2011. évi CLXXV. tv. 38-39. §-ai szerint a legfobb szerv, valamint az iigyintézo és képviseleti szerv hata-
rozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kzeli hozzatartozéja a hatirozat alapjan

a) kotelezettseég vagy feleldsség alél mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkttendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kbzhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuj-
tott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

2.) Nem lehet a feliigyel6 szerv elnke vagy tagja, illetve knyvvizsgaléja az a személy, aki

a) a legfbb szerv, illetve az ligyintézd és képviseleti szerv elnske vagy tagja

b) a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére irAnyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly mésképp nem rendelkezik,

c) a kbzhaszn1 szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkﬁte’s nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgéltatasokat, és az Egyesiilet ltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban
foglaltaknak megfeleléen nydjtott alapcél szerinti juttatast —, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

3.) Kozhaszni szervezet megsziinését kvetd harom évig nem lehet az Egyesiilet vezetd tisztségviselGje az a
személy, aki korabban olyan kézhasznii szervezetnek volt vezetd tisztségviseldje — annak megsziinését megelézo
két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ad6- és vamhatésagnal nyilvantartott ado- és vamtartoza-
sat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentds sszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ado6- és vamhatdsag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezarast he-
lyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek ad6szamat az allami adé- €s vamhatdsag az ad6zas rendjérdl szolo térvény szerint felfiiggesztette,
illetéleg torolte.

4.) A vezeté tisztségviseld, illetve az ennek jelslt személy kiteles valamennyi érintett kdzhasznii szervezetet
eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhaszni szervezetnél is betslt.

5) Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben nem korlatoztak.

6) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a
vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségvisel6kre vonatkozd szabalyokat a kijeldlt
személyre is alkalmazni kell.

7.) A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.



8.) Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett el§élethez fiiz6dd hatranyos kévetkezmények alol nem mentesiilt.

9.) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerosen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelslt tevékenységet folytato jogi személy
vezetd tisztségviseldje nem lehet.

10.) Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak
a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

11.) A Feliigyel6 Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges kérben nem korlatoztak. Nem lehet a Feliigyelé Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviseldkre vonatkozd kiziré ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozéja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.

IX. Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a) hatdrozott id6re jott létre és a meghatarozott idétartam eltelt;

b) megsziinése meghatarozott feltétel bekSvetkezéséhez kitott és e feltétel bekdvetkezett;

¢) a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziinteti,

feltéve mindegyik esetben, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezarasara iranyulé megfeleld eljaras
lefolytatdsat kdvetben a birésdg az Egyesiiletet a nyilvantartasbél torli.

Az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik akkor is, ha

a) az Egyesiilet megvalositotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és 0j célt
nem hatéroztak meg; vagy

b) az Egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény; az
egyesiilési jogrél, a kizhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasardl szolo
2011. évi CLXXV. térvény, illetéleg a tovabbi vonatkozo hatdlyos jogszabélyok rendelkezései iranyadok.

Jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt a Klimabarat Telepiilések Szovetségének 2021.05.25-én
megtartott Kézgyfilése fogadta el.

Igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szivege megfelel az Alapszabaly-mddositasok
alapjan hatélyos tartalmanak.

Budapest, 2021.05.25.

Koviacs Lajos
elnok




Klimabarat ajanlasok a klimabarat telepiilések részére

A Klimabarit Telepiilések Szovetség munkdja irant érdekl6dok szamara, olyan ajanlasokat
fogalmazunk meg, amelyek az érdekl6dék, az Onkormanyzati vezetGk és a
klimakoordinatorok szimara segitséget nydjtanak abban, hogy megismerjék a klimabarat
telepilések tavlati céljait és az ezek megvaldsitasara kialakitott kereteket.

I. Onkorméanyzatok szaméira megfogalmazott ajanlasok
Az alapszabalyban rogzitett teltételeken -

http://www klimabarat.hu/dokumentum/az-egyesulet-alapszabalya — kivul.

1/ Javasoljuk, hogy az Onkormanyzat programjaiba és terveibe fokozatosan épiiljenek be
az éghajlatvaltozas szempontjai (telepiilésfejlesztés, 0j beruhazasok, energiafelhasznalas,
kozlekedés, épitési szabalyok).

2/ Kérjik, hogy késziiljon minden évben egy beszamold a klimastratégiaban elfogadott
célok és/vagy a Klimabarit Ajinlisokban megfogalmazott javaslatok megvalésitasarol,
és azt kiildjék vissza a Szovetség részére.

3/ Kérjiik, hogy az Onkormanyzat lehet6ségeihez mérten timogassa a klimakoordinator
tevékenységét a klimabarat programok megvaldsitisaban, és a rendezvényeinken vald
részvételben.

4/ A Szovetség legfontosabb célja a klimatudatossag erdsitése, ezért azt javasoljuk, hogy a
helyi sajtoban és a telepilés honlapjan a helyi lakossig kapjon folyamatosan
tajékoztatast a klimavéltozassal kapcsolatos helyi, orszagos és nemzetkdzi hirekrdl.

5/ Javasoljuk, hogy 2 telepiilésen legyen évente legalabb egy kiemelten a klimavéltozassal
foglalkozd program és ezen kivill minél t6bb rendezvényen legyen sz6 errdl is. A minél
szélesebb korl tarsadalmi megszolitas érdekében célszerd, ha megtartjak a jelesebb
kornyezetvédelmi napokat (Fold Napja, Viz Vilagnapja, Kornyezetvédelmi Vilagnap,
egyéb jeles napok) is.

6/ Javasoljuk, hogy az egyes rendezvényeknél legyen szempont a klimabarit megvaldsitas
is, mint pl: élelmiszerfogyasztas és terités (helyi vagy oOko termékek elényben
részesitése, Ujrahasznositott vagy lebomlé eszkézok hasznidlata), vagy az
energlatakarékossag.

7/ Javasoljuk, hogy jelenjen meg allandé jelleggel a Szovetségi tagsagrol egy rovid
osszefoglalé a honlapon, kozdsségi médidban, és az Onkormanyzat épiiletén is a
lakossaga tajékoztatasa érdekében.

II.A klimakoordindtor
A koordinator a klimabarit telepiilés polgirmestere altal felkért személy. (Lehet az
egyik képviseld, az onkormanyzat dolgozdja és mas személy 1s.) A koordinator feladata
a sokirdnyu kapcsolattartis a Polgirmester, az Onkormanyzat és a Szdvetség kozott.

Ajanlasok a koordmnatorok szamara:

1/ Folyamatosan tdjékozodjanak az éghajlatvaltozassal kapcsolatos kérdésekr6l és a helyi
szintd (hazai és kiilfoldi) programokrél. Ezt megtehetik a Szdvetség honlapjardl is.

2/ Az informacidkrol tdjékoztassik a teleptlés vezet6it és lakoit a telepilés honlapjan,
vagy egy kilon levelezé listan, amelyet a kérdés irant érdeklédd helyi lakosok kapnak
meg. Lehetdleg a helyi sajtoban, hitlevélben és a kozosségi oldalakon is jelenjen meg
tajékoztatd a fontosabb eseményekrdl.



3/ Vegyenck részt a Szovetség rendezvényein: koordindtori talalkozok, szakmai napok,
konferenciak, kozgytlések, egyéb rendezvények.

4/ Rendszeresen kildjenek beszamolot a teleptlésikon megvaldsitott  klimabarat
programoktdl a Szovetség részére (honlap hir elkiildése, szkennert oldal Gjsigbol vagy
hitlevélbél, irasos beszamold, egyéb formatum), lehetdség szerint képmelléklettel.

5/ Evente késziljon egy Klimakoordinitori jelentés a megvalosult klimabarat
programokrdl és fejlesztésekrdl az erre rendszeresitett formanyomtatvianyon, amit
juttassanak el a Szovetség részére.

6/ Az 1d6jarasi események folyamatos megfigyelése és ezek rOgzitése, valamint
hozzatérhet6évé tétele. Ahol van ra lehetdség, a légszennyezési mutatokkal 1s hasonldan
jarjanak el.

7/ Rendszeresen olvassak a klimabarat Hitlevelet és ezt juttassak el a telepiilés
onkormanyzati és mas vezetSihez, valamint minél tobb helyi lakoshoz (példaul a
Hirdet6tablan, vagy a honlapon).

8/ Tartsak a kapcsolatot a tobbi klimabarat teleptléssel és a tobbi klimakoordinatorral.

9/Ahol alapithat6 és hosszatavon fenntarthatd, ott alakuljon Klimakoér. A Klimakér az
éghajlatvaltozassal foglalkozé helyi lakosok tarsasaga, melynek célja a klimastratégiaban
foglaltak megvalositasa. Apoljanak j6 kapcsolatot a helyi vezetSkkel, és mikédjenek
egyitt a programok kidolgozasaban és megvalésitisaban. Elengedhetetlen, hogy minél
tobb ,,koz0sségerdsitd” programot szetvezzenek, és minél tobb lakost megszolitsanak.

10/Sajat életmodjukkal mutassanak példat arra, hogy mit jelent a , klimabarat életmod”.

III. A klimabarat programok

1/A klimatudatossag helyl szinten torténé novelése programok és kiadvanyok
segitségével: Klimastratégia, klimavédelmi célok és jo gyakorlatok népszerlsitése a
telepiilési  rendezvényeken; jeles kornyezetvédelmi mnapok megtartdsa; civil
szervezetekkel és szolgaltatokkal torténd egylittmlkodés; kiadvanyok készitése és
tetjesztése; rendezvények megjelenése a helyl médiaban és a k6z6sségi oldalakon.

2/ Az élelmiszer onellatds timogatasa, példaul helyi piac és termékkor kialakitasa, iskolai
tankert létesitése, rovid ellatast linc kialakitdsa, és lakossagl tdjékoztaté kampany
inditasa.

3/Hdoség és UV tiad6 terv kidolgozasa és alkalmazasa: a lakossagot célszerd minden
évben tajékoztatni a veszélyekrdl és a kidolgozott terv ajanlasair6l.

4/ A rendkivili 1d6jardst jelenségekre” vald felkésziilés (példaul arviz, szarazsig): a
dontéshozok és a potencidlisan érintett csoportok bevondsa a tervezésbe és a
megval6sitasba; tirsadalmi kozzététel. Vizes és aszdly stratégia készitése a helyi
viszonyokra adaptalva.

5/ A zold-feluletek védelme és ezek aranyanak novelése: az intézkedések épuljenek be a
telepiilésfejlesztési tervekbe; tijba illeszkedd, Gshonos fik telepitése; ,,Egy sziletendd
gyermek — egy eliltetendd fa” program elinditasa; erddsités és fasitas; fadllomany leltar
készitése; viragositast akciok.

6/ Komposztalas tiamogatasa: komposztlidak kiosztasa oktatassal egybekotve.

7/ Intézményl, iskolai klimaprogramok inditdsa, ezek tamogatisa: lakohely kornyezeti
ismerete, szemléletformald szakkorok és klimabarat vetélkeddk tartasa, bevonas
klimabarat programokba.

8/A klimabarat kozlekedés timogatisa: kerékparutak és —tarolok épitése; alternativ hajtasu
jarmivek népszerGsitése ¢és hasznilata, a toltésukhoz szitkséges infrastruktira



timogatasa; levegé- és kornyezetbarat tiizel6anyagok ¢és emisszié csokkentd
lizemanyagok hasznalata.

9/ Az energiaellataisban a takarékossag és az alternativ energiaforrisok hasznilatinak
timogatisa: Onkormainyzati fenntartasu épiletek fogyasztisinak nyomon kévetése,
fejlesztési tervek kidolgozasa energia hatékony és alternativ energiaellitasi beruhazasok
megvalositisara.

10/ Zérd emisszié programok (nulla kdros anyag kibocsitisu épiletek és jarmivek)
alkalmazasanak timogatasa, pilot projektek inditdsa.

11/ Természet-kozeli élGhelyek megovasa: értékdrzé tijhaszndlati modok és természet
kozeli gazdilkodasi formak alkalmazasa; felszini és felszin alatti vizek megévasa; a
betelepiil$ kartevok és korokozok elleni védekezéssel kapcsolatos ismeretek terjesztése.

12/ Hulladék keletkezésének minimalizalasa és Gjrahasznositisa: torekvés a
csomagoléanyagok  hasznidlatanak  csokkentésére, megszlintetésére;  szelektiv
hulladékgytjtés és Gjrahasznositas feltételeinek megteremtése.

A felsorolds tovabbi programokkal folyamatosan bévithetd.

Budapest, 2016.

Kovics Lajos
Elnék
sk.




