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A Képviselé-testiilet iilése*!: 
  

  

- nyilvanos 

- zart Motv.46.§ (2) Motv.46.§ (2) Motv.46.§ (2) 
bekezdés a) pont | bekezdés b) pont | bekezdés c) pont 

alapjan** alapjan ** alapjan™**     
  

      Hatdrozathozatal médja: | egyszerii / mindsitett tobbség* 

  

Tisztelt Pénziigyi Bizottsag! 

A nevel€si-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatirsl sz616 

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. §-a és a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. 

torveény (tovabbiakban: Kozn.tv.) 85. §-a alapjan intézmény igazgatoként elkészitettem a 

2024/2025-06s nevelési év munkatervének értékelését, és a 2025/2026-0s nevelési évhez kapesolodd 

munkatervet. 

  

*a megfelel§ sz6vegrész aldhtzandd! 

** a megfelel§ sz6vegrész alahuizandé!



A beszamoldban a megvaldsult célokat és feladatokat Gsszegeztem, illetve az j nevelési év 

munkatervét a neveldtestiilet bevonasaval elkészitettem. 

A Kozn.tv. 85. §-a az alabbiak szerint rendelkezik: 

(1) A fenntartonak, ha egyetértési joga van a k6znevelési intézmény hazirendje tekintetében, az 

egyetértés kialakitisara harminc nap all rendelkezésre. 

(1a) A fenntarté a kéznevelési intézmény pedagégiai programjinak, éves munkatervének, 

valamint SZMSZ-~ének jovahagyasardl az igazgato altali felterjesztést koveté harmine 

napon beliil dont. 

(2) A fenntart6 tanévenként legfeljebb egy alkalommal kitelezheti az igazgatét arra, hogy 

az intézmény tevékenységérol atfogé médon beszamoljon. 

(3) A fenntart6 a honlapjan, annak hidnyaban a helyben szok4sos médon nyilvanossagra hozza 

a nevelési-oktatasi intézmény munkajaval sszefiigg6 értékelését. 

(4) A fenntarté kotelezettségeinek teljesitése, jogainak gyakorldsa nem sértheti a nevelési- 

koznevelési intézmény igazgatdjanak munkaltatdi jogait, dontési jogositvanyait, beleértve a 

gazdasagi vezet0 feletti munkaltatoi jogokat. 

Mogyoréd Nagykozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének Mogyoréd Nagykozség 

Onkorményzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl sz616 24/2024. (X. 7.) 6nkormanyzati 

rendelet 1. melléklet 2.6-2.7. pontjaiban meghatérozza a Pénziigyi Bizottsag oktat4si és nevelési 

intézmények miikddésével dsszefliggd képviseld-testiilet altal atruhazott hataskorét, amelyre 

tekintettel kérem a Tisztelt Pénziigyi Bizottsagot, hogy fogadja el a beszdmolét és az Gij nevelési 

évre vonatkozé munkatervet! 

Hatarozati javaslat: ) 
Mogyorod Nagykozség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiiletének Pénziigyi Bizottsaga gy 

dont, hogy a Mogyorédi Pillangs Ovoda és Gesztenyés Tagovodaja 2024/2025-6s nevelési év 

munkatervének végrehajtasardl szolé beszamolot és a 2025/2026-o0s nevelési év munkatervét 

megismerte €s elfogadja. 

Hatarid6: azonnal, beszamol6 nem sziikséges 

Felel6s: Igazgatasi Iroda utjan Polgarmester, 6vodaigazgat6 

Mogyordd, 2025. szeptember 15. 

  

Kfi AT ' - 
Té6th Emesegw. 

6vodaigazgatéd



  

A MOGYORODI Pillangés Ovoda 

2146 Mogyorod, Veresegyhazi ut 8. 

és 

Gesztenyés Tagovodajanak 

2146 Mogyordd, Dozsa Gyorgy ut 23. 

MUNKATERVENEK ERTEKELESE/BESZAMOLOJA 

A 2024/2025-0S NEVELESI EVRE 

Készitette: 

Toéth Emese megbizott 6voda igazgaté
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Bevezetés 

  

  

A 2024/2025-6s nevelési év 2025. augusztus 31-én zarult. 2024 jiliusatél az évodaigazgatd 

sziilési szabadsagat toltotte. Ebben az iddszakban — amelynek idétartama 5,5 hénap volt - az 

SZMSZ-ben meghatérozottak szerint Toth Emese 6vodaigazgaté helyettes felelt az évoda 

zavartalan miikodéséért. Az igazgato tervezett munkdba allasanak id6pontja (2025.01.02.) nem 

valosult meg, Ovodaigazgatéi kinevezését a fenntartd6 a Mogyorédi Nagykozség 

Onkormanyzatinak képvisel6 testiiletének dontése alapjan megsziintette. Az 6vodavezetdi 

palyazatok kiirdsaig illetve annak elbiralasdig Téth Emese 6vodaigazgaté helyettes, 6voda 

igazgatoi megbizassal vezette az intézményt. 

Az intézményi klima véltozasanak kovetkeztében, a sok bizonytalansaggal tetézve, a kollégak 

teljesitették az el6ttiik allo feladatokat. Az eseménynaptar megvalosuldsat - ami az 6voda jeles 

napjait, hagyomanyainak id6pontjait tartalmazza - nagymértékben tamogatték, és vontik be a 

csaladokat az dvodai €élet mindennapjaiba. Segitokészen teljesitették pedagégiai programunk 

céljait, feladatait. 

Nyari idészak 

A nyéri id6szak kezdete az 6vodak esetében egybe esik az iskolak nyari sziinetének kezdetével, 

ami 1dén junius 21-t8] indult. Ebben az évben is felmértiik a sziil6i igényeket a nyari idészakra, 

lehet6séget biztositunk a csaladoknak, hogy gondoljak at ezen id6szakot. 

Kollégdink szabadsiganak kiadasa mellett ilyenkor a nyari nagytakaritast, tisztasagi festést és 

egyéb nyari munkalatokat is litemezniink kellett. 

Gyermeklétszamot illeten a Pillangés Ovodaban atlagosan 60 gyermek, tehat 3 csoportnyi (a 

6 csoport helyett), mig a Gesztenyés Tagévodaban 30 gyermek, tehét 1 csoportnyi (a 3 csoport 

helyett) igényelte az 6vodat ebben az idoszakban. A nyéri idészakot illeten a Gesztenyés
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Tagévoda 2025. julius 7-ig fogadta a gyermekeket, mig a Pillangés Ovoda 2025. jilius 28-ig 

iizemelt. 2025. augusztus 21-én nyitottak kapuikat az dvodak. 

A 2024/2025-6s nevelési évben a betervezett fejlesztések csak részben valdsultak meg. 
  

Jelent6s felijitas a kozponti 6vodaban a fiitési rendszerben tortént, ahol a keringteto szivattyi 

cseréje, illetve a kazan tobbszori leallasa okozta a problémat. A kozeljoviben javasolt a fiitési 

rendszer atvizsgalasa. 

A klima berendezések az 6vodakban tisztitasra keriiltek. 

A kozponti 6vodaban a kozépsé két csoport 6ltozdjében sziikséges volt a vizes, feldzott falak 

vakolatanak eltavolitasa, javitasa, valamint festése. 

A kézponti 6vodaban a hatsé két csoport teraszan talalhato elkorhadt, baleset veszélyes pergola 

lebontasara a Nonprofit Kft-t6l kértiink segitséget. A Foépitész ur segitségét kértiik, akinek 

javaslatdra a pergola egy része keriilt lebontasra. Ez a megoldas atmeneti, tovabbi feliilvizsgalat 

javasolt. 

A bejarati ajté tobbszoéri javitdsa is megtortént a kdzponti 6vodaban, mely a gyermekek 

biztonsdgat szolgalta. 

A targyi feltételek minden évben javulnak az intézményben. 

Harom csoport kapott 10j jatszészOnyeget. 

T6bb helyiségben tudtunk textiliat cserélni. 

A nyuszi csoport kerti jatéktarolo fahdza el6tti rész térkoves boritast kapott, a nagy feliiletii 

zsalutégla falat bevakoltattuk. 

A Gesztenyés Tagdvodaban 2 beltéri ajto keriilt beszerelésre. 

Az egész évben felgyiilemlett z61d hulladékot idén is elszallitotta a Nonprofit kft, és nagyobb 

kerti munkalatokban is segitségiinkre voltak.
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Személyi feltételek 
e ———— e — — e o ——. e <o 

Az engedélyezett dolgoz6i létszam munkakoronként a Pillangés Ovodiban a 

kovetkezOképpen alakult: 

Ovodapedagégus: 12 6 / ebbdl betoltott 9 £6/ 

Pedagdgiai asszisztens: 216 /+ 216/ 

Dajka: 6 fo 

Augusztusban 1 1j 6vodapedagogus érkezett, illetve tivoztak az intézményekbdl. Az 

intézmény vezetésében tortén6 valtozasok kovetkeztében 1 6vodapedagégusnak azonnali 

hatallyal sziint meg a munkaviszonya aprilisban, egy volt tdvoz6 kollega visszatért marciusban. 

2 pedagégiai asszisztens kolléga k6z6s megegyezéssel tavozott az intézménybol. 

Egy nyugdijas alkalmazasban dolgozé kolléga szerzddése sziint meg kozos megegyezéssel 

augusztusban. 

Az Puérv. szerint mar csak monogrammal jel6lom a dolgozokat, a személyes adatok védelme 

miatt. 

Egy ovodai csoportban 3 feln6tt segitségére van sziikségiink torvényileg. Optimalis helyzetben 

keét 6vodapedagégus és egy dajka személyére, vagy 1 6vodapedagogusra, 1 pedagdgiai 

asszisztensre €s egy dajkara. 

  

  

  

  

  

Ovodai csoport Ovodapedagégusok Pedagogiai Dajka 
asszisztens 

Moékus GY M. MM. 
S.K. 

Kisvakond G.KE. 03.15 -ig B.SZ. EL 
N.M. 03.16-t61 

Nyuszi SZ.SZ. V.HJ. PA. 
R.A 

Napsugar PEG. N.GY.A. BPA.           
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Napraforgd V.P. S.R. T.E. 
  

  

Katica PK.F.A. E.ZS. 

          
  

A Pillangés Ovodaban a fent emlitett 1étszam tekintetében a kovetkezSképpen alakul. 

9 f6 6vodapedagogus, igy itt 3 dvoda pedagdgusi allas betdltetlen. 

3 pedagdgiai asszisztens felvételt nyert vodapedagdgus szakra és kezdte meg tanulmanyait, 

akik koziil 2 f6 folytatja az 6vodapedagdgus képzést. A tovabbképzési keretet igy hatiroztuk 

meg a koltségvetésben, hogy ezeknek a kollégaknak 80%-ban finanszirozasra, tamogatasra 

keriiljenek a tanulmanyaik. 

Egy kolléga tett sikeres kozoktatasvezetdi szakvizsgat. 

Abban az esetben, ha 1j 6vodapedagdgus érkezik, és nincs sziikség a pedagdgiai asszisztensi 

segitségre az adott csoportban sem kell elkiildeniink kollégat, hiszen 3 csoportonként 

torvényileg pluszban 1 pedagégiai asszisztens ,,jar” csoporton kiviilre is. Ez foként a kiilonleges 

banasmodot igényld gyerekekkel valo foglalkozasnal segitség. 

Az engedélyezett dolgozdéi létszdm munkakéronként a Gesztenyés Tagoévodaban a 

kovetkezOképpen alakult: 

  

  

  

  

Ovodapedagégus: 6 16 / ebbdl betoltstt 5 £6/ 

Pedagdgiai asszisztens: 116 

Dajka: 3 6 

Ovodai csoport | Ovodapedagégusok Pedagogiai Dajka 
asszisztens 

Csigabiga B.J.- nyugdijas 08.31-ig | HEK. KA. 
T.E. 

Tulipan SZ.B.J. 6v.ped.h. EE. F.SZE. 
03.01-ig 
V.E. 06.01-t61 
G.K.E. 03.02.-t6] 

Halacska V K. 01.26-t61 L.MK. 04.01-ig S.B.N. 12.31-ig 
K.L.02.14-04.14-ig S.CS. 02.10.t61           
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A Gesztenyés Tagévodaban 1 dvodapedagdgus allés betoltetlen. 2025. februdr 14.- aprilis 14. 

kozott az Gvodapedagdgusi allas betoltott volt. 2 f6 pedagdgiai asszisztens tdvozott a 

tagovodabol marcius és aprilisi honapban. 

1 f6 dajka hatérozott idejii kinevezéssel van foglalkoztatva 1 6 dajka sziilési szabadsaga okan, 

aki februarban allt munkaba. 

Aprilistél a Gesztenyés Tagévodaban a pedagégus és technikai dolgozéi fluktuacid, valamint a 

volt dvodaigazgatdi koriili intézkedések megnehezitették az dvoda életét, foleg a munkaidé 

beosztast illeten. 

Az intézményiinket tekintve 2025 szeptembertél 4 iires 6vodapedagogus statuszunk van. 

Munkaidok 

Heti valtasban dolgoztak azok az o6vodapedagdégusok, amely csoportokban két 6 all 

rendelkezésre. Ilyen a 9 csoportunkbdl 4-ben volt. 

Allandé délel6ttosként dolgoztak azok az 6vodapedagogusok, akik egyediill vannak 

pedagdgusként a csoportban. Munkajukat 8 draban, csoportban kételezéen 7 6raban pedagégiai 

asszisztens segitette. 5 csoportban igy szerveztiik a kisgyermekek mindennapjait. 

A kotelez6 éraszam az dvodapedagdgusok esetében heti 40 6ra volt, melybdl 32 drat toltottek 

neveléssel lekototten. A fennmaradé id6ben a kollégak tovabbra is felkésziiltek a pedagdgiai 

munkajukra, heti rendszerességgel 1 ora idotartamban vettek részt értekezleten, szilkség esetén 

sajat, vagy mas csoportban helyettesitést vallaltak, illetve megtartottak az éppen esedékes sziil6i 

konzultacidkat (sziiloi értekezlet, fogad6é oOra), vallalasaik szerint fakultativ feladatokat 

végeztek (dekoralas, rendezvény szervezés). 

Orakedvezményben részesiiltek az ovodaigazgaté helyettesek. Nekik heti 22 6ra volt a 

csoportban kételezGen, neveléssel lekétott idejiik, a maradék 10 6rat irodai feladataik toltotték 

ki. 

A tagintézmény igazgaté kotelez6 heti Oraszama 24 éra, melyb6l ennyit toltott az dvodai 

csoportjaban, a maradék 8-at pedig irodaban.
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Az 6vodaigazgaté munkaideje kotetlen az \ij Puétv. szerint. Azonban a megszokott gyakorlat 

szerint, hogy az 6voda igazgaté heti 8 6raban 8 és 16 6ra kozétt tartézkodik az intézményben, 

ebben a nevelési évben nem volt helytalls. Hiszen a februarig csoportban is dolgozott az 

igazgaté helyettes, illetve februartl a megbizott igazgatéi feladatai mellett, helyettesitési 

feladatokat is ellatott azokban a csoportokban, ahol estleg sziikséges volt. 

Minden hétfén délelott vezetdi értekezleten vettek részt az igazgatd helyettesek és a 

tagintézmény igazgatd a székhely Ovoddban. Az ilyen értekezleteken minden esetben 

attekintettilk az el6ttink allo6 feladatokat, eseménynaptérat, az esetleges sziildi igényekre, 

kérésekre kozosen kerestiik a megoldast. 

Az 6vodavezetés felépitésében a kovetkezOképpen alakult: 6vodaigazgaté helyettes, aki 

februart6l megbizott 6vodaigazgatd, igazgatd helyettes, tagintézmény igazgatd tovabbra is team 

munkaban val6sitotta, valositja meg a vezetési feladatokat. 

A dajkak heti munkaideje 40 6ra. A helyi sajatossagoknak megfeleléen alakitottuk ki nyit6s, 

zar6s és koztes munkaidejiiket. 

A pedagdgiai asszisztensek a torvényi valtozasoknak készonhetden 2024. januar 1-t6] heti 40 

orat dolgoztak, melybdl a csoportban napi 7 orat kotelesek eltslteni, a maradék 1 6raban egyéb 

feladatot végeznek. 

A munkaiddbeosztast, illetve a pontos munkakezdést és befejezést minden kollégank komolyan 

vette. Megértették, hogy példai vagyunk egymasnak, igy mindenkire kotelez6 érvényii az az 

elvaras, ami a pontos munkakezdést és befejezést tartalmazza. 

Az 6vodakban az intézményi munkakérok alapjan tovabbi foglalkoztatottak: 

- 116 igazgat6- K.L. (munkaideje heti 40 ora, elfoglaltsagtol fiiggden kotetlen, de 

altalaban 8.00-16.00 6raig tartézkodik az intézményben) 2025.02.13-ig 

- 2025.02.14.- 2025.08.31. Megbizott igazgat6 T.E. 

- 1 16 évodatitkar- H.P.P. (munkaideje heti 40 6ra 8.00-16.00) 

5,75 f6 konyhai alkalmazott: 

- 0,75 6 élelmezési tigyintéz6 (nyugdijas foglalkoztatott) - K. K. (munkaideje heti 30 

6ra, 8.15-14.15)
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- 110 szakacsn6é — S.M. (munkaideje heti 40 6ra, 7.00-15.00) 

- 3 16 fozésben résztvevd konyhai dolgoz6 — S.SZ. 

UE. 

Munka idejiik heti 40 6ra, 7.00-15.00, 

Kov.L. 8.00-16.00 

- 1 {6 talalokonyhan levd konyhai dolgozé (Gesztenyés Tagévoda) — Z.B. (munkaideje 

heti 40 Ora, hétfotol csiitortokig 7.45-15.45, pénteken 7.00-15.00) 

Pedagogus elomeneteli rendszer 

A pedagdgus elomeneteli rendszer 2024. januar 1-t6l mar nem koételez6, csak egyénileg 

valaszthato. 

Szamszeriien a Pillangés Ovodéban 

Pedagogus 1. fokozattal rendelkez6 6vodapedagogus: 6 fo 

Pedagogus II. fokozattal rendelkez6 6vodapedagogus:3 f6 

Szakvizsgaval rendelkez6 6vodapedagogus: 3 f6 (1 fo koézoktatds vezetd, 2 fo fejlesztd 

pedagdgus) 

Szamszeriien a Gesztenyés Tagévodiaban 

Pedagogus I. fokozattal rendelkez6 6vodapedagdgus: 3f6 

Pedagdgus II. fokozattal rendelkez6 6vodapedagogus: 3 £6 

Szakvizsgaval rendelkez6é dvodapedagogus: 1 6 (vezetd dvodapedagdgus) 

Nevelomunkat segito kollégak 

Dajkak és pedagodgiai asszisztensek mindegyike rendelkezik szakképesitéssel és tobb éves 

szakmai tapasztalattal. Rendkiviil fontos segit6ik tovabbra is 6vodapedagégusainknak. Kettd 

pedagogiai asszisztensiink a Pillangés Ovodéban sikeresen befejezte az elsé tanévét 

6vodapedagdgus szakon. 

7D
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Intézményiinkben megtalalhaté gyégypedagogus szakemberek 

A korabbi évekhez hasonléan a fejlesztésre szorulé gyermekek ellatisat a Pest megyei 

Pedagdgiai Szakszolgalat Godoll6i Tagintézményének (Mogyorddi telephelyének) dolgozéi 

végzik. 

Olyan gyogypedagbgusok vannak jelen intézményeinkben, akik logopédus és fejlesztéd 

pedagégus szakirinnyal rendelkeznek. Szeptember hénapban mérik fel a nagycsoportos 

(tankételes) korli gyermekeket. Az éppen 6vodaba keriild kicsik torvényileg meghatarozott 

méréseit 1s elvégzik. 

A délel6tt folyaméan egyéni vagy csoportos foglalkozas keretében fejlesztenek. 

Mivel a fejlesztd pedagdgusok is leterheltek, ezért a BTMN (beilleszkedési és tanulasi 

nehézséggel kiizdd) gyerekek csoportos fejlesztése is minimalis éraszdamban valésul meg és 

foként csak a tankételes gyerekek kapnak segitséget. 

Mas a helyzet az SNI gyerekekkel, akiknél a szakértdi véleményben meghatarozott 6raszimban 

kell biztositania az 6voddban a gydgypedagdgus szakember(eke)t. Ovodainkban évrél évre 

névekvd szamban jelentkeznek a sajatos nevelési igényii gyermekek. Fejlesztésiiket utazé 

szakemberekkel oldjuk meg. 

Karbantartoéi, gondnoki feladatok 

A Gesztenyés Tagévodéaban 8 éraban és a Pillangés Ovodéban is 8 éraban volt karbantarté, a 

Pillangés Ovoda esetében t6bb esetben iiresen maradt, illetve nem volt hosszii idejli a 

foglalkoztatas. Mindketten a Mogyordd Telepiilésiizemeltetd Nonprofit Kft. munkatérsai. 

A Gesztenyés Tagévodaban dolgozé karbantarté segitett be idénként a kozponti 6vodaban, 

azonban betegsége miatt tobbféle munkat nem tud elvégezni (fiikaszalas, 1étran valé munka, 

egyéb szaktudast igénylé munka). 

Majus hénaptol egy f6 latjia el a Pillangés Ovodaban 8 6rdban a karbantartéi feladatokat, 

reményeink szerint hosszii ideig.
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Gyermeklétszamok 
  

——— —— —_— ———— e —— R — r—————— 

202S. janius 1-én: 

Osszesen 209 gyermek jar a két intézménybe. 

A Pillangés Ovodaba ebbél 141 gyermek jar. Csoportbontasban: 

  

  

  

  

  

  

  

Ovodai csoport Csoport tipusa | Létszam Tankételes 
SNI, BTMN 

Moékus vegyes életkoru | 23 f6 3 tankoételes, 1 gyermek 
ment iskolaba 

Kisvakond kozépso 2316 nem volt tankételes 
csoport koru gyermek 

Nyuszi vegyes életkoru | 246 6 tankoteles kora,6 
gyermek mentek iskolaba 
2 SNI 2 BTMN 

Napsugar részben 23 16 12 tankoételes kort 
nagycsoport gyermek , 10-en mentek 

iskolaba, 

1 SNI 3BTMN 
Napraforgd kozépso 24 {6 9 tankoételes kora 

csoport gyermek 4 gyermek ment 
iskolaba 

1 BTMN 1SNI 
Katica részben 24 16 18tankételes koru 

nagycsoport gyermek 13 gyermek 
ment iskolaba 
1 SNI 2BTMN           

  

A Gesztenyés Tagovodaba 68 gyermek jar. Csoportbontasban: 

  

Csigabiga vegyes életkori | 24 {6 6 tankdteles koru 
gyermek 4 gyermek ment 
iskolaba 
2 BTMN 

Tulipan vegyes életkoru | 24f% nem volt tankételes korti 
gyermek 

  

        1 BTMN 
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Halacska vegyes életkora | 20 o 5 tankoételes kora 

gyermek 3gyermek ment 
iskolaba 

  

  6 BTMN         
  

A két 6vodaban 6sszesen 59 gyermek tankételes kori, melyek koziil 416 ment iskoléba. 

6 SNI gyermekiink van és 17 BTMN. 

A tavaszi beiratkozas alkalmaval 75 kisgyermek iratkozott be intézményiinkbe a 2025/26-6s 

nevelési évre. 

Targyi feltételek 
| —_— e 
  

A targyi feltételek minden évben javulnak az intézményekben. A tavalyi évben nagyon sok 

mindent sikeriilt megvalésitani: klimék vésérldsa, parkoldhelyek bévitése, Gesztenyés 

Tagdévodaban az 61t6z6 padok cseréje. Idén a padok f61é ebben az dvodaban dobozokkal ellatott 

polcrendszer keriilt. 

A kdzponti 6vodaban keringtetd szivattyik cseréje és tisztsagi festés valosult meg. Az emeleti 

logopédiai fejlesztdbe a megkopott padozat PVC melegpadlét kapott. 

Egy multifunkcionalis, duplexes szines lézernyomtato keriilt beszerzésre a vezet6i irodaba. 

A Gesztenyés Tagévodaban 2 kiszolgald helyiség (felndtt 61t6z6 és fejlesztd szoba) régi, iiveges 

ajtajanak cseréje tortént meg fenyd beltéri ajtéra. Ugyancsak a Gesztenyés Ovodaban béviteni 

tudtuk az udvari jatékparkot. 

A Pillangés Ovodaban a Kisvakond csoport udvarrészére lettek tartos, milanyag, kénnyen 

mozdithato jatékok rendelve. 

3 csoportszobaban jatszoszonyegek cseréjé megtértént. 
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Ev végi sziiloi elégedettségmérések 
  

A volt igazgaté vezetdi mandatumaban szerepelt, hogy a sziil6k minden évben véleményt 

formalhassanak az intézményben megvalosult munkarél. Mivel ez a megbizisa nem teljesiilt, 

igy az elmult nevelési év végén elégedettség mérdk nem keriiltek kiosztdsra. 

Kiemelt feladatok a 2024/2025-0s nevelési évre 
    

1. Az Ovikréta megismerésének megfelelé hasznélata 

Cél: Minden kollégank ismerje meg az Ovi Kréta elemeit, miikodését, legyenek 

képesek hasznalni a rendszert. 

2. A teljesitmény értékelés elemeinek megismerése, intézményi elvarasok figyelembe 

vétele egészséges onkritika megfogalmazasa, épitd fejlesztési javaslatok tétele. 

Sajat teljesitménycélok tudatos megvaldsitasa. 

Cél: A kollégak legyenek motivaltak a sajat teljesitménycéljaik megvalésitasaban. 

Legyenek sikeresek és 6nbizalmuk is fejlédjon. Legyenek képesek az énreflexiora. 

3. Zold 6vodai célok megvaldsitasa, fenntarthatd, twjrahasznositott 6vodai jatékok 

készitése az Oszi és tavaszi idészakban 

Cél: Ovodank ,, z6ldiiljon” tovabb, a mér mikédé j6 gyakorlatokat 6rizziik meg 

fejlessziik tovabb. 

4. A mozgas tevékenység minél sokrétiibb megval6sitasa 

Cél: Innovacids lehetdségek a mozgas fejlesztésében 

— 
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Az Ovikréta rendszer bevezetése és hasznalata 

Az idei tanév egyik kiemelt célkitlizése az Ovikréta digitalis adminisztraciés rendszer 

megismerése és gyakorlati alkalmazasa volt. A nevelGtestiilet tagjai a tanév elején eléadason 

vettek részt - olyan 6vodabol ahol mar gyakorlatban is alkalmaztak - ahol elsajatitottak a 

program alapfunkcidit. A hasznalat soran folyamatos tdmogatast biztositottunk, amelynek 

koszonhetden az év végére minden pedagdgus onalldéan, magabiztosan alkalmazza a feliiletet. 

Pozitiv eredmény, hogy a dokumentacio vezetése gyorsabba, atlathatobba valt, és az 

adminisztracids terhek csokkentek. Fejlesztend6 teriiletként ugyanakkor megfogalmazhato, 

hogy a differencialt gyermekfejlodési naplok készitése még tovabbi gyakorlast igényel, 

valamint a sziilokkel valé digitalis kommunikacié lehetoségeit szélesebb korben kell 

kihasznalni. 

Teljesitményértékelés és onreflexio 

A teljesitményértékelés rendszerének alkalmazasa az elmult nevelési évben 

,,probarendszerként” mitkodétt, sok esetben nem volt objektiv kép az dvodapedagdgusok 

szakmai munkajarol. Az értékelések soran hangsilyt kapott az egyéni erosségek kiemelése, a 

gyermekekhez valdé empatikus viszonyulds, valamint a nevelési célokhoz valé kovetkezetes 

hozzaallas. Az 6nkritikus elemzés alapjan ugyanakkor megallapithatd, hogy a pedagdgusok 

kozotti horizontalis tudasmegosztas még nem éri el a kivant szintet. Fejlesztési javaslatként 

belsé szakmai mithelymunkak, kozds hospitalasok és rendszeres reflexids korék bevezetését 

tartom sziikségesnek. 

Intézményi elvarisok és sajat teljesitménycélok 

Az intézményi elvarasok teljesitése alapvetden sikeresnek tekinthetd: a nevelési program f6 

iranyelvei megvalésultak, a gyermekek harmonikus fejlodése biztositott volt. Vezetdként 

azonban sziikséges Onkritikusan ravilagitani arra, hogy a stratégiai célok lebontisa a 

mindennapi gyakorlat szintjére helyenként hianyossagokat mutatott. Sajat teljesitménycéljaim 

kozott szerepel a nevelGtestillet motivacidjanak tudatosabb erdsitése, az adminisztrativ 

folyamatok tovabbi egyszeriisitése, valamint az intézményi innovacidk (digitalis 

eszk6zhasznalat, ij modszertani elemek) integracidja. 
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Kommunikacioé és szakmai egyiittmikodés 

Az 6vodai munka hatékonysagat nagyban befolyasolja a neveldtestiilet kommunikacidja. Az 

elmult évben elorelépés tortént az egymas kézotti informacidaramlasban, killonésen az online 

csatornak (Ovikréta, bels levelezilista) hasznalata révén. Fejlesztendo teriiletként kiemelhet6 

azonban a személyes egyeztetések gyakorisaganak novelése, a konstruktiv vitakultira erdsitése, 

valamint a doéntési folyamatokba vald szélesebb korii bevonas. A jovdben célzott tréningek és 

csapatépitd programok segithetik e folyamatot. 

Mozgasfejlesztés és tevékenységek sokrétiisége 

Az egészséges életmddra nevelés részeként a mozgasos tevékenységek kiemelt helyet kaptak a 

tanév soran. A mindennapi testnevelés, a szabad levegon szervezett jatékok és a mozgasos 

projektnapok hozzajarultak a gyermekek testi-lelki egyensilyanak fejlodéséhez. Pozitiv 

eredményként konyvelhetd el, hogy a nevelotestiilet kreativ moddon gazdagitotta a 

mozgasformak palettajat (népi jatékok, sportnap, iigyességi palyak). A tovabblépés lehetoségét 

a kiilso szakemberek bevonasa, valamint a sziilokkel k&zds sportprogramok szervezése 

jelentheti. 

Osszegzés és fejlesztési iranyok 

A 2024-2025-6s tanév munkaterve nagy részben sikeresen teljesiilt. Az Ovikréta rendszer 

bevezetése, a teljesitményértékelési elemek tudatos alkalmazdsa, a nevelGtestiilet 

kommunikacidjanak fejlodése, valamint a mozgasfejlesztés sokszinii megvalositdsa mind 

hozzajarultak az intézmény szakmai szinvonaldnak emeléséhez. Fejlesztési javaslatként 

kiemelem: 

o adigitalis adminisztracié mélyebb pedagdgiai integralasat, 

e abelso tudasmegosztas erdsitését, 
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o akommunikaci6 személyes formainak bévitését, 

o asziilokkel valo partnerség tovabbi fejlesztését, 

e amozgasprogramok kiils6 kapcsolatokkal valé gazdagitasat. 

Mindezek megvalésitasa el6segiti, hogy 6vodank a jovében is biztonsagos, szeretetteljes, 

befogadé és elfogadd kozeg legyen, ahol a gyermekek harmonikusan fejylodhetnek, a 

pedagdégusok pedig szakmai kiteljesedésiikben is timogatést kapnak. 
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Ellenorzési, értékelési terv 
  

Cél a pedagdgiai munka mindségének fejlesztése volt. Segitséget nyljtottunk a célkitiizések 

eléréséhez, valamint a fejlesztendo teriiletek feltarasa, megoldasi javaslatok adasa. 

Az igazgatd, az igazgatd-helyettesek és a tagintézmény igazgato az alabbi teriileteken folytatott 

ellendrzést: 

- pedagogiai 

- taniigy-1gazgatasi 

A szakmai ellenérzés tartalma kiterjedt: 

- apedagdgiai gyakorlatunkban kitiizott célok teljesitésére, a feladatok 

megvaldsitasara 

- az 0voda éves munkatervében maghatarozott feladatok végrehajtasara 

- aproblémak felismerésére és megoldasara iranyuld képesség fejlesztésére 

Pedagogiai teriilet: 

  

  

Ellendrzés célja Moédszere Ellenérzott Idépont Ellenorzo 

személy személy 

Befogadas 

megvalosulasa, megfigyelés, 6vodapedagogusok | 2024.oktober vezetOség 

ovodapedagogusok | csoportlatogatas, kozepe 

érzelmi nevelésének beszélgetés, 

attitiidje, csoport reflektalas, 

szokas- segitségnyajtas 

szabalyrendszerének 

kialakulasa.             
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Pedagogiai megfigyelés, ovodapedagdgusok | folyamatosan vezetoség, 

programunk reflektalas, kollégak 
, értékelés, 

értékrendjének segitségnyTitds, 

megjelenése a dokumentum 

csoportokban. ellentrzés 

Esztétikus tiszta, megfigyelés, 6voda folyamatosan vezetOség, 

rendezett kérnyezet | bejaras, szemle, alkalmazottai: kollégak 

megvalésulasa, konzultacio 6vodapedagdgusok 

ped. programot pedagogiai 

segito targyi asszisztensek 

eszkozok dajkak 

megjelenése az 

ovoda k6zos 

helyiségeiben és a 

csoportokban. 
  

A pedagégiai teriileten minden kollégank komolyan vette szakmai feladatait és azokat a 

célokat, feladatokat, amik megfogalmazasra keriiltek szinvonalasan megvalésitottak. 

Taniigy igazgatasi teriilet: 

  

  

Ellenorzeés célja Modszere | Ellenérzott személy Idopont Ellenorzé 

személy 

Mulasztasi naplok dokumentum valamennyi havonta, vezetOség 

vezetése ellen6rzés, 6vodapedagogus ho végi 

(naprakész, tartaimilag elemzés zarasnal 

és formailag, 

Jjogszabalyilag megfelel, 

esztétikus)           
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Mulasztasi naplok 

vezetése az Ovi Kréta 

  

  

rendszerben 

Csoportnaplok vezetése | dokumentum valamennyi havonta vezetoség 

az Ovikréta rendszerben | ellenérzés, 6vodapedagdgus 

elemzés 

Fejlodési naplok vezetése | dokumentum valamennyi félévente vezetOség 

(naprakész, tartalmilag ellenorzés, 6vodapedagdgus januar 

és formailag, elemzés junius 

Jjogszabdlyilag megfelel, 

esztétikus) 

Fejlodési naplo 

  Osszegzésének / sziildi 

konzultdciot kovetben / 

feltoltése az Ovi Kréta 

rendszerben           

A taniigy igazgatasi teriilet foként a dokumenticiék vezetését foglalta magiban. Az 

ellenorzéseket minden esetben a megbizott igazgaté a tagintézménmy igazgaté és a 

helyettesek végezték az Ovi Kréta rendszerében az 6vodapedagigusok bevonasaval. 

Munkavégzéssel kapcsolatos teriilet: 

  

  

  

  

Ellenorzés célja Modszere | Ellendrzott személy Iddpont Ellendrzo személy 

Pontos megfigyelés minden dolgozd folyamatosan vezetoség 

munkakezdés ellen6rz6 

és befejezés napok 

feljegyzés 

A felnétt jelenléti | dokumentum- minden dolgozé havonta, vezetOség 

ivek naprakész ellenorzés hoé végi 

vezetése zarasnal 

ill.           
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1d6kozonként 

Takaritas megfigyelés, dajkak folyamatosan, vezetOség 

ellenorzése reflektals, napi szinten és 
feljegyzés 

a 

nagytakaritasok 

alkalmaval 

Személyre sz616 | megfigyelés, minden dolgozo folyamatosan, vezetOség, 

feladatok megbeszélés, illetve nevelGtestiileti 

teljesitésének reflektalas feladatok konzultaci6é 

ellenorzése teljesitése utan 

A nevelési egyeztetés, | Ovodapedagogusok | folyamatosan, vezetOség 

gyakorlatunk | konzultacio illetve 
megvalositasahoz szeptember 

sziikséges vége 

eszk6zok felmérése januar vége 

- igénylista, 

hianylista 

Bejaras, felmérés az 6voda, tagbvoda | folyamatosan vezetOség 
munkavédelmi megfigyelés épiiletének 

szemle. ) ] 

Javitas tervezése az helyiségei, udvara 

esetleges hibak 

feltarasa utan. 

Biztonsagos felmérés az 6voda, tagévoda | folyamatosan vezetGség 

kornyezet megfigy Fléf épiiletének minden dolgozé 

megteremtése, KanZRiade helyiségei, udvara, 

gyermekbalesetek jaték eszk6zok 

megelozése         
  

A munkavégzéssel kapcsolatos hozzaaillas, feladatvallalisok, igényes munkavégzés sokat 

javult az intézményben. 
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Nevelési értekezletek a 2025/26-0s nevelési évben 

  

————————— e —— — — — 

A 2023/24-as nevelési évben 5 nevelés nélkiili munkanapot terveztiink. 

Az ugyeletek megszervezése igazgatoi feladat volt, iddben tajékoztatva a sziiloket. Az elmult 

nevelési évben a szill61 igényeket figyelembevéve, a nevelés nélkiili napok idépontjat az iskolai 

nevelés nélkiili napok datumahoz igazitottuk. 

  

  

  

  

  

  

S.sz. Téma Hataridé Felel6s Erintettek 

Az dvoda osszes 

1 Dolgozéi Karacsony, 12.20. vezetbség dolgozoja 

évértékelo : 
Helyszin: 

kiils6 helyszin 

Ovodapedagdgusok, 

Szakmai nap a Pedagogiai 

5 pedagogiai programunk 10.07. vezetliks asszisztensek, dajkak 

szellemiségében 

/ Ovi Kréta alkalmazasa/ Helyszin: 

Pillang6s Ovoda 

Az 6voda Gsszes 

3 Kommpnikéci()s .Tréning 04.11. vezetdség dolgozoja 
Vamos Robival ; 

Helyszin: 
kiils6 helyszin 

Az dvoda osszes 
Kirandulassal dolgozéja 

4. egybekotott nevelési 06.20 vezetOség 
,,6vZaro” Helyszin: 

kiilsé helyszin 

Ovodapedagégusok, 

Pedagogiai 

5. Nevelési évnyit6 08.29. vezetdség asszisztensek, dajkak 
értekezlet 

Helyszin: 

Gesztenyés Tagovoda             
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Nevelotestiileti értekezletek évodapedagégusoknak: 

A 6 cél a feladatok megbeszélése, tapasztalatok atadasa, egységes nevel6i szemlélet kialakitisa 

volt. 

Ertekezleteinket a Pillang6s Ovodaban és a Gesztenyés Tagévodaban hetente hétféi napokon 

tartottuk 13.15-14:00-ig. 

Helyszin: 

Pillang6s Ovodaban: nevel6i szoba, Gesztenyés Tagdvodaban: fejleszt6 szoba 

Az értekezleteken az aktudlis témékat, a soron kovetkezd jeles napok feladatait beszéltiik meg. 

Az 6vodan kiviili programokon, tovabbképzéseken, munkakozosségi iiléseken résztvevék a 

soron kdvetkezd megbeszélésen adjak 4t tapasztalataikat. 

Felelds (Pillangds Ovodaban): 6vodaigazgaté 

Felelos (Gesztenyés Tagovodaban): igazgaté-helyettesek, tagintézmény igazgatd 

Dajkak értekezletei: 

Célja az informéacidk atadasa, feladatok atbeszélése, belsd képzés eldsegitése, dajkak kozotti 

egységes szemlélet kialakitasa volt a pedagdgiai program alapjan. 

A megbeszéléseket a Pillangés évodaban minden hénap utolsé szerddjan tartottuk udvari 

idében 10.30-11.15-ig. A Gesztenyés Tagévodiban minden hénap utolsé csiitortokén 

tartottuk udvari idében 10.30-11.15-ig. 

Felelds volt (Pillangés Ovodaban): 6vodaigazgaté 

Felelds volt (Gesztenyés Tagévodaban): igazgaté-helyettesek, tagintézmény igazgaté 

Alkalmazotti (munkatarsi) értekezlet: 

Célja az Gvodaban a munkatarsak mindegyikét érint6, az intézmény céljainak elérését szolgalé 

mitk6dési kérdések megvitatasa volt. 
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A nevelés nélkiili napokat gy terveztiik meg, hogy minden esetben megtérténik az dvoda 

osszes dolgozdjanak a tajékoztatisa. 

FelelGs: vezetoség 

Tovabbképzések 

  

A fenntarté -a korabbi évekhez képest- anyagi hozzijaruldsival biztositotta az évoda 

dolgozdinak a szakmai fejl6dését. 

Bels6 tovabbképzés keretein beliil a lehetéségekhez mérten hospitalasokon, foglalkozas 

latogatasokon vesziink részt egymasnil. A f6 cél a j6 gyakorlatok ataddsa, szakmai 

megbeszélések eldsegitése volt. Kiemelt célunk ilyenkor a pedagdgiai tartalmu értékkozvetités, 

egymas munkajanak megismerése és az egymastol valo tanulds lehetoségének biztositasa. 

2025. augusztus 29-én, a nevelési évnyitd értekezletén az évoda 6sszes dolgozdja részt vett 

Munka-és Tiizvédelmi oktatason. 

Munkako6zosségek 

  
R — e -   

A 2024/25-8s nevelési évben 4 munkako6zosséggel indultunk, majd a gyakorlat tigy hozta, hogy 

a Szakmai munkakozosséget boviteni kellett, igy Szakmai 1. és Szakmai II. munkakozosség is 

jelen van az intézményiinkben. 

A munkakozosségek munkajanak beszamoldjat a mellékletben olvashatjak. 

Szakmai munkak6zosség 1., melynek a vezet6je Pappné Edes Gabriella 

Szakmai Munkakozdsség I1., melynek a vezetdje Pal Katalin 

Z6ld munkak6zosség, melynek vezetbje: Székely Szabina 
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Néphagyomany6rz6 munkak6zosség: Nagy Marianna / a munkak6z6sség megsziint a kollegand 

tavozasaval / néphagyomany6rz6 programot beépitettiik a szakmai munkak6zosségiinkbe. 

Az évoda kapcsolatai 
  

  

Ovoda-Csalad kapcsolata 

Pedagdgiai programunknak megfeleléen torekedtiink a kolcsonds bizalom kiépitésére, dszinte 

és nyilt kommunikécidra, egyiittmiikodésre, segitségnyujtasra és a partneri viszony 

kialakitasara. 

A sziil6k részérdl jelentkezo igényeket, melyek nem ellentétesek pedagogiai programunkkal és 

hitvallasunkkal, beépitjiik neveldmunkankba. 

Idén is nagy hangsulyt fektetiink a kapcsolattartasra, melynek a szobeli kommunikicién til 

fontos része az egyéb tajékoztatas. 

A kozponti faligjsag mellett a csoport falitjsagokon megjelennek az aktualis informaciok és 

hirek. 

A honlapunk aktualizalasa folyamatos. 

Zart Facebook csoportok 

Tobbségében minden csoport rendelkezik online feliilettel, amit az d&vodapedagdgusok 

feliigyelnek adminisztratorként. 

Napjainkban ez a leggyorsabb kommunikacids csatorna. Nevelémunkank soran iigyeliink arra, 

hogy a hivatalos informaciok a fali Bijsagon is megjelenjenek az online forma mellett. 
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Minden csoporthoz csatlakozott adminisztratorként a vezetoség 1-1 tagja. A jelenlétre azért van 

sziikség, mert adodhat olyan helyzet (pl. jarvany miatti lezéras, stb.), amikor a vezetSség 

tagjainak hiteles tajékoztatisara van sziikség. 

Nagyon hasznos gyakorlat tovabba, hogy a sziil6k csak az dvodapedagégusi adminisztratori 

szlir6/jovahagyas utan tehetnek bejegyzést a feliiletre, megérizve a csoport nyugalmat és 

megel6zve az esetleges vitakat. 

A sziilékkel valé kapcsolattartas formait tovabbra is gyakoroltuk pedagégiai 

programunk szerint: 

e azuj gyerekek befogadasa az 6vodéaba 

e mindennapos szébeli kommunikacié 

e sziil6i értekezletek megvaldsulasa a nevelési év soran két alkalommal 

o (Osszel és tavasszal) 

e fogadd 6rak megvalosulasa évente legalabb 1 alkalommal 

o novemberben a nagycsoportos (iskolaérettség kérdéskore miatt) 

o januarban a kiscsoportos (befogadas megvaldsuldsa miatt) 

o februarban a k6zéps6 csoportos korosztaly részére 

o fogadé 6ra kérésére, egyéni beszélgetésre kiilon egyeztetés utin barmikor lehetdség van 

e nyitott 6vodai iinnepek 

e tavasszal a beiratkozas id6szakaban nyilt napokat tartunk 

e nagyké6zségi programokon valo részvétel 

e csaladi sportnap 

Befogadas 

Az 1) gyermekek befogadasa a szabad levegdn, az udvaron tértént. Az év kozben érkezd 

gyerekek befogadasa is folyamatos és ugyanigy zajlik. 

23



  

Mogyorédi Pillangés Ovoda OM 032 853 

2146 Mogyoréd, Veresegyhdzi t 8. Tel.: 28/542 290 30/663 98 13 

pillangos@pillangosovoda.hu 

Az Ovodaba jarassal (hdzirend ismertetése, nyilatkozatok, hozzdjdruldsok kiosztdsa) és a 

befogadassal kapcsolatos informaciok az Gj gyermekek sziileinek rendezett sziildi értekezleten 

(2025. augusztus 29. Pillangés Ovoda) tadésra keriilnek. 

A befogadas fokozatossagara tovabbra is torekedtiink, az idGtartam a gyermek igényét6l 

fuggott. A befogadas az egyik sziilovel vagy nagysziil6vel, kistestvér nélkiil tértént. A csoport 

ovodapedagégusai, pedagogiai asszisztense, dajka nénije fogadtak az 0j gyermekeket az 

6vodiban. Nagyon fontosnak tartottuk, hogy az 6vodapedagogusok kelld tapintattal, 

odafigyeléssel kezeljék a befogadas id6szakat. 

Minden gyermek mas-mas csaladbol érkezik. Id6t hagytunk az évoda, a csoport, a felnéttek 

elfogadasara, a szabalyokhoz valé alkalmazkodasra. 

A gyermek nevelése abban az esetben lesz sikeres és szeret majd 6vodaba jami, ha azt érzi: 

figyelnek ra, elfogadjak és a kozosség részének tekintik. 

”e » 

Csoport sziiléi értekezletek tervezett idopontjai 

A csoport sziil6i értekezletek rendben lezajlottak. Evi két idépont volt: az szi és tavaszi. 

Oriiliink, hogy a sziilok ezeket az eseményeket fontosnak tartjak és szép szammal vesznek részt 

az eseményeken. 

Sziiloi Kozosség 

A sziilok onszervezodve képviselték idén is az érdekeiket az Gvodaban. A k6zosség tagjair6l a 

csoport sziil61 értekezleten szavaztak. Csoportonként legalabb 2 6 sziil6 keriilt megvalasztasra. 

Az ¢éves munkatervnek megfeleléen végzik tevékenységiiket a vezetoség tagjaival 

egyiittmitkédve. A Sziléi Ko6zosségi tagok az iiléseken megfogalmazhattak javaslataikat, 

tovabbitottak a csoportokbdl érkezo kérdéseket, kéréseket. 

Segitettek az 6vodai rendezvények lebonyolitasaban. 
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Megvalosult idépontok és témak: 

  

Idépont Téma 

  

2023. oktober 10. ) . 
Az SzK. munkaterv ismertetése, elfogadasa. Oszi programok 

(szerda) 16 6ra ismertetése. E16z0 nevelési évben koz6sen elért célkitiizések 

] véleményezése. 
Helyszin: 

Pillangés Ovoda 

  

  

2024. februar 19. 

(szerda) 16 6ra 
Tavaszi munkalatok el6készitése, Gvoda udvar szépitése. 

Helyszin: 

Pillangés Ovoda 
  

2024. 05.05. 

(szerda) 16 ¢6ra Csaladi Sportnapi rendezvény szervezése 

Helyszin: 

Pillang6s Ovoda         

Résztvevok az 6voda részérol: vezetbség 
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Fogado oérak, egyéni beszélgetések 

A sziildk folyamatos tajékoztatisa érdekében az 6vodapedagdgusok novembertdl egyéni 

beszélgetéseket, fogadd orakat kezdeményeztek a sziilokkel. 

A nevelési év folyaméan legalidbb egy alkalommal minden sziilét SZOBAN tajékoztattak 

gyermekitk fejlodésér6l. Természetesen a sziilok is egyeztettek id6épontot az 

dvodapedagogusokkal, vagy tanacsot kérhetnek nevelési kérdésekben gyermekiikrol. 

Novemberben a nagycsoportos (iskolaérettség kérdéskére miatt) 

Januarban a kiscsoportos (befogadas megvaldsuldsa miatt) 

Februarban a kozépso csoportos korosztaly részére szervezziik a beszélgetéseket. 

A sziil§ aldirasaval igazolta, hogy részt vett a fogadé 6ran. 

Nyitott napok, ,,sziilos” rendezvények 

A jeles napokhoz kapcsolédd rendezvényeinken, amelyek tobbségében délutan keriiltek 

megtartasra a sziilok 1s aktivan részt vehettek, bekapcsolodhattak a gyermekek tevékenységébe. 

A nyitott iinnepeket az eseménynaptarban megjeloltiik. 

Nyilt nap a leend6 évodasok sziileinek 

A leendd 6vodasaink sziileit minden évben marciusban varjuk a nyitott napjainkon, melyeken 

bepillantést nyerhettek az 6voda életébe, illetve feltehették kérdéseiket az 6voda mitkodésével, 

szokasaival kapcsolatban. 

Az dvoda és az iskola kapcsolata 

A helyi ltalanos iskola — Mogyorédi Szent Laszlé Altalanos Iskola — pedagégusaival szoros 

szakmai kapcsolatot apolunk. Mint minden évben egy alkalommal litogattak el hozzank az els6 

osztalyos taniték, ahol betekintést nyerhetnek a pedagdgiai munkdnkba. A leendd 

nagycsoportosaink is ismerked6 latogatason vettek részt az iskolaban. Ez segitheti a gyermekek 

zokkenomentes iskolakezdését, valamint elémozdithatja a pedagdgiai atmenet tudatos 

megtervezéseét. 
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Ko6z6s programjaink voltak: 

e Az els6 osztalyos gyermekek meglatogatasa, visszajelzés az iskolai 

beilleszkedésiikrol. 

e A leend6 els6 osztalyos tanitok bemutatkozasa. 

e Sulivar6 elnevezésii iskolai programon valé részvétel a gyermekek és sziilok altal. 

Az évoda és a Napraforgo Bolcsode kapcsolata 

A Mogyorédi Napraforgé Bolcsode vald egyiittmiik6dés kezdeti Iépéseit az idei nevelési évben 

erdsitettilk meg. A beszoktatasi folyamatok 6sszehangoldsa és a gyermekek fejlodési ivének 

attekintése érdekében kialakitottunk egy k6zos szakmai protokoll-tervezetet. A célunk az, hogy 

hosszti tivon egy jOl miikod6 szakmai parbeszéd és egymast tdmogaté kapcsolat j6jj6n létre a 

két intézmény kozott. 

Az évoda és a véddno, gyermekorvos, fogorvos kapcsolata 

Toreksziink a folyamatos egészségvédd, egészségmegorzd szirések megvalosulasara A 

védénokkel (aki negyedévente tisztasagi sziirést végez az 6vodaban) egész évben kapcsolatban 

voltunk, igy barmilyen felmeriilé problémat azonnal orvosolni tudtunk. 

A gyermekorvossal és a fogorvosokkal mar nem allunk kapcsolatban, megsziint a gyerekek 

egészségvédo sziirése. A sziil6k viszik a statuszvizsgalatokra gyermekeiket. 

Miivelédési hazzal valé egyiittmiikodés 

A Juhasz Jacint Miivelo6dési haz és Konyvtar kulturalis programjai rendszeresen lehetoséget 

biztositanak 6vodasainknak a miivészeti nevelés élményszerii megtapasztalasara. Az idei évben 

tobb alkalommal részt vettiink babszinhazi eléadiasokon, az Orszagos Rajzfilmiinnep 

alkalmabo6l filmvetitéseken, kedvenc rajzfilmhOs6m rajzpalydzaton. Jeles napokhoz 

kapcsol6do rendezvényeken valé részvétel / kreativ kézmiives délutanokon / a csalddokkal 
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egyiitt. Ezek a programok hozzajarultak a koz6sségi élmények gazdagitisahoz és a gyermekek 

zenei, muvészeti neveléséhez. 

Részvétel a nagykozségi rendezvényeken 

Intézményiink aktivan részt vett Mogyordd kozosségi eseményein. Sziireti mulatsigon, az 

adventi vasaron, marcius 15-i iinnepségen, a gyermeknapon, a Szent Liszl6 hét rendezvényein 

is jelen voltunk. A sziilok bevonasa minden esetben példaértékii volt: segitettek az 

elokésziiletekben, a gyermekek felkészitésében és a rendezvények lebonyolitisban is. Az ilyen 

jellegli események kiilonsen fontosak szamunkra, hiszen nemcsak az 6voda kozosségépitd 

szerepét erositik, hanem a sziilokkel valo partnerséget is elmélyitik. Tapasztalataink szerint 

ezek a k6z6s megmozdulasok pozitivan hatnak a gyermekek szociélis fejlddésére, és erdsitik 

benniik a helyi k6z6sséghez valo tartozas érzését. 

Az 6voda és a fenntarté kapcsolata 

A Mogyoréd Nagykdzség Onkormanyzataval valé kapcsolatunk tovabbra is stabil, 

egyittmiikodésen és kolcs6nos tamogatason alapul. Az év soran tbb alkalommal vettiink részt 

ko6zos egyeztetéseken, ahol lehet6ségiink nyilt intézményi igényeink, fejlesztési elképzeléseink 

megfogalmazasara. Az 6nkormanyzat nyitottsagot mutatott az 6voda infrastrukturalis és targyi 

feltételeinek javitasat célzo javaslataink irant. 

Részt veszink a havonta esedékes onkormanyzati iiléseken és napi szintli kapcsolatban 

vagyunk az 6nkormanyzat pénziigyi irodajaval. 

Ovodai hitoktatas 

Ovodank biztositotta a fakultativ hitoktatashoz sziikséges targyi feltételeket, igy kiilonosen a 

helyiségek hasznalatat, valamint a jelentkezéshez és miik6déshez sziikséges feltételeket. 

Ebben a nevelési évben katolikus és reformatus hittan oktatas volt intézményiinkben. 

Délutani téritéses programok 

Téritéses foglalkozasok: Bukfenc torna, balett, zenés ovis torna, jatékos angol, hangtal 

foglalkozasok voltak elérhetdek az intézményben. 

Téritésmentes foglalkozasok: Ovi foci KSK, Ovi foci FC, 
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A téritéses foglalkozasok jelenlétével bevételt generdltunk az intézménynek, illetve 

szinesitettiik az elérhet6 fejleszt6 foglalkozasok sorat. 
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A Mogyorédi Pillangés Ovoda 

Zold Munkakdozdsség 

Beszamoldja 

2024./2025.-6s nevelési év 

Tevékenységek attekintése, roviden a nevelési évben: 

Pedagogiai programunk egyik fontos alappillére a kornyezetvédelem, z6ld 6vodai szemlélet. A 

szelektiv hulladékgytjtés, az allatgondozas, a fenntarthato fejlodéssel kapcsolatos tajékoztatas 

a sziilék bevondsa mind nagyon fontos jelentGséggel bir. Ezért ebben a nevelési évben is 

folytattuk a minden csoportnal jelenlévé ZOLD HIREK faliijsag frissitését aktualitasnak 

megfelel6en. Itt hasznos tanacsokat hirdettiink, melyeket otthon is tudnak hasznositani, illetve 

megjelenitettiik az évallatait, novényét. Az 6vodaba belépve, a mar meglévo Zo6ld hirek 

kozponti részt is fejlesztettiik. Tovabbra is minden évodai csoportunkban megvaldsul a papir 

szelektiv gytjtése, ami a dajka nénik takaritdsakor sem keriil a kommunalis szemétbe. A 

csoportokban megtalalhaté a természet sarok, melyet folyamatosan megujitunk, szinesitiink. 

Kavicsok, kagylok, termések, természettel kapcsolatos koényvek, kincsek, csiraztatasok 

helyszine ez. A Szakallas agama és a Gorogteknds visszakoltoztek a tenyésztOkh6z, mert 

kicsinek bizonyult mar a hely az agama szdmara, illetve kevésbé tudtuk biztositani szamukra a 

szabad mozgasteret, a megfelel6 hémérsékletet. 

Megiinnepeltiik a Z6ld iinnepeinket: Allatok Vildgnapja, Viz Vilagnapja, Fold napja, Madarak 

és fak napja. Idén nem vettiink részt a ,,Te szedd!” k6zségi szemétszedési programon, mert az 

el6z6 években sajnos sok negativ megjegyzést kaptunk a helyi lakosoktdl, de a csaladokat 

buzditottuk a részvételre. Az 6vodaban az Allatok vilagnapja kapcsén rajzpalyazatot hirdettiink 

a két ovodaban. A kertszépitése idén a gyerekek iigyes kezei és a pedagdgusok aktiv 

bevonasaval valosult meg. 

Tovabbra is részt vettiink a gyerekekkel kérnyezetmegfigyel6 sétakon. Felhivtuk a figyelmet 

arra, hogy sziikséges Gvni a novényeket és az allatokat. Ugyeltiink a viz, energia-, és 

tisztalkoddszerek takarékos hasznalatira. A jovot, tekintve pedig szamos célt fogalmaztunk 

meg, mellyel a kornyezetink jobba tételét, a gyerekek tudasat alapozhatjuk meg. 

Koszoném a kollégak aktiv részvételét a munkakozosségi iiléseken! Remélem a kovetkezo 

nevelési évben is oOtletdis tanacskozasok, eredményes megvaldsitisok fognak létrejénni! 

Egyiitt téreksziink a Zold szemléletet gyarapitani. 

Mogyordd, 2025.06.10. Készitette: Székely Szabina 
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Szakmai Munkakdzosség 1. munkajinak értékelése 

2024/25. nevelési év 

Készitette: Pappné Edes Gabriella évodapedagdgus, 

szakmai munkakdzosség vezetd 

Munkakozosségiink célja: 

-szakmai segitségnyijtas, egyeztetés, feladatok éttekintése, felosztasa, egyéni tapasztalatok, 
Otletek meghallgatasa, gyiijtémunka végzése, szakmai fejlodési lehetéségek atgondolasa, 
megbeszélése 

-az ide1 tanévben érkezett Uj kollégdk segitése 6vodank programjanak, a helyi sajatossagok, 
megismerésében 

- a 2024/25 nevelési év eseménynaptérdban szereplé programok feladatainak felosztasa, 
megvaldsitasanak lehetdségei 

-a munkatervben megfogalmazott kiemelt feladatok megval6sitasanak lehetdségei 

Munkakézosségiink feladatai: 

- Az eseménynaptirban szerepl6 feladatok felosztasanak megbeszélése, felelésok 
megvalasztasa. Beszélgetés, otletgyiijtés a gyakorlati kivitelezési lehetdségekrdl. 

- A gyermekekrdl vezetett egyéni fejlettségmérd fiizet attekintése, megfogalmazodott 
gondolatok atbeszélése, a kiilonb6z6 megvaldsulasi, ellendrzési hataridék atbeszélése 

- Anagycsoportos gyerekeket érintd beiskolazasi tudnivaldk atbeszélése 
- Elméleti és gyakorlati problémék, ismeretek elemzése, megbeszélése, belsd szakmai- 

médszertani megbeszélések 
- Az 1) kollégék el6z0 munkahelyén szerzett tapasztalatainak meghallgatésa, sajat 

szakmai munkankba val6 beépithetdségének atgondoldsa 
- A Néphagyomanydrzé és a Zold 6voda munkakozosségek munkajanak segitése 
- Akiemelt feladatok megvaldsitisanak, megbeszélése, tapasztalat-otletek gyiijtése 

Szakmai munkakozdsségi gyiilések idépontjai, feladatai: 

2024. szeptember hdnap.: A Munkako6zosség éves tervének elkészitése, Gyiilések iddpontjanak 
kijelolése, Osszhangban az intézmény eseménynaptiraval, ill. a tobbi Munkakozosség 
vezetdjével egyeztetve. 
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2024.09.18. 1. Szakmai Munkakozdosségi gyiilés. Feladatok: Munkakozosség éves tervének 

atnézése. Az intézmény éves eseménynaptaraban szereplé programok, feladatok felosztasa, 

feleldsok, vallalasok megbeszélése. 

2024. november honap: Ovikréta-val valé intenziv ismerkedés. Segitségforrasok megkeresése. 

Cél: gyakorlatias, konkrét segitséget tudjak a kollégaknak nyujtani. 

2024.11.20. 2. Szakmai Munkakozosségi gyiilés. Feladatok: Az Ovikrétaval kapcsolatos 

teendOk megbeszélése, informacid atadas, segitségnyijtds. a megbeszélésrol Gsszefoglald 

készitése. 

2025.01.29. 3. Szakmai Munkakoz6sségi gyiilés. 

- a 2024/25 nevelési év II. félévének eseménynaptaraban szereplé programok feladatainak 

attekintése, megvaldsitasanak lehetdségei 

- a kiemelt feladatok megvaldsithatosagahoz gytijtétt 6tletek megbeszélése 

-OVI KRETAVAL kapcsolatos tapasztalatok, kérdések atbeszélése 

2025.04.09. 4. Szakmai Munkakozosségi gytilés 

- Elméleti és gyakorlati problémak, ismeretek elemzése, megbeszélése, belsdé szakmai- 

modszertani megbeszélések. Az elmult idoszak felmeriilt gondolatainak megbeszélése. 

Az idei tanévben az Ovikrétaval valo ismerkedés, a program kezelése jelentette a legnagyobb 

kihivast. Igyekeztem minden lehetGséget felkutatni, t6bb Menedzser Praxis kft altal szervezett 

eloadast hallgattam meg, ahol bovebb informacidkat tudtam gyijteni a témaval kapcsolatosan, 

ezeket az informacidkat a szakmai munkak6zosségi gyliléseken illetve kézvetlen forméaban 

osztottam meg az intézmény vezetdjével és kollégaimmal. 

Tovabbi valtozas volt a gyermekek egyéni fejlettségmérésének Krétaba vald felvezetése, 

melyet a tanév végére vallaltunk minden gyermek esetében. 

Megvalodsulasat az idei tanévben, vezetOségi dontés alapjan, a vezetoség tagjai ellenérizték. 

Az eseménynaptarban szereplé programok felosztdsa, annak tablazatban valé 6sszefoglalasa, 

illetve aktualizalasa az év folyaman szintén feladatom volt. 

A masik két Szakmai Munkak6zosség vezetodivel 6sszedolgozva megirtunk egy dokumentumot, 

mely bemutatja 6vodankat a leendo ovisok szdmara. Az vj kicsik sziil6i értekezletén az dvoda 

igazgatoval karoltve digitalis kivetitbn képek Kkiséretében par mondatban bemutattuk 

6vodankat, majd aktivan veftem részt az 6voda bemutatidsaban, sziilok tajékoztatiasiban, 

kérdéseik megvalaszolasaban. 
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Aktivan részt vettem az 6vodapedagogusok tovabbképzési tervének eldkészitésében, megfeleld 

tovabbképzési program kivalasztasaban, annak feltoltésében. 

Az intézményvezeté helyettes felkérésére 3 hetes betegsége idején illetve a negyedik hét 

esetében vallaltam a helyettesitések megszervezését, melyrél az intézmény igazgatdjaval napi 

szinten konzultaltam. 

Mogyordd, 2025. junius 17. 
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Szakmai Munkakdozosség 2. 

Munkajanak értékelése 2024/25. nevelési év 

Készitette: Pal Katalin 6vodapedagogus, szakmai munkakézosség vezetd 

Déatum: Mogyoréd, 2025. jinius 12. 

Munkakozosség célja: 

- Szakmai segitségnytijtas a pedagdgusok részére 

- Szakmai munka minGségének megtartisa, emelése 

- Szakmai dokumentumok elemzése, értékelése, ellendrzése, team munka kialakitasa 

- Erkez6 1j kollégdk segitése, szakmai dokumentumokkal valé megismertetése 

- Szakmai kapcsolatok erdsitése mas intézményekkel 

Munkakozisség feladatai: 

1. Kiemelt feladat: az OVIKRETA programmal valé megismerkedés, jartassag megszerzése, 

kollégak tamogatasa, segitségnynjtas, problémamegoldd megbeszélések szervezése, egyéni 

batoritas, 6szténzés. 

Ertékelés: Az OVIKRETA programba novemberté] kezdtiik el irni a tevékenységeket. El6tte 

egyeztetést tartottunk a kollégakkal és az dvoda vezetésével, hogy hogyan is fogjunk hozza a 

feladathoz. Pappné Edes Gabrielldval valamint Geigerné Kuti Erikaval egyiittmitkodve 

kidolgoztunk egy dokumentaciét, mely tartalmazza a feltsltendé dokumentumok listajat, 

formai kovetelményeit, heti terveket, azok részletezését, egyéb 6vodai programok feltiintetését, 

napirend szerinti egyéni fejlesztések, tehetséggondozas rogzitését. Otleteltink az egyéni 

fejlettségmérok kitoltésérol. Az els6 félévben még papir alapon, viszont a masodik félévben 

méar az OVIKRETA-ban digitalisan rogzitettiik. A hidnyzasi naplot is mér itt vezettilk. A 

sziilokkel tortént fogado orakat is feltiintettitk a digitalis platformon. Az évodapedagdgusokkal, 

valamint az 6voda igazgatéval folyamatosan konzultaltam a tapasztalatokrol és egymast segitve 

probaltuk legjobb tudasunk szerint vezetni az Wj rendszert. A tervezett és megvaldsult 4 

munkakozosségi iilésen az OVIKRETA allandé téma volt. Mivel az OH folyamatosan boviti a 

platformot, igy nekiink is naprakésznek kell lenniink. 
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2. A kollégakkal atbeszéltem az Eves Tervet mind formailag, mind tartalmilag. A leadsi és 

feltéltési hataridoket betartottak. Idén is elmondhaté, hogy igényes szakmai munkak sziilettek. 

3. A digitalis feliileten a csoportnaplo irasanak (heti tervek, egyéb feltoltendd dokumentumok) 

ellendrzése idén 6vodaigazgatdi dontés alapjan nem az én kompetenciam és feladatom volt. Az 

ovodaigazgato és helyettesek vették at ezt a teriiletet. 

4. A Szakmai Munkakozosség 1. valamint a Z5ld Munkako6zosség vezetdkkel 6sszedolgozva 

megirtunk egy dokumentumot, mely bemutatja 6vodénkat a leendé ovisok szaméra. Az G 

kicsik sziiléi értekezletén az 6voda igazgatoval karéltve digitalis kivetiton képek kiséretében 

par mondatban bemutattuk 6vodankat, majd személyesen én is kérbekisértem az érdekl6dd 

sziiloket az épiiletben és valaszoltam a kérdéseikre. 

5. Szakért6i vélemény iranti kérelmeket ellendriztem ebben a nevelési évben 17 alkalommal. 

Elsosorban a Pillangés Ovodsban, de a Gesztenyés Ovod4bél is érkeztek dokumentumok. Az 

ellenérzés sordn egyre kevesebb hidnyossag meriilt fel, vagy fogalmazas béli problémak 

alakultak ki, melyek atdolgozasra keriiltek. Fontos, hogy a Szakszolgélathoz, Csaladsegit6hoz 

olyan dokumentumok keriiljenek, melyek nem hidnyosak, pontosak az adatok, valésagnak 

megfeleloek és az adott probléma gy van megfogalmazva, hogy azt a szakérték is kénnyen 

meg tudjék érteni. Szoros az egyiittmiilkodés a Szakszolgalatban dolgozékkal. Fontos, hogy az 

intézményiinkbe jard egyéni banasmodot igényl6 gyermekek (SNI, BTMN, HH, ADHD) minél 

el6bb segitséget kaphassanak. Ennek egyik feltétele a Szakértdi Kérelmek szakszerii kitoltése. 

6. Aktivan részt vettem az Ovodapedagogusok tovabbképzési tervének elokészitésében. 

Igazgatéi kérésre atnéztem a pedagégusok személyes anyagdban a tovabbképzéseiket 

visszamendleg (datum szerint, hany kreditet szereztek a képzéssel). Kimutatast készitettem 

rola, ezzel segitve, hogy kik azok a pedagégusok, akiknek feltétleniil szerepelniiik kell a 

tovabbképzési tervben. Akinél hianyossagot talaltam némely dokumentumban, felhivtam a 

kollégak figyelmét a hianypatlasra. 

7. Egyiittmikédés az 6voda igazgatéval megvalosult, tapasztalataimrél beszamoltam. Szikség 

esetén felajanlottam segitségemet. 

8. Ovodéank és a Mogyorédi Szent Laszlo Altalanos Iskola egyiittmiikodésének erdsitéseként 

idén én tartottam bemutatd foglalkozast az iskolaba késziild gyermekekkel. Ez az alkalom 

lehetdséget nyujtott a leendd tanité néniknek, hogy ismerkedjenek az iskolaba keriils
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gyermekekkel, azok fejlettségi szintjével, készségeivel, képességeivel. Jelen voltak az iskola 

igazgaté helyettese, 3 leendé tanité néni, az 6vodank igazgatéja, valamint helyettese. A 

bemutatd foglalkozas utin kétetlen beszélgetést folytattunk az 6voda-iskola atmenetrdl. 

Otleteltiink hogyan tudnank az 4tmenetet minél z6kken6 mentesebbé tenni. 

9. A nevelési év soran egy 1j kolléga érkezett, aki kordbban mar dolgozott intézményiinkben. 

Azonban az OVIKRETA programot & méshogyan vezette. Atkiildtem szémara is a 

dokumentaciét és felajanlottam segitségemet. 

10. Aktivan részt vettem Ovodan kiviili program szervezésében és megvaldsitisiban. Idén az 

én csoportom vallalta magira Mogyordd telepiilés sziireti felvonuldsan vald szereplést. 

Népzenei csokrot allitottam Gssze néptancos koreografiaval, melyet sajnos a rossz iddjaras 

miatt a Grosics Gyula Sportcsarnokban adtunk elé hagyomdinyos népi ruhéba &ltézve. A 

telepiilésen a sziireti felvonulas sajnos elmaradt. A sportcsarnokban kisebb léptékben valosult 

meg az linneplés. 
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Bevezetés 

Az 6voda éves munkaterve a 2025-2026-os nevelési évre vonatkozéan meghatirozza az 

intézmény szakmai, szervezeti és vezetési feladatait. A dokumentum célja, hogy a jogszabalyi 

eldirasokkal, a fenntart6i elvarasokkal és a helyi pedagdgiai programmal 6sszhangban kijelolje 

azokat a fejlesztési iranyokat és napi gyakorlatban alkalmazand6é médszereket, amelyek biztositjak 

az intézmény stabil mitkodését, a gyermekek harmonikus fejlédését és a pedagégusok szakmai 

kiteljesedését. 

Az éves munkaterv osszeallitdsanak jogszabalyi és alap dokumentumai : 

az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjat (ONAP, 363/2012. (XI1.17.) Korm. 

rendelet, médositva 77/ 2025 / IV.15. / Korm. rendelet melynek eléirasait 2025/2026 

nevelési évtdl kell alkalmazni / Kiemelten az 6voda-iskola dtmenet tudatos pedagdgiai 

tamogatasa és az iskola-elokészitofejlesztod tevékenységek megerdsitése 

e az dvodapedagigus életpalyamodellrél sz6l6 2023. évi LIL tirvényt, valamint a 

végrehajtasarol sz616 401/2023. (VIIL30.) Korm. rendeletet, 

o az intézményi szabalyzatok (SZMSZ, Hazirend, Adatkezelési Szabalyzat), 

e a bels6 és Kkilsé értékelési kovetelmények (6nértékelés, mindségbiztositas, 

teljesitményértékelés). 

A dokumentum szakmai alapja az a szemlélet, hogy a gyermek mindenek felett all6 érdeke, 

fejlodési sziikségletei és egyéni adottsagai mentén kell megszervezni az 6vodai nevelést, a 

korszerii pedagdgiai modszerek, valamint a csaladokkal valé partnerség erdsitésével. 

A nevelési év feladatait és iranyvonalat a munkaterv adja meg. A kereteket az intézmény vezetése 

és a jogszabalyok hatarozzak meg, ugyanakkor a tartalom kozos gondolkodassal és szakmai 

megbeszélésekkel formalodik. A munkaterv f6 pontjait egyiitt a nevelS testiilet tagjaival 

dolgoztuk at, hogy minden kolléga javaslata, meglatasa érvényesiilhessen. Fontos szdmomra, 

hogy mindenki magaénak érezze a k6zos tervet, hiszen csak igy tudjuk kdzosen végrehajtani azt.
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Az Ovoda fejlédésének biztositasa érdekében mar a vezetér programomban is harom id6sik 

mentén hataroztam meg a stratégiai és operativ feladatokat. 

Rovid tav: / rovid tavi célok és feladatok 0-12hénapos idészak/ azonnali, amely a térvényesség 

a miikodés stabilitasanak megerdsitésére és az alapok lefektetésére fokuszal. 

Jogszabalyi megfelelés és dokumentumok feliilvizsgilata 

A tanév egyik kiemelt feladata az intézményi alapdokumentumok folyamatos aktualizalasa, amely 

biztositja a mitk6dés jogszeriiségét és szakmai megalapozottsagat. 

ONAP 2025. évi modositasainak beépitése: Az W tartalmi elemek — kiilondsen a 

komyezettudatossag, a digitdlis kompetenciak, valamint az inkluziv nevelés 

hangsulyosabb megjelenése — integralasra keriilnek a pedagogiai programba. Ennek 

keretében attekintjiik a nevelési célokat, a tevékenységi formakat és az értékelési rendszert 

is. 

SZMSZ, Hazirend, Adatkezelési Szabalyzat: Az éves feliilvizsgalat soran aktualizaljuk 

a mikddést szabalyokat, kiilonos tekintettel a gyermekvédelmi elGirasokra, a GDPR 

rendelkezésekre, valamint a sziil6i egyiittmiik6dés kereteire. 

Pedagogus életpalya dokumentacio: A 2023. évi LIL térvény és a 401/2023. 

kormanyrendelet altal eldirt dokumentacids kotelezettségeket (teljesitményértékelés, 

szakmai portfolio, 6nértékelés) beépitjiik az intézményi gyakorlatba. 

A dokumentumok feliilvizsgilata nem pusztdn adminisztrativ feladat, hanem a nevel6testiilet 

szakmai kultardjanak fejlesztését 1s szolgalja, mivel ko6zos reflexiora, szemléletmod 

egységesitésére ad alkalmat. 

Szervezeti stabilitas és vezetoi team miukodése 

Az intézmény miikodésének stabilitasa alapfeltétele a szakmai mindség biztositasanak. 

Vezetdi team: milkédésének beallitdsa / feladat és felelosségmegosztas, helyettesitési 

rend/ A vezetdi team heti rendszerességgel tart megbeszélést, amelynek célja a feladatok 

Osszehangolasa, a pedagogiai munkafolyamat nyomon kovetése és a human er6forras 

menedzselése.
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o Belso kommunikacio: az informacid aramlas belsd csatornainak erdsitése: rendszeres 

belsd hirlevelek, az Ovikréta felillet célszeriibb hasznalata, valamint kozos 

dokumentumkezel6 rendszer alkalmazasa. 

o Humanerdforras: Az Gj nevelési évben 1 munkatarsak beilleszkedése varhatd, szamukra 

mentori tdmogatas biztositdsa. A munkatarsak egyéni szakmai célkitiizéseinek 

meghatarozasa fontos része a teljesitményértékelési folyamatnak. 

o Pedagégiai folyamatok: Intézményi onértékelés aktualizalasa / vezetdi pedagdgusi/ A 

nagycsoportosok iskolara felkészit6 fejleszt6 tevékenységeinek rendszerbe allitasa. 

o Motivicié és szakmai kozosség: Tamogatjuk a tovabbképzéseken vald részvételt, 

dsztonozziik a szakmai innovaciokat, és erdsitjiik az intézményi k6z6sséghez tartozast. 

Személyi feltételek 
    

Az engedélyezett dolgozo6i Iétszam munkakérénként a Pillangés Ovodéban a 

  

  

  

  

  

  

    

kovetkezOképpen alakul: 

Ovodapedagdgus: 12 6 

Pedagogiai asszisztens: 2 6 

Dajka: 6 f6 

Ovodai csoport Ovodapedagégusok Pedagogiai Dajka 
asszisztens 

Mokus Gy.M V.H. J. M.M. 
SK. 

Kisvakond NM. E.L 
RA. 

Nyuszi Sz.Sz. B.SZ. PA. 

Napsugar PEG. N.GY.A. BPB. 
N.J. ov.ped.hallgato 

Napraforg6 V.P. S.R. T.E. 

Katica PK. E.Zs. 
FA.         
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A Pillangés Ovodaban jelenleg 2 Ovodapedagdgusi allas betoltetlen. Nagyon oriiliink, hogy a 

csoportok tobb mint a felében tudjuk biztositani a 2 dvodapedagégust. Szintén Grémiinkre 

szolgdl, hogy 3 pedagégiai asszisztensiink kezdte meg szeptembertdl 6vodapedagdgiai 

tanulmanyat, akikbol ketten sikeresen teljesitették az elsé évet. 

Az engedélyezett dolgozoi létszam munkakéronként a Gesztenyés Tagévodiban a 

kovetkezoképpen alakul: 

Ovodapedagégus: 6 16 

Pedagodgiai asszisztens: 1 6 

  

  

  

    

Dajka: 316 

Ovodai csoport Ovodapedagogusok Pedagogiai Dajka 
asszisztens 

Csigabiga T.E. HEK. KA. 
M.1 

Tulipan VE. F.SzE. 
GK.E. 

Halacska VK. S.CS. 
M.H.         
  

A Gesztenyés Tagévodaban jelenleg minden dvodapedagdgusi allas betoltésre keriilt. A kettd 

6vodat tekintve 2 6vodapedagdgusi statuszunk van iiresen.
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Munkaidok 

Heti véltasban dolgoznak azok az 6vodapedagdgusok, ahol két f6 all rendelkezésre egy 

csoportban. 

Allandé déleldttosként dolgoznak azok az O6vodapedagdgusok, akik egyedill vannak a 

csoportban. Munkajukat 8 o6raban- csoportban ténylegesen 7 6rat dolgozd pedagdgiai 

asszisztens segiti. 

A kotelezd oraszam az dvodapedagbgusok esetében heti 40 6ra, melybdl 32 érat toltenek 

neveléssel lekototten. A fennmaradé idSben a kollégak tovébbra is felkésziilnek a pedagdgiai 

munkdjukra, kettd heti rendszerességgel 1 6ra id6tartamban részt vesznek értekezleten, illetve 

megtartjak az éppen esedékes sziildi konzultacidkat (sziiléi értekezlet, fogadé 6ra), vallalasaik 

szerint fakultativ feladatot végeznek (dekoralas, rendezvény szervezés). 

Orakedvezményben részesiilnek az 6voda igazgatd helyettesek, illetve a tagintézmény 

igazgatd. Nekik heti 24 6éra a csoportban el6irt munkaidd. A tobbi éraszamot (8 6ra) irodai 

tevékenységgel toltik. 

Minden hétfon déleldtt vezetdi értekezleten vesz részt az igazgato, az igazgatd-helyettesek és a 

tagintézmény igazgato a székhely 6vodaban. 

Az 6voda vezetés felépitésében a 4 vezetd (igazgato, 2 f6 igazgaté helyettes, 1 £6 tagintézmény 

igazgatd) team munkaban valésitja meg a vezetési feladatokat. 

A dajkak és pedagogiai asszisztensek heti munkaideje 40 6ra. A helyi sajatossagoknak 

megfelelden alakitottuk ki nyitds, zaros és kdztes munkaidojiiket. 

A pedagégiai asszisztensek heti 40 orat, csoportban ténylegesen heti 35 6rat dolgoznak.
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Munkaidok 

Heti valtasban dolgoznak azok az Ovodapedagdgusok, ahol két f6 all rendelkezésre egy 

csoportban. 

Alland6é délelsttosként dolgoznak azok az ovodapedagdgusok, akik egyediil vannak a 

csoportban. Munkajukat 8 oOraban- csoportban ténylegesen 7 orat dolgozd pedagégiai 

asszisztens segiti. 

A kotelez6 o6raszam az ovodapedagdgusok esetében heti 40 ora, melybol 32 6rat téltenek 

neveléssel lek6totten. A fennmaradé 1d6ben a kollégak tovabbra is felkésziilnek a pedagdgiai 

munkajukra, kett6 heti rendszerességgel 1 6ra idotartamban részt vesznek értekezleten, illetve 

megtartjak az éppen esedékes sziiloi konzultacidkat (sziiloi értekezlet, fogadé 6ra), vallalasaik 

szerint fakultativ feladatot végeznek (dekoralas, rendezvény szervezés). 

Orakedvezményben részesiilnek az 6voda igazgatd helyettesek, illetve a tagintézmény 

igazgatd. Nekik heti 24 6ra a csoportban eloirt munkaid6. A tobbi éraszamot (8 6ra) irodai 

tevékenységgel toltik. 

Minden hétfén délel6tt vezeti értekezleten vesz részt az igazgato, az igazgato-helyettesek és a 

tagintézmény igazgatd a székhely 6vodaban. 

Az dvoda vezetés felépitésében a 4 vezeto (igazgato, 2 0 igazgato helyettes, 1 f0 tagintézmény 

igazgatd) team munkaban valodsitja meg a vezetési feladatokat. 

A dajkik és pedagégiai asszisztensek heti munkaideje 40 Ora. A helyi sajatossagoknak 

megfelelden alakitottuk ki nyitos, zaros és koztes munkaiddyiiket. 

A pedagdgiai asszisztensek heti 40 o6rat, csoportban ténylegesen heti 35 6rat dolgoznak.
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Munkaidok 

Heti valtasban dolgoznak azok az 6vodapedagdgusok, ahol két fo all rendelkezésre egy 

csoportban. 

Allandé déleldttosként dolgoznak azok az 6vodapedagégusok, akik egyedill vannak a 

csoportban. Munkajukat 8 oraban- csoportban ténylegesen 7 orat dolgozd pedagdgiai 

asszisztens segiti. 

A kotelezd oraszam az dvodapedagogusok esetében heti 40 ora, melyb6l 32 drat toltenek 

neveléssel lekototten. A fennmarad6 id6ben a kollégak tovabbra is felkésziilnek a pedagdgiai 

munkajukra, kett6 heti rendszerességgel 1 6ra idotartamban részt vesznek értekezleten, illetve 

megtartjak az éppen esedékes sziildi konzultaciokat (sziil6i értekezlet, fogado oOra), vallalasaik 

szerint fakultativ feladatot végeznek (dekoralas, rendezvény szervezés). 

Orakedvezményben részesiilnek az 6voda igazgatd helyettesek, illetve a tagintézmény 

igazgatd. Nekik heti 24 6ra a csoportban eldirt munkaidd. A tobbi éraszdmot (8 6ra) irodai 

tevékenységgel toltik. 

Minden hétfon délel6tt vezetoi értekezleten vesz részt az igazgato6, az igazgato-helyettesek és a 

tagintézmény igazgaté a székhely dvodaban. 

Az 6voda vezetés felépitésében a 4 vezeto (igazgato, 2 f6 igazgaté helyettes, 1 fo tagintézmény 

igazgatd) team munkaban valdsitja meg a vezetési feladatokat. 

A dajkak és pedagodgiai asszisztensek heti munkaideje 40 Ora. A helyi sajatossidgoknak 

megfeleloen alakitottuk ki nyitos, zaros €s kbztes munkaidéjiiket. 

A pedagdgiai asszisztensek heti 40 érat, csoportban ténylegesen heti 35 6rat dolgoznak.
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Az 6vodakban az intézményi munkakorék alapjan tovabbi foglalkoztatottak: 

1 6 igazgat6- T.E. (munkaideje a Pedagégusok Uj Eletpalya torvénye szerint kétetlen, heti 40 

ora, vezeti feladatai mellett a Gesztenyés Tagdvoda csigabiga csoportjaban dolgozik napi 5 

Oraban, heti valtott miiszakban az 6vodapedagbgus parjaval. 8.00 és 16.00 6ra kozott 

megtalalhaté az 6vodakban. 

1 £6 6vodatitkar- H. P.P. (munkaideje heti 40 6ra 8.00-16.00) 

5,75 {6 konyhai alkalmazott: 

0,75 16 élelmezési tigyintéz6 — K. K. (munkaideje heti 30 é6ra, 8.00-14.00) 

1 £6 szakacsné — S.M. (munkaideje heti 40 6ra, 7.00-15.00) 

3 £6 fozésben résztvevo konyhai dolgozé — S.Sz. 

UE. 

Kov.L. 

Munka idejiik heti 40 dra, 7.00-15.00, Kov. L. 8.00-16.00 

1 {6 talalokonyhan levd konyhai dolgozo (Gesztenyés Tagévoda) — Z. B. (munkaideje heti 40 

ora, 8.00-16.00) 

Pedagoégus elomeneteli rendszer 

A pedagdgus elémeneteli rendszer 2024. janudr 1-t5] méar nem kotelezd, csak egyénileg 

valaszthaté, kollégaink tobbségének igénye volt a Pedagégus II fokozat, esetlegesen a 

szakvizsga megszerzésére. 

Szimszeriien a Pillangés Ovodaban 

Pedagogus 1. fokozattal rendelkez6 6vodapedagogus: 6 f6 

Pedagogus 1. fokozattal rendelkez6 6vodapedagdgus: 4 6
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Szakvizsgaval rendelkezé 6vodapedagogus: 3 f6 (2 6 kozoktatas vezetd, 1 o fejlesztd 

pedagogus) 

2024 szeptemberétol egy f6 kezdte meg tanulmanyait kozoktatas vezetdi szakvizsgas képzésen. 

Szamszerien a Gesztenyés Tagévodaban 

Pedagogus I. fokozattal rendelkez6 6vodapedagogus: 36 

Pedagogus I1. fokozattal rendelkezo 6vodapedagogus: 3 f6 

Szakvizsgaval rendelkez6 6vodapedagdgus: 1{6 (vezetd dvodapedagdgus) 116 ( gydgytestneveld) 

Nevelomunkat segito kollégak 

Dajkak és pedagégiai asszisztensek. Mindegyik kollégank szakképesitéssel és tobb éves 

szakmai tapasztalattal rendelkezik. Rendkiviil fontos segitéik 6vodapedagégusainknak. 

Gyogypedagogus szakemberek 

A korédbbi évekhez hasonldéan a fejlesztésre szoruld gyermekek ellatisat a Pest megyei 

Pedagogiai Szakszolgalat Godolloi Tagintézmény (Mogyorddi telephelyének) dolgozéi.
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Gyogypedagdgusok és logopédus van jelen az intézményeinkben. Szeptember honapban mérik 

fel a nagycsoportos (tankételes) koru gyermekeket. Tovabba a logopédus az éppen 6vodaba 

keriilt kicsik térvényileg meghatarozott méréseit is elvégzi. 

A délelott folyaman egyéni vagy csoportos foglalkozas keretében végzik munkajukat. 

Karbantartoi, gondnoki feladatok 

A Gesztenyés Tagbvodaban 8 éraban, és a Pillang6s Ovodéaban is 8 6raban van karbantarténk, 

akiknek a munkaltatdja a Mogyordd Telepiilésiizemelteté Nonprofit Kft. Az elmilt 3 évben a 

kozponti évoddban nem sikeriilt allandé segitot taldlni. Jiniusban érkezé munkatars 

reményeink szerint hosszabb 1d6t t61t majd az intézményiinkben. 

Gyermeklétszamok 
  

2025. szeptember 1-én: 

Osszesen 224 gyermek jar a két intézménybe. Plusz két f6 kiilfoldon teljesiti az 

ovodakotelezettséget. 

A Pillang6s Ovodaba ebbdl 147 gyermek jar. Csoportbontésban: 

  

  

  

    

Ovodai csoport Csoport tipusa | Létszam SNI, 
BTMN 

Moékus vegyes életkoru [25 f6 

Kisvakond vegyes életkora [25 f6 1SNI 
1BTMN       
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Nyuszi vegyes életkoru | 24 f6 

Napsugar kis-kozépso 2516 

csoport 

Napraforgd részben 2516 2 SNI 
nagycsoport 4BTMN 

Katica kis- 
kozépsod 23 16 1 SNI 
csoport 2BTMN 

A Gesztenyés Tagovodaba 76 gyermek jar. Csoportbontasban: 

Ovodai csoport Csoport tipusa | Létszam SNI, BTMN 

Csigabiga vegyes életkora | 26 {6 

3 BTMN 

Tulipan vegyes életkora | 256 1 BTMN 

Halacska vegyes életkora | 25 o 
+ 1 {6 kiilfoldsn | 5§ BTMN 
tartozkodik       

  

4 SNI gyermekiink van és 16 BTMN. 

Targyi feltételek 
  

A targyi feltételek minden évben javulnak az intézményben. 

Nagyobb karbantartasi munkalatok voltak az intézményben: 

2024-ben a Pillang6s Ovodaban val6sult meg a tisztasagi festés a csoportszobakban. 

2025-ben a Pillangés Ovoda / Nyuszi és Napsugér / Csoport 61t6z6jének tisztasagi festése és a 

falak kezelése. 
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A 2025/26-0s nevelési évben a kovetkezé fejlesztéseket szeretménk megvalésitani a 

fenntarto segitségével: 

Még a 2023/24-es nevelési év sziildi elégedettségmérés soran a Pillangés Ovodara 

vonatkozdan fogalmaztak meg a sziilok, hogy: 

- Nagy szilkség lenne a Veresegyhazi uton sebesség korlatozé fekvorendér kialakitésa, 

hiszen nagyon nagy sebességgel kézlekednek erre a gépjarmiivek 

-  Poétolni kellene az 6voda parkol6 bejaratanal a zebra (gyalogos 4tkeldhely) kialakitasat, 

ami 20 éve varat magara. Illetve az dvoda oldaldban hidnyos a jarda- hol van, hol 

megsziinik. Emiatt a gyalogosan, esetleg babakocsival kézlekedok az uttestre 

kényszeriilnek bizonyos szakaszon. Szakember bevonisa lenne a legjobb ennek a 

problémanak a megsziintetésére. 

Arnyékot ad6 fékat szeretnénk iiltetni féleg, a kozponti 6vodaban, illetve a Katica-Napraforgd 

csoportnal napvitorlak telepitésére lenne sziikség 

A Pillangés Ovodaban t6bb éve hizédé pergola lebontasa / amit részben sikeriilt lebontani, 

lebontassal kapcsolatos feliilvizsgalas szakemberek bevonasaval/ 

12
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Napsugar és Nyuszi csoportnél a tamfalat szakszeriien kellene megépiteni, lebetonozni 

Elengedhetetlen lesz a kozponti 6voddban a kiilsé homlokzat fa lambéridginak az 

allagmegdvasa, lefestése 

A Gesztenyés Tagbvoda épiilete mellett futd beton szegélyeket szitkséges lekerekiteni, 

balesetmentessé tenni a belsé udvaron 

A Pillangés Ovoda fiités rendszerének feliilvizsgalata/ elmilt évben t6bbszor meghibasodott/ 

A Pillang6s Ovodaban és a Gesztenyés Tagévodaban a vizes blokkok és a csatorna rendszer 

atvizsgalasa / esetleges csaptelepek cseréje/ 

A Pillangés Ovodaban a szemeteskuka tarolok felé elétetd épitése/ a bedzasok miatt az ajté is 

megrongalddott, a falak is vizesednek/ 

A Pillangés Ovodaban a Kisvakond udvarrészrdl lekerekitett parkol6 visszaépitése / kevés az 

udvar teriilet, pedagogusok és sziil6i kérésre/ 

Ovi Sport Palyazatok esetén Ovi foci palyara szeretnénk palyazni elsd kérben a kozponti 

Ovodaban, a kovetkezd évben a tagévodaban ezzel is timogatva a gyerekek mozgasfejlodését, 

illetve a telepiilés sport koncepci6jat. A beruhdzdshoz a fenntarté anyagi timogatisara van 

sziikség 

Szitkséges a csoportok étkészleteinek a folyamatos, iitemezett cseréje , textiliak cseréje 

A Gesztenyés Tagévodaban a gyermeklétszam novekedése miatt az 61626 szekrények, butorok 

bovitése. 

13



  
@
l
 

- 

Mo
gy
or
6d
i 

Pi
ll
an
gé
s 

Ov
od
a 

O
M
 

03
2 

85
3 

21
46
 
Mo
gy
or
dd
, 

Ve
re
se
gy
ha
zi
 

1t
 

8. 
Te
l.
: 

28
/5
42
 
29
0 

30
/6

63
 

98
 

13
 

pi
ll
an
go
s@
pi
ll
an
go
so
vo
da
.h
u 

 
 

K
i
e
m
e
l
t
 
fe
la
da
to
k 

a 
2
0
2
5
/
2
6
-
0
s
 
ne
ve
lé
si
 
év
re
 

   
 

 
 

In
té
zm
én
yi
 
fe
la
da
t 

Cé
l 

El
vé
rt
 
er
ed
mé
ny
 

Fe
le
ld
s 

Er
in
te
tt
ek
 

 
 

Az
 
Ov
i 

Kr
ét
a 

me
gf
el
el
d 

ha
sz
na
la
ta
, 

is
me
re
te
k 

bo
vi
té
se
 

Mi
nd
en
 
ko
ll
ég
in
k 

is
me
rj
e 

me
g 

az
 
Ov
i 

Kr
ét
a 

di
gi
ta
li
s 

el
em
ei
t.
 

Le
gy
en
ek
 
ké
pe
se
k 

ha
sz
na
ln
i 

a 
re
nd
sz
er
t.
 

Mi
nd
en
 
ko
ll
ég
an
k 

bi
zt
os
 

tu
da
ss
al
 
ha
sz
na
lj
a 

az
 

0j
 
Ov
i 

Kr
ét
a 

re
nd
sz
er
t,
 
is
me
ri
 

a 

ho
zz
4 

ka
pc
so
ld
o 

ta
rt
al
ma
ka
t.
 

ve
ze
tO
sé
g 

Te
lj
es
 
ne
ve
ld
te
st
ii
le
t 

 
 

  A 
te
lj
es
it
mé
ny
 
ér
té
ke
lé
s 

el
em
ei
ne
k 

me
gi
sm
er
és
e 

in
té
zm
én
yi
 
el
va
ra
so
k 

fi
gy
el
em
be
 

vé
te
le
, 

eg
és
zs
ég
es
 
On
kr
it
ik
a 

me
gf
og
al
ma
za
sa
, 

ép
it
d 

fe
jl
es
zt
és
i 

ja
va
sl
at
ok
 
té
te
le
. 

Sa
ja
t 

te
lj
es
it
mé
ny
 
cé
lo
k 

2 

  A 
ko
ll
ég
ak
 
le
gy
en
ek
 

mo
ti
va
lt
ak
 

a 
sa
ja
t 

te
lj
es
it
mé
ny
 
cé
lj
ai
k 

me
gv
al
os
it
is
ib
an
. 

Le
gy
en
ek
 
si
ke
re
se
k 

és
 

on
bi
za
lm
uk
 

is 

fe
jl
od
jo
n.
 
Le
gy
en
ek
 

ké
pe
se
k 

az
 

  A 
ve
ze
td
 

és
 
ko
ll
ég
a 

ko
zo
tt
 

a 
sz
em
él
ye
s 

te
lj
es
it
mé
ny
 

ér
té
ke
ld
 
be
sz
él
ge
té
s 

so
ra
n 

ol
ya
n 

ko
mm
un
ik
ac
ié
 

va
ld
és
ul
 
me
g,
 
am
i 

el
dr
e 

vi
sz
i 

a 
ko
zo
s 

m
u
n
k
a
 

si
ke
ré
t,
 

a 

pe
da
gd
gi
ai
 
pr
og
ra
m 

  ve
ze
tO
sé
g 

  6v
od
ap
ed
ag
ég
us
ok
 

 
 

  14



  
-
l
e
 

Mo
gy

or
éd

i 
Pi
ll
an
gé
s 

Ov
od

a 
OM

 
03
2 

85
3 

21
46
 
Mo

gy
or

dd
, 

Ve
re
se
gy
ha
zi
 

ut
 

8. 
Te

l.
: 

28
/5
42
 
29
0 

30
/6
63
 

98
 

13
 

pi
ll

an
go

s@
pi

ll
an

go
so

vo
da

.h
u 

 
 

tu
da

to
s 

al
ka

lm
zi

sa
. 

on
re

fl
ex

io
ra

. 
me
gv
al
ds
ul
as
at
. 

A 
ne

ve
l6

te
st

ii
le

t 
Ko
mm
un
ik
al
ja
na
k 

Te
lj
es
 
ne
ve
l6
te
st
ii
le
t 

ko
mm

un
ik

ac
i6

ja
na

k 
ko
ns
tr
uk
ti
va
n,
 

fe
jl
es
zt
és
e.
 

si
ke
re
se
n,
 

pr
ob
lé
ma
me
go
ld
da
n,
 

se
gi
tO
ké
sz
en
. 

”
 

Os
zt

on
zd

, 
se

gi
td

, 
mo
ti
va
ld
 

ta
la
lk
oz
or
a 

ke
ri

il
jé

n 
so
r.
 

 
 

A 
gy
er
ek
ek
 
jo
ke
dv
ve
l 

ja
ts
za
na
k 

az
ok

ka
l 

a 
fe
jl
es
zt
d 

ja
té
ko
kk
al
, 

am
ik
et
 
k6
zo
se
n 

ké
sz
it
et
te
k 

a 
cs

op
or

tb
an

 

ol
ya
n 

an
ya
go
kb
dl
, 

am
ik
et
 

uj
ra
ha
sz
no
si
to
tt
ak
. 

ve
ze
ss
ii
k 

be
k6
zé
se
n,
 

ve
ze
tB
sé
g 

Te
lj
es
 
ne
ve
l6
te
st
ii
le
t 

. 
fon

tar
tha

t, 
i
k
 

tov
abb

. 
uj
ra
ha
sz
no
si
to
tt
 
dv
od
ai
 

ja
té

ko
k 

ké
sz
it
és
e 

az
 
6s

zi
 

és
 

Ké
sz

it
si

in
k 

ot
le

te
s,

 
Az
 
6v
od
a 

do
lg

oz
di

 
sa

ja
t 

ta
va
sz
i 

id
6s
za
kb
an
 

kr
ea
ti
v 

Gj
ra

ha
sz

no
si

to
tt

, 
pé
ld
av
al
 
mu
ta
tj
ak
 
be
 

a 
T
A
R
T
O
S
 

cs
op

or
ts

zo
ba

i 
| 

ké
rn
ye
ze
tv
éd
el
mi
 

el
ve

ke
t.

 
(f
ej
le
sz
to
) 

ja
té
ko
ka
t.
 

Ov
od

an
k 

,,
z6
ld
ii
lj
on
” 

to
va
bb
 

. A
 
ma
r 

mi
ik
éd
d 

JO
 
gy
ak
or
la
to
ka
t 

or
iz

zi
ik

 
me
g,
 
fe

jl
es

sz
ii

k 
Zo
ld
 6

vo
da
i 

cé
lo
k 

to
va
bb
. 

Az
 t

ja
bb
ak
at
 

me
gv
al
os
it
as
a-
 

 
 

    Az
 
ON
AP
 

20
25
mo
do
si
ta
sa
na
k 

me
gf
el
el
de
n 

az
 
is

ko
la

- 

el
ok

és
zi

to
 
te
vé
ke
ny
sé
ge
k 

re
nd
sz
er
es
 
be
ép
it
és
e 

a 

na
gy

cs
op

or
to

so
k 

na
pi
 

re
nd
jé
be
 

Ep
ii
lj
on
 
be

 
a 

pe
da
gd
gi
ai
 

pr
og
ra
mu
nk
ba
 

Az
 

el
oi
rt
 
mo

do
si

ta
so

k 
a 

ve
ze

tO
sé

g 
Te
lj
es
 
ne
ve
l6
te
st
ii
le
t 

gy
ak

or
la

tb
an

 

me
gv
al
ds
ul
ja
na
k 

  
  

  
  
 
 

 



  

- 

Mogyorédi Pillangés Ovoda OM 032 853 

2146 Mogyordd, Veresegyhazi ut 8. Tel.: 28/542 290 30/663 98 13 

pillangos@pillangosovoda.hu 

Ellenorzési, értékelési terv 

Célja a pedagégiai munka mindségének fejlesztése. Feladata a segitségnyiijtas a célkitiizések 

eléréséhez, valamint a fejlesztend® teriiletek feltarasa, megoldasi javaslatok adasa. 

Az igazgato, igazgatd-helyettesek és a tagintézmény igazgatdé az alabbi terilleteken folytat 

ellenOrzést: 

- pedagdgiai 

-  taniigy-igazgatasi 

A szakmai ellenérzés tartalma kiterjed: 

- apedagégiai gyakorlatunkban kitiizétt célok teljesitésére, a feladatok 

megvalésitasara 

- az 6évoda éves munkatervében maghatarozott feladatok végrehajtasara 

- aproblémak felismerésére és megoldasara iranyulé képesség fejlesztésére 

Pedagogiai teriilet: 

  

  

  

Ellenérzés célja Moédszere Ellenorzott Iddépont Ellenorzo 

személy személy 

Befogadas 

megvalosulasa, megfigyelés, ovodapedagogusok vezetOség 

évodapedagdgusok | csoportlatogatas, 

érzelmi nevelésének beszélgetés, 

attitiidje, csoport reflektalas, 

szokas- segitségnyjtas 

szabalyrendszerének 

kialakulasa.             
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Pedagogiai megfigyelés, ovodapedagdgusok vezetOség, 

programunk reflektalas, kollégak 
, értékelés, 

értékrendjének segitségnytitas, 

megjelenése a dokumentum 

csoportokban. ellendrzés 

Esztétikus tiszta, megfigyelés, 6voda folyamatosan vezetdség, 

rendezett kornyezet | bejaras, szemle, alkalmazottai: kollégak 

megvalosulasa, konzultacio 6vodapedagdgusok 

ped. programot pedagdgiai 

segitd targyi asszisztensek 

eszk6zok dajkak 

megjelenése az 

ovoda kozos 

helyiségeiben és a 

csoportokban. 

Taniigy igazgatasi teriilet: 

Ellenorzés célja Moddszere | Ellendrzott személy Iddpont Ellenorzo 

személy 

Mulasztasi naplok dokumentum valamennyi havonta, vezetOség 

vezetése ellenérzés, 6vodapedagdgus ho végi 

(naprakész, tartalmilag elemzés zarasnal 

és formailag, 

Jjogszabalyilag megfelel, 

esztétikus) 

Mulasztasi naplék 

vezetése az Ovi Kréta 

rendszerben 

Csoportnaplok vezetése | dokumentum valamennyi 2 havonta vezetOség 

(naprakész, tartalmilag ellen6rzés, ovodapedagdgus hé kézepén 

és formailag, elemzés oktober, 

jogszabalyilag megfelel, december, 

esztétikus) februar,             
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Csoportnaplok vezetése aprilis, 

az Ovi Kréta rendszerben janius 

Fejlodési naplok vezetése | dokumentum valamennyi félévente vezetdség 

(naprakész, tartalmilag ellenbrzés, 6vodapedagdgus janudr 

és formailag, elemzés Jinius 

Jjogszabadlyilag megfelel, 

esztétikus) 

Fejlodési napld 

Osszegzésének (sziiloi 

konzultaciét kovetoen) 

feltoltése az Ovi Kréta 

rendszerben 

Munkavégzéssel kapcsolatos teriilet: 

Ellenorzés célja Méddszere | Ellendrzitt személy Iddpont Ellenorzo személy 

Pontos megfigyelés minden dolgozo folyamatosan, igazgato 

munkakezdés ellen6rzé miinliien igazgatd 

és befejezés napok félévben helyettesek 

feljegyzés dolii): :z:élva tagintézmény 

igazgato 

A felnétt jelenléti | dokumentum- minden dolgozd havonta, igazgatd 

ivek naprakész ellen6rzés hé végi igazgatd 

vezetése zarasnal helyettesek 

il tagintézmény 

1d6koz6nként igazgato 

Takaritas, 6voda | megfigyelés, dajkak folyamatosan igazgato 

tisztasaganak reflehélés, ésa igazgatod 

ellendérzése minden felyegyzes nagytakaritiasok helyettesek 

6vodai helyiséget alkalmaval tagintézmény 

illetGen igazgatd 

Személyre sz6l6 | megfigyelés, minden dolgozé folyamatosan, igazgatd 

feladatok megbeszélés, illetve igazgato 

teljesitésének reflektalas feladatok helyettesek             
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ellendrzése teljesitése utan tagintézmény 

igazgatd 

A nevelési egyeztetés, 6vodapedagégusok | folyamatosan, 1gazgato 

gyakorlatunk konzultacié illetve 1gazgato 

(pedagogiai szeptember helyettesek 

programunk) vége tagintézmény 

megvalositasahoz janudr vége 1gazgat6 

sziikséges 

eszk6zok felmérése 

- igénylista, 

hidnylista 

Bejaras, felmérés az 6voda, tagévoda oktober igazgato 

munkaveédelmi megfigyelés épiiletének marcius igazgat6 
szemle. 

Javitds tervezése az helyiségei, udvara helyettesek 

esetleges hibak tagintézmeny 

feltérasa utén, igazgatd 

Biztonsagos felmérés az 6voda, tagovoda | folyamatosan minden dolgozé 

kérnyezet megfigy ’el.é’s épiiletének 

megteremtése, konzultacid helyiségei, udvara, 

gyermekbalesetek jaték eszkozok 

megeldzése               

Nevelési értekezletek a 2025/26 os nevelési évben 
    

  

A 2025/26-0s nevelési évben 5 nevelés nélkiili munkanapot terveziink. Az iigyeletek 

megszervezése igazgatoi feladat, amit a késobbiekben felmérd lapok kitoltésével fogunk 

megvalositani. 2. éve sziildi kérésre ugy tervezzik a nevelés nélkilli napokat, hogy 

Osszehangoljuk az iskola datumaival. 
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S.sz. Téma Iddpont Felelos Erintettek 

Az OviKrétaés a Ovodapedagogusok 
1 Teljesjtmény értékelés a 2025.12.13. vezetdség ' 

mindennapokban Helyszin: 
Szakmai megbeszélések Pillang6s Ovoda 

Ovodapedagdgusok, 

Pedagogiai 
Szervezeti kultira, 2026.02.09. . asszisztensek 

2. ey e , vezetoseg 
kommunikacio fejlesztése 

Helyszin: 

Gesztenyés Tagovoda 

Pedagdgiai mithelymunka Ovodapedagogusok 

3 | /szakmai eléadék/ | 2026.04.01. vezetoscg Helyszin: 
Pillangés Ovoda 

Az 6voda Gsszes 
A 2025/’26jos r}evele81 &V | 5026.06.19. - dolgozdja 

4. értékelése vezetOség 
Kirandulas Helyszin: 

kiils6 helyszin 
A 2026/27-es nevelési év Ovodapedagégusok 

5 munkatervének 2026.08.28. vezetbség 
' ismertetése, elfogadasa Helyszin: 

Pillang6s Ovoda         
  

Neveldtestiileti értekezletek ovodapedagégusoknak: 

Célja a feladatok megbeszélése, tapasztalatok atadasa, egységes neveldi szemlélet kialakitasa. 

Ertekezleteinket a Pillangés Ovodaban és a Gesztenyés Tagdvodaban 2 hetente hétfoi napokon 

tartjuk 13.15:-14:00-ig. 

Elsd értekezlet idopontja: 2025. szeptember 2. 

Helyszin: 

Pillangés Ovodéban: neveldi szoba, Gesztenyés tagovodaban: logopédiai fejlesztd 

Résztvevok: az ovoda vezetdségének tagjai és az Gvodapedagdgusok, akik az értékezlet utani 

napon/napokon legyenek kedvesek atadni az informacidkat a pedagdgiai asszisztenseknek, 

dajkaknak. 
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Ezeken az aktuilis témékat, a soron kovetkezd jeles napok feladatait beszéljikk meg. Az 6vodan 

kiviili programokon, tovabbképzéseken, munkakozosségi ilésecken résztvevék a soron 

kévetkezo megbeszélésen adjék at tapasztalataikat. 

Felel6s (Pillangds Ovodaban): igazgatd, igazgatd helyettesek 

Felelos (Gesztenyés Tagévodaban): tagintézmény igazgato, igazgaté (alkalmanként latogatast 

tesz) 

Dajkik, pedagdgiai asszisztensek értekezletei: 

Célja az informéciok atadasa, feladatok atbeszélése, belsd képzés el6segitése, dajkak, 

pedagogiai asszisztensek kozotti egységes szemlélet kialakitdsa a pedagdgiai program alapjan. 

A megbeszéléseket minden hénap utolsé szerdajan tartjuk udvari idében 10.30-11.1 5-ig. 

Felel6s (Pillang6s Ovodaban): igazgatd, igazgat6 helyettesek 

Felelds (Gesztenyés Tag6vodaban): tagintézmény igazgatd 

Alkalmazotti értekezlet: 

Célja az 6voddban a munkatirsak mindegyikét érintd, az intézmény céljainak elérését 

szolgalé miikddési kérdések megvitatdsa, ami nemcsak értekezlet, de egyfajta interaktiv 

Hiréning” is. 

FelelOs: igazgat6 

  

Tovabbképzések 
- —_— . e ——— e —— 

  

A fenntarté -a kordbbi évekhez képest- anyagi hozzajarulasival biztositia az évoda 

dolgozdinak a szakmai fejlédését. 

21



  

Mogyorddi Pillangés Ovodam OM azonosité 032853 
2146 Mogyvordd, Veresegyhdziat §. 

Tel: 06-28-441-272; Tel: 06-30-663-98-13  E-mail: pillangos@pillangesoveda hu 

Belsd tovabbképzés keretein beliil a lehetéségekhez mérten hospitalasokon vesziink részt 

egymasnal. A f6 cél a j6 gyakorlatok dtadasa, szakmai megbeszélések elésegitése. 

Az két 6voda kozti szakmai egyiittmiikodés keretében lehetéséget biztositunk a kollégaknak a 

tagévodaban és a kozponti 6vodaban valé foglalkozaslatogatasra is. 

Kiemelt célunk a pedagégiai tartalmu értékkozvetités, egymas munkéjanak megismerése és az 

egymastdl valo tanulas lehet6ségének biztositasa. 

A mindenkori nevelési év nyit6 értekezletén az 6voda Gsszes dolgozbja részt vesz a Munka-és 

Tuzvédelm: oktatason. 

A kotelez tovabbképzési tervben eldirt és megfogalmazott tervek betartisa, tovabbképzéseken valé 

kotelezd részvétel. 

Munkakozosségek 
= o— - 
  

  

Ovodénkban eddig 4 Munkakozosség mitkodott. 

Szakmai I. Munkak6z6sség 

Szakmai II. Munkak6z6sség 

Z61d Munkakozosség 

Néphagyomény6rz6 munkak6zosség 

Ezeket a munkakozosségeket szeretnénk a kovetkezd nevelési éviinkben sszevonni egy szakmai 

munkakozosségé alakitani. Melynek célja a szakmai kézosségek tamogatésa, munkak6z6sségi szintil 

onértékelés és kozos tanulds. Intézményi szintii feladatok ,rendezvények szervezése. 

Egy kijelolt munkak6zosség vezetbvel. 

A munkakozdsség céljait, feladatait, a munkak6zésségi iilések idSpontjait a szakmai munkak6z6sség 

munkaterve hatarozza meg. 
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Az 6voda kapcsolatai 

Ovoda-Csalad kapcsolata 

Pedagégiai programunknak megfelelden toreksziink a kélcsonos bizalom kiépitésére, bszinte és 

nyilt kommunikéciéra, egyiittmiikodésre, segitségnyijtasra és a partneri viszony kialakitasara. 

A sziil6k rész€érdl jelentkezd igényeket, melyek nem ellentétesek pedagdgiai programunkkal és 

hitvallasunkkal, beépitjiik nevelémunkankba. 

A csoportokhoz tartozé falinjsagon, valamint a csoportok zart facebook oldalin tudnak 

tajékozédni a szilldk az 6vodai dokumentumokrél (pedagdgiai program, hazirend), éves 

rendezvényekrol, aktualis eseményekrol. 

Csaladlatogatasokat mar nem terveziink, helyette az augusztus végi ,,0ij sziil6knek” szervezett 

sziilo1 értekezleten ismerkediink. 

A sziilékkel valé kapcsolattartis formai pedagégiai programunk szerint: 

e azuj gyerekek befogadasa az 6vodaba 

e mindennapos szébeli kommunikacid 

o sziiloi értekezletek megvaldsulasa a nevelési év soran két alkalommal 

(Osszel és tavasszal) 

o fogado6 orak megval6suldsa évente legalabb 1 alkalommal 

o novemberben a nagycsoportos (iskolaérettség kérdéskore miatt) 

januarban a k6zéps6 csoportos korosztaly részére 

o februarban a kis csoportos korosztély részére/ befogadis megvalésulasa miatt) 

» fogad6 ora kérésére, egyéni beszélgetésre kiilon egyeztetés utan barmikor lehet6ség 

van 

* nyitott 6vodai iinnepek 

* tavasszal a beiratkozas id8szakaban nyilt napokat tartunk 

e nagykdozségi programokon val6 részvétel
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e csaladi sportnap 

Befogadas 

Az 1j gyermekek befogadasa lehetdleg a szabad levegdn, az udvaron t6rténik. 

Az Ovodaba jardssal (hdzirend ismertetése, nyilatkozatok, hozzdjdrulisok kiosztdsa) és a 

befogadassal kapcsolatos informacidk az 0j gyermekek sziileinek rendezett sziildi értekezleten 

atadasra kertilnek. 

A befogadas fokozatossagéra tovabbra is toreksziink, az idétartam a gyermek igényétdl fiigg. 

A befogadas az egyik sziilével vagy nagysziilovel, kistestvér nélkiil torténik. A csoport 

ovodapedagogusai, pedagégiai asszisztense, dajka nénije fogadjak az uj gyermekeket az 

6vodaban. Nagyon fontosnak tartjuk, hogy az 6vodapedagégusok kell6 tapintattal, 

odafigyeléssel kezeljék a befogadas id6szakat. Minden gyermek més-mas csaladbél érkezik. 

Id6t kell hagyni az 6voda, a csoport, a felnéttek elfogaddsara, a szabalyokhoz vald 

alkalmazkodasra. 

A gyermek nevelése abban az esetben lesz sikeres és szeret majd 6vodaba jami, ha azt érzi: 

figyelnek ra, elfogadjak és a kdzosség részének tekintik. 

Csoport sziil6i értekezletek tervezett idépontjai 

Sziil6i értekezletek szervezésére évente altalaban két alkalommal, illetve rendkiviili vagy 

egyéb alkalommal keriil sor. 

Zart facebook csoportok 

Tobbségeben minden csoport rendelkezik online feliilettel, amit az évodapedagégusok 

feliigyelnek adminisztratorként. 

Napjainkban ez a leggyorsabb kommunikacids csatorna. Nevelémunkank soran iigyeliink arra, 

hogy a hivatalos informacidk a fali #jsagon is megjelenjenek, ne csak online formaban. 
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Minden csoporthoz csatlakozik adminisztratorként a vezetoség 1-1 tagja. 

Nagyon hasznos gyakorlat tovabba, hogy a sziilék csak az évodapedagégusi adminisztratori 

sziir6/jévahagyéas utan tehetnek bejegyzést a feliiletre, megérizve a csoport nyugalmat és 

megeldzve az esetleges vitdkat. 

Az adatvédelmi szempontokat figyelembe minden év szeptember 1-t61 csak azok a sziildk 

lehetnek csoporttagok, akiknek gyermekei a csoportba jamak és alairtak az ezzel kapcsolatos 

nyilatkozatokat. Az iskoldba mend gyerekek sziilei augusztus 31-el kilépnek a csoportokbél. 

Sziiloi Kozosség 

A sziilok 6nszervezddve képviselhetik érdekeiket az 6vodaban. A kozosség tagjairdl a csoport 

sziildi értekezleten szavaznak. Csoportonként legalabb 2 6 sziil6 keriil megvalasztasra. 

Az éves munkatervnek megfelelden végzik tevékenységitket az igazgatoval, igazgatd 

helyettesekkel egyiittmiikddve. A Sziil6i Kozosségi tagok az iiléseken megfogalmazhatjak 

javaslataikat, tovabbithatjak a csoportokbél érkezd kérdéseket, kéréseket. 

Segitenek az 6vodai rendezvények lebonyolitasaban. 

Szeretnénk, ha az évi, legalabb 2 alkalommal szervezend® iilésen minden tag részt venne, mert 

ez mindannytunk érdeke. Akadélyoztatas esetén az igazgaté felajanlja a vided- kommunikéciét 

azon Sziil6i Kozosségi tagok szamara, akik nem tudnak jelen lenni az iilésen. 

Tervezett idopontok: 

  

Idopont Téma 

  

Alakul6 iilés, ismerkedés. Az SzK. munkaterv ismertetése, elfogadasa. 
2025. oktdber 15 . Oszi programok ismertetése. E16z3 nevelési évben kozosen elért 

] célkitiizések véleményezése. 
16 6ra         
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Helyszin: 

Pillangés Ovoda 

  

2026. marcius 11. 

16 6ra Soron kdvetkez téli tinnepek ismertetése. Esetleges sziil6i igények, 

Helyszin: felmeriilé megoldand6 feladatok kézvetitése. 

Pillang6s Ovoda 

  

2026. majus 

16 6ra Tavaszi munkalatok el6készitése, 6voda udvar szépitése. 

Helyszin: Eves munka értékelése 

Gesztenyés Tagovoda       
  

Résztvevok az 6voda részérdl: igazgatd, igazgatd helyettes vagy tagintézmény igazgatoh 

Az iiléseket mindkett6 dvodiban szervezziik, hogy az ovik hangulatat, kémyezetét megismerhessék a Sziildi 
Koz06sségi tagok. 

Fogadé ora, egyéni beszélgetés 

A szillék folyamatos tdjékoztatasa érdekében az Gvodapedagdgusok novembertSl egyéni 

beszélgetést, fogado orat kezdeményeznek a sziilokkel. 

A nevelési év folyaman legaldbb egy alkalommal minden sziilét tajékoztatnak gyermekiik 

fejlodésér6l. Természetesen a szillok is egyeztethetnek barmikor idépontot az 

6vodapedagogusokkal, vagy tanacsot kérhetnek nevelési kérdésekben gyermekiikrél. 

Novemberben a nagycsoportos (iskolaérettség kérdéskore miatt) 

Januarban a k6zépso csoportos korosztaly részére 

Februarban a kiscsoportos korosztaly részére 
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A sziil6 alairasaval igazolja, hogy részt vett a fogadé 6ran. Amennyiben nem tart igényt a 

konzulticiora, abban az esetben megkérjiik, hogy ezt irasban is rogzitse. 

Nyitott napok, ,,sziil6s” rendezvények 

A jeles napokhoz kapcsolédé rendezvényeinken, amelyek tobbségében délutin keriilnek 

megtartasta a sziilok is aktivan részt vehetnek, bekapcsolédhatnak a gyermekek 

tevékenységébe. A nyitott iinnepeket az eseménynaptarban megjeloltiik. 

Nyilt nap a leendé 6vodasok sziileinek 

Leend$ 6vodasaink sziileit egyiitt varjuk a nyitott napunkon — melynek pontos idépontjat a 

honlapon tessziik k6zzé. Ilyenkor bepillantast nyerhetnek az 6voda életébe, illetve feltehetik 

kérdéseiket az 6voda miikodésével, szokasaival kapcsolatban. 

Az 6voda és az iskola kapcsolata 

A helyi éltalanos iskola — Mogyorédi Szent Laszlé Altalanos Iskola — pedagdgusaival szoros 

szakmai kapcsolatot dpolunk. Mint minden évben egy alkalommal latogattak el hozzank az elsé 

osztilyos tanitok, ahol betekintést nyerhetnek a pedagdgiai munkinkba. A leendd 

nagycsoportosaink is ismerkedd latogatison vesznek részt az iskolaban. Ez segitheti a gyermekek 

zdkkenémentes iskolakezdését, valamint elémozdithatia a pedagdgiai 4tmenet tudatos 

megtervezését. 

Ko6z6s programjaink: 

e Az els6 osztidlyos gyermekek meglitogatasa, visszajelzés az  iskolai 

beilleszkedésiikrol. 

e A leendo elsé osztalyos taniték bemutatkozisa. 

* Sulivard elnevezésii iskolai programon valé részvétel a gyermekek és sziil 6k altal. 

e Tanévnyitd 
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Egyiittmiikddés a csalddsegité szolgalattal 

Ovodénk rendszeres kapcsolatot tart fenn a helyi csalad- és gyermekjoléti szolgalattal. Az év soran 

tobb alkalommal szerveziink kozds esetmegbeszéléseket , amelyeken a szakemberek hathatos 

segitséget nyijtanak a hatranyos helyzetii, illetve veszélyeztetett gyermekek csalddjanak 

tamogatasaban. A pszichologus segitségét is igénybe vessziik. Egyiittmiikodésiinket a prevencié és a 

sziilok edukacidja terén a kozel jovoben kozos férumokat szeretnénk szervezni. 

Egyiittmiitkddés a helyi szakszolgalattal 

A pedagdgiai szakszolgalattal (logopédiai és fejlesztopedagdgiai ellatas, pszicholégiai tanacsadas) 

kialakitott kapcsolatunk az idei évben is hatékonyan miikodott. A gyermekek fejlettségi szintjének 

feltérképezése, egyéni fejlesztési tervek kialakitisa és nyomon kovetése sorin rendszeresen 

konzultaltunk a szakemberekkel. Kiilon 6r6m szamunkra, hogy a logopédiai ellatas elérhetésége javult, 

igy a gyermekek idoben megkaphattak a sziikséges segitséget. 

Miivelodési haz és Konyvtar kapcsolat 

A Jubasz Jacint Miivelddési haz és Konyvtar kulturalis programjai rendszeresen lehet6séget 

biztositanak vodésainknak a miivészeti nevelés élményszerii megtapasztaldsira. Az idei évben tobb 

alkalommal részt vettink bédbszinhazi elbaddsokon, az Orszégos Rajzfilmiinnep alkalmabél 

filmvetitéseken, kedvenc rajzfilmh3s6m rajzpalyazaton. Jeles napokhoz kapcsol6dé rendezvényeken 

vald részvétel / kreativ kézmiives délutanokon / a csaladokkal egyiitt. Ezek a programok hozzjarulnak 

a kdzosségi élmények gazdagitasahoz és a gyermekek zenei, miivészeti neveléséhez. 

Részvétel a nagykozségi rendezvényeken 

Intézményiink aktivan részt vett Mogyorod kozosségi eseményein. Sziireti mulatsagon, az adventi 

vasaron, marcius 15-1 tinnepségen, a gyereknapon, a Szent Liszl6 hét rendezvényein is jelen voltunk. 

A sziilok bevonasa minden esetben példaértékii volt: segitettek az elékésziiletekben, a gyermekek 

felkészitésében és a rendezvények lebonyolitasban is. Az ilyen jellegii események kiilénosen fontosak 

szamunkra, hiszen nemcsak az Ovoda kozosségépitd szerepét erdsitik, hanem a sziilékkel vald 

partnerséget is elmélyitik. Tapasztalataink szerint ezek a koz6s megmozdulasok pozitivan hatnak a 

gyermekek szocidlis fejlodésére, és erbsitik benniik a helyi kozosséghez vald tartozas érzését. 
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Az ¢voda és a Napraforgé Bolcsdde kapcsolata 

Tovabbra is a célunk, hogy hosszii tivon egy j6l miik6dd szakmai parbeszéd és egymast tamogaté 

kapcsolat j6jj6n 1étre a két intézmény kozott. Melynek alapja a beszoktatasi folyamatok ¢sszehangolasa, 

egy kozos szakmai protokoll —tervezet kialakitasa. 

Lényeges informacidként kezelve a leend6 dvodasok beiratkozasaval kapcsolatos egyeztetéseket. 

Az 6voda és a védoné, gyermekorvos, fogorvos kapcsolata 

Toreksziink a folyamatos egészségvédd, egészségmegdrzd sziirések megvalosulasira. Foként a 

védénokkel vagyunk kapcsolatban. 

A gyermekorvoshoz és a fogorvoshoz mar nem jarunk statuszvizsgalatokra, csak a csaladok. 

Az Gvoda és a fenntarté kapcsolata 

A Mogyoréd Nagykézség Onkormanyzataval valé kapcsolatunk tovabbra is stabil, egyiittmitkédésen 

és kolcsénds tamogatason alapul. Az év soran tobb alkalommal lehetdségiink van részt koézos 

egyeztetéseken, ahol lehetdségiink nyilt intézményi igényeink, fejlesztési elképzeléseink 

megfogalmazasara. A pénziigyi osztallyal napi kapcsolatban vagyunk, kozosen 

segitjiik egymas munkajat. 

A polgarmester, jegyzd és aljegyz0 is segiti munkénkat, kérdéseikkel batran fordulhatunk hozz4juk. 

A havonta esedékes pénziigyi bizottsagi és kéviseld testiileti iiléseket képviseltetjik magunkat 

Ovodai hitoktatas 

Ovodénk biztositja a fakultativ hitoktatashoz sziikséges targyi feltételeket, igy kiilonosen a 

helyiségek rendeltetésszerii hasznélatit, valamint a jelentkezéshez és miikodéshez sziikséges 

feltételeket. 

A nevelési év kezdetén felmérjiik a sziilok igényét a fakultativ hit- és vallisoktatas irant, melyhez 

a napirendben biztositjuk a megfeleld helyet és id6t az érdekl6dok szamara. 

A tavalyi évben a katolikus és a reformatus hittan is elérhetd volt a gyermekek szaméra. 
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Eseménynaptar a 2025-26 Nevelési Evre 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

    
    
  

  

ESEMENY IDOPONT HELYSZIN 

2025. 

Csoport Sziil6i Ertekezletek 09.15-18 kozott Ovodai csoportok 

Sziiret, sz616 préselése 09.25. Ovodék 

Sziiret(nagyk6zségi) 09.27. Fo tér 

A magyar népmese napja 09.30. Ovodak 

Allatok Vildgnapja 10.03. Ovodik 

Ovodai fot6zas 10.13,14 Gesztenyés Tagbvoda 

Ovodai fot6zas .10.15,16,17(20 Pét) Pillang6s Ovoda 

Sziiléi Kozosségi iilés 1. 10.15. Pillangés Ovoda 

Munkasziineti nap 10.23, 11.01. 

Iskolai 8szi sziinet /10.28-11.03./ | 10.23-11.02. Ovodak 

okdn tapasztalt létszamesokkenés 

miatt —lehetséges- dsszevonds 

Marton napi 11.07. Pillangés Ovodabél indulunk a 

Lampas felvonulas 16.45 Gesztenyés Tagovodaba 

CSALADI RENDEZVENY 

Adventi el6késziiletek 11.26. Gesztenyés Tagovoda 

Kézmiives délutan 16.00 

CSALADI RENDEZVENY 

Adventi elékésziiletek 11.26. Pillangés Ovoda 

Kézmiives délutan 16.00 

CSALADI RENDEZVENY 

Mikulés 12.05. Ovodak 

Adventi gyetyagyujtas Hétfonként 10.00-t61 Ovodak auldja 

Nevelés nélkiili nap 12.13. 

Karacsonyi iinnepség 12.17. Gesztenyés Tagovoda 

Unnepi babel6adas 10.00 

Karacsonyi iinnepség 12.17. Pillangés Ovoda 

Unnepi babelbadas 10.00 

Iskolai téli sziinet- okdn tapasztalt | 12.20-01.04. Ugyeletes Ovoda 

létszamcesokkenés miatt — 

lehetséges- dsszevonds 

Dolgozé6i Karacsony 12.19. 

ESEMENY IDOPONT HELYSZIN 
    
  

  
 



  

2026. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Macko kiallitas az 6vodakban 02.02-06. Ovodak aulija 

Nevelés nélkiili nap 02.09. Pillang6s Ovoda 

Farsang 02.11. Ovodai csoportok 

Téltizés 02.24. Ovoda udvarok 

Csoport Sziiléi Ertekezletek 03.02-05. kozott Ovodai csoportok 

Sziil6i K6z6sségi iilés 2. 03.11. Gesztenyés Tagovoda 

Mogyorddi csata, megemlékezés- | 03.13. Ovodak 

Mircius 15. Nemzeti Unnepiink 

CSALADI RENDEZVENY 

Viz Vildgnapja 03.20. Ovodak, Ovoda udvarok 

Nyitott napok 03.25,26 10. 30-t61 Ovodéak 

Nevelés nélkiili nap 04.01. 

NAGYPENTEK 04. 03, HUSVET HETFO 04.06. 

Iskolai tavaszi sziinet /04.17-27/ | 04.02- Ovodak 

okdn tapasztalt létszamcesdkkenés | 04.12. 

miatt —lehetséges- dsszevonds 

Fold napja 04.22,23. Ovoda udvarok 

CSALADI RENDEZVENY 

Nevelés nélkiili nap Pillang6s Ovoda 

Munkasziineti nap 05.01. 

Anyik napja 05.04-06. kozétt Ovodai csoportok 

Csaladi sportnap mindkét évoda | 05.08 15.30-t6l Pillangés Ovoda udvara 

részére 

Piinkosd 05.25. 

Buszos Kirandulasok 05.26-1 héten Kiils6 helyszin 

Gyermeknap 06.01. Ovodak 

Nagycsoportosak bucsuzasa 06.03-05. Pillang6s Ovoda 

CSALADI RENDEZVENY 

Nagycsoportosak buicsuizasa 06.03-05. Gesztenyés Tagovoda 

CSALADI RENDEZVENY 

Nevelés nélkiili nap 06.19. Pillangos Ovoda 

Nevelés nélkiili nap 08.28. Pillangos 6voda     
   


