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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

,Az emberi lények egyenléségének elve nem az emberek kézétti dllitolagos tényleges egyenléség leirdsa,
hanem elGirds arra vonatkozdan, hogy kell banjunk az emberi lényekkel.” (Peter Singer)

Bevezetés

Az esélyegyenldség ma gyakran hasznalt fogalom. Egészen pontosan azt jelenti, hogy mindennem
— a nembeli, a faji, az etnikai hovatartozason, az életkoron, a vallasi, a lelkiismereti érdeklédésen
alapulo — diszkriminacié nélkiil kell egyenlé esélyeket kapniuk a kiilonboz6 adottsagokkal
rendelkezé embereknek.

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani ttmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint Atdolgozva Mogyordd Nagykdzség Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kozségiink Budapesttdl 18 km-re, Pest megyében, a gddo6ll6i jarasban taldlhaté az M3-as autopalya
mentén, a Cserhat délnyugati nyulvanyat képez6é Go6dolli-dombsag K-Nyi-i irdnya mély
volgyeinek egyikében. Kozigazgatasi teriilete: 3446 ha. A lakossag lélekszama jelenleg 7964 {0, a
népesség azonban gyors iitemben nd, mivel egyre tobben fedezik fel a falu nyugalméban és a
nagyvaros kozelségében rejlo elényoket. Ennek ékes bizonyitéka a telepiilés legkésobb épiilt részei,
a Szentjakab Parkfalu, Lake Forest Villapark, valamint a most kiépiild Sissi Lakopark, melyek
kedvez6 megkozelithet6ségiikkel és egyben nyugalmas, csendes fekvésiikkel nytjtanak mindéségi
¢letkoriilményeket az ide koltozoknek.

A telepiilés sajatos adottsdga, hogy szinte ,kettészeli” az 1978-ban megépiilt autopalya, ami a
fovaros feldl érkezdknek a konnyli és gyors elérhetdséget biztositja, tovabba 2019. juliuséara
elkésziilt a Fot-Mogyorod megkozelitését segitd, M3-2101-es Gt Osszekotd csomopontja, mely
szintén egyszeriisiti a kozlekedést. A Budapest Ors vezér térrél induldé HEV gyors és gyakori
kapcsolatot biztosit mind a fGvarossal, mind pedig Godolldvel. A HEV-allomést buszjarat is
Osszekoti a kozség tobbi részével. A buszkozlekedés azonban még fejlesztésre szorul, hisz sok
esetben nincsenek Osszehangolva a menetrendek, az érkezd ¢és induld jarmiivek iddpontjai,
csatlakozasai, emiatt gyakoriak a késések, jaratkimaradasok. Sajnos ezt tobb éve nem sikertil
rendezni a BKV-val, holott nagyon sok lakossagi kérés volt feléjiik, valamint &nkormanyzati
targyalas, egyeztetés zajlott mar veliik.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio


https://www.citatum.hu/szerzo/Peter_Singer

A falu neve a szdjhagyomany szerint a mogyoroval, illetve a mogyorobokrokkal hozhato
Osszefiiggésbe, bar sehol nem talalkozni hivatalosan azzal, hogy Mogyorodon kiilondsen jol termett
volna a mogyord. A falu idései szerint pedig az itt szolgald papok egyike-masika probalta a
mogyoros, vagy pap-mogyoroska részen meghonositani a mogyorobokrokat, de nem sok
eredménnyel. Mogyorddot a kozépkori irdasok Monorod-ként emlitik, de szdmos mas alakban is
el6fordul. Tobb hasonlé nevi telepiilés is van: a kozeli Monor, az erdélyi Monorfalva és a baranyai
falu, Monyor6d. Elismerten tehat semmi nem igazolja, hogy a falu neve a mogyor6d szobol
szarmazik, éppugy eredhet a Magor, Megyer szavakbol is, igy tehat Mogyordod nevének kapcsolata
a mogyor6 novénnyel kétséges.

Mogyorod kedvezd elhelyezkedésének koszonhetéen mar az dkorban és a kdzépkorban is lakott
telepiilés volt. Ezt kiilonb6z6 asatasi leletek, torténelmi dokumentumok is bizonyitjak. Kiemelked6
eseményként maradt fenn az 1074. marcius 14-én lezajlott mogyorddi csata, amelyben Géza és
Léaszlo Arpad-hazi hercegek dontd gyézelmet arattak a német csaszar altal tamogatott Salamon
kirdly felett, megsziintetve a hiibéri fliggdséget. Errdl a csatarol a Képes Kronika is beszamol. Szent
Laszl6 fogadalmat tett Szent Martonnak, hogy ha gyd6z, templomot épit a tiszteletére. A gydzelem
emlékére Laszlo a templomhoz monostort is épittetett a mai ,,Klastrom dombon”, melyet az 1241.
évi tatardulés utan — Mogyordd lakossdganak tobb mint felét kiirtotta és a falut teljesen kifosztotta —
Szent Gyorgy oltalma ald helyeztek. Ma a monostor helyén park és emlékmi all. Valoszintileg
Buda elestével egyidejlileg, tehat 1541 Oszen keriilt Mogyorod a torokok fennhatosdga ala. Az
apatsagi vagyon ingdsagai, valoszinileg mar 1480 koril idegen kézbe keriilve pusztuldsnak
indultak. A torok megszallas idején érvényes rendelkezések tilalmaztdk a régi, keresztény
templomok tatarozasat, vagy ujak épitését, ami azok tovabbi romlasat okozta. Ekkor a lakossag
szinte egyontetiien reformatus volt, mint ahogy prédikatora is: e tény is siettette az apatsagi épiiletek
pusztulasat. Az apatsag nem épiilt ujja, koveit a lakéhazak felujitdsdhoz, az 1j templom épités¢hez
hasznaltdk fel. 1771-ben temet6-dombon mar 4llt a kalvéria, amit azonban életveszélyes allapota
miatt 2009-ben lebontottak. Ujjaépitése az dnkormanyzat jové évi tervei kozt szerepel. 1683-ban a
telepiilés igen gyéren lakott volt, 1686-ban teljesen lakatlanna valt, majd tiz évig az is maradt,
hiszen az 1690. évi népesség-Osszeirason elhagyott helyként szerepel. A torok kilizése utan a vaci
plispokség igényt tartott a teriiletre, igy keriilt fennhatosdga ald. Ezutdn lassacskan visszajottek az
emberek a faluba. Az évek hosszu soran folyamatos népességndvekedés volt tapasztalhatd, és 1828-
ra a telepiilés lélekszama elérte az 1000 f6t. A lakossdg, a német betelepitettekkel egyiitt
mezdgazdasaggal foglalkozott.

A XX. szazad végétdl telepiilés funkcidja megvaltozott, a fovaros mellett szerepe erdsodott.
Jelenleg a nagyaranyu teriiletndvekedés €s az infrastruktura fejlddése mellett problémat okoz a
kornyezeti terhelés novekedése, az allandosult zaj- és 1égszennyezés, a megndvekedett gépjarmii
forgalom és nem utols6 sorban a gyors lakossagszam novekedés, vendégmunkés forgalom, valamint
a mult évtél kezdve az ukrajnai haborti miatti menedékesek bekoltozése. A telepiiléskozponttol
tavolabb kiépiilt lakoteriiletek mellett alkozpontok nem igazan valdsultak meg, az uthalozat,
infrastruktara — bar torténtek elére 1épések — még mindig jocskan kiépitésre szorul ezeken a
kiilteriileti helyeken, hogy hidnyuk a szegregdlodas lehetdségét ne novelje.

Természeti adottsdgai miatt Mogyorod kivaldan alkalmas kisebb kirandulasokra, sétdkra, télen
szankozasra. A dimbes-dombos taj legmagasabb pontja a Somlyd-hegy (326 m), ahol a Makovecz
Imre tervei alapjan épiilt Szent Laszld kilato-kapolna talalhatd, melyet palyazat utjan sikertlt
felujitani. Unids forrasbol, a Magyar Természetjaré Szovetséggel és a Pilisi Parkerddvel
konzorciumban késziilt el Mogyorod kozség legujabb turisztikai attrakcidja, a Szent Laszlo
Tandsvény is. Az els6sorban a Hungaroringrol és az Aquarénardl kozismert telepiilésiink a
VEKOP-4.1.1-15 kodszamu felhivasra benyujtott ,,Gyalogszerrel felfedezni a Budapest kornyéki
hegységek és a Godolldi-dombsag turisztikai termékkinalatat” cimii palyéazat keretében hozta 1étre
azt a tandsvényt, amely Osszekapcsolja Mogyorod meglévd természeti és kulturdlis értékeit,
valamint az ujonnan létrehozott turisztikai fejlesztéseket.



A tandsvény elsOsorban a bakancsos turizmus kedveldit, a természet szerelmeseit, a magyar
torténelem irant érdekléddket és a csalados kirandulokat varja.

A projektet 2017. évben indult 129.831.959 Ft tdmogatassal, mely 0sszeget az évek alatt Mogyorod
Nagykozség Onkormanyzata tovabbi tobb tizmillié forinttal egészitette ki.

Mogyordd természetes vizekben gazdag, teriiletét keresztiilszeli a Csikvolgyi-forrasbol és a
Hungaroring teriiletén 1évé Harmas forrasbol eredd Mogyorodi-patak. Hatdraban taldlhatdé még a
Szédrakosi-patak. Allovizeink a Pusztaszentjakabi-to (Tolgyesi to) és a Kerek-t0. A taj nemcsak
szépségével, hanem karakteres boraival és a kornyéken egyedi pincesoraval is idevonzza a
latogatokat, oOtvozve ezeket a mar hagyomannya valt Szent Laszlo Hét-Falunapok
programsorozataival.

Az ¢északnyugat-délkelet iranyt dombok kozott, az alacsony hajlasi domboldalakon termékeny
szantok, jol termd homokos foldek taldlhatok. A faluszerkezet kialakulasat a természeti adottsagok,
a domborzat és a patakmedrek alapvetden meghataroztak. A patakvolgyek, dombhatak jelolték ki az
épitési lehetdségeket, hataroztdk meg az utcdk vonalvezetését. A falu egyik jellegzetessége a
geoldgiai adottsagokbol szarmazik: ezek a kéfalakba vajt pincék. A falu magja a patakvolgyre van
felflizve. A vizfolyasok latvanya, a vizek felszin-formalo tevékenysége ma is meghatarozza a
telepiilés képét. A telepiilés mindenkori fejlodését eldsegitette, hogy a Mogyorodi patak volgyében
haladt a Budai nagyut, amelyen a Galga mente iranyabdl érkezd kereskeddk megkdzelitették Pestet
¢és kornyékét. A telepiilés torténetét igen részletesen dolgozzak fel a Farkas Gyorgy altal irt ,,Gidres-
godrés Mogyordd” és a ,,Mogyorodi évszazadok™, valamint Nagy Géza Balazs: ,,A Mogyorodi
Apatsag torténete 1074-1541” cimi konyvek.

A kozség latvanyossagai kozé tartozik a romai katolikus templom, amely 1745-1749 kozott épiilt és
féoltaran a Bebo Karoly altal alkotott Szent Mihaly arkangyalt abrazolé faszobor all. A templom
mellett kobdl faragott Nepomuki Szent Janos szobor, tovabba a Migazzi Karoly vaci piispok altal
¢pittetett emeletes, barokk plébania lathatdé az 1770-es évekbdl. Fontos megemliteni, hogy
kozséglinkben szalézi szerzetes novérek telepedtek le, és Don Bosco nevelési modszerének
szellemében jelenleg is 6vodat €s oratériumot mitkddtetnek.

A lakossag a telepiilés két pontjan is emléket allitott torténelme legkiemelked6bb személyiségének,
Szent Laszlonak. A szent kirdlyt dbrazolja a Somlyd-hegyi kilatd kapolndban a Sebestyén Zoltan
fafaragd miivész altal készitett faszobor, tovabba a kozség egyik terén, a debreceni Jozsa Lajos
alkotdsa, a 180 cm magas bronzbol késziilt Szent Laszl6 szobor, mely a mogyorodi csata emlékére
késziilt.

Mogyoréd hagyomany6rzd kozosség, szokasaiknak részben torténelmi, részben pedig vallasi
gyokerei vannak. Ennek ismertetésére lett felujitva a Templom utcéban talalhaté Faluhdz, valamint
az ujonnan, palyazati tamogatéassal épiilt Szent Laszl6 Emlékhely a Fotér kozelében.

Kiemelt helyet foglal el az éves turisztikai eseménynaptarban a Forma-1-es Magyar Nagydij, mely a
technikai sportok kedveldinek szazezreit vonzza minden évben a telepiilésre, hazankbol és
kiilfoldrdl egyarant. A verseny idejére a kozség l¢lekszama felduzzad, de méara mar inkdbb csak
ideiglenes, atmend forgalomként jelentkezik ez. A koztudatban Mogyordd neve egyet jelent a
Hungaroringgel, melynek épitése 1985-ben indult, és az elsé versenyt 1986. marciusadban mar
megtartottak. A falu vezetése igyekszik megismertetni a turistdkat Mogyordd torténelmével,
hagyomdnyaival, jellegzetességeivel is, amire ez a sportesemény, tovabba a Szent Laszlo Hét
programsorozat kivald lehetdséget teremt. Orszagszerte ismert vizi élményparkunk, a 2003-ban
épiilt Aquapark, mely szezondlisan jelentds szdmu pihenni és szorakozni vagyot vonz Mogyorddra.
Hidnyossaga, hogy zart rész hianydban a hideg iddszakban kihasznalatlanul all. A turisztikai
vonzerd noveléséhez jarul hozza tobbek kozott a szabadtéri gokart palya és a vezetéstechnikai
centrum 1is, valamint mindezen egységek csaladi, bardti és orszagos rendezvényszervezésre
lehetdséget biztositd szolgéltatasai. Ezek mellett az utdbbi években palyazatok utjan tobb turisztikai
latvanyossag is megeépiilt telepiilésiinkdn, mint példaul a Természetes Energiadllomés, Napelem
Park és Innovativ Pihendhely, egy fa jatszotér, a Szélmalom, valamint a Szent Laszlo6 Emlékhely és
Latogat6o Kozpont.



Gazdasagi, tarsadalmi kornyezet

Budapest kozelében az agglomeracioba tomoriild lakdssag jelentds része ingazik. A févaros
felszivja a munkaer6 jelentOs részét. A fovaros kozelsége miatt egyre tobb vallalkozo, szolgéltatd és
ipari tevékenység telepiil a kozségbe, javitva ezzel a helyi foglalkoztatottsag mértékét és a helyi
adobevételeket. Egyik ilyen munkalehetséget és a falunak hirnevet is ado vallalkozas, a
negyvenmilliard forintbol épiilé és folyamatosan boviild ASTRA Filmstadio és csucstechnologias
filmpark, a Filmland, mely a tulajdonosok szerint Eurépa egyik legnagyobb filmes telephelye lesz.
Remélhetdleg igy a Hungaroring mellett mar egy masik nagy cég is jelentésen hozza fog jarulni az
ipartizési adobol szarmazo bevétel novekedéséhez.

A terv szerint anemzetkozi stabok koncentraltan, egy helyszinen férhetnek majd hozza a
filmgyartashoz sziikséges szolgaltatdsokhoz: lesznek ¢épitészmithelyek, eszkozkolcsonzok,
jelmezraktar és utomunka-stidio is. A filmparkban emellett egy mélyvizes medencés studio is épiil,
amely ritkasagnak szamit: Magyarorszaghoz legkdzelebb az angliai Pinewood Studiosban érhetd el.
Az elképzelések szerint a stidid a legmodernebb egészségligyi és kornyezetvédelmi szabvanyoknak
is megfelel majd. A fejlesztési tervekben szerepel még egy latogatokézpont megépitése, valamint
egy angol nyelvii filmes képzés elinditasa is. A beruhazas tobb fazisban valosul meg: a mar ma is
miikod6 Astra 1 mellett két honapon beliil az Astra 2, majd egy ujabb szakaszban késziilhet el a
beruhazas harmadik és a negyedik része, amelyekben a tervek szerint elérhetd lesz a repiildgépes
forgatasokhoz alkalmas specialis miterem, egy komplex digitalis miterem, valamint modularis
backlot, azaz kiilsddiszlet-technolodgia is. A filmpark egy kézleményében azt irta, hogy a magyar
befektetok fejlesztésével megvalosuld beruhazasnak koszonhetéen Eurdpa egyik legnagyobb
filmgyartoi kapacitasa épiilhet fel és ezaltal Budapest megerdsitheti elonyét a régid tobbi filmes
kdzpontjaval szemben.

(forras: index.hu)

Rajna Gabor producer és a beruhazas otletgazdaja szerint az Astrat egyediilallo helynek tervezik.
Egy olyan Filmland épiil Mogyorddon, ahol minden megtalalhatd, ami csak a filmkészitéshez
sziikséges. Az elsé harom blokk befejezése utan janudrban indul a negyedik, majd a nyaron az
otodik blokk épitése. A Foti it mentén teraszosan épiilnek majd az 01 studiok és kiszolgalohelyek
fel egészen a dombtetdig. Kozvetleniil az Gt mellé pedig egy szolgaltato-kozpont lesz
¢lelmiszerbolttal, kavézoval, éttermekkel, benzinkuttal, akdr magénegészségiigyi-kozponttal ¢és
terveznek egy vetitdtermet is, ahol utdomunkakat tudnak végezni, és a sziinnapokon és esténként
pedig megnyitnak a nagykozonség el6tt. Tovabba Filmklubot terveznek, ahol az itt forgatott
filmeket lehetne megnézni A domboldal hats6 részére, egészen a foldutig egy backlotot, vagyis
varost formazo kiilsé diszletet szeretnének épiteni. Mivel szdmunkra nagyon fontos a csend, igy
tervben van egy fasor épitése is, hogy megsziirje az autopalya zajat. A filmstadio épiilése és
viragzasa a mogyorodiak szdmara is Orvendetes. Az épitmény és az iparlizési addo mellett a
produkciok és a filmstadié munkahelyeket is teremtenek: statisztdk szazait alkalmazzak majd, és

tervezik helybe koltoztetni a konyvelésiiket.
(forras: 1sza Ferenc-MogyorédMa)

A palyazatok utjan megvalosuld turisztikai attrakcioink orszagosan is felhivtak a figyelmet
teleptilésiinkre (pl. turistamagazin.hu, csodalatosmagyarorszag.hu; ittjartam.hu) és az atadas oOta
egyre tobben keresik fel ezeket a latvanyossagokat:

Felujitott Szent Laszl6 Kilaté-Kapolna

A Szent Laszl6 Tandsvény, mint 6ndllo fejlesztés kiinduld helyszine a Mogyordd teriiletén
elhelyezkedd, a Somlyd-hegyen talalhatd Szent Laszlo Kilato-képolna, amely Makovecz Imre tervei
alapjan késziilt. A felgjitast kovetden az épiiletnél kialakitasra keriilt a kdrnyék védett novény- és
allatvilagat, valamint a telepiilés nevezetességeit bemutaté természetvédelmi, foldrajzi és
helyismereti kiallitds. A Kilato-Képolna kozelében padok, asztalok és tlizrakd helyek keriiltek
kialakitésra.




Természetes Energiaallomas

A tandsvényen tirazok szamara a szabadidé valtozatos eltdltésére alkalmas pihend pont, ami a
Kilaté kozelében, a Somlyd-hegy l1abéanal, a telepiilés szélén keriilt kialakitasra. A hagyomanyos
pihendhelyekhez képest Ujszerli, innovativ, automatizalt megoldasok alkalmazéisara keriil sor.
Ilyenek példaul:

Napelem park és Innovativ Pihen6hely

Cél az alternativ energiaforrasok gyakorlati bemutatasa (napelem és szélgenerator) €s a tudatos
kornyezetvédelmi nevelés. A pihendhelyen ezen energiaforrasok taplaljak az Gsszes elektromos
eszkozt €s egy kisebb kiallitds az alternativ energiat felhasznald legmodernebb megoldasokat (pl.
elektromos autd, szélenergia, geotermikus energia, passziv hazak mikddése) és a jovoben varhatod
kornyezetbarat fejlesztéseket mutatja be.

Fa jatszotér

Az EU-szabvany jatszotér kialakitasanal nem csak a biztonsag volt a cél, hanem az is, hogy minél

crcr

egyidejileg pihenési lehetéséget. A nagyobbak a Pihendhely kiallitdsaval ismerkedhetnek, amig a
kisebbek a jatszotéren jatszanak. A jatszotéren a kovetkezd jatékok kaptak helyet: két eszk6zos
hinta; bastya; maszdka; egyensulyozo6 gerenda; mérleghinta; lancos egyensulyozo; rugos jaték.
Szélmalom

Egy, a gyerekek szamara szemléltetd, tanito, érdekes malom-reprodukcio. Az elektromos arammal
miikodé malomhoz (illetve az emberi erdvel hajthato kézi 6rl6hoz) tartoznak siit6helyek is, ahol a
bejelentkezett csoportok szamdra animator mutatja be a korabeli buzadrlés ¢és lepénykészités
folyamatat.

Forrasvidék

A Mogyorod telepiilésen eredé6 Mogyorodi-patak egyik forrasvidékén, a Csikvolgyekben, egy kb.
50 m?-es erdei fajatszotér, valamint egy un. Mezitlabas Osvény létesiilt. Ez utobbi kiilonlegessége
az, hogy magyarorszagi viszonylatban az egyik legtobb fajta feliilettel rendelkezik: fenydkéreg, fa
apriték, fenydtoboz, gyepszOnyeg, faronk, fadeszka, homok, folyami kavics, gyongykavics, beton
elemes burkolat, hdallo tégla, agyaglapok, kisméretli tégla, agyag. Hossza: 150 m. Kiilonlegessége
tovabba, hogy a teljes mogyorddi patakszakasz a nemzeti Okologiai haldzatnak része, mint
okologiai folyoso. Az él6helyek egy része ez esetben is Natura 2000 jelold élohely. A patak egy
fenyerdé mélyén, egy erdei ,,mesevilagban” csorgedezik. A patak medre mentén tobb értékes, kis
kiterjedésti tarsulds talalhatd, pl. sasosok, égeresek, nadasok, fiizesek. Tobb védett faj talalhatod a
patakmeder menti savban, mely ndvények tablakkal jelolve megtekinthetéek. A Forrasvidéken is
kiépitése keriilt egy a természeti kornyezetbe illeszked6 fa jatszotér, ahol kovetkezd jatékok kaptak
helyet: var cstszdaval és hintdval; mérleghinta; lancos jardka; rugos jaték; mokusdob.

Szent Laszl6 Emlékhely és Latogatokdzpont

A 100 m? alapteriiletli Szent Laszl6 Emlékhely és Latogatokdzpont méltdo emléket allit Szent Lasz1o
kirdlynak és a gydztes Mogyorddi csatanak. A Latogatokdzpontban kap helyet a Szent Laszlo kiraly
életét és az 1074-es mogyorodi csatat bemutatd kiallitas, egy helytorténeti kiallitds, illetve a
Budapest-kornyéki turisztikai és természeti értékeket bemutato kiallitas.

A Latogatokozpontban szuvenir bolt is miikodik.

A projekt keretében beszerzésre keriiltek tovabba: nagyméretii tajékoztatdo tablak, kornyezeti
nevelést célzo tajékoztatd tablak, roll-upok, névényhatarozos tablak, kiltéri fa hulladékgyiijté
edények, terepasztalok, é€lethi nagysagu korabeli katondk fegyverzettel, audiovizualis eszk6zok
(érintéképernyds kioszk, tabletek) és elektronikai eszk6zok (pl. bemutatod szélgenerator, elektronos
autotoltd) és egyeb eszkdzok.

A projekt mogyorodi 0sszkoltségvetése: 129.831.959 forint, melyhez tovabbi tobb tizmillio forint
onkormanyzati sajat erd parosult.



Felyjitasra keriilt még 2021-ben az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évo és a Mogyordd Turisztikai Kft.
iizemeltetésében miikodé Hangya Terasz pincéje, igy egy Uj rendezvény helyszinnel és kdzosségi
térrel boviilt a falu, mely foleg a fiatalabb korosztaly kedvenc 6sszejoveteli helyévé valt. Felépiilt az
1j 24 féréhelyes Mogyorddi Napraforgd Bolesdde is, mely az idei évben nyitotta meg kapuit.
Megujult emellett a Csalad -és Gyermekjoléti Szolgalat tetoszerkezete €s nyilaszardi, a Gesztenyés
Ovoda tetészerkezete és melegitkonyhaja, valamint a Szent Laszlé Altalanos Iskola 1épcséfeljardja
¢s mindazon palyazatok, melyek a Pdlydzatok, beruhazasok bekezdésben felsorolasra keriiltek. Az
Uj bolcsdde, a Foti uti lampas gyalogatkelohely atadésa, az utjavitasok és karbantartasok jelentds
mennyisége, tobb illegalis hulladékleraké hely felszdmolasa mutatja, hogy a nehézségek ellenére
van eredmény is.

ekt vendéglatassal is | (lizleti célu |idegenforgalmi ivetett | befizetett
., | vallalkozasok | kiskereskedelmi & i} o gentorg ipar(izési | ipar(izési
év . .. . foglalkozo szallashelyek ado . ,
szamaa lizletek szama .. , . . ado ado (ezer
s lizletek szama szama (ezer forint) .
telepiilésen (ezer forint)
forint)
2015 801 74 16 25 2.600 283.648 | 217.545
2016 853 65 17 23 2.510 249.145 | 239.577
2017 898 73 19 23 3.097 269.121 | 264.119
2018 865 89 20 19 3.853 254.865 | 342.298
2019 899 95 21 18 4.993 268.789 | 226.559
2020 1045 98 21 20 0.658 234.371 | 223.466
2021 1116 102 23 19 2.170 242.072 | 230.168

Forras: helyi adatbazis, ASP

Az egyes adobevételek mutatoi a telepiilés gazdasagi helyzetének. 2021-ben 77.215.000 Ft elére
nem tervezett tobbletbevétele lett az Onkormanyzatnak. Ez a szdm mutatja, hogy elsddleges
szempont volt az adohatralékok behajtasa. Telekado ellendrzésbdl 1,3 millid, adovégrehajtasbol 2,2
milli6 Ft bevétele lett az énkormanyzatnak. Epitményadé tekintetében a felszolitasokbol 11,9
milli6, behajtasbol 7,2 milli6 Ft szarmazott. Ipartizési adobol a 153 felszolitas 60%-a volt
eredményes, ami 3,8 millio Ft bevételt jelentett. Az elmult 6 évben mind a kereskedelmi iizletek,
mind a vendéglatassal foglalkozo kereskedelmi egységek szama is nétt, bar meg kell jegyezni, hogy
a Covid19 jarvany alatt sok lizlet csomagkiildd kereskedelmi tevékenységet vett fel a tevékenységi
korébe, hogy ,.¢letben maradhasson”. A nyilvantartasba vett szallashelyszolgaltatas tekintetében
visszalépés tapasztalhatd, melynek egyik oka valdsziniileg a pénztargép bevezetése, az NTAK
rendszer létrehozasa €s kotelezd alkalmazasa, mely a széallashely iizemeltetéssel és nyilvantartasok
vezetésével jard adminisztracidés és anyagi terheket jelentdsen megnovelte. Masik oka, mely
Mogyorddra sajnos egyre jellemzobb, hogy nem hivatalos széllashelyként, hanem albérleti
rendszerrel milkodtetnek gyakorlatilag munkésszalld tipust szallashelyeket, mely sem a
kozbiztonsag, sem a hivatalos idegenforgalmi adé megfizetése szempontjabol nem elényds. Ez is
latszik az utobbi két évben az idegenforgalmi adé csokkenésén.

Kozségfejlesztési hozzajarulasbol szarmazo bevétel 2020-ban 133.413.843 Ft, mig 2021-ben
109.432.900 Ft volt, ez csOkkenést mutat, a belteriiletbe vonasokra a tavalyi évben kevesebb

kérelem érkezett. Az ingatlanértékesités bevételei is csokkentek 2021-ben az eléz6 évhez képest,
61.670.708 Ft-rol 47.022.440 Ft-ra. Szabad maradvany az elmult két évben nétt, 55.607.679 Ft-rol



65.512.353 Ft-ra. Kozhatalmi bevételeink megkozelitéleg 105%-kal néttek, a 2020-ban befolyt
396.572.811 Ft helyett 2021-ben 418.250.455 Ft bevétel lett.

A palyazati forras 2020-ban 130.165.732 Ft volt, 2021-ben 253.520.314 Ft. Ez hozzavet6legesen
195% emelkedést mutat.

Osszességében elmondhatd, hogy az addbevételek alakulasa meghatarozza a telepiilés gazdasagi
helyzetét, és lehetségeit, a fejlodés iranyat, hiszen a jovében az dnkormanyzatoknak egyre inkabb
a sajat bevételeikre kell tamaszkodniuk. Emiatt kiemelt jelentéséggel bir majd az egyes adonemek
(épitményado, telekadod, IFO, IPA, talajterhelési dij) minél magasabb %-ban torténd beszedése.

Az ipari és kereskedelmi tevékenységek engedélyezésének, nyilvantartasba vételének szabalyait
megallapitdo 239/2009 (X.20.), 210/2009 (I1X.29.) 57/2013 (I1.27.) Kormany rendeletek rogzitik,
hogy az egyes tevékenységekrdl vezetett nyilvantartast a telepiilés honlapjdn mindenki szdmara
megismerhetdvé kell tenni. Ezek az ASP rendszer jovoltabol, azonnal felkeriilnek a honlapra,
mindemellett j orszdgos kereskedelmi nyilvantartdsi rendszer is bevezetésre keriilt, roviden
OKNYIR elnevezéssel. Hivatalos kereskedelmi nyilvantartdsba vétel mar csak ennek a
hasznalataval torténhet, igy az ASP rendszer egy masodlagos nyilvantartasi forma lett.

2021. évben helyszini szemlék keretében tobb esetben végeztiink ellenérzést a kereskedelmi
egységekben, tovabba felmérésre keriiltek a vendéglatod tlizletek, melyekrél a Nemzeti Turisztikai
Adatszolgaltatd Kozpontnak kellett adatot szolgéltatni. Ipari tevékenységek bejelentésével
kapcsolatosan 1ényeges valtozasok nem torténtek. A 2021. évben bejelentés-koteles ipari
tevékenység nyilvantartasba vételével kapcsolatos ligyek szama 12 db volt. Telepengedély kiadas
iranti kérelem nem érkezett. Hungaroring idejére parkoltatasi tevékenység végzésére 5 bejelentés
érkezett. A bejelentés ¢és engedélykoteles kereskedelmi tevékenységeket érintéen 2021-ben 32 db
iigy volt. A tavalyi évben a vendéglatassal foglalkozd kereskedelmi egységeknek az iizlettipusukra
vonatkozoan bejelentési kotelezettségiik volt, mely nehézkesen, tobbszori felhivasra is csak év
végére teljesiilt. Megsziintetésre vonatkozod bejelentést 9 iizletre nyujtottak be.

2021-ben széllashely-szolgaltatdsi {ligyben 1 db megszintetés, valamint 3 db adatokban
bekovetkezett valtozas targyaban tortént intézkedés, tovabba folyamatos ellendrzés folyt a Magyar
Turisztikai Ugynokség és a Nemzeti Turisztikai Adatszolgaltatdo Kozpont felé torténden is.

Demografia
1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2015 6 708 bazis év
2016 6 785 101,15%
2017 6941 102,30%
2018 7021 101,15%
2019 7265 103,48%
2020 7551 103,94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dllandé népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)
Férfiak NGBk Osszesen Férfiak N6k

(TS 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 3525 3496 7021 50,21% 49,79%

0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 195 2,78%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 610 548 1158 8,69% 7,81%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 111 121 232 1,58% 1,72%

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 2173 2048 4221 30,95% 29,17%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 199 210 409 2,83% 2,99%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029)] 432 569 1001 6,15% 8,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

62%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé

0-14 éves koru

B o allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f5) szama (f6) index
TS 026 és TS 028
( S (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
>
2015 = = 82,90%
2016 | - - 89,20%
2017 = = 87,10%
2018 = = 86,40%
2019 = = 87,70%
2020 = = 90,30%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
92%
90%
38%
36%
84%
82%
30%
78% T T T T T
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilonbségének 1000 allando lakosra

Ev
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 13,40
2016 15,10
2017 27,40
2018 16,40
2019 27,30
2020 33,30

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

2015 2016

2017 2018 2019 2020

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
£y kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2015 3,40
2016 0,90
2017 1,00
2018 -2,40
2019 0,40
2020 3,10

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

4,00
3,00

2,00

1,00 .
2015 2016 2017 2019 2020
-1,00

2,00

-3,00

A statisztikai tablazatokbdl jol latszik, hogy Mogyordd lakoinak szama folyamatosan novekszik. Az
utobbi évtizedben egyre tobben valasztjak otthonuknak kozségiinket. Az allandé lakosok szdma a
bazis évhez (2015-ben 6708 f6) viszonyitva 1256 fével nétt napjainkig. Ebbél adoddan egyre
nagyobb az igény a kiilteriiletek, vikendteriiletek, zartkertek belteriiletbe vonasara, és lakoparkok,
tobb lakasos tarsashazak épitésére. Bar ez a tendencia nem feltétleniil egyezik meg a tdsgyokeres és
évtizedek ota itt €16 lakossag véleményével, akik tovéabbra is falun szeretnének élni, nem pedig egy
mar szinte varosi jellegi és embermennyiségli lakokozosségben. Ezirdnt a csendesebb,
nyugalmasabb kornyezet iranti igény taldn azért is erds6dott, mert az dregedési index a telepiilésen
a bazis évhez viszonyitva kb. 7%-kal nétt. Tehat a népességszam novekedés nem minden esetben
jelenti a fiatalabb korosztaly idetelepiilését.

A népesség szamanak ¢és az ezzel egyiitt jard infrastruktira igény novekedésének tényét a szocialis
ellatasok, az intézményrendszer, az Uthaldzat, az idések gondozasa, valamint a szolgaltatasi
rendszer teriiletén is mindenképpen figyelembe kell venni a kozség vezetésének.

Régebbi népesség adatokat vizsgalva elmondhat6, hogy 1970-t6l 1990-ig a népesség novekedése
nem volt jellemzd a telepiilésen, zartabb kozdsséget képviselt a falu lakossdga. Lélekszam
novekedés inkabb 2008 utan, a gazdasagi valsadg ideje koriil kovetkezett be, mely a mai napig
folyamatosan tart. Ez a novekedés részben belfoldi vandorlasnak, a csaladtamogatasi rendszerek
kiterjesztésével jard természetes szaporulatnak, részben az agglomerdcidos korzetek vonzova
valasanak, valamilyen szinten a migracionak és vendégmunkas aradatnak, tovabba jelen helyzetben
az orosz-ukran haboruas helyzetnek is kdszonhetd. Az allando jellegli odavandorlas szama ettdl az
idészaktol minden évben magasabb, mint az elvandorlasé. Ennek legfdbb oka, valdsziniileg a
telepiilés foldrajzi adottsaga, Budapesthez valo kozelsége. Az allandé oda-, €és elvandorlasok
kiilonbségének 1000 allando lakosra vetitett szama 2015-t61 2020-ig 13 forél 33-ra nétt. Ami jol
mutatja, hogy milyen mértékii koltozkodes, fluktuacio tortént az elmult években.

A népességfejlodés, a kordsszetétel és az dregedési index alapjan elmondhat6, hogy telepiilésiinkre
még mindig inkdbb a fiatalos népességszerkezet jellemzd, hiszen a vizsgalt idészakokban az
oregedési index mindig 100 alatt van, tovabba a 0-17 éves allandd lakosok szama (1585 f6) még
175 fével tobb, mint a 60 év felettieké (1410 f6), de mar Mogyorddon is lathatdé az orszagra
jellemz6 eléregedés. Mig 2015-ben 82,90% volt az 6regedési index, addigra 2020-ra mar 90,30%-ra
ugrott. Ez a novekedési arany felhivja a figyelmet ennek a korosztilynak, elsésorban az
egyediilallo, alacsony nyugdijjal rendelkezd, rossz egészségi allapot idoseknek a problémaira.

Az élland6 népesség tilnyomo részét a 18-59 éves korosztaly teszi ki, melybdl a férfiak aranya
valamivel magasabb. Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama
3,40-r61 3,10 fére csokkent. Ez a 2018 és 2019 évhez képest javulo tendenciat mutat, de nem olyan
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mértékii, mint 2015-ben. Azaz a fiatalos népességszerkezet bar még mindig fennall, de méar kevésbe
jellemzd, mint néhany évvel ezelott.

Onkormanyzatunk 2020. januar 1-ig énként vallalt feladatként, feladat-ellatasi szerzédés keretében
a Kistarcsai Csodasziget Csaladi Bolcsdde igénybevételével teremtette meg a bolesddei napkdzbeni
ellatast, majd mivel 2020-t6l kotelezé feladata lett az 6nkormanyzatoknak a bolcsdde biztositasa,
igy palyazott egy 0j onkormanyzati bolcséde megépitésére, ami 2022. marciusaban, atadasra is
kertilt. A 2020-ban nyert 282 millié Ft palyazati pénzb6l és 56 millié Ft 6ner6bol 24 féréhelyes
bolesdde felépitésére nyilt lehetdség, Mogyorddi Napraforgd Bolecsdde néven. A bolesdéde 2022.
augusztusaban fogadta az els6 beszoktatasra vard kisgyermekeket.

A kozségben a kozoktatasi intézmények feltoltottsége megfeleld. A telepiilés fejlesztési céljait,
szocialis feladatait meghatarozza, hogy a jelenlegi intézményhaldzat, a méretét, kapacitasat illetéen
alkalmas lesz-e hosszabb tavon is a feladatellatasra. Ez azért is fontos, mert bar az
ingatlaneladasokbol, épitkezésekbdl kovetkezd tovabbi népességndvekedés hatdsai elére nem
szdmithatok ki pontosan, de prognosztizalhato, hogy folytatodik az eddigi tendencia.

A gyermekek és fiatalkoruak szaméanak novekedése remélhetdleg tovabbra is fennall, igy az
1d0s6d6 korosztaly mellett 0k a masik korcsoport, akikre kiemelt figyelmet kell forditani a
kozeljovoben.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdd emberek elényben
részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal €1, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Mogyoréd Nagykdzség Onkormdnyzata folyamatosan érvényesiti a telepiilés miikodését,
fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban szerepld esélyegyenldségi szempontokat. Az
esélyegyenldség megvaldsitasat horizontdlis elvnek tekinti, amely 4thatja valamennyi
onkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és oOnként vallalt feladatok ellatdsat a helyi szintl
kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatér szerepkorben, kozvetlen
szolgéltatdsai soran ¢€s intézményfenntartdéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman igyekszik mindent megtenni annak érdekében, hogy az egyes
projektek kidolgozasdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve
ezzel a kozség lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas,
tdmogatas €s a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Ertékeink:

- Szaktudas, ligyfélbarat donkormanyzat, hatékony, jogszerii ligyintézés
- J6 munkahelyi koriilmények

- Esélyegyenldség, szocialis érzékenység, szolidaritas, tolerancia

- Hagyomanydrzés, kozosségteremtés, kooperacio

- Kornyezetvédelem, kornyezettudatossag

Kiildetésiink:

Ezen szempontok alapjan onkormanyzatunk kiildetésének tekinti a lakossag igényeinek magas
szinvonalu kiszolgéalasat az alabbi teriileteken:

- Magas szinvonali kdzszolgaltatdsok nyujtasa. Az orszagos politikai irdnyelvek helyi szintd,
hatékony megvalositasa.

- A képvisel6-testiilet és bizottsagai hatékony, torvényes mitkodésének biztositasa.

- Egyenrangu kapcsolat kiépitése a lakossaggal és munkatarsakkal egyarant.

14



Az esélyegyenldség megteremtésének altalanos céljai:

- Tarsadalmi 0Osszefogas a hatranyos helyzeti csoportok, egyének szamdra az
es¢lyegyenldség biztositasahoz

- A teljes korli szocidlis ellatdsokhoz és valamennyi kozszolgaltatishoz hozzajutés
biztositasa.

- A hatrdnyos megkiilonboztetés megsziintetésére a szocialis egészségligyi, oktatasi és
foglalkoztatasi célok 6sszekapcsolasa.

- A telepiilés minden lakojanak a megélhetéshez sziikséges forrdsok biztositasa

Az esélyegyenldség megteremtésének altalanos elvei:

Mogyoréd Nagykdzség Onkorményzata elismeri minden embernek azt a jogat, hogy egyenld
méltésagu személyként ¢élhessen a teleplilésen, és ezt az aldabbi elvek alapjan probalja
megvaldsitani:

-Emberi méltosag tiszteletben tartdsaval tiszteli az ember értékeit és egyediségét.

-Egyenlé béandsmod ¢€s megkiilonboztetés tilalmaval megakadalyozza a hatranyos
megkiilonboztetés barminemili formajat, elutasitja nemre, fajra, nemzetiségre, szarmazasra,
vallasra, politikai meggy6zddésre vonatkoz6 megkiilonboztetést.

-Az dnkormanyzat, a kozség minden tagjanak érdeke a tarsadalmi szolidaritas erdsitése.

Célok
Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Az oOnkorményzat az el6z6, 2013-2018. és 2018-2023. évekre sz6lo Helyi EsélyegyenlOségi
Programjaban véllalta, hogy annak tartalméaval 6sszehangolja a tovabbi (szintén jogszabalyok altal
eloirt) fejlesztési dokumentumait, valamint az Onkorményzat fenntartasaban 1évé intézmények
miikodtetését, amely feladatainak eleget is tett. Vallalta tovabba — és szintén teljesitette - hogy a
HEP idészakonkeénti feliilvizsgalataba is bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a
koznevelés allami és nem éallami intézményfenntartoira.

Az alabbi helyzetelemzés az jabb 6t esztenddre, a 2022-2027. évekre sz6l6 HEP megalapozésat
célozza.

Az Eur6pai Bizottsdg mind az esélyegyenldség, mind a diszkriminaci6 elleni kiizdelem terén
megvalosuldo kozosségi akcidk kezdeményezése, beleértve az Eurdpai Unid antidiszkriminéacids
jogalkotasara vonatkozd teljes harmonizécidjat, hazdnkban az egyenlé banasmodrol és az
es¢lyegyenldség eldmozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) valositotta
meg. A torvény kimondja, hogy az esélyegyenldség eldmozditasa els6sorban allami kotelezettség és
deklaralt célja, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenveddk
szamara. Lehetdvé teszi a kozérdekli igényérvényesitést, a jogsérelem esetén a bizonyitasi teher
megforduldsat. Ennek megfelelden a 2005. évtdl kezdddden egy specialis, az egyenldé bandsmod
megsértése esetén eljar6 Egyenld Bandsmod Hatosag felallitdsat rendelte el. Az Ebktv 31.§-a
értelmében Mogyordéd Onkormanyzata az alabbiakban dolgozza ki Telepiilési Esélyegyenléségi
Programjat (tovabbiakban: Program)

A Program célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megel6zze a hatranyos megkiilonboztetést és
elOsegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak es€lyegyenldségét, mely az allam, az
onkormanyzatok és ezek intézményei, a civil szervezetek és maganszemélyek feladata.

Az esélyegyenldség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenléség nem csupan
kovetelmény, hanem az onkorményzatok hosszu tavl érdeke is, hiszen azt a célt szolgalja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j0 mindségli szolgaltatdsokra —
fiiggetlentil attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal €16, milyen a szarmazasa, vagy
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az anyagi helyzete. Az es¢lyegyenldség megvalositasanak alapfeltétele a diszkriminacidémentesség
¢s a szegregaciomentesség.

A Programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportokra kell iranyulnia, akik szdmara a
sikeres ¢let és a tarsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzd fejlesztések és beruhazasok
ellenére korlatozott marad a kiilonboz6 teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald
esélyegyenléségi intézkedések nélkiil. Mogyordéd Onkorméanyzatanak célja, hogy olyan telepiiléssé
valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kdzvetlen, vagy kozvetett formajat
védett tulajdonsagai alapjan, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az egyenld banasmod elve,
valamint biztositott az egyenld hozzaférés az Onkormdnyzat ¢és intézményei altal nyujtott
szolgaltatasokhoz.

A Program kiemelt figyelmet fordit a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol
és az esélyegyenldségi mentorokrol sz6lo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan elsddlegesen
védettnek, illetve hatranyos helyzetiinek mindsiilé csoportok: a ndk, a gyermekek, a romak, az
iddsek, a mélyszegénységben €16k és a fogyatékkal ¢16k helyzetére.

A Program egyes, hatranyos helyzetii csoportok feltarasat, valamint esélyegyenldségének
elomozditasat szolgald intézkedéseket tartalmaz, igy kiillondsen:

- az oktatas €s a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzése,
megsziintetése;

- a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld
eséllyel torténd hozzaférés biztositasa;

- munkaerd-piaci, tevékenységi szegregacid visszaszoritdsa;

- a hatranyos helyzetlieck munkaerd-piaci hatranyainak csokkentése, foglalkoztatasi
esélyeik javitasa;

- az onkormdnyzat helyi dontéshozatalaban, illetve az éltala fenntartott vagy
tdmogatott intézményekben, és az 6nkormanyzat 4ltal ellendrzott szolgéltatasok
korében az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitése;

- a dontéshozatalban, illetve a koziigyek irdnyitdsaban a hatranyos helyzetii
csoportok tagjai részvételének eldsegitése érdekében.

Jelen esélyegyenldségi helyzetelemzés célja az, hogy a rendelkezésre allo adatok, dokumentumok
alapjan feltérképezze a nagykozség problémait, lehetdségeit.

Az elemzés Ot teriiletre koncentrdl: lakhatas, foglalkoztatas, egészségiigy, oktatds, szocidlis- és
kozszolgaltatasok.

Mogyordd telepiilés Onkormdanyzata az EsélyegyenlSségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

- azegyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelmeényét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- Szegregacidomentességet,

- a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasédval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikddések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a Szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenlOségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitds, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értekelés, kiigazitas tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzé kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupdn a felzark6zési stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra €s forditott irdnyban az alulr6l felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli eldérehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldododan.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa
Az egyenld banasmod elveinek betartasa az Eurdpai Unid €s a hazai tarsadalom elvérasa. Az
Orszaggylilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltosagu személyként élhessen,
hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenveddk szamara,
valamint kinyilvanitotta, hogy az esé¢lyegyenldség elémozditasa elsdésorban allami feladat.
Az Alaptorvény 4. moédositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szol6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szolo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatadhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolod 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szo6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.
Ezek alapjan telepiilési 6nkorményzat helyi esélyegyenldségi programot készit, amelyben elemzi a
telepiilésen ¢l6 hatranyos helyzeti csoportok esélyegyenldségi helyzetének alakuldsat, problémait
és meghatdrozza az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd célokat. A program célja, hogy az élet
valamennyi teriiletén megelézze a hatranyos megkiilonboztetést és eldsegitse egyes tarsadalmi
csoportok tagjainak esélyegyenloségét, mely a kormany, az allam, az Onkormanyzatok és
intézményeik feladata.
Az 6t évre sz016 Onkormanyzati esélyegyenldségi program tartalmazza tovabba a helyi koziigyekkel
¢s a teleplilési Onkormdényzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat, megvaldsitdsuk
forrasigényét ¢és végrehajtasuk tervezett iitemezését. Az Europai Unids elvardsok alapjan a
telepiilések feladata a tarsadalmi egyenldtlenségek csokkentése. A helyi esélyegyenldségi program
a vonatkozo6 jogszabalyi eldirasokra, és az Europai Uni6 ajanlasaira tekintettel késziilt és benne
helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok — kiilonos tekintettel a nok,
a mélyszegénységben €10k, romdk, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és id6sek
csoportjara — oktatési, lakhatasi, foglalkoztatdsi, egészségiigyi €és szocidlis helyzetérdl, illetve meg
kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A programalkotas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program ¢€s a
helyi 6nkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kozoktatasi
es¢lyegyenldségi terv 6sszhangjarol.
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A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani:

-az egyenld banasmod, az esélyegyenldség ¢és a tarsadalmi felzarkozés kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre;

-az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal szembeni
fellépéssel, tovabba az egyenld eséllyel torténd hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre;
-a kozszolgaltatasokhoz, az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valdo egyenld esélyli hozzaférés
biztositasdhoz sziikséges intézkedésekre;

-olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyait,
illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

A helyi esélyegyenlOségi program idOaranyos megvaldsuldsat kétévente at kell tekinteni, az
attekintés alapjan, sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni.

Az esélyegyenldség biztositasaval osszefliggo etikai elvek

- Megkiilonboztetés tilalma, egyenld banasmdd elve: a kozszolgaltatdsok miikodésében meg
kell elézni az allampolgarok hatranyos megkiilonboztetését. A megkiilonboztetés tilalma
vonatkozik a lakosok barminemi faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
diszkriminacidjara. Kiilonos tekintettel a fogyatékos emberekre, akik a tdrsadalom egyenld
méltosagu, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit megilletd jogokkal és lehetdségekkel csak
jelentds nehézségek aran, vagy egyaltalan nem képesek élni. Cél a fogyatékos személyek
jogainak, a jogok érvényesitési eszkozeinek meghatarozasa ¢s mindezek eredményeként a
fogyatékos személyek esélyegyenléségének, onallo életvitelének és a tarsadalmi életben
val6 aktiv részvételének biztositasa.

- Az emberi méltésdg tiszteletben tartdsa: Az allampolgarok emberi értékiik, méltosaguk,
egyediségiik alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe véve olyan
koriilményeket és légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az alapvetd értékeknek a
megOrzését és megerdsitését szolgaljak.

- Szolidaritds: A tarsadalom szdmara minden allampolgar egyforman értékes, ezért a kozség
minden kozosségének és polgaranak érdeke a szolidaritas erdsitése, mely nagyban

crer

érvényesiilési lehetdségeit. A rdszorulé embernek megfeleld hozzaférést kell biztositani az
er6forrasokhoz, szolgaltatasokhoz abbol a célbol, hogy 6 maga is el tudja végezni feladatait,
meg tudjon birkozni a nehézségekkel.

- M¢éltanyossag és rugalmas ellatds: A megkiilonboztetés tilalma nem old fel minden 1étezd
egyenldtlenséget. Olyan pozitiv méltanyos és rugalmas intézkedéseket kell kidolgozni,

ey

Az esélyegyenlOségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program figyelembe veszi Mogyorod Nagykozség Onkormanyzatanak
mindazon dokumentumait, melyek kitérnek az esélyegyenldség megvalositasara, igy kiillondsen:
- Mogyorodi Csalad -és Gyermekjoléti Szolgalat éves beszamoloi
- Mogyorod Nagykdzség Onkorméanyzatanak 2019-2024. évre vonatkozo gazdasagi
programja
- Mogyorddi Polgardr Egyesiilet éves beszamoloi
- Mogyorod Telepiilés Kozbiztonsaganak helyzetérdl szold éves renddrségi
beszamolok
- Mogyordd Nagykdzség Onkorményzatinak éves koltségvetése
- Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio
- Kozoktatasi és koznevelési intézmények éves beszamoloi
- A helyi kozmiivel6dés feladatairdl és a kozmiivelddési tevékenység tamogatasarol
sz616 1/2002.(I1.08.) rendelet
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- A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol sz616 31/2013.(X1.19.) szamu
onk. rendelet
- A gyermekvédelem helyi rendszerérdl sz616 8/2008.(V.29.) szdm 6nkormanyzati
rendelet

Az utobbi két rendelet célja a torvényi eldirasokon tal, hogy kozségiinkben olyan tamogatasi
rendszer miikddjon, amely az allampolgarok szamara a prevencid, a hatranyos helyzetbdl adodo
hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis ellatasok, szolgaltatasok kdzéppontjadban az egyén és
rajta keresztiil a csalad all.
A gyermekek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének megallapitasa a Gyvt. szabalyozasa
értelmében 2013. szeptember 1. napjatdl a jegyzO feladata. Hatranyos helyzetii az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében 3
koriilménybol (sziilok alacsony iskolazottsaga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek
elégtelen lakokornyezete) legalabb 1 fennall, halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsdhoz pedig
a fenti 3 koriilménybdl legalabb kettonek kell fennallnia. A hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet megallapitasa a gyermekek részére a kdznevelés teriiletén kedvezményeket, tdmogatasokat,
jogosultsagokat biztosit.
A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentdés mértékben
atalakult. Az allam ¢és az Oonkorményzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
keriiltek. A helyi dnkorményzatok feleldssége novekedett a helyi kozosség szocialis biztonsaganak
erdsitésében, a szocialis segélyek biztositasaban.
A kotelezéen nyujtando ellatasokat, mint az: aktiv koruak ellatasa, idoskoruak jaradéka, apolasi dij
(alaposszegii, emelt dsszegli €és kiemelt apolasi dij), kozgyodgyellatas (alanyi és normativ formak),
egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsadg, mar a jarasi hivatalok allapitjak meg.
Egyéb tdmogatas biztositasarol a telepiilési onkormanyzatok dontenek. Az onkorményzatok altal
nyujthatd tamogatas neve egységesen telepiilési tdmogatas lett, amelynek jogosultsagi feltételeit,
tipusait az onkormanyzatok hatdrozhatjdk meg.
A szocialis ellatorendszereknek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelniiik a kiilonbzo
élethelyzetekbdl eredd sziikségletek miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek hatésait folyamatosan
vizsgéljuk. A rendeletet az eredményesség €s hatékonysag érdekében, a felmeriilé igények alapjan
évente legalabb egy alkalommal feliilvizsgaljuk.
A fenti dokumentumokban meghatarozott célkitiizéseket igy jelen program nem, vagy csak
minimalisan tartalmazza, mivel azokban az egyes teriileteket érintd feladatok, hatariddk részletesen
meghatarozasra kertiltek.

A helyi esélyegyenldség biztositasaval 6sszefliggd fenntartoi tevékenységek, feleldsségek:
- az esélyegyenldségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;
- a kotelezettségek teljesitéséért felelds személyek kijelolése, akiknek 6 feladata:
o program megvalositdsanak koordinalasa,
o aprogram végrehajtasanak nyomon kovetése,
o az eselyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa;
- a program nyilvanossagéanak biztositasa;
- a program megvalositdsaban €rintett intézmények vezetdinek tajékoztatasa;
- esélyegyenlOségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcidja;
- fejlesztési célok idérendi prioritasanak kialakitasa, a mérhetdséget lehetévé tevd indikatorok
meghatarozasa;
- az esélyegyenldség javitasahoz kapcsolddo prioritasi sorrend meghatarozasa;
- az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ben leképezidik a felzarkodzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintli részeként €s a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-re a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sordn gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési Onkormanyzat 4ltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A Gazdasagi Program keretében fontos, hogy Onkormanyzatunk minden teriileten pozitiv
diszkriminacioban részesitse a valamilyen okbdl hatranyos helyzetiieket.

Az Aagazati stratégidkat atszové, a mozgaskorlatozottak, 1ddsek és kisgyerekesek érdekeit
figyelembe vevo egyik kiemelt horizontalis szempont példaul a minél tobb helyen biztositott
akadalymentesités vagy az intézményrendszerek ellatottsdga. Az egyes programok, koncepciok a
kozéptavu stratégiabol kiindulva sajat teriiletiikre vonatkozolag hatarozza meg az esélyegyenldséget
eldmozditdo célokat, intézkedéseket. Természetesen még bdven vannak hianyossagok és szép
szammal tennivalok. Egyik ilyen terlilete a telepiilésfejlesztésnek példaul a turizmus, melyrdl
elmondhatd, bar rengeteg 1j dolog megvalosult palyazati pénzekbdl, mely a falu hirnevét noveli, de
jelenleg Mogyorodnak még nincs atfogd, megfeleld marketinggel tamogatott turizmusfejlesztési
stratégiaja. Az intézkedési terveink kozt szerepel majd hosszabb tdvon ennek megalkotasa, tobbek
kozt a mar atadasra keriilé6 VEKOP projekten beliil elkésziilt turisztikai attrakcidk, valamint a
jovobeni palyazati lehetdségek miatt is.

Telepiilésiinkon a Képviseld-testiilet igyekszik minél szorosabb tarsadalmi kapcsolatok kiépitésére
az egyhazak, szalézi névérek, sportkor, véllalkozok, civil szervezetek, oktatasi és egészségiigyi
intézmények, Maltai Szeretetszolgélat kirendeltsége, Magyar Voroskereszt Pest Megyei Utcai
Gondoz6 Szolgalat vezetdivel.

Apoljuk a mar meglévé nemzetkozi kapcsolatainkat is Madéfalva és Santa Lucia di Piave
testvérvarosainkkal, és igyekeztiink a vilaghalo segitségével folytatni ezt akkor is, mikor az elmult 2
¢év Covid19-pandémiaja nem engedte a személyes talalkozasokat, egylitt tinnepléseket.
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A HEP-hez kapcsolodoé helyi koncepcidk, programok

Koltségvetési Koncepcid

Az éllamhaztartdsrol szoldo 2011. évi CXCV. torvény 2014. oktober 15-ei modositdsa a
koltségvetési koncepcio készitésére vonatkozd paragrafust hatalyon kiviil helyezte, igy jogszabaly
nem irja eld a koncepcio készitését.

Az Onkormanyzat adott évre vonatkozo feladatainak, terveinek, gazdalkodasi kereteinek
meghatarozasa indokolja a koltségvetési rendelet alapos és koriiltekintd Osszeallitasat, emiatt, az
Onkormanyzat a koltségvetési rendelet elfogadisa eldtt olvasatokban éllapitja meg a célokat,
iranyokat, melyek mentén a rendelet végiil elfogadasra keriil.

Az Onkorményzatok kozponti finanszirozasa az Onkormanyzati feladatellatashoz igazodo,
feladatalapu tamogatési rendszerben torténik. A gazdalkodast a jovo évben is az intézményhalodzat,
a telepiilésiizemeltetés mikodoképességének megtartasa, az el6z6 évekrdl athuzodd beruhazasok
befejezése, €s tovabbi, a telepiilés fejlodését szolgald fejlesztések eldkészitése, elinditdsa és
megvalodsitasa hatarozza meg.

Gazdasagi Program 2019-2024

A Gazdasagi Program elkészitésére Magyarorszag helyi Onkorményzatair6l szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. §-ban meghatarozottak alapjan kertil sor.

Gazdasagi Program a valasztasi ciklusra szol, de olyan stratégiai jellegli célokat is tartalmaz,
amelyek hosszabb tdvon megszabjak az Onkormanyzati dontések iranyat, és Osszehangoltabba
teszik azokat. Az Motv. szerint a gazdasagi program, fejlesztési terv tartalmazza kiilonosen: az
egyes kozszolgaltatdsok  biztositdsdra, szinvonaldnak javitisara vonatkozd fejlesztési
elképzeléseket. A gazdasagi programnak tovabba célja az, hogy kijelolje azokat a feladatokat,
melyeket az 6nkormanyzat ebben az idészakban a legfontosabbnak tart, aminek a megvaldsitasan
dolgozni kivan. Mogyorodon a gazdasagfejlesztés alapvetd célja elsédlegesen az itt ¢€lok
¢letmindségeének javitdsa, a kozintézmények fejlesztésének és fenntartdsdnak finanszirozasa, a
kornyezet megdvasa, 11j munkahelyek teremtése, a mogyorddi munkavallalasi lehetdségek javitasa,
a Helyi Esélyegyenldségi Programmal 6sszhangban.

Ennek a ciklusnak fobb célkitiizései nagy vonalakban:

Ne legyen kiilonbség a belteriileten és a kiilteriileten lakok kozott, kiegyenlitett adoteherviselés a
lakossag teljes korében, igy nem csak egy kisebb csoport viseli a telepiilés miikddtetésének
koltségeit; az el6z6 iddszakban tett vallalasaink szerint a mogyorddi beruhazasokat szinte teljes
mértékben mogyorddi vallalkozasok végezték, és ezt az elvet a kdvetkezd iddszakban is szeretnénk
megorizni; a kovetkezd években szeretnénk Utjara inditani egy vallalkozasfejlesztési és palyazati
kozpontot, amelynek kiemelt célja lesz a mogyorddi vallalkozasok, kivaltképp a fiatal vallalkozok
tamogatasa; arra toreksziink, hogy ezen tulmenden is minden eszkozzel segitsiik a vallalkozéasok
letelepedését; fel kell épiteni a mivelodési hazat; a meglévé tervek szerint kell folytatni az
utfejlesztéseket, a kozterliletek fejlesztését, szépitését, tovabbi csapadékviz elvezetd beruhdzasokat;
kezdeményezni kell az allamnal az M3 autépalya zajvédd falainak magasabbra cserélését;
biztositani az iddsek napkozi ellatasat, ezen tilmenden pedig lehetdség szerint elkezdeni egy 1ddsek
Otthonanak megvalositasat; timogatni egészségmegorzo és sziird programok inditasat, helybe hozni
olyan szakvizsgalatokat és szakrendeléseket, amelyekért ma még korhazi sorokat kell végig allni;
minden lehetséges eszkdzzel segiteni az oktatdsi, nevelési intézményeket, tovabb erdsiteni a helyi
kulturalis kincsek megismertetését a lakossaggal, biztositani a mogyorodi hagyomanyok
tovabbvitelét, széles korli ismertetését; biztositani a fiatalok sportolasi lehetdségeit a
versenysportban és a tomegsportban egyarant, a szabadtéri sportparkokhoz szervezett
edzésprogramot biztositani a lakossag részére; ujabb jatszotereket épiteni a nagykozség teriiletén;
elinditani egy atfogo faiiltetési programot, ,,Mogyorod Tiideje” névvel évi 500 csemetével; a 2020
marciusadban megalakult Mogyorddi Ifjusagi Testiilet a fiatalok érdekeit képviselje az
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onkormanyzatisagban, illetve alakuljon ki altaluk, bel6liik a jovo faluvezetését ellatd, képviseld
generacid; még hatékonyabb egylittmiikdodés a helyi egyhazkozségekkel és a civil szervezetekkel;
minden eszkdzzel novelni kell a biztonsagot a mogyorddi utakon és tereken (az utak belathatésagat
segitd tiikrok ¢és sebességmérdk kihelyezése, lampas gyalogatkel6hely kiépitése); a civil
kezdeményezés nyoman megalakult oOnkéntes mentd és tiizoltd egyesiilettel, valamint a
testvértelepiilési egyesiilettel szoros egylittmiikddés.

A jovokeép kialakitasaban nagyon fontos szamba venni a koronavirus terjedésének megakadalyozasa
érdekében tett kdzponti intézkedések gazdasagi, tarsadalmi hatasait, melyek negativumait jelen allas
szerint megbecsiilni még teljesen mértékben nem lehet.

Az vitathatatlan tény, hogy a Covidl9 virus miatt varhatéak a gazdasagi visszaesés hatasai; az
ipartizési add csokkenés, a jovObeli adobevételek bizonytalan alakuldsa, a legnagyobb ado6zod, a
Hungaroring Sport Zrt. éltal fizetett ado csokkenése, az dnkorményzati bevételek jelentds kiesését
fogja eredményezni, amely a bérekre, ¢s a miikodésre lesz negativ hatdssal. Ehhez jarul a lassan egy
éve tartd orosz-ukran haboru, melynek kovetkezményei az egész eurdpai gazdasagra ranyomjak a
bélyegiiket, okozva ezzel energiavalsagot, élelmiszervalsagot, hosszi tavon munkanélkiiliséget és
vilagméretli gazdasagi recessziot. Ennek hatasa mar jelenleg is érezhetd az energiahordozok,
rezsikoltségek aranak kiugro megemelkedésével. A HEP intézkedési terveinek meghatdrozésa
kapcsan nyilvan figyelembe kell venni a fentebb felsorolt tényeket és olyan, kevesebb anyagi
raforditassal megvalosithatd intézkedéseket kell eldtérbe helyezni, melyek a ciklus gazdaséagi
programjaban meghatarozott célkitiizések megvalosulasat segitik.

Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcid

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. térvény (a tovabbiakban: Szt.)
92. § (3) bekezdése alapjan a legalabb 2 000 lakosu telepiilési onkormanyzat a raszorult személyek
részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgéltatastervezési
koncepciot készit. Célja, hogy a telepiilés minden lakodja szamara legyenek elérhetéek azok a
jogszabdlyban eldirt szolgaltatasok, ellatasi formak, amelyek a szocialis biztonsagot garantaljak. A
szocialis szféra magas szinvonalon feleljen meg a szakmai kritériumoknak és eredményesen,
hatékony formaban nyUjtson szolgéltatasokat, tovabba a prevenci6 altal biztositson, jelentsen tobb
es¢lyt az arra raszoruloknak. A koncepcid hatirozza meg a szocialis szolgaltatasok fejlesztési
alapelveit, céljait, a fejlesztések litemét és finanszirozasi lehetdségeit.

A szolgaltatastervezési koncepcid elkészitését széles korli egyeztetés kiséri. A koncepcio
elfogadasanal Mogyorod Nagykozség Onkormanyzata figyelembe veszi a Szocialpolitikai
Kerekasztal véleményeét.

Telepiilésszerkezeti Terv

Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL tv. 6.§-a alapjan
Mogyoréd Onkormanyzata a telepiilésrendezési feladatat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészitésével és elfogadasaval latja el.

A Telepiilésszerkezeti Terv (roviden: TSZT) a telepiilés fobb fejlesztési iranyainak, alakitasanak,
védelmének, a teriiletfelhasznalas mddjanak, valamint a miiszaki infrastruktira fobb elemeinek a
telepiilés szerkezetét meghatarozd térbeli kialakitasdnak ¢és elrendezésének meghatarozéasara
szolgél, dsszhangban az Orszagos Terliletrendezési Tervrdl szold 2003. évi XXVI. torvénnyel,
valamint a Budapesti Agglomeraci6 Terliletrendezési Tervérdl sz616 2005. évi LXIV. torvénnyel.

A TSZT-t az Onkorminyzat a 2015-2019 kozotti ciklusban megalkotta, ezzel biztositja
Mogyorodon a gazdasagfejlesztés elsddleges kereteit. Az elmult évek tapasztalatait felhasznalva a
TSZT tovabbfejlesztése sziikségessé valt, az esetleges korrekcidkat ki kell dolgozni. Cél tovabbra is
a telepiilés hagyomanyos, falusias arculatanak megdrzése. Elsddlegesen a szolgaltatd szektor
erdsitése, betelepiilésének tdmogatasa, a minimalis szintli kornyezetterhelés (kozlekedési forgalom,
levegd-, zaj) novelése nélkiil.

A telepiilés olyan természeti adottsaggal rendelkezik a patakforrasok miatt, amelyik péaratlan
vonzerdt jelentene turisztikai szempontbol. Jelenlegi allapotaban, mivel magankézben van,
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feltaratlan, elhanyagolt és forrashianyos. Ezért megfeleld koriiltekintéssel a védetté nyilvanitas,
majd a kozcélu kisajatitdsa a patakforrasoknak, kozosségi érdek. A TSZT ilyen iranyu atgondolasa
is sziikséges a jovoben.

Mogyoréd Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 26/2017. (X11.28.) Onkormanyzati
rendelete a telepiiléskép védelmérdl

A telepiiléskép védelmérdl szold 2016. évi LXXIV. torvény 2016. juliusdban Iépett hatalyba,
melynek célja a magyarorszagi telepiilések jellegzetes és értékes vonasainak megovasa, kialakitasa,
az épitett kornyezet €s taj egységes védelme. A torvénnyel és a torvény végrehajtasi rendeleteként a
314/2012. (IX.8.) Kormanyrendelettel az Orszaggyiilés a telepiiléskép védelmével kapcsolatos
helyi, telepiilési szintli szabalyozast uj alapokra helyezte.

A torvény és a kormanyrendelet értelmében minden telepiilésnek el kellett készitenie a teljes
kozigazgatasi teriiletére kiterjedd Telepiilésképi Arculati Kézikonyvét (tovabbiakban: Kézikonyv),
¢s erre alapozva ki kellett dolgoznia a telepiiléskép védelmérdl szolo dnkormanyzati rendeletét.

A kézikonyv szemléletformald szerepet tolt be, feladata a telepiilés épitett orokségének bemutatésa,
az eltérd karakter(i telepiilésrészek lehataroldsa és jellemzése, az arculati jellegzetességek, helyi
sajatossagok feltarasa, bemutatdsa. A bemutato, elemzé részeket kovetden javaslatokat fogalmaz
meg a teleplilésképhez illeszkedd épitészeti, miiszaki és kertészeti kialakitdsra, majd néhéany, a
telepiilésen fellelhetd jo példat is bemutat.

A kézikonyv akkor lehet hasznos, ha az abban megfogalmazott elveket a helyi k6z0sség
sz¢éleskortien megismeri és elfogadja. A kézikonyv készitésével kapcsolatosan 2017. oktober 16-an,
majd 2017. december 19-én lakossagi forumot tartottunk. A telepiiléskép védelmérdl szolo
onkormanyzati rendelet a kézikdnyv megallapitasaira alapozva, a telepiiléskép alakitasaval
Osszefliggd eldirdsokat tartalmazza. A helyi értékvédelemrdl, a telepiilésképi kdvetelményekrdl, a
reklamokrol, a rekldmhordozokra vonatkozdan a telepiilésképi bejelentésrol, a telepiilésképi
kotelezésrdl sz616 rendelkezések az 11j jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden épiiltek be a szovegbe.
Mogyordod Telepiilésképi Arculati Kézikonyvét és a telepiiléskép védelmérdl szold 26/2017.
(XI1.28.) onkormanyzati rendeletet a Képviseld-testiilet 2017. december 28-ai ilésén elfogadta.

A telepiilésképi rendelet eldirasait 2018. januar 1-t6l alkalmazni kell az engedélyhez nem kotott
tevékenységek esetében is!

Az oOnkormdnyzat a polgarmester Utjan a telepiilésképi kovetelményekrdl kérelemre szakmai
konzultaciot biztosit. A Kézikonyv legalabb évente egyszer feliilvizsgalatra kertil.

Telepiilésfejlesztési Koncepcid

Mogyordéd Nagykdzség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a 2017-ben elfogadta Mogyorod
telepiilésrendezési eszkozeit, amelyek az elkovetkezd évekre meghatarozzak a telepiilésiink
fejlddési iranyat. A telepiilésfejlesztési koncepcid hosszl tdvra rendszerbe foglalja az dnkormanyzat
telepiilésfejlesztési szandékait, ennek keretében a teriileti adottsdgok ¢és Osszefliggések
figyelembevételével meghatarozza a telepiilés jovoképét, javaslatot tesz a helyi kornyezet,
tarsadalom, gazdasag ¢s az infrastruktura atfogo fejlesztésére, a miiszaki, az intézményi, valamint a
taji, természeti és okologiai adottsagok fenntarthatd hasznositasara. (Epitett kornyezet alakitasarol
¢s védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIII. térvény 9/A. §)

Mogyorod Nagykozség Telepiilésfejlesztési koncepcidja a 409/2017.(IX.13.) hatarozattal, a
Telepiilésszerkezeti Tervet a 410/2017.(IX.13.) hatarozattal lett elfogadva. A helyi épitési
szabalyzat targyaban a Mogyorod Nagykozség Helyi Epitési Szabalyzatarol szolo 16/2017. (IX.18.)
onkormanyzati rendeletet alkotta meg a Képvisel6-testiilet, amely 2017. oktdber 18. napjatol
hatalyos.
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Helyi Epitési Szabélyzat

A Helyi Epitési Szabélyzat (roviden: HESZ) az orszagos szabalyokban megengedett eltérésekkel a
telepiilés kozigazgatasi teriiletének a felhasznalasaval és beépitésével, tovabba a kdrnyezet
természeti, taji és épitett értékeinek védelmével kapcsolatos szabélyokat allapitja meg. A HESZ a
telkekhez fliz6do sajatos helyi kovetelményeket, jogokat és kotelezettségeket szabalyozza.

Palvézatok, beruhdzasok

1.Az el6z6 években megvalosult beruhazasokban és palyazatokban szerepelt tobbek kozott: Fitness
park épitése, Polgarmesteri Hivatal meglévé parkolo teriiletének bovitése térburkolassal, szilard
burkolata utak javitdsi, helyreallitdsi munkdinak el0készitése, koordinalasa, Csapadékviz
elvezetéssel kapcsolatos vizelvezetd arok helyreallitasi, szikkaszto épitési munkalatok elokészitése,
koordinalasa, védondi szolgalat és gyermekorvosi rendeld belsé festésének felujitasa, tisztasagi
festése, Gesztenyés Tagovoda épiiletének vizszigetelése, belsé vakolasi és festési munkalatainak
elvégzése is.

2 Megvalosult palyazatok
2.1 VIS MAIOR palyazatok

2.1.1 Rozsa, Bajcsy-Zs, Sarlo, Somldi orvosi rendeld eldtti esdzések okozta karok
helyreallitasa,
Rovid leiras: a Sarlo utca-Bajcsy-Zs. utca arokrendszer kiépitése, Rozsa utca kéburkolata
surrantd helyreéllitdsa, Somloi utca arokburkolat helyreéllitasa, Dozsa Gyorgy ut betonarok
helyreallitasa 30 fm hosszan
Megvalositas éve: 2016.
Elnyert 6sszeg: 44,3 millio Ft
Onerd: 5 milli6 Ft

2.1.2 Nyulas utcai karok helyreallitasa (4296. hrsz; 1858 hrsz.)
Rovid leiras: kb. 170 fm hosszban a Bocskai utca és az Ozike utcai szakaszon, a karosodott
utburkolatot az alépitmény stabilizaldsa utan AC11 aszfaltburkolattal kellett helyreéllitani.
A szikkasztéarok gyephézagos mederburkolattal lett ellatva.
Megvalositas éve: 2017.
Elnyert 6sszeg: 19,3 millio Ft
Onerd: 2,2 millio Ft

2.1.3 Berekakacos u., Bocskai. U., Orgona u. helyreallitdsi munkai
Rovid leiras: a karosodott utburkolatot el kellett bontani, majd az alépitmény stabilizalasa
utan az eredeti allapot szerint AC11 aszfaltburkolattal kellett helyreallitani. A kéarosodott
atereszt el kellett bontani, majd az eredeti allapot szerint D=50 cm vb. csGateresszel kellett
Megvalositas éve: 2018.
Elnyert 6sszeg: 29,1 millio Ft
Onerd: 3,2 milli6 Ft

2.1.4 Mély, Kutvolgyi és Bocskai utca helyreallitasi munkai
Rovid leiras: a karosodott burkolatot, miitargyakat az eredeti allapot szerint beton
elemekkel kellett helyreallitani. A feliszapolodott mederszakaszokat ki kellett kotorni.
Megvalositas éve: 2018.
Elnyert 6sszeg: 24,2 millio Ft
Onerd: 2,7 milli6 Ft

2.1.5 Mogyordod, es6zések okozta "vis maior" jellegli utkarosodasok helyredllitasa a
Berekakécos és Bocskai utcakban (744/4 ¢s 744/3 hrsz)
Rovid leirds: az utkarosodasok helyreallitasa valosult meg a Berekakacos és Bocskai
utcakban.
Megvalositas éve: 2020.
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Elnyert 6sszeg: 20,7 millié Ft
Onerd: 11,8 millio Ft
2.1.6 Mogyorodi-patak (hrsz. 1456) medre a Bajcsy-Zsilinszky u. (hrsz. 1428) és Dozsa
Gyorgy u. (hrsz. 109/5) helyreallitdsi munkai
Rovid leiras: a patakpartfal helyreallitasanak kivitelezése tortént meg.
Megvalositas éve: 2021.
Elnyert 6sszeg: 30,9 millié Ft
Onerd: 8,4 millio Ft
2.1.7.Mogyorod, 109/7-1456. hrsz. (Mogyoroddi-patak) FO tér meder- rézsii karosodasainak
helyreallitasa
Rovid leiras: a Mogyorddi-patak FO tér meder-rézst helyreallitasa valosult meg.
Megvalositas éve: 2021.
Elnyert 6sszeg: 30,8 millié Ft
Oneré: 3,4 millio Ft
2.2 ,Itthon vagy — Magyarorszag, szeretlek” programsorozat timogatasa (2014)
Rovid leirds: az onkormanyzat a sziireti felvonuldssal és a szeptember 27-28-i sziireti
programokkal csatlakozott a programsorozathoz.
Megvalositas éve: 2014.
Elnyert 6sszeg: 0,52 milli6 Ft
Oneré: 0 Ft
2.3 Kdznevelési intézmények miikddtetés vallalasaval kapcsolatos timogatas
Rovid leirds: az onkorményzat vallalta a koznevelési intézmények miikodtetését.
Megvalositas éve: 2015.
Elnyert 6sszeg: 2,7 millié Ft
Onerd: 0 Ft
2.4 D tipust sportpark megvalositasa
Rovid leiras: a terepelOkészitési munkdk elvégzése a vizszintes feliilet kialakitasaval,
tamfalépitéssel, kertészeti feladatok ellatasaval.
Megvalositas éve: 2019.
Elnyert 6sszeg: 4,2 milli¢ Ft
Oneré: 0 Ft
2.5 Polgarmesteri Hivatal energetikai felujitasa
Rovid leiras: napelemek, hdszigetelés keriilt az épiiletre és nyilaszaro cserét végeztek, zarod
elszamoléds megtortént.
Megvalositas éve: 2019.
Elnyert 6sszeg: 53,8 millio Ft
Oner6:122.402 Ft
2.6 VEKOP-4.1.1-15-2017-00007 ,,Gyalogszerrel felfedezni a Budapest kornyéki hegységek és a
Godolldi-dombsag turisztikai termékkinalatat”
Rovid leirdas: A Szent Laszl6 Emlékhely épitése, Mezitldbas 0Osvény, Természetes
Energiaallomas kialakitasa ¢és a kilatd feltjitasa valosult meg, a hasznélatbavétele
megtortént.
Megvalositas éve: 2022.
Elnyert 6sszeg: 129,8 milli¢ Ft
Onerd: 38,1 Ft
2.7 Rendkiviili dnkorményzati tdmogatas - ASP tamogatas
Rovid leirds: kartyaolvasok telepitése valosult meg a Polgadrmesteri Hivatalban
Megvalositas éve: 2017.
Elnyert 6sszeg: 0,3 milli¢ Ft
Onerd: 0 Ft
2.8 Fogorvosi rendeld feltjitisa - Régi egészséghaz - Onkormanyzati feladatellatast szolgald
fejlesztés (2017) palyazat Mogyorod 149/5 hrsz ingatlan
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Rovid leiras: Fogorvosi rendeld belsé és kiils6 feltjitasi munkai (nyilaszarocsere, futétestek
cseréje; rendeldk, vardk és szocidlis helyiségek burkolatdnak cseréje, festése, kiils6 rampa €s
1épcso kialakitasa)

Megvalositas éve: 2018.

Elnyert 6sszeg: 29,4 millio Ft

Onerd: 5,2 milli6 Ft

2.9 2018. évi kozmiivelddési érdekeltségnoveld palyazat

2.10

2.11

2.12

2.13

2.14

2.15

2.16

Rovid leiras: a kozmiivel6édési feladatokat segitd felszerelések beszerzése valdsult meg
Megvalositas éve: 2019.

Elnyert 6sszeg: 0,1 millié Ft

Onerd: 0,2 millio Ft

PM_ONKORMUT_

Rovid leiras: Mogyordd Nagykozség telepiiléskozponti Gtjainak felujitasa valosult
meg.

Megvalositas éve: 2019.

Elnyert 6sszeg: 144,3 millio Ft

Onerd: 7,6 milli6 Ft

Kiegyenlitd bérrendezési alapbdl nytjthaté tamogatasra

Rovid leiras: Miikodési tdmogatas a koztisztviseldi illetményalap emeléséhez.
Megvalositas éve: 2019.

Elnyert 6sszeg: 6,4 milli6 Ft

Oneré: 0 milli6 Ft

Testvér-telepiilési programok és egylittmiikodések palyazat TTP-KP-1-2019/1
000138

Rovid leiras: a testvértelepiilési egyiittmiikodés keretében testvér-telepiilési programok
valosultak meg.

Megvalositas éve: 2019.

Elnyert 6sszeg: 1,8 millié Ft

Oneré: 0 milli6 Ft

Bolcsédei fejlesztési program 2018, Uj boleséde épitése PM2002-2/2019 palyazat
Rovid leiras: a Napraforgd Bolcsdde kivitelezése valosult meg.

Megvalositas éve: 2021.

Elnyert 6sszeg: 226,0 millio Ft

Oneré: 60,3 millio Ft

WIFI4EU ingyenes internetkapcsolat kiépitése a helyi kozosségekben

Rovid leiras: ingyenes kozteriileti internetkapcsolat kiépitése valdsult meg.
Megvalositas éve: 2020.

Elnyert 6sszeg: 4,9 milli¢ Ft

Oneré: 0 milli6 Ft

Minimalbér és garantalt bérminimum emelésébdl adodo bértdbblet kifizetésére
Rovid leirds: miikddési tdmogatds a kotelezd minimalbér és garantdlt bérminimum
emelésébdl adodo bértobblet kifizetéséhez.

Megvalositas éve: 2019.

Elnyert 6sszeg: 7,0 milli6 Ft

Oneré: 0 milli6 Ft

Onkormanyzati étkezési fejlesztések tamogatasa 2020, Gesztenyés Ovoda melegitSkonyha
felujitas palyazat

Rovid leiras: a konyha feltjitasa és a konyhai berendezés cseréje valdsult meg.
Megvalositas éve: 2021.

Elnyert 6sszeg: 7,7 milli6 Ft

Onerd: 2,6 milli6 Ft
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3 Jelenleg fut6 palyazatok, beruhdzasok

3.1 Vis maior palyazat, Mogyorddi-patak (hrsz. 1456) meder suvadas
Rovid leiras: a Mogyorodi-patak meder helyreallitasa valosul meg a Bajesy-Zsilinszky u.
Dozsa Gyorgy uti hidnal
Varhato befejezés: 2022.
Elnyert 6sszeg: 46,6 millio Ft
Oneré: 4,7 millio Ft

3.2 Onkormanyzati fejlesztések 2021, Gesztenyés Ovoda tetd feltjitas palyazat
Rovid leiras: az 6voda teljes tetéfelujitasa valosul meg.
Varhato befejezés: 2022.
Elnyert 6sszeg: 29,8 millio Ft
Onerd: 9,9 millio Ft

3.3 Makovecz alapitvanyhoz a Szent Laszl6 kilato infrastrukturalis fejlesztése, utépités
Rovid leirds: a tervek szerint a kilatdo megkdzelitését szolgald infrastruktira fog megtjulni.
Varhat6 befejezés: 2023. december 31.
Elnyert 6sszeg: 105,6 millio Ft
Onerd: 0 millié Ft (100%-ban tamogatott)

3.4 Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz palyazat
Rovid leiras: ,,Mogyorod Pisokm4j telepiilésrész csapadékviz elvezetése”
Vérhato befejezés: 2025.10.08.
Elnyert 6sszeg: 300,0 milli¢ Ft
Onerd: 0 millié Ft (100%ban timogatott)

3.5 Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz Palyazat

(Mogyordd Telepiilésiizemeltetd Nonprofit Kft.)

Rovid leiras: ,.Sportlétesitmények fejlesztése Mogyorodon”
Varhato befejezés: 2025.10.08.
Elnyert 6sszeg: 300,0 milli¢ Ft
Onerd: 0 millié Ft (100%-ban tamogatott)

4 Jovobeni lehetdségek, tervek (elbiralas alatt)
4.1 Top plusz Elheté telepiilések Juhasz Jacint Miivelddési haz és Konyvtar épitése
4.2 Onkormanyzati fejlesztések 2022. palyazat Mogyordd, Jozsef Attila u. utfelujitasa
4.3 TOP_PLUSZ-1.2.3-21-PT1 - Belteriileti kozutak fejlesztése, Borvirag, Vordsmarty, Borso,
Temetd utca feltjitasok.

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasdgi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia, Telepilésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Mogyorod 2008-ban csatlakozott teljes jogu tagként a Dunakeszi Kistérségi Tobbcélu Tarsulashoz
Fottal, Goddel és Dunakeszivel egyiitt. A tarsulas koordinélta a szocialis igazgatasrol és ellatasokrol
sz0lo 1993. évi III. torvény szerinti egyes szocidlis alapszolgéltatasok megszervezését, ellatasat. A
kozigazgatas atszervezése kapcsan, a jarasok kialakitasaval azonban a kistérségi tarsulds felbomlott,
Mogyorod is kilépett és 2014.01.01.01-t6]1 kozségiink a G6dolldi Jarashoz tartozik. A feln6tt és
gyermek kozponti orvosi ligyeleti ellatds tekintetében GOdolld ellatasi teriiletéhez tartozunk,
megbizasi szerzédéssel az Orszagos Orvosi Ugyelet Nonprofit Kft.-vel. Allami kdznevelési
kozfeladat ellatasa terén fenntartonk a Dunakeszi Tankeriileti Kozpont. A szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény 65/E. §-aban nevesitett utcai szocidlis munka
mukodtetését €s fenntartasat telepiilésiink a Magyar Voroskereszt Pest Megyei Szervezetével kotott
feladatellatasi szerz6dés keretében teljesiti. Rendszeres kapcsolattartds és informéciocsere mitkodik
a lakhatasi problémakkal kiiszk6dd emberek tekintetében a Szervezet dunakeszirdl jovo kollégaival,
a Csalad -és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival és az dnkormanyzattal.
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Mogyordod Nagykdzség Onkorméanyzata a Godolld Kornyéki Regiondlis Turisztikai Egyesiilettel
(GKRTE) tarsulva biztositja a turizmussal, idegenforgalommal kapcsolatos feladatok ellatasat.
Ennek helyi szerve a Mogyorod Turisztikai Kft.,, melynek 2013-ban tortént létrehozasaval az
onkormanyzat teljesitette a 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdésének 13. pontjaban
foglaltakat, ami szerint a turizmussal kapcsolatos feladatok ellatasa kotelezdveé valt a telepiilési
onkormanyzatok szamara. A GKRTE mikodési teriilete 16 telepiilésre terjed ki, és a kulturalis
turisztikai tevékenységet folytaté intézmények is tagjai. A Kft. és a GKRTE szakmai
egyiittmikodése lehetévé teszi a telepiilés és kornyéke leendd turisztikai koncepcidjanak
megvalositasat, tovabba a tarsintézményekkel egyiitt, foszervezoként tevékenykedik a kulturalis
orokségeink, helyi hagyomanyaink megdrzésében, telepiilési rendezvények lebonyolitasaban.

1.2 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a KSH, a TEIR adatbazisabol, valamint a
helyi nyilvantartasokbol gytjtottik Ossze, de van olyan, ami nem all rendelkezésre egyik
adatbazisban sem. A hianyz6 adatok megszerzése jelenleg nehézkes, talan a 2022. évi népszamlalas
feldolgozott statisztikai utan, a HEP legkdzelebbi feliilvizsgalatakor mar elérhetdbbek lesznek. A
Program megirdsa soran felhasznalasra keriiltek az Onkormdnyzat, hivatal, intézmények
rendelkezésére allo informacidk, valamint az érvényben 1évo koncepcidk adatai.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység, sajnos, mint a hétkdznapi ¢élet
jelensége is. Vagyis amikor valaki egy relativ szegénységi kiiszob alatt, alapvetd javakat és
kozszolgaltatasokat nélkiilozve él, és kevés esélye van arra, hogy ebbdl a helyzetbdl dnerébol
kilépjen. A benne ¢loket jelentds hatranyok sujtjak az élet szinte minden (oktatas, foglalkoztatas,
lakhatas és egészségiigy) terliletén. A kozhiedelemmel ellentétben a legmagasabb szegénységi
kockazata életkori csoportot nem a nyugdijasok, hanem a gyermekek alkotjak. Ennek egyik oka,
hogy a szegényebb haztartdsokban az atlagosnal nagyobb a gyermekek ardnya, illetve a
kisgyermekes csaladokban az anya gyakran nincs jovedelemszerzd helyzetben, igy ezek a
haztartasok kisebb jovedelemmel rendelkeznek. A kdzvéleménnyel ugyancsak ellentétes tény, hogy
bar a mélyszegények korében feliilreprezentaltak a ciganyok, a tobbségik mégsem az, a
mélyszegények harmada/fele kozott becsiilik csak az aranyukat. Mindamellett Magyarorszagon a
romak felzarkdztatdsat megceélzod politikdt nem lehet elvéalasztani a szegénység elleni altalanos
kiizdelemtdl, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatol.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek okai tarsadalmi, gazdasdgi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli ¢és foglalkoztatottsagbeli hianyokban mutatkoznak meg ¢€s sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. Hatasa az alapvetd 1étfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben
¢s az ¢érintettek egészségi allapotdban is latszik. A mélyszegénység allapota az érintetteket
megbélyegzi és a tdrsadalombol valo kirekesztettségiiket okozza, igy a szegregacid egyre sulyosabb
tarsadalmi problémava valik. Sajnos jelenleg is nagyon sokan élnek ugy szegénységben, hogy
kozben dolgoznak, st sokan tengddnek relativ jovedelmi szegénységben még az érettségizettek,
diplomasok koziil is. Egy résziikknek tényleg reménytelen a kitdrés, csapddban vannak a
kortiilményeik miatt vagy azért, mert kisgyermeket nevelnek, vagy mert egyediilallo sziilok. 2008-
ban az Egyesiilt Allamokbol indult és a 30-as évek vildggazdasagi valsaga ota a legnagyobb
gazdasagi valsag Magyarorszagon is nagyon erdteljesen éreztette hatdsat. Rengeteg munkahely
megsziint, a munkanélkiiliség a tobbszorosére emelkedett €s hosszabb tavra konzervalodni latszott.
Ezt a problémat szerette volna enyhiteni az akkori kormény a kézfoglalkoztatas bevezetésével.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizetok Az SZIA ac!of |’zeto.k keziil a
] 0-1 milli6 forintos
szama . a
jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 45,30 31,00
2016 48,60 33,80
2017 48,70 30,00
2018 49,20 26,10
2019 49,10 25,20
2020 51,30 24,50

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZIA adofizetok kozdl a 0-1 millic savba tartozdak

A fenti tablazat a telepiilés allandé népességének vagyoni helyzetét mutatja az SZJA adofizetok
szerint. Lathato, hogy az adot fizetdk szdma 2-3 éves stagnalas utan 2020-ra enyhe novekedést
mutat. A 0-1 milliés jovedelem savba tartozok szama viszont csOkkent. Ebbdl latszik, hogy a
megnovekedett adofizetok szdmaval egyiitt a jovedelmi helyzetiikben javulast mutatd adéfizetok
szdma is nott. Ez Osszefiiggésben allhat a népesség kordsszetételével, a faluba koltozok szdmanak
novekedésével és az orszag altalanos gazdasagi novekedésével is.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas elOsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

A szegénység ¢és munkanélkiiliség elemzése soran az Ebktv. altal rdgzitett hatranyos
megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését mindig vizsgalni kell.

Ennek az adott, esélyegyenldség szempontjabdl fontos célcsoportnak az ellatdsokhoz,
- A szocialis igazgatésrol és ellatasokrol szolo 1993. évi I11. térvény

- A csaladok tdmogatasarodl szold 1998. évi LXXXIV. térvény

- A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény

- A nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 2,30% 2,60% 2,45%
2016 1,70% 2,80% 2,25%
2017 1,30% 2,50% 1,90%
2018 1,50% 2,50% 2,00%
2019 1,10% 1,90% 1,50%
2020 2,10% 2,50% 2,30%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

3,00%

2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50% I
0,00%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Ferfiak aranya W NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A munkanélkiiliségi rata az elmult 7 évben a 15-64 éves férfiak és ndk korében is csokkent. A ndk
korében az arany magasabb. Pest megyében 2015. év végén 4,2 orszagosan 6,0, mig 2020-ban 3,4 a
megyében €s orszagosan 4,2 szdzalék volt, ami magasabb, mint a telepiilésiinkon. Ez mutatja, hogy
a mogyorodi lakosok foglalkoztatottsaga jobb volt, mint a megyei vagy orszagos atlag.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o . . Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott allaskeresdk
szama 6sszesen
F6
. 113 106 90 97 75 118
Gsszesen
20 éves, vagy az alatti F& 1,00 2,00 4,00 4,00 1,00 2,00
(TS 037) % 0,88% 1,89% 4,44% 4,12% 1,33% 1,69%
6 10,00 10,00 6,00 2,00 3,00 7,00
21-25 év (TS 038) FS
% 8,85% 9,43% 6,67% 2,06% 4,00% 5,93%
o] 10,00 7,00 4,00 2,00 3,00 7,00
26-30 év (TS 039) FS
% 8,85% 6,60% 4,44% 2,06% 4,00% 5,93%
, F6 12,00 10,00 4,00 10,00 8,00 8,00
31-35 év (TS 040)
% 10,62% 9,43% 4,44% 10,31% 10,67% 6,78%
. F6 18,00 13,00 13,00 11,00 7,00 10,00
36-40 év (TS 041)
% 15,93% 12,26% 14,44% 11,34% 9,33% 8,47%
. F6 10,00 15,00 8,00 16,00 15,00 29,00
41-45 év (TS 042)
% 8,85% 14,15% 8,89% 16,49% 20,00% 24,58%
. F6 12,00 12,00 14,00 8,00 6,00 15,00
46-50 év (TS 043)
% 10,62% 11,32% 15,56% 8,25% 8,00% 12,71%
. F& 10,00 14,00 15,00 12,00 14,00 18,00
51-55 év (TS 044)
% 8,85% 13,21% 16,67% 12,37% 18,67% 15,25%
6 14,00 14,00 8,00 10,00 7,00 10,00
56-60 év (TS 045) FS
% 12,39% 13,21% 8,89% 10,31% 9,33% 8,47%
o] 16,00 9,00 14,00 22,00 11,00 12,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 14,16% 8,49% 15,56% 22,68% 14,67% 10,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k korcsoport szerinti megoszlasabdl latjuk, hogy a 20 év alattiak, illetve
a 41 és 50 év kozotti aktiv lakossag korében 2020-ra nétt a regisztralt allaskeresdk szama. A 21 és
40 év kozottiek keresettebbek a munkaerdpiacon mint a kdzépkort korosztaly. 56 év felett szintén
csokken a szamuk, de valdsziniileg ez azért is van, mert ebben a korcsoportban a munka nélkiil
1évOk nem regisztralnak a munkaiigyi kozpontokban, illetve alkalmi munkéjuk van, amibdl élnek.

A 20 év alattiak munkaerdpiaci helyzete azért nehezebb, mert valosziniileg nincs megfeleld
iskolazottsaguk, sem munkatapasztalatuk, illetve lehet, hogy tanulnak is még.

A 41 és 50 év kozotti aktiv, am munkanélkiili lakossag novekedését az is befolyasolhatja, hogy bar
6k a munkavallalds szempontjabol a legkedvezObb korosztily, dam mar kevésbe rugalmasak,
mobilak, tovabb képezhetdk és a bérezés szempontjabdl is tobb koltséggel jarnak a munkaltatonak,
mint a fiatalabbak.

A 2015-6s, de 2018/19. évhez viszonyitva is jol lathatd6 a szimok novekedése, ami a Covid19
jarvany kovetkezménye is, a munkahelyek (kiillondsen a szolgaltatast végzOk pl. éttermek,
széallodak) bezarasa okan.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon

= aranya (TS 057) LTS @)
% %
2015 67,30% 50,00%
2016 58,50% 67,70%
2017 64,40% 67,20%
2018 59,80% 67,20%
2019 48,00% 47,20%
2020 53,40% 49,20%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2020
2019
2018
2017
2016
2015

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

NGk arénya a 180 napon tdl regisztaltak kozott ™ 180 napnaél régebb ota regisztralt

A 180 napndl hosszabb ideje regisztralt, azaz tartds munkanélkiilieck szdma az elmult években
csokkent, a nemek eloszlasdban nézve a férfiak szdma magasabb.

A nyilvantartott allaskeresék szama Pest megyében 2020. év végén 23.861 f6 volt, orszdgosan
pedig 290.694 £6. Mogyorod még az emelkedé szamt 118 allaskeresdjével sem tartozik szerencsére
azon telepiilésekhez, ahol égetd problémat jelent a munkanélkiiliség.

Ami a foglalkoztataspolitika kozéptava célrendszerét illeti, azt a
foglalkoztatasi rata tekintetében Magyarorszdg az Eurdpa 2020 stratégia keretében évente
feliilvizsgalt Nemzeti Reform Programban hatarozta meg (jelenleg a 20-64 éves népesség 75
szdzalékdban) A kormany tobbféle stratégiaval és programmal segiti a munkaba allokat. A
foglalkoztataspolitikai képzési szakteriilet prioritasai a 2014-2020 kozotti unids programozasi
idészakban olyan teriiletekre terjedt ki, mint a munkaeré-piaci belépés segitése, a fiatalok
fenntarthat6 munkaerd-piaci integracidja, az egész ¢életen at tartd tanulds 0sztonzése a szakképzés és
feln6ttképzés tamogatasa és fejlesztése, a munkavallalok és vallalkozasok munkaer6-piaci
alkalmazkodoképességének fejlesztése, a szocidlis gazdasag ¢és non-profit foglalkoztatasi
programok tamogatésa.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség
szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint

munkanélkiliek/nyilvantartott

Ev allaskeresék szama 6sszesen

(TS 052) o i 8 altalanosnal
8 altalanosnal <, . .
alacsonvabb végzettsé Altalanos iskolai magasabb
v g & végzettség (TS 035) iskolai
(TS 036) . .
végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 113 3 2,65% 26 23,01% 84 | 74,34%
2016 106 1 0,94% 31 29,25% 74 | 69,81%
2017 90 0 0,00% 22 24,44% 68 | 75,56%
2018 97 1 1,03% 22 22,68% 74 | 76,29%
2019 75 0 0,00% 18 24,00% 57 | 76,00%
2020 118 1 0,85% 24 20,34% 93 | 78,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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A fenti, iskoldzottsagra is vonatkoz6 tablazatok alapjan azonban az elmondhatd, hogy a 8
altalanosnal magasabb végzettségliek kozt tobb a munkanélkiili, mig az iskolazatlanok kozt ez
minimalis és még csokkend tendenciat is mutat. Valdsziniileg ez a réteg, bejelentett munkahely
nélkil, napi, alkalmi munkavégzésbol valamennyi keresethez jut, igy nem is regisztraltatja magat,
vagy nem is tud rola, hogy lehetésége lenne felkeresni a munkaiigyi kozpontot.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fd)
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60 ——
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8 dltaldnosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altaldnosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
. & , P ) Koézfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
, (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
15 12 8
16 12 5
17 12 3
18 11 3
19 7 2
20 103 2
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2008-ban az USA-bdl indult gazdasagi valsag anno Magyarorszagon is nagyon erdteljesen éreztette
hatasat. Rengeteg munkahely megsziint, a munkanélkiiliség a tobbszordsére emelkedett és hosszabb
tdvra konzervalodni latszott. Ezt a problémat szerette volna enyhiteni az akkori kormany a
kozfoglalkoztatds bevezetésével. A kozfoglalkoztatds arra szolgal, hogy az ily moddon
foglalkoztatottakat visszavezesse az elsddleges munkaerdpiacra, azaz eredetileg egy atmeneti
lehetdség azoknak, akik tartdosan kiszorultak, vagy be sem keriiltek oda. Tehat &atmeneti
munkalehetdséget biztosit azok szadmara, akiknek az 0Onallo allaskeresése hosszi ideje
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eredménytelen. A baj azonban az, hogy sokszor nincs kitorési lehetdség ebbdl az élethelyzetbdl, aki
egyszer bekeriill, az hosszii évekre bennragad. Helyzetiikon az sem sokat segit, hogy a
kozfoglalkoztatasi bér jelenleg is kb. fele a minimalbérnek. Igy tobbek kozt ¢k is a dolgozdi
szegények kozé sorolhatok. Azonban az utdbbi évek foglalkoztataspolitikdja, a munkahelyek
boviilése és az Europat is jellemzé munkaeréhidny/munkaerdkereslet miatt a kozfoglalkoztatas
jelenleg telepiilésiinkon sem jelentds.

A 2011. szeptemberétol hatalyba I€pett jogszabalyvaltozas létrehozta a kozfoglalkoztatas 1j
rendszerét. A foglalkoztatas szervezését Mogyorodon a Nonprofit Telepiilésiizemelteté Kft. végzi,
de jelenleg nincs kozfoglakoztatott emberiik. A kozfoglalkoztatasban részt vevok koziil néhanyan
az intézményvezetdkkel egyeztetve kaptak kihelyezett munkalehetdséget, de zOomében a
kozteriiletek tisztantartasaban, karbantartasban dolgoznak. Mivel a kozfoglalkoztatottakra palyazni
kell a munkaiigyi kdzpontoknal, igy szamuk meghatarozott, valamint adott a foglalkoztathatosaguk
ideje, hossza ¢€s a betoltendé munkakor is. Telepiiléslink tobb személy kozfoglalkoztatasat is tudna
vallalni, igény mind az dnkormanyzat, a Kft., mind a palyazati helyek szamaban megmutatkozik,
azonban a regisztralt munkanélkiiliek és az aktiv kortiak ellatasdban részesiilok szama egyre
kevesebb, igy a meglévd helyeket nem tudjuk feltdlteni. 2020-ban két f6 kozfoglalkoztatott személy
kaphatott munkalehetéséget. Az idei évben mar egy sincs. Ez nagy veszteség a Kft.-nek ¢és a
telepiilésnek is.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A foglalkoztataspolitikdban jelenleg is cél a foglalkoztatottak korének bdovitése, de megjelent
mellette a munkaerdhiany, f6leg a szakemberek, szakmunkasok terén. Az eszk6zokrdl folyamatos
vita van, de még mindig dominalnak a pénziigyi jellegli 6sztonzdk, €s kisebb figyelmet kapnak
azok, amelyek az ‘érintettek Ontevékenységének segitésére, azaz az informacidhoz valo
hozzaférésre, a céliranyos képzettség megszerzésére koncentralnak.

Amint a tdblazatok mutatjak, az aktiv foglakoztataspolitikai eszkozokkel tdmogatottak szama 7 év
alatt 9-szeresére nétt, a kozfoglalkoztatottak szama jelentésen csokkent a faluban.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

A kormany a Pest megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmiikodések Projekt keretében
Pest Megye Onkormanyzatanak segitségével foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmiikddések
létrehozasat és miikodtetését kivanja megvalositani egész Pest megyére kiterjedden.

Mogyordéd Gazdasagi Programjdban szerepel tervként egy vallalkozasfejlesztési €s palyazati
kozpontot utnak inditasa, amelynek kiemelt szandéka a mogyorodi vallalkozasok, kivaltképp a
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fiatal vallalkozok tdmogatasa és ezzel egylitt a munkahelyteremtés. C¢l, hogy minden eszkozzel
segitsiik a vallalkozasok letelepedését és a lakossag helyben torténé munkavallaldsdnak lehetdségét
noveljiik, mely kiilondsen a kisgyermekes sziilok, kivaltképp a ndk elhelyezkedését konnyitené
meg. Az Onkormanyzat megkereste a telepiilésen regisztralt vallalkozasokat és egy kérddiv
formajaban igyekezett felmérni a helybeliek foglalkoztatottsagat. Sajnos a valaszadok szama elég
elenyészd volt, Osszesen 14 kérddiv érkezett vissza. Ezek alapjan Osszesitve az adatokat, latszik,
hogy a 14 vallalkozas 295 {6t foglalkoztat, melybdl 45 f6 mogyorddi munkavallald (ez 15%) és
koziilik 31 f6 né. Ez is mutatja, hogy lenne még béven lehetdség helyi munkaerd alkalmazasara és
biztosan lenne még igény a nok korében is arra, hogy helyben, az utazast megsporolva tudjanak
dolgozni. A helybeli foglalkoztatottak kozt egy egészségkarosodott van, nyugdijas viszont nincs.
Iskolai végzettség szempontjabol a kozépfokt végzettséggel, illetve szakmunkasként végzettek
azok, akik helyben kaptak munkat. Ezutdn jonnek az altalanos iskolai, majd a diplomaval
rendelkezOk. A jovOben ezek az aranyok az Astra Filmstadio teljes kiépiilésével remélhetdleg
megsokszorozddnak.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Telepiilésiinkon a 15 évesnél iddsebb lakossdg és az allaskeres6k nagy része az altalanosndl
nagyobb iskolai végzettségli. A 8 altalanos iskolat el nem végzettek szdma szerencsére csokken,
ahogy a munkanélkiiliek szama is. Sajnos a felndttoktatasrol és az abban résztvevok szamarol nem
all adat a rendelkezésiinkre, igy nincs rd mod, hogy szamszertien is kimutassuk, hogy a munkaeré-
piaci hatranyokat okozo alacsony iskolazottsag javitdsdra vonatkozd felndttoktatidsba milyen
létszamban, aranyban vonddnak be a telepiilésen élok. Mogyorddon nincs felnéttoktatds, nincs
pontos képiink a fiatalok foglalkoztatdsar6l, a munkaerdpiacra torténd bekeriilésiiket segitd
programokrodl és a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyeirdl sincs informacio, helyi statisztika.
Ezeket a szolgaltatasokat, oktatasi lehetdségeket mas telepiilésen kell a helybelieknek igénybe
venni.

Az azonban elmondhatd, hogy Budapest, de leginkabb G6dolld vonzaskorzetében 1évo telepiilésiink
viszonylag kedvezd helyzetben van képzés, tovabbképzések elérhetdségének szempontjabol.
GO6dollon a Szent Istvan Egyetem, mint fels6foku intézmény képzései, programjai, de Budapesten,
Vacott szdmos képzési, tovabbkeépzési lehetdség adott a fiatalok foglalkoztatasat €s a felndttképzést
tekintve. A felsdoktatasi intézmények a fOvaros kozelsége miatt konnyen elérhetk a fiatalok
szdmara. Telepiilésiink az elmult években szerzddeést is kotott a godollél Szent Istvan Egyetemmel a
feln6ttképzések terén, és a milvelddési hazunk az egyetem Felndttképzési-Partner Intézményeként
1s miikodott.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
_ Nyilvantartott
Nyilvantartott . R =
L o palyakezdé allaskeresck
allaskeresdk szama széma
E TS 052
v ( ) (TS 053)
F6 Fé6
2015 113 7
2016 106 5
2017 90 4
2018 97 3
2019 75 0
2020 118 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Telepiilésiink fiataljait is érintette/érinti az az allami intézkedés, ami a fiatalkori inaktivités
csokkentésére, a korai munkatapasztalat és munkajovedelem-szerzés eldsegitésére iranyult. Ez a
2013-ban inditott és orszdgosan folytatodott ,Nyari didkmunka” program, amely elsOsorban
bértamogatassal 0Osztonzi a kozépiskoladsok, egyetemistak vakacios foglalkoztatasat. A
tamogatdsokat Onkorméanyzatok és a mezdgazdasagban, turizmusban, vendéglatisban miikodo
vallalkozasok hivhatjak le.

A programba 16-25 év kozotti, nappali tagozaton tanulo didkok jelentkezhetnek, akik jelenleg nem
allnak munkaviszonyban ¢€s nincs vallalkozasi jogviszonyuk.

A kétmilliard forintos keretosszeggel indulé programba a teriiletileg illetékes jarasi hivatalok
foglalkoztatasi osztalyainal lehet regisztralni. Eddig Kilenc esztendd alatt tobb mint 242 ezer fiatal
munkahoz jutasat segitette a kormany kozel 24 milliard forintbol. 2021-ben 177 kiilonboz6
munkakorben dolgoztak a didkok a hivatalsegédtdl a szallodai recepcioson at a zoldségtermesztoig.
Mogyorodon is szamottevd fiatal ¢élt ezzel a pénzkeresti lehetdséggel, mind helyben (pl.
onkormanyzat, Aquapark, Hungaroring), mind a kérnyéken és Budapesten.
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Budapest kozelében az agglomeracioba tomoriild lakossag jelentds része ingazik. A févaros €s a
kornyezd telepiilések felszivjdk a munkaerd jelentdés részét. Bar hivatalos adat nem all
rendelkezésiinkre, de a tapasztalatok alapjan ugyanez mondhato el a telepiilésiinkre is. Mogyorodon
jelentds mértékli az alkalmi jellegi foglalkoztatas, ami szezondlis, a nyari idénymunkékra, és a
Forma-1 Nagydij idejére esik. Ezen kiviil a helyi vallalkozok és kisebb mértékben a Nonprofit
Telepiilésiizemeltetd Kft. tud még munkalehetdséget biztositani. A kozségben a regisztralt
vallalkozasok szamat tekintve noOvekedés mutatkozik. A  fOvaros kozelsége ¢és jo
megkozelithetésége miatt azonban remélhetéen még tobb vallalkozo és szolgaltatd telepszik majd
meg a kozségben, javitva ezzel a helyi foglalkoztatottsag mértékét és az adoerd képességet.
Mogyorod Képviseld-testiilete erre torekszik és igyekszik egy fejlettebb ipari, gazdasagi ovezet
kialakitasara, infrastruktira kiépitésére.

A Pest Megyei Munkatigyi Kézpont Godolloi Kirendeltsége a rendelkezésre allo eszkozokkel segiti
az allaskeresOk elhelyezkedését, de midta az aktiv koruak ellatdsanak megallapitasa a Jarasi
Hivatalokhoz keriilt, mar nem olyan kozvetlen a kapcsolatuk az Onkormanyzattal. Mindezek
mellett mivel az dnkormanyzatoknak kotelezd feladata a nemzeti €s etnikai kisebbségek jogainak
érvényesitése, a telepiilésnek is fokozott figyelmet kell forditania a roma népességre, a munkaero-
piaci szempontbdl hatranyos helyzetliek foglalkoztatasdra. A kozség kozmunka programjanak erre
is lehetdséget kell nyujtania. Ezen tilmenden a hatranyos helyzetiiek elhelyezkedése nagyon nehéz,
elsdsorban a szakméval nem rendelkezdk esetében.

A foglalkoztatas eldsegitésének egyik alappillére az iskolazottsagi szint emelése. Erre elsdsorban a
hatranyos helyzetli lakossag korében van sziikség. A felndttképzéseket féleg a godolldi régio latja el
Mogyorod tekintetében.

Figyelemfelhivo az a tény, hogy egyre tobb fiatal és palyakezd6é dont ugy, hogy kiilf6ldon probal
megélhetést biztositani magénak, els6sorban joval magasabb bérek miatt. Ezen tendencia aldl
kozséglink sem kivétel.

Bar a Go6dolléi Munkaiigyi Kozpont lehetdségeihez mérten igyekszik a foglalkoztatasokat,
elhelyezkedéseket tdmogatni, de mégsem tud elég hatékony segitséget nyudjtani az allaskeresdk
elhelyezkedésében. Ezért nem is regisztralnak mar sokan a munkanélkiiliek koziil. Ez viszont azt a
héatranyt hordozza, hogy a kiilonb6z6 dnkormanyzatokon keresztiil kapott allami tdmogatasoktol a
regisztracio, illetve egylittmiikodés hidnyaban elesnek. A foglalkoztataspolitikai szempontbol
hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok (megvaltozott munkaképességiiek, romak stb.) még mindig
kiszorulnak a munkaerdpiacrol, bar egyre nagyobb szamban probaljak meg ket foglalkoztatni,
elsésorban a munkaaddknak biztositott 4llami kedvezmények, jarulékok miatt. Az
esélyegyenlOséget megerdsitd pozitiv intézkedések azért is sziikségesek szamukra, mert e csoportok
a munkaerdpiacon Osszetett szemléletbeli hatranyokkal kiizdenek, az aktiv tamogatasokban pedig
munkanélkiilieken beliili aranyuknal sokkal kisebb ardnyban vesznek részt.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A telepiilésiink roma népességére vonatkozoan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. A
népszamlalasi adatok azért megbizhatatlanok, mivel a legtobb roma szdrmazasi ember nem vallja
magat romanak. A roma lakossag szocialis helyzetére vonatkozoan sincsenek pontos adatok,
azonban megallapithatd, hogy a roma népesség atlagos életszinvonala, lakhatasi koriilményei,
egészségi allapota, iskoldzottsdga, foglalkoztatottsiga a tarsadalom egészéhez viszonyitva
telepiilésiinkon is rosszabb. Ezt a beérkezd segélykérelmek, valamint a kornyezettanulméanyok
alapjan lehet kijelenteni. Az onkormanyzat fenntartasaban 1évd intézményekben elvétve dolgoznak
roma szarmazasu lakosok, és nem hosszli tdvon, tekintettel arra, hogy szakképzettséggel nem
rendelkeznek, iskolai végzettségiik is alacsony, legtobbnek nyolc altalanos. gy az oktatasi, nevelési
intézményeinkben csak fizikai munkara, takaritdsra alkalmazhatoak, illetve a Telepiilésiizemeltetd
Nonprofit Kft. foglakoztatott kzteriileti munkara idészakosan roma munkast.
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A munkaer6 piaci helyzet szempontjabol a munkanélkiiliség a roma szarmazasu embereket még
mindig nagyobb mértékben sujtja. Annak ellenére, hogy egyre tobb roma né dolgozik, de sok csak
alkalmi munkéban.

A férfiak az épitdiparban vagy mezdgazdasagi idénymunkdban dolgoznak alkalmi munkésként. A
kozségiinkben ¢é16 roma lakossag koziil zomének a lakdsviszonyai rosszak, van, aki komfortnélkiili
lakédsban ¢él. Telepiilésiinkon a romak kulturalis identitdsdnak elsorvadasat jelzi, hogy semmilyen
cigany szokast, hagyomanyt tudomasunk szerint nem apolnak, a nyelvet sem beszélik.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei
Sajnos a foglalkoztatas terén torténd hatranyos megkiilonboztetésrél nincs adatunk, ahogy a
digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségeirdl sem késziilt felmérés még a
telepiilésen. Az idei évben torténd népszamlalas mar feltérképezi a lakossag digitalis ismereteit, igy
a jovore nézve szolgal majd statisztikaval ezen a téren is.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része az allami pénzbeli juttatdsok rendszereibdl
szarmazik (csaladi potlék, rendszeres szocialis segély, telepiilési tamogatasok, idoskoraak jaradéka,
gyes, gyed, stb.). Az elmult évtizedekben nehezen kialakitott 1étforma fenntartdsa ma mar sokuknak
egyre nehezebb vagy szinte lehetetlen is. Az emberek tobbsége az esetlegesen korabban
Osszegylijtott, megsporolt pénzét éli fel, ujabbra alig van lehet6ség, lassan a napi szintli megélhetés
lesz a f6 cél, a hosszabb tava, jovOt biztositd megtakaritas szinte elérhetetlen lesz mar nem csak a
szocialisan raszorulok, hanem az atlag keresetli emberek szdmara is.
A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-jétdl jelentds mértékben
atalakult. Az allam és az 6nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai elkiiloniiltek. Az 1993.
évi szocidlis torvényben szabalyozott kotelezden nyujtando ellatasokat 2015. marcius 1-jét6l a jarasi
hivatalok allapitjak meg. Ezek az ellatasok a kovetkezdek:
- aktiv koruak ellatdsa (foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, ¢€s egészségkarosodasi ¢&s
gyermekfeliigyeleti timogatas)
- iddskoruak jaradéka,
- 4polasi dij (alaposszegli, emelt 6sszegli és kiemelt apolasi dij),
- kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),
- egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag.
- gyermekek otthongondozasi dija
Természetben nyujtott szocidlis szolgaltatdsnak mindsiil jardsi szinten a kozgyogyellatds és az
egészségligyl szolgaltatdsra valdo jogosultsdg. Egyéb tamogatds biztositasardl a telepiilési
onkormanyzatok dontenek.
Telepiilésiinkon Mogyoréd Nagykdzség Onkorményzata szocialis ellatasként a jogosult szamara:
a) pénzbeli ellatasként
aa) telepiilési tamogatast,
ab) rendkiviili telepiilési tAmogatast,
b) természetbeni ellatasként
ba) rendkiviili telepiilési timogatast
bb) koztemetés koltségeinek megtéritése aloli mentesitést
biztosit a Szoc. tv.-ben, valamint az e rendeletben meghatarozott feltételek szerint.
Telepiilési tamogataskeént:
a) lakéasfenntartéasi tdmogatast,
b) sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének tdmogatasat,
c) rendszeres gydgyszertamogatast,
d) 75 éven feliiliek tdimogatasat biztositja.

41



Az Onkormanyzatok altal adhato ellatds neve 2015. marcius 1-jétdl egységesen telepiilési
tamogatas. E tamogatas keretében az Onkormanyzatok az altaluk tamogatandonak itélt,
rendeletiikben szabalyozott ¢lethelyzetekre nyujthatnak segitséget. Az onkormanyzat kotelezettsége
abban allt, hogy a telepiilési tdAmogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tdmogatas
keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen Gsszegli tiamogatast nyujt, az a
szocialis torvénnyel dsszhangban, de az 6nkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik. A szocialis
torvény altal szabott egyetlen kotelezettség az volt, hogy a KépviselO-testiilet a létfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi
gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili teleptilési tamogatast koteles nyujtani. A 1étfenntartéast
veszélyeztetd élethelyzet, a létfenntartdsi gond meghatirozasa az Onkorményzat jogosultsaga,
hasonldan az ilyen helyzetekben nyjtando tdmogatas 6sszegének meghatarozasadhoz.

Ha megnézziik példaul a 2021. évet, latjuk, milyen jellegli segitséget igényeltek tobbnyire a
raszorulok. A tavalyi évben a kérelmek alapjan 112 esetben keriilt rendkiviili telepiilési tdmogatas
megallapitasra, 1 alkalommal a lakasfenntartas koltségeihez kapott havi tamogatast a kérelmezd.
Elhunyt hozzatartozdja temetési koltségeinek enyhitésére 3 személy részesiilt temetési segélyben.
Azoknak, akik a magasabb Osszegli temetési segélyt jovedelemhatar tullépése miatt nem tudtak
igénybe venni, polgarmester Ur dontése alapjan kivételes méltdnyossag keretében segitettiink.
Polgarmester dontése alapjan 21 kérelmez6 kapott tamogatast kivételes méltanyossagbol, az tigyfél
rendkiviili élethelyzetére tekintettel. 5 kérelem kertilt elutasitasra, 3 esetben pedig az ligyfél nem
teljesitette a hianypotlast, igy az eljarast megsziintettiik. 1 kérelmezd részére havi részletekben
torténd kifizetéssel kertilt megallapitasra a rendkiviili telepiilési timogatas.

Sajatos nevelési igényli gyermeke utan, valamint kozépiskolds gyermek iskolai étkeztetése tovabbi
50 %-os koltségének kifizetésére 2021-ben nem érkezett kérelem.

Visszanézve a statisztikakat, Mogyorodon a 2015-ben iktatott szocialis segélykérelmek szama 152
db volt, 2018-ban 148 db, 2019-ben 124 db, 2020-ban 157 db és 2021-ben 133. Ha az elmult hét
évet nézziik, elmondhatd, hogy csokken ez a szam, kivéve a 2020. évet, ami a pandémia hatasat
tiikrozi.

Az aktiv koruak ellatdsara vald jogosultsdggal Osszefiiggésben az Onkormanyzatoknak 2015.
februdr 28. napjaig volt feladatuk, ezt kdvetden, és azota is, a Jarasi Hivatalok allapitjak meg és
tartjak nyilvan ezt az ellatasi format. A jarasi hivatalnak 39 személy iratanyagat adtuk at 2015-ben

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zék - Allaskeres6k
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak

o népesség %-aban o %-aban
‘015 113 = 28 24,78%
016 106 = 26 24,53%
017 90 - 25 27,78%
018 97 - 35 36,08%
019 75 - 30 40,00%
020 118 - 34 28,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesit6 L, , e,
L oz oy , , , ) , Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeres6k szama [tamogatasban részesitettek atlagos L o,
, L, allaskeresdk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
. Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
0
%-aban %-aban %-aban
5 20 17,70% n.a. - 48 42,48%
6 17 16,04% n.a. = 43 40,57%
7 16 17,78% 24 26,66% 41 45,56%
8 20 20,62% 20 20,62% 55 56,70%
9 15 20,00% 15 20,00% 45 60,00%
0 12 10,17% 10 8,47% 46 38,98%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A téblazatok adataibol jol latszik, hogy a nyilvantartott allaskeresok szama csokken, de a koziilik
allaskeresési ellatasban részesiilok szama viszont nd, vagyis az allaskeres6k koziil tobben kapnak
ellatast, mint az el6z6 években. Ez azt mutatja, hogy aki munkat keres egyre inkabb rakényszeriil,
hogy igénybe vegye a neki jaré timogatast, mivel egyre bizonytalanabba valik - a tavalyi év végétol
kezdve, idén mar egyre inkabb - hogy milyen forrasbol fedezik az ellatas nélkiili emberek a napi
megélhetésiiket. Ez a bizonytalansdg kezdddott a jarvannyal, majd az ukrdn-0rosz héboru és a
kovetkezményeként kirobband gazdasagi valsag miatt pedig mindinkabb probléma lesz.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
; atlagos szama
Ev (TS 056)
6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 10
2018 10
2019 11
2020 11

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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10
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A tablazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésen az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas (EGYT) milyen mértékben van jelen. Jol latszik, hogy ebben az ellatasban részesiilok
szdma minimdlis az aktiv kord lakossdgszamhoz képest. Az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatast egészségkarosodott, illetve 14 éven aluli kiskora gyermeket neveld
személy veheti igénybe (amennyiben a gyermek ellatdsdt napkozbeni ellatast biztositd
intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, évodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjak
biztositani).

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
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fellelheto

elégtelen

lakhatéasi

koriilményeket,
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

veszélyeztetett

lakhatasi

vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

helyzeteket

és

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett ) A kozlizemi A koziizemi
Epitett . 1-2 szobas e L. ;
L. , ) lakasok , szennyvizgy(jt6- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok . .
(db) széma szama 1000 arénva halézatba halézatba
Ev v lakasra i bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) J j
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 2368 11 5 32,40% 82,50% 90,30%
2016 2374 8 3 32,20% 84,00% 92,00%
2017 2410 36 15 31,90% 84,90% 93,00%
2018 2432 23 10 31,50% 84,90% 93,20%
2019 2472 40 16 31,10% 86,40% 94,30%
2020 2578 106 41 30,00% 87,10% 95,20%

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
A lakésallomany évrdl évre fokozatos és folyamatos novekedést mutat.

Lakasallomany és mingsége
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B A koziizemi szennyvizgy(ijt-haldzatha
hekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
hekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7R)
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél elégtelen

Ebbdl elégtelen

Ebbél elégtelen

- . lakhatasi Lo 4 . lakhatasi Szocialis lakhatasi Egyéb lakascélra hasznalt
Lakasallomany (db) e Bérlakas allomany o, L, o P
(Ts 073) koriilményeket (db) koriilményeket  |lakasallom | koriilményeket nem lakdscélu ingatlanok
Ev biztosit6 lakasok biztosit6 lakasok any (db) | biztosito lakasok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2015 2368 n.a n.a n-a n.a n.a n.a
2016 2374 n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2017 2410 na n.a n.a na n.a na
2018 2432 n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2019 2472 n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2020 2578 n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany
b) szocialis lakhatas

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

e) lakhatast segité tamogatasok
Az elégtelen lakaskoriilményekrdl nincs konkrét adatunk. Kozvetve a Mogyorddi Csalad -és
Gyermekjoléti Szolgalat KSH 1775-6s szamu statisztikdjaban taladlhaté adat a nyilvantartott
veszélyeztetett kiskortiak szamarol elégtelen lakaskoriilmények miatt. Eszerint 2015-ben elégtelen
lakaskoriilmények alltak fenn 24 gyermek tekintetében, a kilakoltatas veszélye 1 gyermeknél. 2016-
ban ez a szam 22 és 0. 2017-ben 10 és 0. 2018. évben 3 és 0. A 2019. évben 0 és 0, viszont 2021-
ben 20 gyermeket az elégtelen lakaskoriilmény és 5 gyermeket a kilakoltatas érintett. Ez hatalmas
ugras az el6z6 két évhez képest és mindenképp figyelemfelhivo a telepiilés vezetdsége szamara,
hogy hosszu tavon keresni kell a szocidlis lakdsallomany, valamint a bérlakdsok létrehozasanak,
kialakitdsanak lehetdségeit, mivel ezen a téren Mogyorddon nincs egy kialakult koncepcio a
szocidlisan nehéz helyzetben 1évok lakhatdsdnak segitésére, tovabbd a rendkiviili élethelyzetbe
kertilt csaladoknak is a csaladotthonokba juttatasaval tudunk csak segiteni.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési tamogatasban

részesitettek szama
(pénzbeli és

Egyéb onkormanyzati

tamogatasban

részesitettek szama

E természetbeni
v ) (TS 137)
(TS 136)

Fé F6
2015 n.a. n.a
2016 n.a. n.a.
2017 135 13
2018 101 6
2019 69
2020 79

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok
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f) elad6sodottsag
g) lakhatas egyéb jellemzoéi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kdzmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A lakasfenntartasi timogatas szabalyai 2015. marcius 1-jétdl kikeriiltek a szocialis torvénybdl. Ettol
az idéponttdl kezdddden a tamogatas ebben a formaban nem allapithaté meg a kérelmezdk részére.
Az Onkormanyzatok a telepiilési tdmogatds keretében biztosithatnak tamogatast a lakhatishoz
kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez.
Mogyordd Nagykozség Képviseld-testiilete a szocidlisan radszoruld haztartasok részére a héztartas
tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos
rendszeres kiaddsaik viselés€hez, a lakhatast legnagyobb mértékben veszélyeztetd villanyaram, a
viz- és a gazfogyasztas, a csatornahasznalat és a szemétszallitds dijdhoz, illetve a tiizeléanyag
koltségeihez telepiilési timogatast biztosit (a tovabbiakban: lakdsfenntartasi timogatas).
Onkorményzatunk nem rendelkezik bérlakéssal, szociélis lakdsok és lakascélra hasznalt ingatlanok
nincsenek a telepiilésen. Bérbe adott, az dnkorményzat tulajdonaban 1év6 lakas 2 db van, melyet a
polgarmesteri hivatal egyik dolgozodja, valamint egy védond bérel kedvezményes bérleti dijjal.
Veszélyeztetett lakhatasi helyzet hdrom esetben volt az elmult idészakban, mindegyiknél elemi kar
(kigyulladt és részben leégett a haz) miatt.
A lakasviszonyok jellemzd problémai a kozmidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralekok
felhalmozodasa. A szocidlis torvény rendelkezik az addssagkezelési szolgéltatasrol is, amely akkor
nyujt tdmogatast, ha mar 0sszegyllt egy nagyobb Osszegli dijhatralék, ez azonban kdzségiinkben
nincs, mivel nem érjiik el a 10.000 f&s lakossagszamot. Tapasztalataink alapjan elmondhat6, hogy a
szegénység jellemzdéje a lakhatdssal Osszefiiggd hatralékok felhalmozodasa, és a lakossagi
adossagallomany folytonos Gjra termelddése. Sajnos ez az utdbbi évben mar egyre jobban latszott és
- az energiaarak emelkedését nézve - a jovOben még nagyobb probléma lesz, sok csalad
megélhetése fog veszEélybe kertilni.
A legveszélyeztetettebb csoportok a kedvezdtlen jovedelmi helyzetii csaladok, palyakezdok,
nagycsalddosok, a hajléktalansaggal veszélyeztetett, kilakoltatds el6tt 4llo csaladok, a
lakasfenntartasi nehézséggel kiizdok, a lakhatassal osszefliggd addssagot felhalmozott haztartasok
¢s sulyos betegséggel kiizdd csaladok. Kozségiinkben hajléktalan személy hivatalosan nincs
nyilvantartva, de a Maltai Szeretetszolgalat Pest Megyei Utcai Gondozo Szolgalata rendszeresen
kijar a faluba és folyamatos egyeztetést, informaciocserét tart a Csaladsegité Szolgalattal a rossz
lakhatasi viszonyok kozt lakokrol, akiket latogatnak és gondoznak is sziikség esetén.
A KSH adatbazisaban a telepiilési szintli haztartdsok szamara vonatkozoéan az elmult évekre nincs
adat, csak jarasra lebontva. A kiilteriileteken €s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
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kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdo hozzaférése
nehézkesebb, a szemétszallitas okoz gondot, az &szi-téli honapokban az aszfaltos utak hianya,
valamint a hoeltakaritas, bar ez egyre kevésbé jelent problémat az idéjarasi viszonyok valtozéasa
miatt. Felvaltjadk ezt az esdzésekbdl adddd karok, beazasok, csapadékviz elvezetési gondok. A
Képvisel6-testiilet ezért hosszu tava célként tiizte ki az 6nkormanyzati utak felujitasat, csapadékviz
elvezetést, melyeket folyamatosan végeznek.

Ha a szocidlisan raszorult, segélyben részesiilo hatranyos helyzetii csaladok teriileti eloszlasat
megnézziikk a telepiilésiinkon, latszik, hogy a legnagyobb szamban bizonyos telepiilésrészekrol,
keriilnek be az dnkormanyzat, valamint a Gyermekjoléti ¢s Csaladsegitd Szolgalat latoterébe. Ezek
a részek, utcak mar évek ota zomében a roma csaladok otthonait képezik. Erdekes jelenség a
segélyezés szempontjabol példaul, hogy az un. régi falu lakoi, a helybeliek koziil joval kevesebb a
segélykérd, még akkor is, ha egyébként rossz anyagi koriilmények kozt élnek. A masik, fokozott
figyelmet igényld teriilete a kozségnek szocidlis szempontbdl a Kkiilteriilet, zartkerti részek:
Kukukkhegy, Bolnoka, Berektetd. A szocidlisan hatranyos helyzetii kiilteriileten lakd és
¢letvitelszeriien ott tartozkodo személyek szama egyre magasabb. Ennek oka, hogy az ingatlan arak
itt a leginkabb megfizethetéek. Igy elsésorban tobbgyermekes csalddok, nyugdijasok, idések, rossz
egészségi allapotban ¢€lok és egysziildés csalddok élnek ott, sokszor nem megfeleld lakhatési
koriilmények kozott, €s az Onkormanyzatnak nincs kelld informéciodja roluk, hiszen sokszor be sem
jelentkeznek, és nem Keriilnek be a lakcimnyilvantartasunkba. Ez azért is probléma, mert bejelentett
lakcim nélkiil az onkormanyzat sokszor segiteni sem tud illetékesség hidnyaban.

Erre a szocidlis ellatasok soran fokozottan figyelni kell az Onkormdanyzatnak, hiszen ez az
ellatorendszer bovitését, a segélykérelmek szamanak novekedését és a szegregalt telepiilésrészek
kialakulasat vetiti eldre.

Ezeknek a telepiilésrészeknek ellentétei a gombamod novekvé lakoparkok szinte luxus kategoriajh
hazai, mely szintén gondot jelent az dnkormanyzatnak, hiszen az innét érkezd extra igényeket is
néznie kell és egy masik tarsadalmi réteg sziikségleteit is ki kell elégitenie.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) atelep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyéanak allapota, kézmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Mogyorddon a telepek, szegregatumok képzddésérél még nincs adat, hivatalosan nem 1éteznek, a
roma lakossag tekintetében sem. Hosszabb tivon azonban a tapasztalat azt mutatja, hogy a
kiilteriileti, illetve zartkerti részek Pl. Kukukk-hegy, Bolnoka, Berektetd vonatkozasaban szamolnia
kell az 6nkorményzatnak ezzel a tarsadalmi probléméval. Mint az esélyegyenldségi koncepcid
elején mar emlitettiik, ezeken a teriileteken a szocidlisan hatranyos helyzetii személyek szama
magasabb, mint a falu belteriileti részén. Ennek oka, hogy az ingatlan arak itt a leginkabb
megfizethetdek €s az agglomeracioban a hiteltartozasok miatt lakasukat eladni kényszeriilok itt még
tudnak a megmaradt pénziikbdl egy pl. lakhatasra nem mindig teljesen alkalmas hétvégi hazat
venni. fgy elsésorban szegény gyermekes csaladok, nyugdijasok, idések, rossz egészségi allapotban
¢élok és egysziilds csaladok élnek ott, sokszor nem megfeleld lakhatasi koriilmények kozott és az
onkormanyzatnak nincs kell6 informacidja roluk, hiszen sokszor be sem jelentkeznek, és nem
keriilnek be a lakcimnyilvantartasunkba. Ezeknek az embereknek, csaladoknak a feltérképezésében
Csaladsegitd Szolgalat és a védondk sok segitséget nyujtanak. Telepiilésiinkon ennek
ellenpéldajaként az egyre terjeszkedd lakoparkok is megjelennek, melyek latvanyos ellentéteket
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okoznak mind telepiilésképben, mind az

kielégitésében.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

- az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

igényeknek az Onkorményzat részEérél torténd

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Feln,o trek Csak Kozgyogyella
és L - . 2 i e
ermekek felnéttek A hazi Gyogyszer | ta-‘j‘ Apolasi dij,
gyerme részére gyermekorvosok | tarak és |iBazolvannyal| 500 i io00n:
reszere a 2 o a rendelkezék a a
szervezett altal ellatott | fiokgyodgys | .| tamogatasban
szervezett L . . . A szama (alanyi | , ) ..
; L. . haziorvosi szolgalatok zertarak | | .| részesitettek évi
Ev haziorvosi N i i és normativ | i
szolealatok szolgaltatasok szama szama alapon atlagos szama
g’ szama (TS 108) (TS 110) kiadott) (TS 135)
szama (TS 106)
(TS 107) (TS 133)
db db db db F6 F6
2015 0 2 1 1 n.a. n.a
2016 0 2 1 1 n.a. n.a.
2017 0 2 1 1 82 35
2018 0 2 1 1 95 33
2019 0 2 1 1 100 16
2020 0 2 1 1 93 16
Forras: TelR, KSH Tstar
Egeészségiigyi ellatas
3
2
2
1
1
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési 6nkorményzat az

egészségligyi alapellatds terén gondoskodik a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi,

fogorvosi
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alapellatasrol, az alapellatashoz kapcsolddoé tigyeleti ellatasrol, a védondi és az iskola-egészségiigyi
ellatasrol.

Mogyorddon a héziorvosi feladatokat 2 haziorvos, a hazi gyermekorvosi feladatokat pedig egy
orvos latja el. A fogorvosi alapellatas teriiletén két fogorvosi praxis elégiti ki a lakossagi
sziikségleteket, A harom védondi korzetben jelenleg mindharom védoéné dolgozik, aki a hazi
gyermekorvossal szoros egyiittmiikodésben végzi munkajat és sziikség esetén még helyettesitési
feladatokat is ellatnak a kornyezo telepiiléseken. Tevékenységiikkel a telepiilés egészét lefedik, nem
kis teherrel a vallukon, hiszen sok gyermeket latnak el a korzeteikben.

Az ¢éjszakai €s munkasziineti kdzponti felnott €s gyermek orvosi tigyelet, 24 oras siirgdsségi ligyelet
formajaban tevékenykedik Go6dollén, valamint Kistarcsan. Az iskola- és ifjusag-egészségiigyi
szolgalat orvosi feladatait a védond és a gyermekorvos latja el.

A teriileti ellatasért felelds korhaz a Kistarcsan miikodo Pest Megyei Flor Ferenc Korhaz, mig a
gyermekek vonatkozasaban a Heim Pal Korhaz és Madarasz utcai telephelye all rendelkezésre.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgéltatasokhoz 2020 6ta az 6nkormanyzathoz tartozo
Mogyorodi Csalad -¢s Gyermekjoléti Szolgalat biztositja lakosaink szamdara az egyenld esélyli
hozzaférést. A preventiv rendszerszemléletli szocialis munka keretében komplex segitséget
nytjtanak az allampolgdrok o©nallo életvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez.
Tevékenységiik a szocialis étkeztetés, a hazi segitségnyljtas, a csaladsegités, gyermekjoléti
szolgéltatas terén fejt ki hathatés segitséget. A szocidlis ellatdsok és a szolgaltatasok
Osszehangoltan, koordinaltan miitkodnek, nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket.

b) prevenciés és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valo hozzaférés

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

f) személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzatérés

g) drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

i)  elonyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

A népesség egeészseégligyi helyzetére jellemzd, hogy egyes népbetegségek, mint a magas vérnyomas,
a sziv- és érrendszeri elvaltozdsok Mogyorddra is vonatkoztathatdak a haziorvosok statisztikdja
szerint. Az emésztészervi és az anyagcsere betegségek, valamint az un. belgyodgyaszati
megbetegedések fordulnak eld leggyakrabban (magas vérnyomads, kiilonbozé szivbetegségek,
anyagcsere-korképek, cukorbetegség, rosszindulatu daganatok). A gyermekek esetében tovabbra is
az asztma, kiilonféle allergiak, valamint a taplalkozasi és anyagcsere megbetegedések a
legjellemzdbbek.

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz biztositani kell az egyenld esélyli
hozzaférést. A preventiv rendszerszemléletli szocialis munka keretében komplex segitséget kell
nygjtani az allampolgarok 6nallo életvitelének és készségének megldrzéséhez, erdsitéséhez. Ide
sorolhatd: a szocialis étkeztetés, a hazi segitségnyujtds, a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas,
idések nappali ellatasa, fogyatékosok nappali intézménye, nappali melegedd, csaladsegités,
gyermekjoléti szolgaltatas, bolcsdde, csaladi napkdzi és iddsek atmeneti elhelyezését nyu;tod
intézménye. A szocidlis ellatdsok és a szolgaltatdsok Osszehangoltan, koordindltan miikddnek,
nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket. A helyi szocialis ellatorendszer kozéppontjaban
tovabbra is a segitségre szoruldo emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi
értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocidlis szolgéltatasok gyakorlatdban a személykdzponta
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szocialis munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben ¢élok
tamogatdsanak, az esélyegyenldség megteremtésének feltételeit.

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara
biztositott. A primer €s szekunder prevencio tevékenységét leghatékonyabban a védondi szolgalat
¢és a hazi gyermekorvosi ellatas biztositja. Mogyorodon 2 haziorvos, 1 gyermekorvos, 3 védénd
dolgozik. Fogaszati szlirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a fogorvos végzi az oktatasi
intézményekkel egyeztetve.

Az egészségiigyi alapellatas megfeleld, az EU-s eléirdsoknak is eleget tevd biztositasa érdekében az
onkormanyzat egyik f6 feladatanak tartotta egy 0 egészséghaz felépitését. Ennek megvalosuldsa
palyazat utjan sikeriilt, egy korszerli, modern egészségiigyi intézmény all 2020 ota a lakossag
részére, ahol a két haziorvos, a gyermekorvos és a védondk rendelnek. Telepiilésiinkon a prevencios
¢s sziirOprogramok szervezésének hagyomanya van, ahogy az Egészségnapnak ¢és az
egészségiigyben dolgozok megbecsiilésének, munkajuk fontossaganak elismeréseként tartott
Semmelweis nap megrendezésének is. A programok az egészséget szolgald egyéni
magatartasmintak kialakitdsat célozzak a lakossag korében a haziorvosok, védéndk, meghivott
orvosok és a helyi gyogyszerészek kozremiikodésével. Ilyen ingyenes lakossagi sziirdvizsgalat
zajlott most mar évek ota a Szent Laszlo Hét programsorozaton beliil, ahol vércukor, vérnyomas
mérés, melanoma sziirés, allergia, 1égzésfunkcio, laballapot felmérés is folyt.

Az onkormanyzat a Nonprofit Kft. altal minden koéznevelési intézményben megszervezi a
kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak.
A szolgaltatok mindségi és mennyiségi ellendrzése folyamatos, szakemberek bevonasaval torténik.
Sziikség is van erre, hiszen a pedagdgusok, 6vondk, konyhai dolgozok tapasztalatai alapjan
elmondhat6, hogy sajnos a hétvégék, sziinetek utani elsd tanitdsi és ovis napon a visszatérd
gyermekek koziil sokan sokkal éhesebbek és tobbet repetaznak, mint a hétkdznapokon, amikor
rendszeresen haromszor étkeznek naponta. Ez azt mutatja, hogy sok csalddban nem tudjak a
megfeleld tapértékli, vagy mennyiségli ételt biztositani a sziilok. A szocidlis nyari étkeztetéssel
lehet6ség van ingyenes déli meleg étkezésre a nyari sziinet teljes ideje alatt.

A kozségiinkben folyd sporttevékenység igyekszik magaba foglalni a testmozgds minél
valtozatosabb formait, a gyermekek és felndttek rekredcids €s szabadidds tevékenységétol,
rendszeres testmozgdsatol, a versenysportokig, beleértve a testnevelés, testedzés ¢és az
egeészségmegdrzes minden kapcsolodo teriiletét. Nem utolso sorban a tehetséges €s a nehéz anyagi
koriilmények kozt €16 fiatalok felkaroldsat és esetiikben a sport pozitiv jellemformald hatasanak
kiaknazasat. Ezért is fontos egy Sportkoncepcid, mely minden korosztalynak segitséget nyujthat a
sportolashoz, az egészséges ¢letmod kialakitasahoz anyagi koriilményeire valo tekintet nélkdl.
Ennek jegyében elsdként egy szabadtéri fitneszpark kialakitasa tortént meg.

Meg kell emliteni a foti Gyermekkdzpont Mogyorodra kihelyezett lakasotthonaban €16 kiilonb6z6
nemzetiségli utégondozottjait is, a Sportkor tagdij elengedéssel, ingyenes utaztatissal és egyéb
eszkozokkel is részt vesz a fiatalok tamogatasaban. Rajtuk kiviil tudunk még ilyen
kezdeményezésrol egy kick-box oktatd és a helyi Szent Laszlo fjaszegyesiilet korében is. Nem
véletlen tehat, hogy telepiilésiink ijasz vilagbajnokkal, ritmikus sportgimnasztika, birk6zo, tajfuto,
ultrafuté bajnokokkal is biiszkélkedhet. Az dnkormanyzat sportlétesitmény halozata folyamatosan
boviilt, mara mar korszerli és modern létesitmények allnak rendelkezésre, tobbek kozt falunk
sportéletéért sokat tévd, Ober Janosrol elnevezett Sportcentrum ¢€s egy fiatalon elhunyt sportolorodl,
Kertész Gyorgyrdl elnevezett miifiives palya, valamint a Grosics Gyula Sportcsarnok, mely egyre
tobb orszagos versenynek, rendezvénynek is helyt ad. Mogyorod specialis helyzetben van a sport
terén azaltal is, hogy kozségiinkben talalhatéo a Hungaroring versenypalya. A szabadidds sportolasra
egy kiiltéri edzOterem és egy gumi boritast kézilabda palya is lehetdséget ad.

Az ellatorendszer elemei telepiilésiinkon mindenki szdmara hozzaférhetdek, egységes, egymésra
épilé szolgaltatasokat nytjtanak folyamatos ¢és megbizhatd modon. Az ellatérendszer
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hatékonysagat eredményezi az is, hogy az egészségiigyi, az oktatasi, kozmiivel6dési, sport és a
foglalkoztatasi intézmények, szervezetek a szakmai programjuk megvalositdsa soran
egylittmikodnek.

2014-ben megalakult a Nagycsaladosok Helyi Egyesiilete is, a védondk elvégezték a méhnyak
sziird program képzését, igy a méhnyak rak sziirése helyben is megvaldsul. Csaladtervezés, nem
kivant terhességek, az abortusz megeldzésére a raszorultaknak fogamzasgatld spirdl megvételével
segitett az Oonkormanyzat. A kétéves koru allanddo mogyorddi lakhellyel rendelkezd gyermekek
baranyhimlé elleni ingyenes oltdsa megvalosult. A taplalékallergias gyermekek részére kiilon
mikrosiité és hiitd keriilt a kozétkeztetési intézményekbe. Megvételre keriilt egy defibrillator
késziilék, mely mindenki szamara elérhet6 helyen rendelkezésre all.

Az onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmdd kovetelményének megsértése miatt szankcidé megallapitasara nem keriilt sor.

A pénzbeli ellatdsok és a kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkdzokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik

3.6.2. Népkonyha
- Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkormanyzati adat
Népkonyha telepiilésiinkdn nem tizemel.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk

megOrzésének lehetdségei;

e)  helyi lakossagi onszervezddések.
A kozoOsségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek. Kozségiink kedvezd természeti adottsagokkal,
értékekkel rendelkezik, melyeket ki kell aknaznunk.
A lakossadg egészségét, gazdasdgi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitdsat gy lehet
biztositani, ha tevékenységeink sordn a kornyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom és
kornyezet problémait egyiitt kezeljiik.

A helyi kultira és miivelédés, valamint a hagyomanyok dapolasanak, a rendezvények
megszervezésének f6 szintere volt Mogyordd sziilottérdl, a kozismert szinészrél, Juhasz Jacintrol
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elnevezett Juhasz Jacint Miivel6dési Haz és Konyvtar, mely azonban sajnos lebontasra kertilt 2019-
ben, és helyére épiilt az 0j Dr. Kamaras Jozsef Egészséghaz. Itt mikodott 2004 6ta a Mogyorodi E-
PONT is. Reméljiik helyette miel6bb megépitésre keriilhet egy uj miivelddési haz, mely ma mar
elengedhetetlen intézmény egy akkora telepiilésen, mint Mogyorod. A konyvtar részleg — mivel a
kozmiivelodési feladatok ellatasa kotelez6 feladata az onkormanyzatoknak — bérleti szerz6dés
alapjan a helyi evangélikus templom plébaniajanak egy helyiségében miikodik, ahol néhany szaz
konyvvel all rendelkezésére a falu olvasni szeretd lakossaganak.

Az informdacidaramlast segiti a helyi média: a Mogyordd Ma ujsadg is. A civil szervezetek,
alapitvanyok, valamint egyhéazi vonalon a Don Bosco NOvérek és a szalézi munkatarsak aktivak,
sokszinli tevékenységeikkel a kozségiink fejlodéséhez jarulnak hozza. Az dnkormanyzat palyazati
lehetéségek biztositasaval, anyagi tamogatassal, rendszeres tajékoztatassal és folyamatos parbeszéd
fenntartasaval segiti munkajukat. Szamos szervezet és maganember is, az onkéntes munkdjaval és
adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos helyzetii csaladok mindennapjait. A szolidaritas és
feleldsség mind a magédnemberekben, mind a telepiilésen miikodé gazdasagi szervezetekben jelen
van. Ez jellemzden felajanlasok €s onkéntes munkéban nyilvanul meg (pl. Mindenki Karacsonya,
cipdsdoboz akcidk, iddseknek karacsonyi ajandékcsomagok osztdsa, 75 év felettiek karacsonyi
ajandékutalvanya, tartos élelmiszer osztasa, nyari étkeztetés, szocialis étkeztetés, nyari oratorium
stb.) A Szolgalat tapasztalata azt mutatja, hogy egyik probléma a telepiilésiinkén a hatranyos
helyzetli nagycsaladosok korében a beintegralddas, a kozosségi €letbe vald bekapesolodas, valamint
a nyari szabadidé hasznos eltoltése anyagi erdforrdsok nélkiil. Erre mindenképpen jo lenne
megoldasi lehetéségeket keresni.

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis és
gyermekjoléti ellatasok, a teleptilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartdsa biztositott. A
lakossag szamara elérhetdek, megfeleld szinvonalon mitkodnek és minden jogos igényt igyekeznek
Kielégiteni. Az onkormanyzat részben, mint intézményalapitd és fenntartd, részben szolgaltatasi
szerzOdés utjan gondoskodik ezekrdl. Az egyes feladatok ellatasa soran egytittmiikodik a helyi, nem
onkorményzati fenntartdsu intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasdgi tarsasdgokkal, a
torténelmi egyhazakkal és egyéb szervezetekkel. A Mogyordd Turisztikai Kft. megalapitasa, mely
korabban a miiveldédési hazzal egyiitt a helyi rendezvényeket, néphagyomanyokat és nem utolsé
sorban az idegenforgalmat hivatott fellenditeni, jo otletnek bizonyult. Feladata a Helyi Ertéktar
Bizottsaggal vald egylittmiikodés és az oktatas tekintetében, az érettségi el6tt alld mogyorodi
fiatalok 50 6ras onkéntes munkdjanak elésegitése is.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitasa, a szolgaltatasi
biztonsdg megteremtése, illetve fenntartasa, az €rintett szolgaltatasok megfizethetdsége, egyben a
kozszolgaltatasok fenntartdsa. A telepiilésen €16 emberek életmindsége az élhetdé mindennap
alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a fizikai kornyezettel kapcsolatos tényezOk és az un.
humanszolgaltatasok, a gyermekjoléti, a szocidlis, egészségligyi, oktatasi-nevelési, kozmiivelddési,
sport és egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd cél az allampolgari elégedettség, a j6 kozérzet
elérése, fenntartasa, az esélyegyenlGség biztositasa ezen a teriileten is.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A Mogyorodi Cigany Kisebbségi Onkormanyzat 2006. oktdberében alakult meg. Céljuk volt, hogy
a helyi cigany kisebbségbe tartozo lakosokat 6sszefogjak, érdekeiket képviseljék, tevékenységiiket a
Nemzeti és Etnikai Kisebbségek jogairdl szolo 1993. évi LXXVII. torvényben megfogalmazott
feladatok alapjan végezzék. Sajnos, annak ellenére, hogy a kozség Onkormanyzata minden
segitséget megadott a munkajukhoz, 2008. januarjdban megsziintek, mert a vezetdség lemondott
azzal az indokkal, hogy nem a varakozasaiknak megfelelden alakult a mitkodésiik és tevékenységiik
ellatisa. A 2014. oktober 12-én megtartott Roma Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzati
Képviselok Valasztasat kovetden 2014. oktober 27-én ismét megalakult a Mogyorédi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat. Két képviseldjiik azonban 2017. marcius 14-t81 képviseldi
mandatumardl lemondott. Mivel igy a képviselok szdma a Képviseld-testiilet miikddéséhez
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sziikséges létszam ala csokkent, ezért az iires helyekre 1d6kozi valasztast kellett kittizni, melyet a
Helyi Valasztasi Bizottsag 2017.06.18-ra irt ki. A valasztds eredményes és érvényes volt és
milkodtek egészen 2019-ig, mig az orszagos Onkormanyzati valasztasokon ismét megalakultak és
azota is jelen vannak, mint nemzetiségi 6nkormanyzat. A legutobbi valasztas alkalmaval 44 allando
mogyorddi lakcimmel rendelkezd személy regisztraltatta magat, mint roma nemzetiségi lakos.
Tevékenységiikrl beszamolot nem készitettek eddig, de tudomasunk szerint évente egyszer, a
szeptemberi iskolakezdéskor 16 roma csaldd részére 10.000 Ft-os utalvanyt osztanak szét
tamogatasként. Az allami tamogatas miatti kotelezé feladataikat teljesitik, ahogy a roman
nemzetiségi onkormanyzat is, de mivel 6nkormanyzatunk kiilon pénzbeli juttatisban nem részesiti
oket, igy egyéb beszamolast a tevékenységiikrdl nem nyujtanak be felénk.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Vallalkozasfejlesztési  és  palyazati  kozpont | A mogyorodi vallalkozasok, kivaltképp a fiatal

létrehozasa vallalkozok tamogatasa.
Roma lakossag szocializacidja, életvezetési Felhivni a figyelmet a tanulas fontossagara, jo
problémainak csokkentése gyakorlatok, kdvetendé mintak bemutatésa,

haztartasvezetési, csaladfenntartasi eldadasok,
életvezetési tanacsadasok

Szocialis és egészségiigyi szakemberek szorosabb A generaciok soran tovabb vitt nehéz szocialis
egytittmikodése a hatranyos helyzet atorokitésének | helyzet felszamolasa, az ,,6rokl6d6” rossz szokasok,
csokkentésére életviteli problémak csokkentése, stabilabb
megélhetés megteremtése
Uj sporttamogatasi rendszer 1étrehozasa Sportegyesiiletek elkiilonitett tamogatasi
rendszerének megalkotasa
Kiskort és hatranyos helyzetii kismamak segitése Megfelel6 koriilmények kozé sziilessen minden

csecsemd, a kismamak felkészitése mentalisan,
szocialisan, a sziiletend6 gyermek fogadéasara

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)

Korcsoport
. e . Osszesen Férfiak NGk
Férfiak | NSk | r<003) | (Ts005) (TS 007)
Fé Fé Fo % %
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Allandé népes:éi frzsa'(l;z)afs)(férfiak TS 004, 3595 3496 7021 50,21% 49,79%
0-2 évesek (éssz?rsésozgg)\a TS 008, aranya 195 2,78%

TS otz tso13) | o0 | e | s | eew | e
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Forras: TelR, KSH Tstar

Mogyorddon a legutobbi adatok szerint a 0-17 év kozotti gyermekek szama 1390 f6 volt, ebbol 669
lany és 721 fia, a megoszlas a nemek terén majdnem fele-fele. Ez a korosztaly a helyi ssznépesség
19,8%-at teszi Ki.
A népességfejlodés, a kordsszetétel és az dregedési index alapjan elmondhatd, hogy telepiilésiinkre
még mindig a fiatalos népességszerkezet jellemz0, hiszen az dregedési index még mindig 100 alatt
van, tovabba a 0-14 éves allandd lakosok szama 1158 f3, ami tobb, mint a 65 év felettieké,
mindemellett mar Mogyorodon is lathatd az orszdgra jellemz6 eloregedés.
A telepiilés fejlesztési céljait, szocialis feladatait meghatarozza, hogy a jelenlegi intézményhalozat,
a méretét, kapacitasat illetGen alkalmas lesz-e hosszabb tavon is a fiatalokkal kapcsolatos
feladatellatasra. Ez azért is fontos, mert bar az ingatlaneladasokbol, épitkezésekbdl kovetkezo
tovabbi népességndvekedés hatasai elére nem szdmithatok ki ugyan pontosan, de prognosztizalhato,
hogy folytatodik az eddigi tendencia.
A Gyermekek Jogair6l sz0l6 ENSZ Egyezményt a Magyar Orszaggyiilés az 1991. évi LXIV.
torvényében hirdette ki, majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) szamu hatarozataval a ,,Legyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti Stratégiai Programjat, mely a 2007-2032-es iddszakra szol. A
dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozEését, javitsa a
gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell
hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek. Masik fontos indoka, a szegénységi
ciklus megszakitasanak sziikségessége, az Ujratermelddd, nemzedékekre atorokitett szegénység
megsziintetése.
A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladokat a
gyermekek nevelésében, és védelmet is biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a
veszélyeztetettség megeldzését szolgalja. A megel6zd tevékenység a koznevelési, egészségligyi,
szocialis, kozmiivelddési és sport intézményhalozaton keresztiil (esetenként civil szervezetek
bekapcsolodasaval) valosul meg, és az egyes agazatok egyiittmiikodésén alapul. Mogyorodon a
gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel
foglalkozo intézményben, szakmai programban jelen van. Ezt a tobb szakmakozi konferencia,
jelzérendszeri haldzat egyre szorosabb egyiittmiikodése, a kommunikacioé hatékonyabb miikodésére
tett erfeszitéseknek koszonhetd. A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatunk maximalisan megtesz
mindent a folyamatos tajékoztatas terén, mind az 6nkorményzat, mind az intézmények felé. Masik
egyre dominansabb probléma a gyermekszegénység csokkentése, ami atfogd, minden agazatra
kiterjed6 intézkedéseket igényel. Az egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatés, a lakasiigy,
az egészségiigy, a szocidlis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgéltatdsok egymassal
Osszhangban allo és egymasra épiild intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek
megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek javitasaban.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos

helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
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Védelembe vett kiskoru , . ;
e e Veszélyeztetett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2015 3 42
2016 4 85
2017 11 31
2018 18 34
2019 10 40
2020 21 25

Forras: TelR, KSH Tstar
Az elmult években a veszélyeztetett gyermekek szama szerencsére csokkent, ez a jelzérendszer
hatékonysaganak koszonhetd valdsziniileg, hiszen visszatartd erd a sziilok bantalmazé magatartasa
szempontjabol az, hogy hamarabb kideriil a kiilvilag szdmara a bantalmazas, elhanyagolas. A
védelembe vételeké viszont magasabb lett, ami szintén jelzi a hatékonyabb egyiittmiikddést €s a
jelzések aramlasat az intézmények, védondk, Szolgalat kozt.

Nagy aranyt valtozas vélhetden a gyermekvédelmi torvény 2016-os valtozasdnak tudhat6 be, amely
a hatésag kozeli gyermekvédelmi intézkedéseket a gyermekjoléti kozpontok feladatkdrébe utalta,
igy a védelembe vételi eljarasok lefolytatdsat is. A kdzpont igy gyakrabban ¢l a védelembe vétel
lehetdségével, ezen beliil a kontrollalas szerepével, ami nem feltétleniil jelenti a sulyosabb esetek
szamanak a novekedését. A Szolgalatnal eléforduld problémak sem valtoztak jelentdsen az elmult
években. Tovabbra is vezetd helyen allnak a sziilok vagy csalad életvitelébdl adodod probléma
tipusok, csaldd -és kapcsolati konfliktus, magatartdszavarok, gyermeknevelési problémak.
Osszességében sajnos nétt a csaladon beliili konfliktusok szdma, tobb esetben volt sziikség csalddon
beliili bantalmazas miatt a szocidlis segitd munkara, megjelent az elhanyagolas is, mint elsddleges
probléma, nagy szamban tapasztaltunk a csaladokban gyermeknevelésiproblémat, illetve a
gyermekeknél, mint a csaladi mikodési zavarok tlinethordozdiként, magatartds ¢és
teljesitményzavart.

Ezzel parhuzamosan a gyermekvédelemben 1is gyokeres valtozast zajlott le. Kiskoru
veszélyeztetettsége estén kiilonvalt a hatosagi és az alapellatasban torténd munka. A hatdsagkozeli
intézkedések megtételét a jarasi szinten létrehozott csalad- €s gyermekjoléti kozpontok hataskorébe
utaltdk. Ezen feladatok ellatdsara protokollokat hoztak l1étre, amelyek még szigorubban
szabalyozzak és irjak eld a szolgalatok €s kdzpontok egyiittmiikodésének kereteit. Ez meghatarozé
a kozos munka soran és az egylittmikodés érdekében egyre tobb esetkonzultacioval é€s
esetkonferenciaval valdsithaté meg. Ugyanakkor nehézséget jelent, hogy az egyre tobb szakember
bevonasa egy-egy csalad életébe, a leszervezendd esetkonferencidk megvaldsitasa egyre tobb id6t
vesz igénybe, €s sokszor nem a probléma kritikus szakaszaban valdsul meg, hanem joval késobb
annal. 2020. jinius 30-4n megsziint a Mogyoréd Nagykdzség Onkormanyzat és a Magyar
Protestans Segélyszervezet kozotti ellatasi szerzddés a telepiilés szocialis szolgaltatdsainak
ellatasara. A Képviseld Testiilet dontése értelmében Mogyorod Nagykozség onallo sajat intézményt
alapitott a kotelezd feladat ellatdsara, a Mogyorodi Csalad -€s Gyermekjoléti Szolgéalatot. Az
intézmény induldsat nehezitette a jarvanyhelyzet, de a nehézségek ellenére az Onkormanyzat
segitségével biztosithatod volt a folyamatos ellatas, és szolgaltatas. 2020-ban 6sszesen 136 {6 fordult
meg a Szolgalatnal. Egylittmiikodési megéllapodas alapjan: 61 {6, ebbdl 31 kiskoru,
tanacsadottként: 48 6, ebbdl 4 kiskora. A szolgaltatast igénybe vevok legnagyobb aranyban a
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gyermekek, illetve a 25-49 év kozotti nok. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy tigyfeleink leginkabb
azok a gyermekes csaladok, ahol a sziilok alacsony iskolai végezettségiick, de ennek ellenére
foglalkoztatottak, vagy az anyak gyesen vannak.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f5)
90
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o | mm | : , .
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m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskor

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2015 123
2016 112
2017 89
2018 90
2019 88
2020 77

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekek ¢s fiatalkortiak aranyanak ndvekedése varhatdan a jovoben is fennall, méar a migréacio
és a habora miatt is, viszont ezzel nem egyenes aranyos pl. a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény iranti kérelmek mennyisége. Ennek egyik oka, hogy a minimalbérek emelkedésével
sok csalad kiesik mar a jovedelemhatar atlépés miatt a jogosultsagbol, bar tudjuk, hogy az a
jovedelem, amibél élnek, még mindig nagyon kevés, abbol megélni nagyon nehéz. gy van ez annak
ellenére is, hogy az idei évben a veszélyhelyzet Kkihirdetése miatti intézkedések kozt talaljuk a
gyermekvédelmi kedvezmény esetében az egy fore jutd nettd jovedelemhatir megemelését.
c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

57



4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) O0sszesen

F6 F6 F6
2015 19 17 36
2016 14 13 27
2017 16 14 30
2018 17 12 29
2019 22 17 39
2020 18 14 32

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az arvaellatasban részesiilok adatait tekintve latszik, 2019-ben ugréas kdvetkezett be a szamukban.
Ez sajnos a pandémia idGszaka, amikor a rengeteg megbetegedés mellett sok halalos aldozatot is
kovetelt a Covid19 jarvany. A helybeli gyermekek koziil tudomasunk szerint 3 csaladnal voltak,

akik félarvan maradtak.

45

Arvaellatasban részesiil6k szama

2015

® Arvaellatasban részesiil§

2016 2017 2018

férfiak szama (f6) nék szama (fd)

(TS 065)

(TS 066)

2019 2020

m Arvaellatasban részesiil§  ® Arvaellatashan

részeslil6k Osszesen

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékd Ingyenes
: , étkezésben , .. Ovodaztatasi Nyari
étkezéshen | .. | kedvezményes | tankonyv- | ) , !
, ... | résztvevok . . cox tamogatasban | étkeztetésben
résztvevok . étkezésre ellatasban , vl . el
. . szama . . el részesiil6k részesiil6k
Ev szama ] jogosultak | részesiilok , ,
, iskola 1-8. h , szama szama
d6voda , szama 1-13. szama
évfolyam )
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6

2015 52 63 69 362 14
2016 51 59 82 377 19
2017 87 53 85 361 0 12
2018 89 32 84 346 0 8
2019 90 28 91 345 0 6
2020 58 23 63 360 0 6

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasban részesiilék szama

2020 . . , v
Nyari étkeztetésben részesildk
2019 szama
2018 m Ovodaztatasi tamogatasban
2017 részesiilék szama
-
2016 Ingyenes tankonyv-ellatasban
2015 részesiilék szama
0 100 200 300 400

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
€16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségii egészséges taplalékhoz. Ezért
nagy jelentoségli az Onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolcsddés, ovodas és altalanos iskolas
gyermekek az intézményekben téritésmentesen étkeznek, a raszoruld kozépiskolasok 50%-0s
tamogatast kapnak. Ehhez csatlakozik dnkormanyzatunk telepiilési tdmogatasa, étkezéstéritési dij
formajaban, mely a raszoruld kozépiskolds gyermekek szdmara biztositja a tovabbi 50 %-0S
kedvezményt.

Az 6vodainkban, és az iskolaban havonta atlagosan 446 gyermek étkezik, ebbdl 312 az iskolaban és
134 az 6vodaban az étkezd gyermekek kozil jelenleg 4 {6 veszi igénybe a diétas étkeztetést, 0 f6
gluténmentes, 3 f6 laktozmentes és 1 f6 laktoz és tojasmentes diéta szerint étkezik. A diétas étkezok
létszama eldzetes igényfelmérés és nyilatkozat alapjan alakult ki. A diétas étkeztetést az
Onkormdanyzat nem sajat maga allitja el8, hanem vésarolt szolgaltatasként biztositja, mert az 6sszes
étkezdi 1étszamhoz viszonyitva minimalis az igény ra, igy nem rentabilis emiatt dietetikus
foglalkoztatasa, illetve egy elkiilonitett f6z6konyha iizemeltetése.
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Normativ étkezési kedvezményben az étkezd gyerekek 39%-a részesiil. Valamennyi szocialisan
raszoruld és normativ  tdmogatdsra jogosult gyermekétkezési lehetdsége  biztositott.
2016. évben a gyermekvédelem teriiletén 1j tamogatasi formaként jelent meg a sziinidei
gyermekétkeztetés. A mogyorodi Onkormanyzat a hatranyos, és halmozottan hatrdnyos helyzetii
gyermekek szamara biztosit a sziinidében napi egyszeri meleg ételt a raszoruld gyermekeknek.

A gyermekek védelmét szolgdljadk a pénzbeli és természetbeni ellatdsok, a gyermekjoléti
alapellatasok, gyermekvédelmi szakellatasok és hatosagi intézkedések. Az adatokat vizsgalva
latszik, hogy az iskolas kort gyerekek nagy része részesiil kedvezményben, tdmogatasban az
iskolaztatas terén. Az 6vodasok pedig ingyenes étkezésben.

A gyermekek napkdzbeni ellatdsa ingyenes, erre egy onkormanyzati és egy egyhazi 6voda, egy
altalanos iskola, valamint az idei évtdl egy bolcsdde all rendelkezésre. Az dnkorményzat ezen a
teriileten minden igényt kielégitett, varakozo, helyhidny miatt elutasitott gyerek nem volt. Az
iskolaotthonos képzéssel egyiitt a napkozit, tanuloszobai foglalkozasokat is igénybe veszik a
gyerekek. A védénékhoz csaladlatogatasaik soran a varandos kismamak, gyermekes anyukak
fordulnak a problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsitd beszélgetés a gondok kezeléséhez,
megoldasahoz. A védondk az iskolaskoruaknal érzékszervi méréseket ¢&s egészségiigyi
ismeretterjesztést végeznek. Krizishelyzet esetén a csaladokat els6sorban a Csalad -és
Gyermekjoléti Szolgalat latja el, egylittmiikddésben a védénodkkel, gyermekorvossal, oktatasi,
nevelési intézményekkel és nem utolsd sorban az Onkormanyzattal. Szocialis alapszolgaltatasok
felajanlasaval, étkeztetés, hazi segitségnytjtas biztositasaval segitik a raszoruldkat.
Kiilon meg kell emliteni a telepiilésiink szempontjabdl specidlis €s hatékony segitséget jelentd Don
Bosco Oratorium és Ifjisagi Kézpontot, ami 1992 6ta miikodik Mogyorod Nagykozségben. Az itt
letelepedett Segité Szliz Maria Leanyai Don Bosco N&vérek (szalézi névérek) munkajaban
kozvetleniil részt vesznek a Romai Katolikus Egyhdzkozség és tagjai, az Ifjusagi Kozpont civil
munkatarsai, (Szalézi munkatarsak, animatorok, kisanimatorok, Onkéntesek), a reformatus,
evangélikus egyhdz, és a 2020-ban megalakitott Mogyorddi Ifjusagi Testiilet. A Testiiletet azzal a
szdndékkal hozta létre az Onkormdnyzat, hogy minél tobb programot szervezzenek a helyi
korosztalynak, bevonva Oket a kozdsségi €letbe, és remélhetdleg kinevelddjon beldliik a képviselok
jovébeni nemzedéke.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd

kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

A nem magyar allampolgarsaggal rendelkezd gyermekek szama telepiilésiinkon 2015-2020-ig 6-8
{6 volt, igy intézkedés veliik kapcsolatban nem volt sziikséges. Az ukran-orosz habora kirobbanasa
Ota viszont egyre tobb magyar, valamint ukran szarmazast, magyar nyelvet nem beszélé gyerek,
illetve csalad is megjelent a telepiilésen. Pontos szamukat nem tudni, mert igen nagy a mobilitas a
koriikben, de akik helyben maradtak az 9 csalad 19 gyerekkel. Rajtuk kiviil van még egy népesebb
csoport, akik ukrdnok €s nem akartak segitséget. Ez 5 csalad volt, legalabb 10 gyerekkel. Attol
fiiggetlentiil, hogy visszautasitottak a segitséget, a Szolgalat igyekszik figyelemmel tartani Oket.
Ezen menedékes gyermekek ellatasa, iskolaba, 6vodaba elhelyezése, magyar nyelvre tanitisa nem
kis feladatot r6 az &Onkormanyzatokra, oktatdsi intézményekre. Onkormanyzatunk f8leg
természetbeni segitséggel, valamint tdjékoztatassal, iligyintézésben valo eligazitassal igyekszik
tamogatni az itt 1évé menedékes csalddokat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Szegregalt, telepszerli lakokornyezetben €16 gyerekek 1éte a telepiilésiinkdon még nem jellemzd, igy
vizsgélatuk nem relevans, bar vannak utcék és egyes kiiltertileti részek, ahol jobban tomoriilnek a
nehéz helyzetli, szocidlisan raszorult, szegény csaladok (pl. Kukukkhegy, Berektetd, Tolgyes)
Ezeket a telepiilésrészeket minél jobban be kell vonni majd a falu vérkeringésébe €és odafigyelést
igényelnek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint kiilonos tekintettel kell
foglalkozni a rossz szocialis és lakhatasi korilmények kozt, széthullo csaladokban €16, a csalad
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¢letmodja miatt veszélyeztetett, bantalmazott, torodés és szeretethianyban felnovo, a csaladban
sulyos beteget 4pold, mentélisan és személyiséglikben sériilt, valamint a HH/HHH és SNI
gyermekekkel.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartdsa a sziilé altal onkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik. A sajatos nevelési igényt (SNI) tanuldkat integraltan
oktatjak az iskoldban, fejlesztésiikben segitenek a veresegyhazi EGYMI utazd gyogypedagogusai.
Az autistdk ¢és a fogyatékos tanulok oktatisat a helyben miikddo altaldnos iskola nem tudja
felvallalni, ezért ezek a gyerekek tobbségében Veresegyhazara jarnak.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 67/A.§-
a értelmében:
»(1) Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaladbafogadd gyamrol -
onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c)a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakéskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez
sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzetii

a)az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb
ketto fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

C) az utdgondozai ellatasban részesiild és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnott.”
A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek kozt is sajatos csoportot alkotnak a
fogyatékos gyermekek, ket kiilon figyelemmel kell kisérni minden szempontbol.

Az éves gyermekvédelmi rendszer miitkodésérdl szold beszamold adatait €s tapasztalatait értékelve
meghatarozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat, figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb
szempontbol is €rintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezok halmozottan jelentkezhetnek.

A Szolgélat gondozasi tevékenysége lényegében magéaba foglalja a telepiilésen €10 Osszes 18 év
alatti gyermeket és azok csaladjat, mivel feladata a veszélyeztetettség megeldzése érdekében
végzett munka, a prevencio is, amelynek minden gyermekre ki kell terjednie. Ez jelentheti a
széleskort tajékoztatast, de olyan programot is, ami a lehetd legtobb gyermek szamara elérhetd.
2018. szeptember 1-t6l a gyermekvédelmi torvény modositasanak kdszonhetéen minden telepiilésen
a csalad- ¢és gyermekjoléti kozpontok iskolai-6vodai szocialis munkat biztositanak a helyi
koznevelési intézményekben. Mogyorddon a Godolléi Forras Szocidlis Segité és Gyermekjoléti
Kozpont fog iskolai/ dvodai szocialis munkat biztositani a Szent Laszlé Altalanos Iskolaban, az
onkormanyzati 6vodaban és a Katolikus évodaban. Ennek keretében szorosan egyiittmiikodnek a
pedagogusokkal, sziilokkel, gyermekekkel, prevencids tevékenységekben vesznek részt, gyermekek
veszélyeztetettsége esetén jelzéssel élnek a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, valamint kozpont
felé.
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a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
asshelyek szama | C36VIGt | L
Ev (TS 109) gyermekek szama | ¢ 4énénkent

db F6 F6
2015 3 235 78
2016 3 254 85
2017 3 282 94
2018 3 273 91
2019 2 284 142,00
2020 3 304 101,33

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Véddnéi allashelyek (db)
4
3
3
5
5
1
1
0 - T T T T T
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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A fenti adatok a finanszirozott korzeten beliili egy védéndre jutd 0-6 éves korti gyermekek atlag
szamat mutatjak, az iskolaban ellatottak nélkiil. Mogyorddon harom védéndi korzet van, de igy is,
ha Osszességében nézziik, joval 100 f6 folott van az ellatandé gyermek szama. Az egyik védond
ellatja az 6vodai és iskolai szliréseket is, sot két védono Csomoron még helyettesitést is végez.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz

vald hozzéaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnéGttek és Csak felnéGttek A hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos | Felnétt hazi
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott orvos altal
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek ellatott
szolgalatok szama szama szama szama gyerekek szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2015 0 2 1 1220 0
2016 0 2 1 1250 0
2017 0 2 1 1300 0
2018 0 2 1 1322 0
2019 0 2 1 1353 0
2020 0 2 1 1382 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2020

2019
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2017

2016

2015
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m Felndtt hdzi orvos dltal elldtott gyerekek szama
B Gyermekorvos dltal ellatott gyerekek szama

A hézi gyermekorvosok altal ellatott szolgélatok szdma
(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szédma
(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(15 107)

c) 0-7 éves kortiak specialis (egészségiigyi-szocialis-Oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok;
e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

d)

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek
szama
Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
Ev bolcsédei férhelyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6dé . | Miik6dé csaladi . e e s . Miik6dé Bélcsédébe
. Munkahelyi e Csaladi Miikodé mini Mini . . .
munkahelyi s bolcsédei oy as oy s s s (Gsszes) (6sszes) beirt
R boélcsédébe o bo6lcsédébe bolcsédei bé6lcsédébe e
bolcsédei . fér6helyek . A . bolcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek . beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek o .
Ev | ferhelyek | ima(rsizg)|  Sma széma (TS 121) | széma (TS 127) |széma (15 123) | feronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F& db F& db F& db Fé
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) gyermekvédelem;
g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;
1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
j) eltér6 kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;
K) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.
Kozséglinkben két feln6tt haziorvos és egy gyermek haziorvos latja el az orvosi teendoket.
Betoltetlen felndtt haziorvosi praxisok nincsenek és felndtt haziorvos altal ellatott gyermekek sem.
A tablazatban az adatok a haziorvosi ¢és hazi gyermekorvosi ellatasban megjelentek ¢és
meglatogatottak szamat mutatjak. Magas betegellatasi szamrol beszélhetiink.
oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatol fiiggéen — a fogyatékossagot
megallapito szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai fejlesztés és gondozas,
a fejleszt6 felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében szervezziik meg.
Az 6vodapedagogusaink és tandraink felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az
6voda infrastruktiraja magas szintli ellatast biztosit, és ennek elényeit a HH/HHH gyermekek is
¢lvezik. Logopédiai foglalkoztatd és tornaterem van az 6vodaban ¢€s dolgozik fejlesztd pedagdgus is
igény szerint az intézményekben. Az iskoldban dolgoz6 pedagdgusok képzettsége, és innovacios
készsége kiemelked6, a kompetenciafejlesztés, egyéni differencialas terén. Iskolapszichologus
munkdjara a gyermekekkel vald egyéni beszélgetés mellett a pedagdgusoknak is nagy igényiik van
a gyermek személyiségfejlesztése soran. A Szolgalatnal ez év szeptemberétdl az dnkormanyzat
pszichologust tudott felvenni féallasban, aki az 6vodanal, iskolanal is be tud segiteni. Az iskolai
pszicholdgiai megsegitést a helyben mitkodé Pedagogiai Szakszolgalat munkatérsai is segitik. A
Godolléi Rendodrkapitanysag ifjusagvédelmi szakemberei tartottak eléadasokat, prezentaciokat az
iskoldban a dogprevencid és az internetes zaklatds témakorében. Ehhez a szalézi ndévérek
csatlakoztak a 2020-ban a nyari oratorium foglakozasaiban.
A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védondi halozaton keresztiil, részben
intézményhaldzaton keresztiill. Az oOvodaban, altalanos iskoldban zajlé szlirdprogramok
rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadas egészit ki. A kdzoktatasi intézményben a tanoran kiviili
tevékenységek jelentOs része az egészség megoOrzését, a betegségek megel6zését célozta. 2013-t61
minden iskolaban, igy a helyi Szent Laszlé Altaldnos Iskolaban is bevezetésre keriilt a mindennapos
testnevelés. A helyi adottsagot erre jO lehetdséget nyijtanak (tornaterem, tornacsarnok, sportudvar).
Ezen kiviil még jo néhany sportolasi lehetdség van az iskolaban (kick boksz, zumba, birkézas, foci,
kézilabda stb.)

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége
a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd programokra
val6 eljutas maddja, lehetdségei;
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatra'ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama | , ha’t ranyos helyzetl,’| hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai dvodas g yermeke’k s z.ama gyermekek

) . - (gyogypedagogiai . , .
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015 232 8 -
2016 225 10 -
2017 233 7 -
2018 222 7 -
2019 243 7 -
2020 257 1 -
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG (Laura Vicuna Rk. Ovoda)
Az 6voda telephelyeinek szama (db) 1
Hany telepliilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama (f6) 84
Ovodai gyermekcsoportok szama 3
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7 18
A nydri 6voda-bezaras idétartama (nap) 28
személyi feltételek Fé Hianyzo
létszam
Ovodapedagégusok szama 4 2
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 4 2
Gyodgypedagogusok létszama 1 0
Dajka/gondozoné 3 0
Kisegit6 személyzet 2 0
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG (Onkormanyzati 6voda)
Az 6voda telephelyeinek szama (db) 2
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama (f6) 270
Ovodai gyermekcsoportok szama 9
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6 1
A nyari évoda-bezaras idétartama (nap) 10
Személyi feltételek F6 HllanYzo
létszam
Ovodapedagdgusok szama 13 5
Ebbél diplomas évodapedagogusok szama 13 5
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Gyodgypedagogusok létszama 2 4

Dajka/gondozoné 9 0
Kisegit6 személyzet 17 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(jtés

Az 6nkormanyzati 6vodaban 270 féréhely van: 9 csoport és 30 f6 mindenhol engedélyezett, jelenleg

egyébként 198 gyerek jar az Ovodaba.

A gyogypedagogusok a Pest megyei Pedagdgiai

Szakszolgalat G6dol116i Tagintézménye mogyorodi telephelyének az alkalmazottai, de 6vodanként 1
logopédus és 1 fejleszté pedagdgus segiti a felzarkoztatasban a gyerekeket.
Megbizasi szerzédést a 6 f6 SNI gyerekekre még kotni fog az 6voda valoszinii 4 kollégaval, 3
logopédussal és 1 gyogypedagogussal. A kisegitd személyzet Osszetétele: 3 torvényileg jard
pedagbgiai asszisztens, 6 fo pedagogiai asszisztens képviseld testiileti dontés alapjan a hidnyzo
ovodapedagdgusok helyett, illetve az SNI gyerekek segitése miatt, 5 f6 konyhas (4 a székhelyen, 1 a
tagdvodaban), 1 f6 dvodatitkar, 1 f6 élelmezési ligyintéz6 6 draban megbizassal, 1 6 élelmezési
vezetd 4 draban megbizassal.

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzé

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozénd

Gyogypedagogusok létszama

Ebbdl diplomas ovodapedagogusok

szama

Ovodapedagdgusok szama

létszam

o

5 10 15

Hianyzo létszam W Betdltott allas

20

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalénos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
Ev tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanulék aranya
nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai

(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2015 393 21 -
2016 377 32 -
2017 351 19 -
2018 346 23 -
2019 344 10 -
2020 360 29 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatrényos
Hatranyos és hatranyos helyzetii L, ,
é |halmozottan| helvietd |saakiGaépiskolal| oo | poncct
halmozottan | hatranyos szakkozepllskolal X ta’n ul’ok halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti ) ta’nuI’ok €s hatram’{os hatranyos helyzetii
L, p és hatranyos helyzet(i . )
Ev _hely'zo.?tu . tapulok helyzetii szakiskolai &s hglyze’tt'u ' ta’nulok
glmnaZ|’um| ararlya a szakiskolai és | készségfejleszto szakglr:nnazlluml ar_anyali a_‘ .
tanulok gimnaziumi készségfejleszté | iskolai tanuldk tanuldk szama szakgllmnazmr[u
szama (TS tanulékon iskolai tanuldk aranya a (5 10t el st
096) beliil (TS | szdma a nappali tanulék (TS 101)
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2015 18 - n.a. - n.a. -
2016 4 - n.a. - n.a. -
2017 4 - n.a. - n.a. -
2018 2 - n.a. - n.a. -
2019 5 - n.a. - n.a. -
2020 3 - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
f6 f6
2015 34 25
2016 30 21
2017 33 16
2018 37 14
2019 42 9
2020 56 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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m Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva valt
owarmakak c7ama

A telepiilésen a 2020. évi adatok alapjan 56 hatranyos helyzeti (HH) és 5 halmozottan hatranyos
helyzetii (HHH) gyermek, illetve fiatal volt nyilvantartva. A hatranyos helyzet oka legtobb esetben
az alacsony iskolazottsag, majd a foglalkoztatottsag €s a rossz lakhatési koriilmények.
A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a
halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében figyelhetd ez meg. Sajnos a szdmuk
még mindig feltérképezetlen, nincs kellé informacioé roluk, mivel a népszamlalasi adatgytjtésben is
csak onkéntes jelleggel nyilatkoznak az allampolgéarok ezekrdl az adatokrol. Még mindig van egy
altalanos sajnalkozés és tartdzkodds a koztudatban, a fogyatékossaggal €16 gyermeket, felndttet
gondozé csaladok vonatkozasadban. Sok esetben az ilyen csaladok is rosszul élik meg az
informacidadast a helyzetiikrdl. Ezért nagyon fontos a tdrsadalom, a helyi k6zosség érzékenyitése a
massag elfogadéasa irant. Ennek érdekében mind az dvodiban, mind az iskoldban érzékenyitd
programokat szerveznek. A bolcséde, 6vodak és az iskola alsé tagozata részére az 6nkormanyzat
érzékenyitd mesekonyv vasarlasaval igyekezett a gyerekekhez kozelebb hozni fogyatékos tarsaikat.
A mesekonyvet egy helybeli édesanya irta egy csalad ¢letérdl, akiknek tobb gyermeke kozt
fogyatékos gyermek is van. Az iskoldban kerekes székes fiatalok tartottak eldadast
mindennapjaikrol. Az 6vodaban van mozgassériilt, valamint testi fogyatékossaggal ¢16 gyermek is,
akiket a tarsaik elfogadtak, barataik vannak és nagyon jol beilleszkedtek a kdzdsségbe.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szdmii tablézat - Gvodai nevelés adatai
Ovod: 2 p 2 p
vodal Gvodai féréhelyek| Gvodai feladatellitési Gvodaba beirt Gvodai Gybgypedagogial o
; ; gyermekcsoportok ) ) ) ) L. h R Egy 6vodai
3-6 éves kort , szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagdgiai oktatdshan részesiilé
széma- i . ) . . . o . __|gyermekcsoportra
gyermekek Sevpedagdgiai (gyogypedagogiai (gyogypedagdgiai (gyogypedagdgiai | gyermekcsoportok | dvodas gyermekek szima it avermekek
Ev szama n:/veI::el . 3 ijgn (15 neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) széma azintegraltan oktatott SNI jszér:;' (75 089)
mg" (T5.090) (75 088) (T5.087) (T5.086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2015 235 12 345 3 232 0 0 19
2016 254 11 345 3 225 0 0 21
2017 282 10 345 3 233 0 0 23
2018 273 10 345 3 22 0 0 2
2019 284 10 345 3 243 0 0 24
2020 304 10 350 3 257 0 0 26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgy(ijtés
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Az Onkormanyzat 2017 ota biztositott onként vallalt feladatként a telepiilésen kiviil, Kistarcsan
bolcsddei ellatast. A Csodasziget Csaladi Bolcsodével kotott feladatellatasi szerzdésben 5 gyermek
részére, havi 20.000 Ft Onkormanyzati tdmogatassal volt lehetéség a bolcsédei féréhelyek
igénybevételére. 2020. januar 1-t6l kotelezo lett az onkormanyzatoknak a bolcs6dék 1étrehozasa,
hogy azon sziil6k igényét, akik vissza szeretnének menni dolgozni a GYED utan teljesiteni
lehessen. Idén telepiilésiinkon atadasra kertilt a sajat, onkormanyzat altal miikodtetett Mogyorodi
Napraforgo Bolcsdde, mely két csoportban, 24 hellyel fogadhatja a kicsiket.
Mogyorodon jelenleg egy hazi gyermekfeliigyelet miikodik még alternativ lehetdségként a
kisgyermekek napkozbeni ellatasara. Ovodaink telitettsége jo, helyhiany miatt gyermeket nem kell
elutasitani. Lehetdség van mas telepiilésrdl jovo gyermekek felvételére is, a jovOre nézve is
biztositottnak tiinik a féréhelyek szama. Az 6vodai nevelésre vonatkozd tablazatok alapjan
elmondhat6, hogy az ellatés e téren a telepiilésiinkon kielégitd.
€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

70



4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az éltalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . e
A A " A e n . . . Mas telepiilésrél bejaré
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juto tanulék sltalanos iskolai tanulék
6gypedagégiai o6gypedagogiai 6gypedagogiai szama a nappali oktatasban
) syogypedagogiai EYOgypecagog! ey gypecagoe! i (LEine . aranya a nappali oktatésban
Tanév oktatasban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyégypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
17 17 1 23 2,50%
17 17 1 22 2,10%
16 16 1 22 2,30%
16 16 1 22 11,00%
16 16 1 22 14,50%
16 16 1 23 15,30%

Forras: TelR, KSH Tstar

Fejlesztd programok:

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok iskolai sikeressége
érdekében 6vodai fejlesztd programot, valamint képesség-kibontakoztatd és integracios
felkészitést (Integracidos Pedagdgiai Rendszer) kell szerveznie az dvodanak, iskoldnak. A
programokban megvalosuld tevékenységek tobbek kozott: egyiittnevelés, egyéni
tanulastamogatés a tanulok szdmara, a sziilokkel valo kapcsolattartas, intézményfejlesztés. A
programokrél az 6vodakban, iskolakban lehet tdjékozodni.

Arany Janos Tehetséggondoz6 Program. Arany Janos Kollégiumi Program és Arany
Janos Kollégiumi-Szakiskolai Program

Az Arany Janos Tehetséggondozod Program, az Arany Janos Kollégiumi Program és az
Arany Janos Kollégiumi-Szakiskolai Program az érettségi megszerzéséhez és a felséfokt
tanulmanyok folytatdsahoz sziikséges felkésziiléshez, a sikeres szakmaszerzéshez nyujt
tanulési, szocialis, egészségligyi tdmogatast hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet,
valamint raszoruld tanulok szdmara kollégiumi elhelyezéssel. Az Arany Jéanos
Tehetséggondozd Programnak és az Arany Janos Kollégiumi Programnak el6készitd
¢évfolyama is van, ezek a programok 5 évesek. Az Arany Janos Kollégiumi-Szakiskolai
Program 3 éves. A programokban megvalosulo tevékenységek tobbek kozott:
tehetségsegités, egyéni fejlesztési és tanuldsi tervek kialakitdsa, palyavélasztis segitése,
tanulmanyi versenyeken, kulturadlis és sportrendezvényeken vald részvétel, szocialis
hozz4jarulas biztositdsa. A 8. évfolyamos tanulok palydzat utjan jelentkezhetnek a
programokba, a palyazatokat az Emberi Er6forrasok Minisztériuma jelenteti meg minden év
szeptemberében.

Utraval6-MACIKA Osztondij program

A kozépfokti oktatasi intézményekbe torténd zokkendmentes bejutds, a sikeres
tovabbtanulas szamos csalad szamara nehezen biztosithaté anyagi kiaddsokat kovetel meg.
Ezt kivanja enyhiteni a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetti, koztiik roma tanuldkat
célzd Utravalo-MACIKA Osztondij program. A program osztondijat és a tanulast segité
mentori tdmogatast nyljt a 7-8. osztalyos és kdzépiskolas tanuldok szaméra. A programokba
torténd jelentkezés palyazati Giton torténik.

Az alapfoku miivészetoktatasban valo részvétel tamogatasa

Minden esetben ingyenes a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanul6 részére az elsd
alapfoku miivészetoktatasban vald részvétel.

A lemorzsolddas megeldzését szolgalo rendelkezések

A halmozottan hatranyos helyzetli tanuld esetében a tankotelezettség magantanuldként
torténd folytatasdhoz az iskola igazgatdjanak be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat
véleményét. Fizetési hatralék miatt a hatrdnyos helyzetli tanuld tanuldi jogviszonya,
kollégiumi tagsdga nem sziintethetd meg.

Iskolai felvétel
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Az oktatasi es€lyegyenldség javitdsanak érdekében, ha a telepiilésen tobb altalanos iskola
mikodik, az altaldnos iskolai korzeteket tigy kell meghatarozni, hogy kialakithatova valjon a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek egyenletes ardnya a nevelési-oktatasi
intézményekben. Ha az altalanos iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi
felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, elényben kell részesitenie a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekeket, tanulokat. A kozépfoku iskola a felvételi vizsgak
befejezése utan rangsorolja a jelentkezdket, a rangsorolas soran az azonos eredményt elérd
tanulok koziil elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetli tanulot.

Nyari gyermekétkeztetés

A hatranyos, ¢és halmozottan hatranyos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesild gyermek a jogszabdlyban meghatirozott esetekben jogosult a sziinidei
gyermekétkeztetésre.

Altalanos iskolak adatai - gyogypedagdgia

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
W Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok {gyogypedagégiaival egyiitt)
1 Feladatelldtasi helyek szdma (gydgypedagogiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév

F6
2014/2015 45
2015/2016 48
2016/2017 53
2017/2018 46
2018/2019 36
2019/2020 57

Forras: TelR, KSH Tstar
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A hatékonyabb, eredményesebb munkavégzést segitik az iskoldban a pedagdgiai asszisztensek.
Fontos lenne a pszichologus altali tovabbi terapias fejlesztés egyénileg és csoportokban is, mely a
tarsas kapcsolatok alakuldsara, késébb pedig a tarsadalomba vald beilleszkedés eldsegitésére is
szolgalna, a pedagdgusok tovabbképzéseinek tamogatasa pedig a pszichés zavarokkal kiizdd
gyermekek integralasat konnyitené meg. A Szolgalatnal idei év 0szétdl foallasban alkalmazott
pszichologus remélhetéleg nagy segitség lesz ebben.

Mogyorédon egy iskola miikodik ezért csak a telepiilés hatranyos helyzetli tanuldinak
Osszlétszamahoz tudunk viszonyitani. Az adatokbdl kitlinik, hogy a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek szdma alacsony, am ez inkabb abbol adddik, hogy nem miikodik megfelelden a sziilok
nyilatkozattétele, igy nincs teljesen pontos adatunk roluk. Az SNI tanuldkat a veresegyhdzi EGYMI
utaz6 gyogypedagogusai latjak el.

A nyolc altalanos iskolat nappalin befejezettek aranya 100%, tehat szerencsére az elmult években
mar nincs lemorzsolddas a fiatalok korében és a minimum alapmiiveltséget, készségeket sikertil
elsajatitaniuk, valamint minden tanulénak sikeriilt biztositani a tovabbtanulast. Iskolankban évek
Ota miikodik iskolaotthon, jelenleg egész napos iskolaként miikodik. A raszoruld tanulok a
sziikséges étkezés tamogatdsokat megkapjak, a tankonyvet minden gyermek ingyen kapja a
2017/18. tanévtdl. A gyerekek taboroztatasdhoz, kiranduldsokhoz a tdmogatast az Erzsébet-program
palyazatibdl nyeri az iskola.

Az elmult évek orszagos kompetenciamérési adatait nézve megallapithato, hogy a helyi altalanos
iskola tanuléi a szovegértés terén mindkét évfolyamon jobban teljesitettek, mint az orszagos atlag,
mig matematika tantargybol valamivel az atlag alatt vannak. A tovabbtanuldsi mutatokat nézve
gimnaziumba jelentkezOk szama ndtt, megeldzve a szakkodzépiskolaba jelentkezokét. Népszeriiek
lettek a szakgimnaziumok is, magas az ilyen iskoldkba jelentkezdk szama. A szakiskolai képzésbe
felvételizOk aranya nagyon alacsony a telepiilésen. Egyebekben a helyi tovabbtanulasi mutatok
megfelelnek az atlagos orszadgos jelentkezési mutatoknak. Sajnos a hatranyos helyzetli és HHH
gyermekek felvételi esélyeirdl nincs kiilon nyilvantartasunk, adatunk, igy Osszehasonlitast nem
tudunk végezni.

Itt kell megemliteni a kdzépiskolas és felndtt fiatalok felkarolasat is, mivel az dnkormanyzat mar
évekkel ezel6tt csatlakozott az Emberi Eréforrds Tamogataskezeld Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Onkormanyzati Osztondijprogramhoz, mellyel évente 6-8 felséoktatdsban tanuld fiatalt tdmogat
900.000 Ft-os keretdsszeggel.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2015 0 0 57 19
2016 0 0 102 23
2017 0 0 31 18
2018 0 0 33 12
2019 0 0 64 7
2020 0 0 31 6
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
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Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjéléti szolgdltatast igénybe vevd kiskordak szama

Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

Mogyorodon a gyermekjoléti €és hatranykompenzald szolgaltatasok koziil a Csalddsegitdé -és
Gyermekjoléti Szolgalat ellatdsai vehetOk igénybe, valamint a sziinidei étkeztetés van biztositva a
hatranyos helyzetli gyermekek kdrében.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Pedagodgiai szakszolgalati ellatas kapacitdsdnak

novelése

Tobb oraszam, tobb szakember, tobbféle
szakszolgalati teriilet (logopédus, gydgypedagdgus,
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mozgésterapeuta, pszichologus) 1étrehozéasa

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii A szabadid6 hasznos elt6ltése, prevencio.
gyerekek tanitas utani szabadidejének hasznos
eltoltése
ADHD-val €16 gyerekek iranti érzékenyités A sziilok és pedagdgusok helyén kezeljék az
eldadasokkal ADHD- val ¢16 gyerekek problémait
Védooltasi program tovabb folytatasa Minden gyermek megkaphassa ugyanazt az

egészségiigyl prevenciot, ugyanazokat az oltasokat,
amiket a jobb anyagi helyzetben ¢16 csaladok
gyermekei, kevesebb megbetegedés

Iskolas kor eldtti mozgasfejlesztések tamogatasa Minden raszorul6 gyermek kapjon fejlesztést az
iskola megkezdése el6tt

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
Onkormanyzatunk és intézményei a helyzetelemzés készitésének idépontjaban sajnos kevés adattal
rendelkezett a gender szempontok és problémak tekintetében, ezért az elkovetkezendd években
egyik feladata lesz, hogy ezen a teriileten is felmérje a valos helyzetet.
Magyarorszag Alaptorvényének XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind
a ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék a polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.
Hosszu évszazadokig a néknek megvoltak a hagyomanyos szerepeik, haztartast vezettek, gyermeket
neveltek, mig férjikk dolgozott. Az 1900-as években azonban fordulat kovetkezett, a n6k egyre
nagyobb szamban jelentek meg a munkaerdpiacon, napjainkban pedig mar természetes, hogy a nd is
dolgozik. A munka egyre jelentésebb szerepet tolt be a ndk életében, sokan vagynak Karrierre,
szakmai elismerésre, ugyanakkor sokak szeretnének gyermeket vallalni és csaladot alapitani. Nonek
lenni sok mindent jelent: anyasagot, karriert, 5nmegvalositast, hazassagot, csaladot. Néha mindezt
egyszerre. Nemi Osszetétel tekintetében a ndk ardnya mindvégig alulmarad a férfiak aranyahoz
képest. Ebben atlagosnak mondhatd hazank, a tobbi eurdpai orszaghoz képest. A férfiak
foglalkoztatasi rataja az EU 0Osszes tagallamdban meghaladja a nokét, de tagallamonként jelentds
eltérések mutatkoznak. A magyarorszagi helyzet egy erds kozépmezony, hazankban is alulmarad a
no1 foglalkoztatottsdg, az ardnyok évrdl évre hasonloak, ha nd a férfi foglalkoztatds, ezzel
parhuzamosan n6 a ndi is. Az EU-ban a részmunkaidds foglalkoztatas népszeri a ndk korében, mig
Magyarorszagon ez a foglalkoztatdsi forma sajnos még nem olyan elfogadott, féleg a munkaadok
korében, melynek negativumaként sok tanuld, anya és idds ember esik el a munka lehet6ségétol. Az
utobbi évek csaladpolitikaja Magyarorszagon azonban nagyon felkarolta a csalddosok, koztiik is
féleg a nagycsaladosok korét, ezzel egylitt nyilvanvaléan a ndk, csaladanyak helyzetét is. Europa
egyik legsulyosabb kihivasa a demografiai valsag. 2020-ban egyetlen egy eurdpai orszagban sem
érte el a sziiletések szama a népességszam fenntartasahoz sziikséges szintet. Magyarorszagon az
elmult tiz évben fordulat tortént, €s ez a vilagviszonylatban is kimagaslo csaladtamogatasi
rendszernek is kdszonhetd.

Az egy nore es6 gyermekek szdma az Europai Unid egyik tagallamdban sem éri el a népesség
fenntartasahoz sziikséges kettes szintet. A termékenységi aranyszdm a visegradi orszagokban a
legnagyobb mértékben Magyarorszagon nétt 2010 ota, 1,25-r6l 1,55-re. Ezzel a magyar adatok
meghaladjdk az unios atlagot, de még a javulds ellenére is fenntarthat6 szint alatt van. Nyugat-
Eurdpdban a bevandorlas €és migracio miatt a csokkend sziiletésszam ellenére is ndvekedett a
lakossagszam, de jol latszik mar az elmult évek pozitiv migracids politikdja nyoman kialakuld
problémak kovetkezménye. A magyar kormany allaspontja azonban a nyugat nyugat-europai
bevandorlaspolitikaval szoges ellentétben all. A kormanyzas egyik alappillére, hogy a demografiai
problémakat a tomeges bevandorlas helyett a csalddok tdmogatasaval kell megoldani, és ehhez
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szamos csaladpolitikai intézkedés sziiletett, amelyeket alabb fel is sorolunk. Az Eurdpai Unidnak
nincs kozponti csaladpolitikdja, a tagallamok nemzeti szinten kezelik a demografiai folyamatokat
sajat kulturalis és pénziigyi lehet6ségeik fliggvényében, amely szintén magyarazhatja a politikai
tamadasokat. A Kopp Maria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért 2019-ben a népesedési
vildgnap alkalmabdl feléllitotta egy rangsort, amelyben az EU tagallamait, valamint tovabbi 17
eurdpai orszag csaladpolitikdjat hasonlitja 0Ossze 12 intézkedéstipus alapjan. Az eurdpai
csaladpolitikai rangsorban Magyarorszag Franciaorszaggal egyiitt holtversenyben a rangsor €lén all,
a lehetséges 12 pontbol ez a két orszag 10,5 pontot gyiijtott be. A sziilési szabadsag hosszat, a
gyermekgondozasi tAmogatasok meglétét vagy az adorendszerben elérheté kedvezményeket vették
figyelembe. A csaladok tamogatasara szant koltségvetési forrasok Gsszege 2010-ben 960 milliard
volt, amely idén 2600 milliard forintra ndétt. Ez nagyjabol a GDP 5 szdzaléka, amellyel
Magyarorszag eurdpai éllovasnak szamit. A tdmogatasok azt célozzak, hogy ne legyen anyagi
akadalya a gyermekvallalasnak.

Magyarorszagi csaladtamogatasok legfontosabb elemei

Csaladi pétlék

Magyarorszagon a csaladi potlék alanyi jogon jar a gyermek 18 éves koraig, ha felsdoktatasi
Intezmeny hallgatdja, akkor 20 éves kordig, fogyatékkal €l6 gyermek esetén pedig akar 23 éves.
Osszege gyerekenként 12 200 és 25 900 forint kozotti sdivban mozog, eldbbi kétsziilds csalddban az
egyetlen gyermek utan jard dsszeg, utdbbi pedig egysziilds csaladban a tartdsan beteg, fogyatékkal
€16 gyermek utdni jarandosag.

Csecsemdgondozasi dij (csed)

24 hétig jar, 0sszege az igénylést megeldz6 jovedelem 70 szazaléka.

Gyermekgondozasi dij (gyed)

A gyerek kétéves kordig jar. Osszege a jovedelem naptari napi atlaganak 70 szazaléka,
gyermekenként maximum a mindenkori minimalbér kétszeresének 70 szédzaléka, ami havi bruttd
234 ezer forint jelenleg. A minimalbér 200 ezer forintra emelésével a maximalis érték havi bruttd
280 ezer forint lehet, a hallgatdi gyed alapképzés esetén bruttd 140 ezer forintra emelkedik.

Gyes extra

A gyermekgondozasi dij a csecsemdgondozasi dij lejartat kovetd naptol a gyermek kétéves koraig
jar, akkor is, ha a sziild dolgozik, és akkor is, ha a gyermeknek testvére sziiletik.

Gyermekek otthongondozasi dija (gyod)

A gyermekek otthongondozasi dijanak havi 6sszege brutté 147 315 forint, amely a minimalbér-
emeléssel 180 ezer forintra ugorhat. Tobb otthon gondozott gyermek esetén az alapdsszeg
masfélszerese, bruttdé 220 975 forint.

Gyermekgondozast segitd ellatas (gyes)

Alanyi jogon jar6, havi pénzbeli tdmogatas a gyermeket sajat haztartasdban neveld sziild részére, a
gyermek sziiletésétol 3. életévének betoltéséig. Osszege a mindenkori nyugdijminimum, 28 500
forint gyermekenként. A gyermek 6 honapos koratol a sziild idokorlatozas nélkiil dolgozhat a
folyositas mellett. Felsoktatasi hallgatok kaphatnak tgynevezett diplomas gyermekgondozasi dijat.
Anyaséagi tAmogatas

Minden gyerek utan alanyi jogon jard egyszeri tamogatasi forma, amelynek 0sszege az 6regségi
nyugdij legkisebb 6sszegének (28 500 forint) 225 szazaléka, ikergyermekek esetén 300 szézaléka.
Apaszabadsag

Az apak altal igénybe vehetd fizetett szabadsag egy gyermek sziiletése esetén 5, ikergyermekek
esetén 7 munkanap.

Ingyenes tankonyv
Idén mar 1,2 milli6 tanulonak nem kellett fizetnie a tankonyvért. A koltségvetés 13 millidrd forintot
kiilonitett el erre a célra 2020-ban.

Babakdtvény
Az egyik legnépszerlibb és egyben legjobb kamatozast lakossagi allampapir az inflacio feletti 3
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szazalékpontos kamatprémiumaval. Minden magyar allampolgarsagt gyerek utan jar 42 500 forint
életkezdési timogatas. Evente a befizetett 6sszeg 10 szazalékat, maximum hatezer forintot
hozzatesz az allam a gyermek 18 éves koraig.

Nagycsalddosok autévasarlasi programja

Tobb ezer nagycsaladoson segitett a 2019-ben indult program, amely 2022-ben fut ki. A tamogatas
az 1j hétszemélyes auto teljes vételaranak a fele, de maximum 2,5 milli6 forint lehet.

Didkhitel — Didkhitel Plusz

A Diakhitel Kozpont juniusban dontott arrdl, hogy kamatmentes marad az dnkoltségi képzési dij
fedezésére felvehetd Diakhitel 2, valamint a szak- és feln6ttképzésben bevezetett Képzési Hitel 2. A
szabadfelhasznalas hitel rekordalacsony, 1,99 szazalé¢kos kamattal igényelhetd. A kormany 2018-
ban dontott, hogy elengedi a tartozas felét, valamint a teljes 6sszeget, a masodik, illetve a harmadik
gyermek sziiletése utan.

Otthonteremtési kedvezmény (csok)

A kormany 2015 nyarén inditotta el a csaladi otthonteremtési kedvezmény 1j lakas vasarlasdhoz
vagy épitéséhez, valamint hasznalt lakas vasarlasahoz vagy bovitéséhez igényelhetd vissza nem
téritendd tamogatas. A kedvezmény igénybevételének feltétele legalabb egy meglévo vagy vallalt
gyermek. A kedvezmény maximalis 6sszege 2020-ban 0j lakas vasarlasa vagy épitése esetén: egy
gyermek utan 600 000, két gyermek esetén 2,6 millid, harom gyermeknél 10 milli6 forint. A
kedvezmény maximalis 6sszege hasznalt lakés vasarlasa, bovitése esetén gyerek: 600 000, 1,43
millio, illetve 2,2 millié. Négy vagy annal tobb gyermek esetén 2,75 millié forint.

Otthonteremtési hitel

A vissza nem téritendé tdmogatas mellett kamattamogatott hitel is felvehetd. Kétgyermekesek 10
milli6 forintot, a harom vagy annal tobb gyereket neveldk 15 millié forintot igényelhetnek. A
masodik gyermek sziiletése utdn az allam jovair egymillio forintot, a harmadik gyermeknél
négymillidt, majd a tovabbi gyermekek esetében egy-egy millio forintot. 2020 végéig 155 milliard
forintnyi kérelmet nyujtottak be, és a csaladok atlagosan 8,6 millié forintot igényeltek.
Hletékkedvezmény

Lakasvasasnal 15 milli6 forintos vételarig 50 szdzalékos vagyonszerzési illetékkedvezményre
jogosultak a 35 év alattiak, fiiggetleniil att6], hogy hazasok-e vagy sem. Eletkortol és vételartol
fliggetleniil kérhetd 12 honapos kamatmentes részletfizetés az illetékre. Csokkal véasarolt ingatlan
esetében egyaltalan nem kell vagyonszerzési illetéket fizetni, sem az 0j, sem a hasznalt lakasok
utan.

Otthonfelujitdsi tAmogatas

A gyermeket nevel6 csaladok a felgjitas koltségeinek felét, maximum harom millio forint allami
tamogatasra jogosultak 2022. december 31-ig.

Babavar6 tdmogatas

2019-ben vezették be a kormany eddigi talan legnépszeriibb csaladtdmogatasi formdjat. Hairom éven
at 2022-ig minden fiatal hazaspar, ahol a n6 18 és 40 év kozotti, maximum 10 millié6 kamatmentes,
szabad felhasznélasu kolcsont igényelhet. Az elségyermek sziiletésekor hdrom évig sziinetel a
torlesztés, a masodik gyermeknél az 6sszeg 30 szazaléka, a harmadik gyermek sziiletésekor pedig a
teljes fennmaradé Osszeg elengedésre kerdil. A hitel népszeriiségét mutatja, hogy az 6sszes
kihelyezett bankhitel kozel harmadat adta a babavaro 2020-ban és a teljes lakossagi hitelalloméany
kozel 15 szazalékat teszi ki.

Csaladi adokedvezmény

A kormany elsé intézkedései kozott szerepelt az adorendszer atalakitasa. Az szja-kulcsok
csokkentése mellett prioritas volt, hogy a gyermekes csalddok kevesebb adot fizessenek. 2010 6ta
folyamatosan néttek a kedvezmények is. A csaladi adokedvezmény az addalapbol keriil levonasra,
¢s az eltartott gyerekek szamanak emelkedésével aranyosan tobb kedvezmény jar. Egy gyerek utan
a nettd 10 000 forinttal, harom gyermek utan pedig gyerekenként 33 000 forinttal n, amennyiben
megfeleléen magas az adodalap.

Szja-mentesség

2020 6ta nem kell fizetniiik jovedelemadot a négy- vagy tobbgyermekes anyaknak. A kedvezmény
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a vér szerinti és az 6orokbe fogadott, illetve a mar felnott gyermekek utan is jar. Az intézkedés
mintegy 46 ezer édesanyat érintett 2020-ban. A mentesség nem zarja ki mas csaladi kedvezmények
igénybevételét.

Szja-visszatérités

Jovore a munkaviszonyban 1évok mellett a gyermeket neveld kisvallalkozok is visszakaphatjak az
idén befizetett személyi jovedelemadojuk egy részét, amennyiben 5,5 szazalékot meghalado lesz
idei gazdasagi novekedés. Az ado-visszatérités a 2021-es atlagkereset szintjéig jar majd. Az egy
gyereket neveldk akér 1,3 millid forintot is kaphatnak, és a becslések szerint 6sszesen 600 milliard
forint keriil a haztartasokhoz.

25 évesek adokedvezménye

2022. januar elsejével felmentést kap a személyi jovedelemadd megfizetése alol minden 25 év alatti
fiatal a brutt6 atlagkereset KSH éaltal el6z6 év juliusdban megallapitott mértékéig. Az intézkedés
tobb mint negyedmillio bejelentett allassal rendelkez6 fiatalt érint, akiknek a nettd bére igy tobb
mint tiz szdzalékkal emelkedhet.

Elsd hdzasok kedvezménye

Minden hdzasparnak jar a hazassagkotést kovetd honaptol két éven at havi nettdé 5000 forint, éves
szinten egy parnak igy 120 000 forint adokedvezmény jar. Fontos, hogy ez nem jar automatikusan,
hanem nyilatkozni kell év kdzben az adoeldleg megallapitasanal, vagy az éves adobevallasban kell
feltlintetni.

Mindezen intézkedések jelentds hatissal voltak, vannak a népességnovekedésre. Az Allami
Szamvevoszek egy 2021-ben végzett elemzése a csaladpolitikai intézkedéseket és azok eredményeit
vizsgalta. Az elemzés ramutat, hogy a magyar csaladpolitikai tamogatasok eszkoztaranak,
nemzetkdzi 6sszehasonlitasban is egyediilallo mértékii és valtozatossagh bovitésének kdszonhetden
Magyarorszagon emelkedett a termékenységi rata. A gyermekvallalas feltételeinek javitdsa emellett
segiti a gyermeket vallalo édesanyak munkavallalasat, igy hosszabb tavon kedvezden hat a
gazdasagi aktivitasra €s ezen keresztiil a fenntarthat6 fejlodésre is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya N&k aranya C—
(TS 033) (TS 034)
% % %

2015 2,30% 2,60% 2,45%
2016 1,70% 2,80% 2,25%
2017 1,30% 2,50% 1,90%
2018 1,50% 2,50% 2,00%
2019 1,10% 1,90% 1,50%
2020 2,10% 2,50% 2,30%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2015

2016 2017

M Férfiak aranya
(TS 033)

2018 2019 2020

B NGk aranya
(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tdili
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2015 67,30% 50,00%
2016 58,50% 67,70%
2017 64,40% 67,20%
2018 59,80% 67,20%
2019 48,00% 47,20%
2020 53,40% 49,20%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A Kozép-magyarorszagi régio gazdasagi szempontbdl Magyarorszag legjelentdsebb és egyben
legfejlettebb teriileti egysége. A régidt a fovaros és Pest megye alkotja, igy Mogyorddot is a rajuk
jellemzd helyzet jellemzi. A KSH munkaerd-felmérésének legfrissebb adatai szerint 2020 1.
negyedévében Pest megyében a 15-74 éves népességbdl a gazdasagilag aktivak szama 636 ezer fot
tett ki, mely az el6z6 évhez képest tobb mint ezer fos novekedést jelent. Az aktivitasi arany 0,3%-
ponttal, 64,7%-ra csokkent egy év alatt, ami orszagosan a legmagasabb aktivitasi aranyok kozott
van. A foglalkoztatottak szama 619,8 ezer f6, a munkanélkiilick szama 16,2 eczer f6. A
munkanélkiiliségi rata 2,5% (a legkedvezotlenebb helyzetben ebbdl a szempontbol Baranya megye
van, ahol a munkanélkiiliségi rata Pest megyéhez képest tobb mint 3 szoros értéket mutat). A
gazdasagilag inaktiv 15-74 éves népesség szama 346,4 ezer f6 volt, ami tobb mint 12 ezer fovel
kevesebb az el6zd évi értéknél. Az NFSZ adatai a munkanélkiiliség csokkenését mutatjak 2019
masodik felében, majd 2020 elsé felében jelentds novekedés tapasztalhatd. A nyilvantartott
allaskeresok negyedéves atlagos szama a megyében az elmult fél év alatt a rendkiviili helyzet miatt
jelentésen megemelkedett (18,3; 18,1; 18,9; 28,2 ezer £0). A nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk
negyedéves atlagos szdma az elmult egy év alatt emelkedett Pest megyében (859; 857; 880; 1064
6). A palyakezdok ardnya a nyilvantartott allaskeresokon beliil a II. negyedévben 3,7% volt. Ez az
arany a félévvel korabbi iddszakhoz képest 1%-ponttal esett vissza. A 25 év alatti allaskeresdk
negyedéves atlagos szama folyamatosan nétt (1531; 1557; 1644 2707), akarcsak a 25 év alatti
allaskeresoknek az alldskeres6kon beliili ardnya. Iskolai végzettség szerint a koézépfoku és —
részletesebb bontasban — az altalanos iskolai végzettségli allaskeres6k szama a legmagasabb, de
biztatd, hogy ugyanakkor az 4ltaldnos iskolai végzettségli csoport ardanya a leggyorsabban
csokkend. Az elmult egy évben mintegy 16,3 ezer uj allashelyet jelentettek be a munkaltatok Pest
megyében. A 2019. évi 35,4%-r6l az elmult egy évben 30,3%-ra csokkent a tamogatott
allashelyekre benyujtott igények aranya. A nem tamogatott allasigények legnagyobb része
intézményi takaritot €s kisegitét, konyhaikisegitdt, mechanikaigép-6sszeszereldt, rakodomunkast,
tehergépkocsi-vezetot, termék-6Sszeszereldt, bolti eladot, fizioterapids asszisztenst, masszort, kézi
csomagoldt, pultfeltoltét, irodai adminisztratort, husfeldolgozot, szabot, targoncavezetot,
allattenyésztdt, szakacsot, péket, lakatost, hegesztot €s kdmiivest keresett

A fenti, allaskeresOk aranyat és a 180 napndl hosszabb ideje munka nélkiil 1évék (azaz tartds
munkanélkiiliek) szamat mutaté tablazatokbol latszik, hogy bar 2015-t61 csokken a 15-64 éves aktiv
koru lakossag korében az allaskeres6k szama, de a nék még mindig magasabb aranyban vannak
koztiik. Ez az orszagos atlag is a nemek foglalkoztatottsagat tekintve, annak ellenére, hogy a nék
munkaba allasat a kormany tobb mddon is segiti. (pl. gyes melletti munkavallalds, home office
lehetdsége, orszagos bolcsdde épitési program stb.)

Telepiilési viszonylatban 14 helyi vallalkozasnal tavaly végzett felmérés szerint a 295
foglalkoztatottjukbol 45 volt mogyorddi munkavallalo és koziilik 31 f6 volt nd. Ez még ha sziik
felmérési korben, viszonylatban is nézziik, nagyon jo helyi arany.

5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
Ev allaskeres6k szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)
f6 F6
2015 113 7
2016 106 5
2017 90 4
2018 97 3
2019 75 0
2020 118 1
Forras: TeiR
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b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az Europa 2020 stratégia az Eurdpai Unié novekedési és foglalkoztatasi stratégiaja, melynek egyik
célkitlizése a 75 szazalékos foglalkoztatasi rata elérése. Ehhez jelentds potencidlt jelenthet a ndi
foglalkoztatas novelése, amelynek rataja az egyes tagorszagokban 43,8%-t0l 74,5%-ig terjed, az
unios atlag 61,6%.
Bar évek alatt torténtek javulasok a ndi foglalkoztatas teriiletén, az aktivitasi és a foglalkoztatasi
rata nemek kozti kiilonbségei még mindig magasak, kiilondsen a teljes munkaid6ben
foglalkoztatottak korében.
Magyarorszag az utdbbi 3-4 évben igyekezett az eu-s un. barcelonai célok elérésének teljesitésére,
vagyis a bolcsédei és dvodai ellatast biztositod intézmények szamanak novelésére, bolcsddei-ovodai
féréhely biztositasara.
A ndk nagyobb szamban vesznek részt a felsdoktatasban és a képzéseken, és emellett bizonyos
szakmacsoportokban (oktatas, egészségiigy, segitdé szakmak) feliilreprezentaltak, a horizontalis
szegregacid érvényesiil. A ndi foglalkoztatas alacsony jovedelmiszinvonala és a nék munkéban
eltoltott idejének rovidsége meghatarozza a nemek kozti magas, atlagosan 30-40%-0s
nyugdijkiilonbséget is, bar némi kozeledés tapasztalhatdé mar e téren.
Telepiilésiinkdn sajnos nincs rendelkezésre allo adat, hogy ez a kiilonbség a béreknél milyen
mértékben all fenn. Foglalkoztatottsdg terén - az eldzdekben mar emlitett helyi vallalkozok sziik
korébol kapott visszajelzések alapjan — ndk magasabb aranyban dolgoznak helyben, mint férfiak.
Az alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségér6l utoljara 2015-bol all
rendelkezésre helyi adat. A 69 munkanélkiili nének kb. egyharmada volt alacsony iskolai
veégzettségll.
A nok személyes és szakmai Kkiteljesedését neheziti az a hagyomanyos felfogas és gyakorlat,
miszerint a haztartas vezetése €s a gyermeknevelés elsédlegesen a ndk feladata. Gyakran ezeket a
sztereotipidkat a ndk is elfogadjadk megfeleld segitd szolgaltatdsok hijan — kényszeriségbdl. A
gyermekgondozasi feladatok mellett, és a haztartason kiviil a csalddban 1év6 beteg- és idésgondozas
feladatai is altaldban a ndkre harulnak. A beteg- és iddsgondozdi szakmdban dolgozok is szinte
kivétel nélkiil ndk. A munkavéllalé ndkkel szemben kétféle elvards is megjelenik: egyrészt egy
férfiakra szabott, rugalmatlan munkakornyezetben kell dolgozniuk, ugyanakkor elvaras a
hagyomdnyos ndi szerepek betdltése is: anyasdg, gondoskodds, csaldd. A néi munkavallalok,
kiilondsen a hivatdsukat komolyan vevé ndk nem jelennek meg példaként a médiaban, hanem
gyakorta elutasitoan, ,karrieristanak” bélyegezve, ugyanakkor nem pozitiv szerepmodellek a harom
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vagy tobbgyermekes nok sem. Tovabbra is zajlik a kisgyermekes anyakkal szembeni diszkriminacio
az allasinterjuk, az el6léptetések, a visszatérések esetén. A munkaerd-piaci Ki- és belépések
onmagukban is jelentdsen fokozhatjdk a diszkriminacid jelenlétét és mértékét. A bérek kozti
kiilonbséggel kapcsolatban, ami az okokat illeti - kiilonosen azonos végzettségli, beosztasu, és
munkakori, de eltéré nemi személyek esetén - tobbnyire mindenféle racionalitast nélkiiloznek, €s
alapjuk pusztan mélyen rogziilt, helytelen konvencid. Mindazonaltal a kozszféraban nagyrészt
megvalosul a nemek kozotti egyenld bérezés a torvényileg meghatarozott feltételrendszerbol
kovetkezden.

Esélyegyenloség céljai kozott szerepel a gazdasagi €s szocidlis szféraban a ndk és férfiak
esélyegyenlOségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 0sszeegyeztetése, mind a
férfiak, mind a n6k szamara. Telepiilésiink 6nkormanyzata, mint munkaltato eleget tesz az egyenld
munkaért egyenld bér kovetelményének.

A mindennapok tapasztalatai azt mutatjak, hogy a gyermekvallalas, a munkahelytdl valdé hosszabb
ideju tavolmaradéds nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra valod visszalépésének esélyeit. A
nok kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak a 45 év feletti ndk, a valtozo képzettségi
kovetelmények; a palyakezdok, a szakmai tapasztalat hidnya; a gyeden, gyesen 1évd, illetve a
kisgyermekes anyukdk a munkéabol valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba és célcsoportba tartozd nok foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és
tamogatast igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

Telepiilésiinkon 6nalld kezdeményezés a nok érdekvédelme szempontjabdl nincs, orszagos, illetve
Budapesten 1évé szovetségek, egyesiiletek allnak csak rendelkezésre, mint pl. Magyar NOk
Szovetsége, NOk a Nokért Egyesiilet, Kozéleti Roma N6k Egyesiilete, Patent Egyesiilet, N6i Erdek
stb.) A ndk esetében a gyermekvallalas, mint legfébb tényez6 a munkahelytdél vald tdvolmaradas
tekintetében, még mindig rontja a munkaerdpiacra vald visszatérés esélyeit. Tarsul ehhez az is,
hogy a gyermekes anyukdkat nem szivesen foglalkoztatjdk, mert a kisgyerekek altalaban sokat
betegek. A nyugdijkorhatar megemelésével nincsenek a fiatalabb korosztalyt csaladokban a
gyerekvigyazas szempontjabol szabad kapacitasu nagymamak, nagypapak, hiszen még Ok is aktiv
keres6k. Ez hosszabb tavon a nemzedékek eltavolodasat is el6revetiti. Lényeges szempont az is,
hogy egy nd, anya sokkal nehezebben tud a lakohelyétdl tavolabb elhelyezkedni dolgozni, mert a
gyerekek 6vodaba, iskolaba vitele, hazahozasuk sokszor rajuk harul. fgy természetesen nagyobb
elony, ha helyben vagy a lakohelyhez minél kozelebb tud munkét vallalni. Ezért is sziikséges egy-
egy telepiilésnek minél tobb helyben biztosithato munkahelyet teremteni. A ndk tanulasba fektetett
energiainak hasznositdsa mind az orszadgnak, mind a ndknek ¢és férfiaknak alapvetd érdeke. A
magasan képzett ndk azzal a nehézséggel szembesiilnek, hogy az oktatasban eltoltott évek és a
karrierkezdés miatt jelentdsen lecsokken a termékeny periddusuk, mikdézben a potencialis
anyaszerepek betoltése miatt a palyakezdés soran is diszkriminacioval szembesiilnek. A magasan
képzett n0k munkat is €s csaladot is szeretnének — eldbb munkat és egzisztenciat, utdna csaladot. Az
alacsony iskolai végzettséglieck szamara pedig az eleve nehéz elhelyezkedés és/vagy visszatérési
lehetbség teszi kockazatossa a gyermekvallalasi dontést.

Ami a ndi béreket illeti orszagosan mindig alatta maradtak a férfiakénak. A foglalkozasi
szegregacid mindkét forméja valtozatlanul jelen van a munkaerdpiacon, és gatolja a nemek egyenld
es¢lyét. Az elérhetd jovedelmek is jelentdsen kiilonboznek, és a ndk altal domindlt szakmakban,
szakteriileteken sokkal kisebb a kereseti lehetdség. A vertikélis szegregacid sem csdkken: a nék
tovabbra is alulreprezentaltak a vezetd poziciokban, és a vezetdi szinteken is latvanyos a
lemaradasuk a férfiakhoz viszonyitva. A tudomanyos, oktatasi palya szegregéacioja ugyanezt a képet
mutatja, igy az oktatasban résztvevd fiatal lanyok kevés modellt lathatnak a munka és a csaladi
élet/magéanélet 0sszehangolasara. A szegregacidval szorosan Osszefliggd jelenség a ndk kereseti
hatranya.
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A n6k kereseti lemaradasat nagyban befolyasolja a gyermekvallalas, illetve a gyermekvallalas
kovetkeztében a munkaerdpiactdl tavol toltott id6. A visszatérési nehézségek mellett a bérveszteség
is jelentés, a magasabb iskolai végzettségii és beosztasu csoportoknal egyre nagyobbra nyilik a
nemek kozotti kereseti olld. A részmunkaidds foglalkoztatas ugyanakkor kétarcu: onként vallalt
formaja munkavallaloi részrél megkonnyiti a gyermek- és iddsapolast, kényszerhelyzetben azonban
elotérbe keriilhetnek negativ vonasai: az alacsonyabb jovedelem, és a munkahelyi tovabbképzésbol
¢s elomenetelbdl valo kirekesztddés. A részmunka elterjesztését a kormanyzat jarulékcsokkentéssel,
a START programok kiterjesztésével, valamint az 0j csaladvédelmi torvény értelmében azzal is
segiti, hogy a kozigazgatas utan a gazdasagi szféraban is kotelezOvé tette a részmunka biztositasat,
amennyiben ezt az érintett sziil6 kéri gyermeke harom éves koraig.

Onkormanyzatunk és intézményei fokozottan figyelnek a GYED-rdl, GYES-r8l visszatéré nok
tovabbi, folyamatos foglalkoztatdsara, a lehet0ség szerinti rugalmasabb munkaidére. A GYED,
GYES alatt 1évo kollégandkkel folyamatos volt a kapcsolattartds, munkahelyi rendezvényekre,
kirandulasokra meghivast kaptak (koztisztviselé napi kirandulds, karacsonyi vacsora, Mikulas
csomag stb.) €s a béren kiviili juttatasoknal is 1étszamba vették Oket.

Sajnos a foglakoztatast segitd és képzési programokrol sincs kdzponti statisztikai adat elérheto,
ezért nincs informacio arrol, hogy milyen lehetéségei vannak a ndknek e téren. Igy Mogyorod
tekintetében sincs még pontos adat és informécié a helybeli nék, kiilondsen az alacsonyabb
iskolazottsagiak elhelyezkedési lehet6ségeir6l, bar a felmérésre voltak probalkozasok, de
nehézséget okoz, hogy a kliensek korében sokszor nincs visszajelzés. Probléma az is, hogy még
mindig nagyon sokan dolgoznak bejelentés nélkiil, nem hivatalos foglalkoztatasban, illetve
egyszerusitett foglakoztatdsban, mezogazdasagi idénymunkaban is. Ez foként a roma szdrmazasu
lakossag korében elterjedt. Mogyorodnak csak a térségi képzések, illetve Budapest jelenti a
fejlesztést ilyen téren.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védaondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
B .. .. Ve r” e K
Betdltott vedondi 0-3 év kzbtti AEELTD
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védanénként
db f6 fé
2015 3 235 78
2016 3 254 85
2017 3 282 94
2018 3 273 91
2019 2 284 142
2020 3 304 101

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
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A védondi ellatas tablazataban az atlagos gyermekszamhoz jon még a varandos kismamak szama,
ami atlagosan korzetenként 36 kismamat jelent és az iskolaban ellatott gyermekek szama. Igy a
valosagban 100 f6 f61é emelkedik az egyes védondkhoz tartozé gyermeklétszam. Feladatuk sokréti,
ami az iskolai szexualis felvilagositastol kezdve a sziilok iskolajan at, ami az sziil6vé valasra,
anyasagra késziti fel a gyermekvallalokat, az Anyatejes Vilagnap megszervezéséig kiterjed.

A védoéndi beszamolok alapjan fejlesztendd teriilet lenne még a gyermekorvosi rendeldben egy
elkiilonitett helyiség, ahol a fert6zd beteg gyermekek varakozhatnanak az orvosi ellatasra, kiilon a
mas betegség miatt ott lévOktdl. Hatékony segitség lenne egy konduktor vagy gydgytornasz
alkalmazasa az arra raszoruld gyermekeknek pl. Mozgd Szakorvosi Szolgalat rendszerben havi 1
alkalommal vagy akar részmunkaidében foglalkoztatva. Hosszabb tavon megoldasra var a
tomegkozlekedési eszkozokkel nem megkdzelithetd telepiilésrészek (pl. Kukukkhegy, Berektetd)
kornyékén laké gyermekek oOvodaba, iskolaba valdé konnyebb eljuttatasa (pl. iskolabusz
mukaodtetésével).

Telepiilésiinkon a HPV oltast megszervezése Ota tovabb folyik a kedvezményes oltasprogram, mely
a baranyhimld elleni vakcina ingyenes hozzajutdsat timogatja. A jovében is szeretné folytatni az
onkormanyzat az oltasi programsorozatat a prevencio jegyében.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
¢ bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szama
v
db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Miik6d6 . | Miikodd csaladi - o e v e - Miik6d6 BolcsGdébe
A Munkahelyi e Csaladi Miik6dd mini Mini N . ,
munkahelyi ot mas bolcsodei ot mas s . s (Osszes) (6sszes) beirt
R bélcs6débe L bolcs6débe bolcsédei bélcs6débe .
bolcsédei . fér6helyek . Y . bolcsédei gyermekek
a Y beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek e .
Ev féréhelyek . szama . , . féréhelyek szama
, szama (TS 122) szama (TS 121) | szdma (TS 127) |szama (TS 123) ,
széma (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl 1ényeges a gyermekek szamara nyujtott napkozbeni
ellatasokhoz val6 hozzaférés.

A Kkisgyermeket nevel6 ndék és férfiak esélyeit a szolgaltatisi hianyossagok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a 0-3 éves kort gyermekek tekintetében
a bolcsdde megléte. Mivel helyben ez idaig nem volt bolcsdde, igy az onkormanyzat mar 2017 6ta 6nként
vallalt feladatként, majd a jogszabalyi el6irasnak megfeleléen 2020-t61 kotelezé feladatként ellatasi
szerzOdés keretében a kistarcsai Csodasziget Csaladi Bolcs6dével oldotta meg a gyerekek elhelyezését. Ott 5
gyermek részére, havi 20.000 Ft 6nkormanyzati tamogatassal volt lehetéség a bolcsédei féréhelyek
igénybevételére egészen ez év augusztusaig, mikor az aprosagok birtokba vehették a két csoportos, 24 fos
Oonkormanyzati fenntartasi Mogyorddi  Napraforgd Bolcsédét. Mogyorddon jelenleg egy hazi
gyermekfeliigyelet miikodik még alternativ lehetéségként a kisgyermekek napkozbeni ellatasara.
Mindemellett mindenképpen propagalandé és csaladbarat megoldasi lehet6ségnek bizonyulna, ha otthon
végezheté munkat vagy részmunkaidds munkahelyet tudna biztositani telepiilésiink is a gyermekes sziilok,
anydk szamara. Igy anyagi lehetéségeik javulndnak és maradna idé a csaladra, a gyerekekre is, ami a
nevelésiik, egészséges személyiségfejlodésiik szempontjabol nagyon fontos lenne, hiszen tarsadalmunk
alapsejtje, bolcsdje a csalad.

Magyarorszagon ma az egészségbiztositas a kovetkezo szolgaltatasokat nyujtja: haziorvosi ellatas,
szakellatas, korhazi ellatas, rehabilitacio, pénzbeli juttatasok (tappénz, gyed stb.)
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Akinek tehat munkaviszonya van (kivéve az alkalmi vagy idénymunkabol ¢él6k), nappali
tanulmanyokat folytat, allaskeresési tamogatasban részesiil vagy egyéb jogcim folytan biztositott
(18 éven aluli, nyugdijas, GYES-t, GYED-et kap, rendszeres szocialis segélyben részesiilok,
hajléktalanok, apolasi dijban részesiil6k, fogvatartottak) az biztositott lesz, és aki biztositott az a
tarsadalombiztositas valamennyi ellatasara, szolgaltatasara jogosult. A biztositast a munkaltatok
fizetik be az alkalmazottaik utan, ami az egyhavi fizetés 15,5%-a. Akinek nincs munkaviszonya, az
sajat maga tudja befizetni a tarsadalombiztositasat, ami utan igénybe veheti az 06sszes
egészségiigyi szolgaltatast a pénzbeli juttatasokat kivéve. Aki nem biztositott, azt is ellatjak az
egészségiigyben, de késébb szamlat kap az igénybevett szolgaltatasokrol.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad és névédelmi gondozast az Eiitv. 41.§-a rogziti, melynek értelmében biztositani kell a
gyermekvallalas koriilményeinek elésegitését a tanacsadas, gondozas eszkozeivel, a nok
egészségvédelmét szolgald intézkedésekkel. A védondi halozat hatékony miikodése a gyermek és az
anya védelmét szolgalja, a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas vonatkozasaban, de
mindenképpen szoros egylittmiikddést igényel a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalattal is.
Ennek sordn a szocialisan nehéz helyzetben él6 varandos anyara és a gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leend6 sziillok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
ataddsat mar véarandos korban kezdik meg, tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok
formajaban. Segitséget nyUjtanak a csaladi és szocialis juttatdsok megismerésében, valamint a
hozza tartoz6 nyomtatvanyok, kérelmek kitdltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvilagositasara alapvetden az iskoldban keriil sor. A Nagycsalddosok Orszagos Egyesiiletével
kar6ltve mar Mogyorddon is mikodik a nagycsalddosok érdekvédelmi egyesiilete. A
csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkdjdban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anyara és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szamdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandods korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget
nyUjtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza tartoz6 nyomtatvanyok
kitoltésében. Ezt a Csaladsegité Szolgalat, a védéndk ¢és a gyermekorvos, valamint a miivel6dési
hdz rendezvényei, baba-mama klub segiti. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor, az iskolavéddnd és iskolaorvos altal. Az
anydknak a védondi és haziorvosi haldzaton keresztiil szlirprogramok, méhnyak rakszlirés,
Anyatejes nap, a nehéz anyagi koriilmények kozt €16 néknek pedig igény szerint — az abortuszok
visszaszoritasara — fogamzasgatld spirdlhoz vald ingyenes hozzajutés biztositott.

a Szegénységi, ¢s az elditéletekbol fakado okokon tul a csaladi kotelezettségeik és a nemi
szerepeikbdl adodo akadalyok is hatraltathatjak oket. Ezen kiviil vannak olyan kulturalis
hagyomanyok, szokasok, amelyek meghatarozzak a roma kozosségek egészséghez, betegségekhez,
¢letmodhoz valo viszonyat, hozzaallasat, amelyek bar nem mindenkire érvényesek, de a csoport
egészét tekintve maig €16 hagyomanynak lehet tekinteni. A kozosségi élet alapveto szervezo ereje,
hogy a csoport az mindig fontosabb, mint az egyén. A roma csaladoknal egyébként is a nok
feladata tradicionalisan az egészséggel foglalkozni. A csalad tagjainak (st az egész kozosségnek)
az egészségiigye a nok feladata, 6k tartjak szamon a betegségeket, 6k intézkednek hivatalos
tigyekben. A roma ndk ilyen jellegli kozvetité szerepe is kozre jatszik abban, hogy ha valaki
megbetegszik, az nem az adott orvos/egészségiigyi rendszer és egy ember kozotti egyszemélyes
kapcsolat, hanem az egész csalad, olykor az egész kozosség tigye.

A roma noéknek ez a szerepiik gyakran hattérbe szoritja a sajat egészségi allapotukkal,
betegségiikkel valo torédést. Vannak olyan tradiciok is, amelyek szintén hatraltathatnak bizonyos
egészségiigyi problémak Kivizsgalasat vagy egészséges életmod elterjedését. Igy a pozitiv
csaladtervezés teriiletén is elmaradottak.

Mogyorddon a haziorvosok felmérése szerint nem rosszabb a roma ndk egészségi allapota az atlag
helyi lakossaghoz képest, €s elmondhato, hogy az egészségiigyi szolgaltatashoz valod jogosultsaguk
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90%-ban biztositott, igaz soknak az allam altal. Ez a j6 arany a felvilagositasnak, ellatdsokhoz valo
hozzajutas segitésének az eredménye.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A ndk elleni erdszak Magyarorszagon tobb mint 760.000 ndt érint, és a nék elleni diszkrimindcid
legszélsOségesebb formaja. A ndk alacsony részvétele a politikai életben, a munkahelyi
“livegplafon”, amely egy bizonyos ponton til nem engedi a ndi alkalmazottak el6léptetését, a nok
férfiakhoz viszonyitott alacsonyabb bérezése csak néhany példaja a nék tidgabb tarsadalomban
megélt hatranyos megkiilonboztetésének. A ndk elleni diszkrimindcid széles skaldjan a csaladon
beliili erdszakot kiemelt helyen kell kezelniink. A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndk ellen
elkovetett blincselekmények kozott egyértelmiien a csaladon beliili erészak a leggyakoribb
halalozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyd erészak a
privat szféra Sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az aldozat szamara jelentGsen
megneheziti a segitségkérést, a kdrnyezet szdmara pedig a segitségnyujtast. A nok elleni erdszak
aldozatainak védelme, az aldozatok helyzetének javitasa terén a rendszerszinti, az aldozatok
sziikségleteit megcélzo szakpolitikak elengedhetetlenek. A nok elleni erdszak aldozatainak jelenleg
Magyarorszagon folyamatos rendszerproblémakkal kell szembenéznilik. Nehezen hozzéaférhetdek
az aldozatok sziikségleteire megfeleléen reagdld szolgaltatdsok ¢és intézmények. Az egyes
intézményekre vonatkozoan és az intézmények kozotti egylittmiikodés kapcesan ritkan talalhatoak
olyan, szakmailag megalapozott iranymutatasok, melyek a ndk elleni erdszak aldozataival vald
munkara fokuszalnak. A szakemberek, akikkel az aldozatok kapcsolatba keriilnek — példaul
szocialis munkasok, pszichologusok, rend6érok, birdk, gyermekvédelmi szakemberek — gyakran nem
képzettek a nok ellen elkovetett erdszak témajaban, mikdzben ez a tudas elengedhetetlen lenne
ahhoz, hogy valodi segitséget tudjanak nyujtani az aldozatoknak. Rengeteg nd esik aldozatul az
er0szaknak és a bantalmazasnak Magyarorszagon is, a statisztikak szerint azonban kevesen merik
jelenteni az eseteket. A statisztikak kimutattak, hogy a magyar nék 23%-a szenved el élete soran
valamilyen fizikai erészakot. Az érintettek atlagosan 35 alkalommal élnek at bantalmazast, miel6tt
segitségért fordulnak, és sokszor csak akkor 1épnek, amikor az agresszio mar a gyerekeiket is
kozvetleniil érinti. A Krizisambulanciat heti rendszerességgel keresik fel a fizikailag és lelkileg
bantalmazott nék és gyermekeik.

A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

. rendo6rok riasztasa csaladi| tényleges feljelentések C
év S z birosagi itélet
viszalyhoz szama

2015 3 2 na
2016 2 1 na
2017 2 1 na
2018 na na na
2019 3 na na
2020 2 na na

Sajnos ahogy a tabldzat adataibol is latszik, jellemzéen az erdszak jo része telepiilésiinkon is a
csaladban marad, hiszen a noket, illetve a csaladokat ér6 erdszakos cselekedetek nagy része ma még
felderitetlen.

A Csalad -és Gyermekjoléti Szolgalat beszamoloja szerint a 2019-es évhez képest 2021-ben
megfigyelhetd, hogy nott a csaladon beliili konfliktusok szdma, tobb esetben volt sziikség csaladon
beliili bantalmazas miatt a szocialis segitd munkara, megjelent az elhanyagolas is, mint elsédleges
probléma, nagy szamban tapasztaltak a csalddokban beilleszkedési problémat, illetve a
gyermekeknél, mint a csaladi mikodési zavarok tlinethordozoéiként, magatartds ¢&s
teljesitményzavart.
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A gyermekvédelmi, szocialis szolgéltatasok, a védondi halozat, a renddri tevékenység
eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos szinten. Fontos feladata minden
intézménynek a noék tdjékoztatasa, illetve a tarsadalmi érzékenyités minden lehetséges formajara
(pl. felvilagositd programok az iskoldban, terhesgondozason; plakatok felhivo szerepe stb.) valod
felhivas az erészak ellen. A G6dolléi Rendoérkapitanysag az oktatasi intézményekkel, csaladsegitd
szolgalatokkal torténd szorosabb kapcsolattartds, valamint a korzeti megbizotti szolgalatok
részvételével torekszik a csaladon beliili er0szak visszaszoritasara, bar ennek ellenére sajnos e téren
is hidnyosak a helyi adataink, informacio hianyaban

A fenti tablazatbol is latszik, hogy a csalddon beliili erdszak miatt tortént rendérségi feljelentések
szama nagy valoszinliséggel alulmarad a tényleges esetek szamatdl. A renddrségi riasztasok és
birdsagi eljarasok szamszerli adatainak Osszegylijtése mellett érdemes megnézni, hogy mukodik-e
olyan szervezet, ahova a bantalmazott nék fordulhatnak. Sajnos errdl a teriiletrdl is elmondhato,
hogy nagy a latencia, a bantalmazott nék még mindig nem mernek csaladvédelmi, valamint
rendvédelmi szervekhez fordulni segitségért. A csalddon beliili erészak témakdre kdzvetleniil érinti
a gyermekvédelem teriiletét. A csaladon beliili erdszak jelenléte akkor is veszélyeztetd
kortiilménynek mindsiil, ha nem iranyul a gyermekre. Az anya brutélis bantalmazésa, ami a gyermek
szeme el6tt zajlik, megvalositja a stlyos veszélyeztetés fogalmat és megalapozhatja a gyermek
csaladbol vald azonnali kiemelését és ideiglenes hatalyu elhelyezését is. A csalddon beliili erdszak
kezelése tehat komplex szemléletet igényel, szorosan egyiitt kezelve a problémat a
gyermekvédelemmel.

Alapveto problémat jelent, hogy a nék félnek feljelenteni a bantalmazadt, ennek tobb oka is lehet pl.:
tovabbra is egyiitt ¢lnek a bantalmazoval, a hosszadalmas jogi procedura, a szégyenérzet, tovabba a
csalad egyben tartdsi szdndéka. A ndék a jogaik érvényesitése kapcsan tovabb lépnek azon, hogy
bantalmazas esetén csupan a rendérséget riasszak, nem alkalmi megoldast varnak, hanem teljes
kort igazsagszolgaltatast. Ebben segitenek az alabbi orszadgos szinten miikodo egyesiiletek: NANE,
Patent Egyesiilet, N6k Joga, Stop-Férfier6szak Projekt, OKIT.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Nagyon fontos, hogy a krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok lehetdségérdl és
elérhet6ségérdl mindenki tudomast szerezhessen. A krizishelyzetben 1év6 nék szamara fontos
tényez6 az id6, de a sokszor vardlistaval miikddo szallok nem tudnak azonnali segitséget nyajtani.
OKIT azonnal fogad krizishelyzetben 1év6 bantalmazott ndket, gyerekekkel is. A kriziskezeld
halozat intézményeinek elsddleges feladatai kozé tartozik a bantalmazas miatt akut krizisben 1évd
aldozatok azonnali befogadasa, kdzremiikddése a fenyegetettség megsziintetésében. A
kriziskozpont €s titkos menedékhaz a bantalmazas miatt kialakult krizishelyzet megsziintetését
mozditja eld olyan komplex, sziikség szerinti teljes korti ellatas biztositasaval, mely magaban
foglalja:
o bantalmazas miatti akut krizis esetén az azonnali befogadast
o szolgaltatast igénybe vevok fizikai (élelmiszer, tisztalkodasi, tisztitoszerek, egészségligyi
ellatashoz vald hozzaférés, szallas) ellatasat a csaladok atmeneti otthondnak rendszerén
beliil
o szakemberek segitségének (jogasz, pszicholdogus vagy mentalhigiénés szakember, szocialis
munkas) biztositasat
o aszocidlis munka eszkozeit, amelynek segitségével képviselik a bantalmazottak érdekeit,
csaladgondozast végeznek, egyiittmiikodnek a jelzérendszer tagjaival és més a bantalmazas
soran érintett intézményekkel, szervezetekkel
o akrizisellatds megsziintetése érdekében tett elokésziileteket, biztonsagos lakhatasi megoldas
keresését
Ezért fontos a megfeleld tajékoztatas, az igények és a kapacitds 0sszhangba hozasa. Mogyorodon
ez kiemelten fontos teriilet, hiszen helyben nincs anyaotthon, csaladok atmeneti otthona és egyéb
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krizishelyzetben segitséget nyjtd intézmény. A telepiilés lakosait sziikség esetén az erddkertesi
Csaladok Atmeneti Otthona (CSAO) latja el. Férohely fiiggvényében fogadnak csak minket is,
nagyon jo lenne, ha lenne ellatasi szerzodésiink példaul velilk. Nem onkorményzati anyaotthon 17
db van a telepiilés 50 km-es korzetén beliil. Ahogy mar el6zetesen is ismertettiik, az utobbi években
a CSAO-ba bekeriild csaladok jelentés része tobb problémaval kénytelen szembe nézni, egyre
nehezebb sorsu csalddok keriilnek az otthonba. Ez mindenekeldtt a szegénységet jelenti, de legalabb
ilyen nagysagrendi probléma a csaladi hattér, a természetes segitd kapcsolatok hianya. (Pl. Egyediil
allo anya tobb gyermekkel, férj, élettars, sziildi hattér nélkil) Jellemzé az alacsony iskolai
végzettség, ¢s a munkaerd piaci tapasztalat hianya.
Az otthonba kertiil6 csalddok tobbsége rendkiviil rossz koriilmények koziil keriil az intézménybe
(zsufoltsag, komfortnélkiiliség, vizes, leromlott lakas), az albérletek megsziinésének legfobb oka a
csaladok fizetésképtelenné valasa. Mar a felvétel iddszakaban lathatd, hogy a gondozasi id6 letelte
utani lakhatasuk biztositasahoz jelentds eréforrasokat kell mozgositani.
Az otthon altal biztositott szolgaltatasok, ellatasok:

o Eletvezetési, gyermeknevelési tanacsadas
Jogi tanacsadas
Intézményi kapcsolattartas koordinalasa
Adossagkezelés segitése
Mentélhigiénés tanacsadas és konzultacid
Ingatlanpiaci tanécsadas
Munkaer6-piaci re-integracio elokészitése
Szabadidds programok szervezése
Az intézmény gyermekvédelmi alapellatdst is végez. A sziildvel kozosen kialakitott terv
megvaldsuléasat a csaladgondozon kiviil szakgondozok és szocialpedagogus segiti.
Az otthonunkban €16 gyermekek szdmara szocidlpedagogus szakember vezetésével rendszeresen,
heti 2-3 alkalommal, csoportos foglalkozasokat biztositanak. Pszichologiai, gyogypedagogiai
probléma esetén a gyermekeket a veresegyhdzi Nevelési Tanacsado latja el téritésmentesen.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Magyarorszdgon a nék a politikai életben alul reprezentaltak. A ndk politikai szerepe a
dontéshozatal minden tertiletén csekély, az Onkormanyzatoktél a minisztériumi
hierarchidig, bar valamelyest ez az arany mar javul és mindenképp figyelemre mélto, hogy
orszagunk koztarsasagi elndke jelenleg n6. A nemzetkdzi szakirodalom a ndk parlamenti
részvételét az esélyegyenldség mércéjeként hasznalja. A ndk parlamenti aranya ugyanis
magas korrelaciot mutat mas politikai intézmények vezetdi pozicidival, tiikkrézi a partok
nopolitikajat, a partok és a valasztok esélyegyenldség iranti elkGtelezettségét és a ndk
politikai aktivitasat is.

P . Varosi birdsag és itélétablak Kozgylilések
KépviselGtestiilet tagja .
. vezetdi tagjai
év
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2018 8 na na na na
2021 7 na na na na

2019 6ta Mogyorddon a Képviseld-testiilet 9 fovel all fenn, ebbdl kozéleti tisztséget két nd tolt be,
egyikiik az alpolgarmester, masik a Pénziigyi Bizottsag tagja. Polgarmesteriink férfi, noi
polgarmester még nem volt telepiilésiink dnkormanyzata élén.

Az eldz06 ciklusokat nézve kb. ez az arany volt a kozéleti szereplok nemek szerinti megoszlasanal.
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Polgarmesteri Hivatal dolgozéi Vezetdi tisztséget betolték ., -
e . Kozgyllések tagjai
. |étszama szama
év
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2021 5 20 1 4 na na
2022 5 20 1 4 na na

A Polgarmesteri Hivatal dolgozdinak Osszetételét nézve a nok vannak tulnyomo tobbségben, 6k
toltik be a négy iroda vezetdi tisztségét, férfi jegyzovel és férfi polgarmesterrel az élen.
Hivatalunknal a nemek kozti diszkriminacid6 nem él, a bérezésben, munkakorokben nincs
kiilonbségtétel.

Telepiilésiink intézményeinek vezetOségét tekintve a bdlcséde, Ovodak, iskola, Csaladsegitd
Szolgalat élén n6i vezet6 all, a Telepiilésiizemeltetdé Nonprofit Kft., valamint a Turisztikai Kft. ¢lén
férfi a vezetd. Sajnos a miivelddési haz nem tlizemel, a hozza tartoz6 konyvtarban né dolgozik. Az
egészségiigyi dolgozok (orvosok, védéndk, fogorvosok) aranya 2:10 a ndk javara. A Csalad -és
Gyermekjoléti Szolgalatnal csak ndi kollégak dolgoznak és a Nonprofit Kft. munkatéarsai koziil is
csak a két vezetd férfi, az adminisztracios munkat nék végzik. A Turisztikai Kft. dolgozoi kozt
viszont csak férfiak talalhatok. Ez az arany az orszagos atlagnak felel meg, hisz az elndiesedett
szakmak kozt ott az oktatas, egészségiigy, szocialis teriilet, az irodai, adminisztracids feladatokkal
jar6 munkakorok. Es az is az atlagos statisztikat noveli, hogy a magasabb vezetdi beosztasban
(polgarmester, jegyz0, ligyvezetd) férfiak talalhatoak.

Telepiilésiinkon nincs olyan szervezet, amely a ndk érdekvédelmére alakult volna, a Csalad -és
Gyermekjoléti Szolgalathoz fordulhatnak problémaikkal. Ennek lehetdségét €s az erre valo igények
felmérését a jovoben meg kell tenni.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A romdk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti ndk kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. A munkanélkiiliség aranya koriikkben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Az tigyfelek leggyakrabban életkor, anyasag (terhesség), egészségi allapot €s nemzetiséghez valo
tartozas miatti diszkriminaciora hivatkoztak

Telepiilésiinkon a foglalkoztatas teriiletén 1év6 hatranyos megkiilonboztetésre (pl. bérkiilonbség)
hivatalosan nem érkezett még panasz, bejelentés, és igazabol nem is rendelkeziink ezzel
kapcsolatosan informacidval, mint ahogy a ndk iskolai végzettségével kapcsolatos elhelyezkedési
esélyeirél sem. Ezen teriiletek mindenképpen feltérképezésre varnak.

Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomdnyos csaladmodelljében keresendo:
faluhelyen, a tanyavildgban még mindig tartja magat az a szemlélet, hogy a ndk helye a haz kortil, a
csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjak a ndkkel kapcsolatos
negativ sztereotipiak.

Mellesleg nem elvetendd elmélet az, hogy a ndk szerepe az anyasdg, a csalad szempontjabdl az
egyik legfontosabb szerep. A mai n6 szamara lehetGség van a valasztasra elméletileg (anyagilag
legtobbszor nem, mert az egykeresds csalddmodell nalunk nem élhetd 1étforma), hogy anya vagy
felsd vezetd legyen, ez utobbi dontés viszont hazdnkban a csokkend népességszamot sajnos nem
fogja megallitani.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetéen az otthon maradd sziild
maganyosnak ¢érzi magat, egy teljesen mas ¢életformaba csoppen, ahol a gyermek 4all a
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kozéppontban. Ezért az onkormédnyzatnak a kézmiivelddes, a sport, a szabadido eltoltésének terén
olyan csaladbarat kornyezetet kell teremteni, amely kdzosségi teret nyljt szamukra is.

A pandémia el6tt a Szalézi Névéreknél Baba-Mama Klub, néi kondicionald torna, joga,
néptanccsoport és egyéb szabadidds tevékenységek varjak az érdeklodoket.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nok, illetve a csaladon beliili erészak eseteinek Az erGszakos esetek szaméanak felderitése,
hatékonyabb felderitése csokkentése

,»Otthon vagy munkahely?” Csaladbarat munkahelyek kialakitasa
részmunkaidés vagy rugalmas munkavégzés
lehetdségével, szegénység csokkentése a
foglalkoztatottsag novelésével, csaladok
tamogatasa, a  n6k  korében  magasabb

munkanélkiiliség csokkentése, esélyegyenloség a
nemek koOzt, a ndk csaladi feladatellatasahoz
igazodd munkahely és munkarend kialakitasa

Noket érintd sziiroprogramok szervezése, Prevencio, hatékonysag novelése, betegségek
Onsziirések megtanitasa mihamarabbi felismerése, onvizsgalatok
megtanitasa
Pozitiv, tudatos csaladtervezés eldsegitése Csaladtervezés és gyermekvallalas teriiletén a
tudatossag novelése, tanacsadas
Baba-Mama Klub szervezése a Covidl9 jarvany A szocializacios probléma megsziinjon, illetve
miatti szocializacios problémak enyhitésére megeldzziik. Bezartsag, szeparaltsag csokkentése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Az Oregség az érettséget kovetd életszakasz. Annak ellenére, hogy nincs konkrét életkor, amely az
emberben vald megjelenését jelezné, az Egészségiigyi Vilagszervezet ezt a stadiumot 60 éves
kornak tekinti. Bar az idéskor fokozatos szerves romlast von maga utan, a korabbi életkoriilmények
és genetikai tényezék hatirozzak meg ennek a szakasznak a kedvezd fejlédését. Altalaban tehat
akkor beszéliink oregségrol, ha a szervezet biologiai visszafejlddése, hanyatlasa megindul, és ha a
felndttkori tarsadalmi szerepek betoltése nehezedik. Az egyes személyek mentélis és érzelmi
egészségi allapotatol fliggben a szomortsag és a tarsadalmi elszigeteltség forrasat jelenthetik. 55
évtol emlegetik az atmeneti Korhatart, ettdl a kortdl jellemzd az atrofia vagy az izomtomeg
gyengiilése, megvaltozott alvasi szokasok és lassii emésztés. A néknél ezt a stddiumot a menopauza
vége is kiséri, amely hormonalis és fizikai valtozasokat foglal magaban. 65 éves kortol beszéliink
altalaban 1dds korrdl, 80 éves kor utan az oregség életszakaszarol, 90 év feletti embereket pedig mar
agg koruaknak hivjuk.

A magyar tarsadalom igyekszik tenni az idosekért, a szocialpolitikai eréfeszitések zome velik
kapcsolatos, igyekeznek megszervezni az 6regek gondozasat, am nagyon nehézkesen halad el6re az
idés emberek tarsadalmi integracidja, kevés eldrelépés torténik az idések és a fiatalok kozotti
kommunikacié eldsegitése terén. Az idések kozosségi integralasa helyett inkabb az id6ések napkozi
otthona a jellegzetes megoldas, ami szocialpolitikai gondolkodas szintjén talan konnyit a helyzeten,
de az oregek elkiiloniilését fokozza.

Az Orszaggytlés az Alaptorvényben foglalt elveknek megfeleléen az idéskortiak és a tartosan vagy
véglegesen munkaképtelenné valok, valamint hozzatartoz6ik megélhetésének biztositasa érdekében
torvényt alkotott tdrsadalombiztositdsi nyugellatasrol. A torvény célja, hogy a biztositottak és
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hozzatartozoik részére nyujtandod tarsadalombiztositasi nyugellatasokat — figyelemmel a magan
nyugdijrendszerre is — egységes elvek alapjan szabdlyozza. A kotelezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer miikddtetése ¢és fejlesztése az allam feladata. A  tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer oregség, megrokkands, megrokkanassal jar6 baleset esetén a biztositott részére,
elhaldlozasa esetén a hozzatartozoja részére egységes elvek alapjan nyugellatast biztosit. A szocialis
jogok az Alaptorvényben rogzitett allampolgari jogok korében a gazdasagi, szocidlis, kulturdlis
jogok nagy csoportjaba tartoznak. Ennek megfeleléen az allam koteles a megélhetésiikhoz
szlikséges ellatast nydjtani mindazon allampolgarok szdmara, akiknek megélhetése Oregség,
betegség, rokkantsag, 6zvegység, arvasag, vagy onhibajukon kiviil bekdvetkezett munkanélkiiliség
miatt nem biztositott.

A szocidlis jogokat az allam a tarsadalombiztositds Utjan és a szocidlis igazgatas €s szocialis
intézmények fenntartasa altal garantalja.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Mig a fejlddd orszagok szdmara az élelmiszerhiany, a szegénység, az oktatds hidnya, az alapvetd
egészségiigyi ellatasok biztositasanak hianya jelent problémat, addig a vilag fejlettebb orszagainak
az eloregedd népességgel, az aktiv munkaképes koru lakossdg ardnyanak csokkenésével kell
szembenéznie. Vilagszinten a kdzépmezdnyben vagyunk, dm a progndzisok szerint 2050-re mar
tobb mint kétszaz 65 év feletti jut szaz gyermekkorra. Nalunk gyorsabb iitemben oregszik
Németorszag, Gorogorszag, Spanyolorszag és Portugalia. A 2020-as adatok szerint Eurdpaban
jelenleg Olaszorszagban legmagasabb az Oregedési index: 179 idéskora jut szaz gyermekre.
Vilagszerte pedig Japan viszi a primet: a szigetorszagban napjainkban 228 65 év feletti jut szaz 14
¢v alattira. Egy 2021-es nemzetkozi statisztikai adat szerint a vildgon a sziiletéskor varhatd atlagos
¢lettartam mindkét nemre nézve jelenleg 73,2 év.

Magyarorszagon 2021-ben szaz aktiv korura 22 gyermek és 30 id6skort lakos jutott és ezek a
szamok évrdl évre emelkednek. Mig 2020-ban szaz gyermekkorura 133 idéskort jutott, 2021-ben
mar ez a szam mar 137 0 lett.

Az 6regedési index az id6s kort népességnek (65-X éves) a gyermekkort népességhez (0-14 éves)
viszonyitott ardnyat fejezi ki. A népesség kordsszetétele valtozasanak ¢és az eloregedés
folyamatanak legfontosabb indikatora, amelynek a demografiai jové szempontjabol van kiemelt
jelentdsége.

Az idGs népesség eltartottsagi rataja az idds kort népességnek (65-X éves) az aktiv kort (15-64
éves) népességhez viszonyitott aranyat fejezi ki. Az indikator a népesség kordsszetételérdl nyujt
informéciot, amelynek a tarsadalmi ellaté rendszerekben van jelentdsége. A mutatd mértéke és
valtozasanak iranya azt jelzi, hogy mekkora, és hogy novekvé vagy csokkend terhet jelent a
munkavallalasi korti népességnek az idéskoruak eltartasa. Mig 2015-ben Pest megyében az idds
népesseg eltartottsagi ratdja 23,7% volt, 2020-ra ez a szam 26,7%-ra emelkedett. Az Oregedési
index pedig ugyanezen iddszak alatt 96,2%-r6l 103,9%-ra.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2015 = = 82,90%
2016 = = 89,20%
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2017 = = 87,10%
2018 = = 86,40%
2019 = = 87,70%
2020 = = 90,30%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
92%
90%
88%
86%
84%
82%
80%
78% : : : | |
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Ha Mogyorod oregedési indexét vizsgaljuk, megallapithatjuk, hogy az orszagosan, sziikebb korben
Pest megyére is jellemz6 mértékii novekedést mutatja: az id6s6d6 korosztaly 1étszama folyamatosan
novekszik. Noha még Mogyorddon a 0-14 éves korosztaly 1étszamat nem éri el a 65 éveseknél
id6sebbek aranya, nem ugy, mint az orszagos atlagban, de mar latszik, hogy novekvo teherként fog
jelentkezni a munkavallalasi koru népességnek az idéskoruak eltartasa.

Az 1d6s korosztaly jellemzdje, hogy csokken a személyes fogyasztas (nemcsak a mennyisége,
hanem a milyensége is megvaltozik), emelkedik a koziileti fogyasztas (egészségligyi, szocialis,
specialis lakasok iranti sziikséglet).

Az Oregség két modon is szembetlindvé valik: az egészséges id0s emberek nagyobb tarsadalmi
aktivitdsan at, valamint a bajban 1évé iddsek gondjainak nagyobb nyilvanossaga révén.
Megjelenésének mindkét oldala tarsadalmi probléma is. Az oregek megoldatlan tligyei és bajai
politikai fesziiltségeket okoznak, gazdasagi terhet jelentenek, aktivitasuk pedig 0j szituaciokat
teremt, a kiilonb6z6 intézmények szamara alkalmazkodasi feladatokat képez: - a tarsadalom
kénytelen szembenézni az Gregséggel, az Oregség egyre tobbe keriil a tarsadalomnak, az oregség,
mint gazdasagi erd, az Oregek tarsadalmi elégedetlensége nd, fokozodo eltavolodas iddsek €s
fiatalok kozott, novekvo tarsadalmi és politikai aktivizalodas az dregek korében, ndvekvd mobilités,
fogyasztas, aktivitas az iddsek korében, az oregek novekvo értéktermelése, erésodd kiizdelem az
Oregség tiinetei és szovodményei ellen.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad,e k’ban ©s fegyelg . ”jarad’e lban es fegyel?. . | Osszes nyugdijas
jaranddésagban részesiil | jaranddésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2015 556 822 1378
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2016 582 826 1408
2017 566 827 1393
2018 573 814 1387
2019 587 824 1411
2020 573 817 1390

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Oregedés fontos tarsadalmi allomdsa a nyugdijkorhatar, az az életkor, amely jogosulttd tesz
valakit arra, hogy a munkabdl visszavonuljon és a tovabbiakban a korabbi munkajaval szerzett
jaradékabol éljen. A munkajabol, kereso tevékenységébdl visszavonult ember altalaban 6regedének
tekinti magat. Noha nagyok az egyéni kiilonbségek, az ¢életkor altaldban meghataroz6. Az
oregséggel kapcsolatos megfigyelhetd szabdlyszeriiségek annal nagyobb valdszinliséggel
érvényesek az iddsek csoportjaira vagy egyes oregekre, minél eldrehaladottabb az ¢letkoruk.

A legfrissebb eldrejelzések szerint 2050-ben elérheti a 200 szézalékot a magyar Oregedési index,
vagyis demografiai valtozasok nélkiil sokkal tobb nyugdijast kell eltartania az aktiv dolgozoknak. A
ma 30-59-es korosztalyba tartozdé magyarok pedig most ugy gondoljak, ha elérkezik szdmukra a
nyugdijaskor, havi 215 ezer forintra lesz sziikségiik, hogy kényelmesen megéljenek. A tablazat
alapjan a nyugdijasok szama csokkend tendenciat mutat, de ez valdszintileg azt fejezi ki, hogy
sokan nyugdij mellett vallaltak munkat vagy nyugdijba vonulds nélkiil folytatjdk a
keres6tevékenységet.

Nyugdijasok szama
1420
1410

1400

1390
1380
1370 I
1360

2015 2016 2017 2018 2019 2020

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok

Eletkoronalapulé | Eletkoronalapulé | .. . . L . Ozvegyi és sziilGi Ozvegyi s sziil6i  |Iddskoriak jaradékaban
e | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban I R D )
, ellatasban részesiil6 | ellatasban részestlé | , . .., .. , N nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiil6 |  részesitettek havi
Ev e, o, részesiil6 férfiak szama| részesiil6 nék szama e, o ) ) .
férfiak szama nék szama (75 069 (T5070) férfiak szama ndk szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (1S071) (15 072) (TS 134)
2015 16 18 442 688 3 2 na.
2016 12 4 468 710 3 20 na.
2017 11 3 462 711 3 21 0
2018 13 3 468 708 3 19 0
2019 11 3 475 711 4 15 0
2020 11 3 473 717 4 14 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Kiilonbséget kell tenni az dregségi nyugdij és 6regségi nyugdijkorhatar kozt. Az 6regségi nyugdij
az az Osszeg, amit idds korunkban az allamtdl kapunk a munkéval t6ltott éveink utdn. Az dregségi
nyugdijkorhatar pedig nem mas, mint az az é€letkor, melynek elérésétdl az Sregségi teljes- vagy
résznyugdij megallapithatd. Ebbdl kifolyolag oregségi nyugdijra akkor vagyunk jogosultak, ha a
jogszabalyban meghatarozott ¢letkort betdltottilk, valamint rendelkeziink megfeleld szolgalati
iddvel. Ez utobbi nem mas, mint a munkéval toltott évek szama, vagyis amikor biztositottak voltunk
¢s az eldirt mértéki nyugdijjarulékot megfizettiik.

Eletkoron alapulé ellatasoknak (korhatér alattiaknak jar6 ellatasok) nevezziik a nyugdijkorhatart be
nem toltott személyek részére folyositott ellatasokat, melyek a 2012 elotti kiilonféle korai dregségi
nyugdijakat valtottak fel. Az ide tartoz6 ellatasok (korhatar eldtti ellatas, szolgélati jarandosag,
atmeneti banyaszjaradék, balettmiivészeti életjaradék) a nyugdijkorhatar betdltése utan korbetoltott
oregségi nyugdijja alakulnak at.

A tablazatbol latszik, hogy mind a férfiak, mind a ndk korében csokkent az életkoron alapulo
ellatasban részesiilok szadma, mig az Oregségi nyugdijban részesiiloké nétt. Ozvegyi és sziildi
nyugdijban tobb nd érintett, bar szamuk valamelyest csokkent az elmult években.

Id6skoruak jaradéka telepiilésiinkdn nem volt relevans az elmult 6t évben.

2019 elején a Nyugdijfolyositod Igazgatdsag a lakossadg tobb mint negyedének folyositott nyugdijat
(ezek: Oregségi, Ozvegyi, sziill6i nyugdij, arvaellatas), vagy valamilyen egyéb ellatast (ezek:
¢letkoron alapuld ellatasok, megvaltozott munkaképességlicknek jard ellatasok, egyéb jaradékok,
jarandosagok), 1%-kal kevesebb embernek, mint az el6z6 évben. Ezzel folytatddott az ellatottak
szamanak ¢és népességen beliili aranyanak lassu csokkenése. Orszdgosan a 2,6 millio ellatottbol:

- tobb mint 2 milli6 32 ezren 6regségi nyugdijban,

- 42 ezren ¢€letkoron alapul6 ellatasban,

- 125 ezren hozzatartoz6i nyugellatasban,

- 315 ezren megvaltozott munkaképességiieknek jaro ellatasban,

- 58 ezren egyéb ellatasban, jarandosagban részesiiltek foellatasként.

Nyugdij az éppen aktiv munkavallalok jarulékaibol keriil finanszirozésra. Amig van elegend6 aktiv
koru, addig a befizetések eltartjak az idés embereket. Ha viszont nincs elég befizetd, mert példaul
fogy a népesség vagy sokan inkdbb kiilfoldon vallalnak munkéat, akkor a rendszer szép lassan
roskadozni kezd. Mindezek tehat oda vezetnek, hogy eloregedd tarsadalomban éliink, a nyugdijasok
ardnya évrdl évre nagyobb lesz, mig a munkaképes fiatalok szdma joval kevesebb. Eppen ezért az
allam kénytelen szigoritasokat bevezetni, ami hatassal van a nyugdijkorhatarra is. Mindez tehat azt
jelenti, hogy 2023-ra — a jelenlegi helyzetet figyelembe véve — a nyugdijkorhatar még tovabb fog
emelkedni.

Magyarorszagon nincs kiilonbség a férfiak nyugdijkorhatara és a nék nyugdijkorhatara kozott,
viszont nék szdmolhatnak a 40 éves korengedménnyel. Az oregségi nyugdijkorhatdr mindenhol
egységes lett, ami egyuttal azt is jelenti, hogy szamos korabbi kedvezményt az évek soran
eltoroltek. 2020. juliusaban viszont jelent6s valtozasok és kedvezmények keriiltek bevezetésre,
aminek legfébb célja, hogy megkdnnyitse a nyugdijas munkavallalok helyzetét. gy az
szabalyozasnak koszonhetden nyugdij mellett vallalhatnak munkat vagy nyugdijba vonulas nélkiil
folytathatjak a keres6tevékenységet. Az 0j szabalyok hatassal vannak a n6k kedvezményes Oregségi
nyugdijara is. Mig a valtozas eldtt fészabaly volt, hogy a kedvezményes nyugdijban részesiilé ndk,
ha tovabb dolgoznak ¢és elérik a munkaveégzésbdl szarmazd kereset havi minimalbér 18-szorosat,
akkor a kdvetkez6 honaptol fel kell fliggeszteni abban az évben nyugdijanak a folyositasat. Ez alol
csak az jelent kivételt, ha betoltik a normal 6regségi korhatart. Viszont mivel jarulékmentessé valt a
nyugdij melletti munkavégzés, ezért a fenti korlatozis megsziint. Igy a ndk, a kedvezményes
oregségi nyugdij mellett mar nem csak munkavallaloként, hanem megbizottként, vallalkozoként is
korlatozas nélkiil kereshetnek a versenyszféraban is. Magyarorszagon a nyugdijkorhatar 2021-ben
65 évnél tart, az emelkedés ugyanakkor nem ért véget, ami azt eredményezi, hogy tovabb kell
dolgozni. Ez nem feltétleniil jelent rosszat, hiszen hosszabb ideig kapjuk a fix kiszamithato
jovedelmiinket és akar a nyugdijunk Osszege is novekedhet ezaltal. Az idés kortiak jaradéka a
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megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd iddskora személyek részére nyujtott
tamogatas. Mogyorodon 2020-ban a lakossag 20,7%-a nyugdijas volt.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi Ill. torvény alapelve kimondja,
hogy az Onkormanyzatok kotelesek gondoskodni a teriiletiikon ¢élok ellatasarol. Ezt helyi
rendeletben szabalyozottan a telepiilési tamogatas, illetve a rendkiviili telepiilési tamogatas
formajaban valositja meg a testiilet.

A nyugdijban és egyéb ellatasban részesiilok megoszlasa, 2019. januar
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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Az ¢letkoron alapulo ellatdsok nemek szerinti eloszlasanal lathato, hogy aranyaiban a férfiak kozt
jellemzobb és viszonylag egyenletes szamot mutat.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
osszesen
FG 6sszesen 113 106 90 97 75 118
, F6 10 15 8 16 15 29
41-45 év (TS 042)
% 8,85% 14,15% 8,89% 16,49% 20,00% 24,58%
. F6 12 12 14 8 6 15
46-50 év (TS 043)
% 10,62% 11,32% 15,56% 8,25% 8,00% 12,71%
. F6 10 14 15 12 14 18
51-55 év (TS 044)
% 8,85% 13,21% 16,67% 12,37% 18,67% 15,25%
. F6 14 14 8 10 7 10
56-60 év (TS 045)
% 12,39% 13,21% 8,89% 10,31% 9,33% 8,47%
. . FS 16 9 14 22 11 12
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 14,16% 8,49% 15,56% 22,68% 14,67% 10,17%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Az iddsek, nyugdijasok atlag jovedelmi helyzetét ismerve elmondhatd, hogy az egészséges oregek
szivesen végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet és ezt az allam az utobbi években tortént
intézkedéseivel tamogatta is (pl. nyugdij mellett vagy helyett munkavallalas) Erre esély a
munkaerd-piacon akkor nagyobb, ha szaktudassal, tapasztalattal rendelkeznek, bar a gyakorlat azt
mutatja, hogy egyre szivesebben foglalkoztatnak vissza a munkaltatok nyugdijban 1évéket. A
tablazatbol jol latszik, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szdma minimalisan nétt, az 55 év feletti
munka nélkiil 1évok szama és aranya csokkent, sot a 60 felettieke is.

A Csaladsegité Szolgalat az elmult években aktiv felvilagositd munkdt végzett ennek a
korosztalynak a munkahelykeresés €s munkaligyi kozponttal vald kapcsolattartdsa érdekében:
onéletrajziras, internethasznalat, allaslehet6ségek felkutatasa, regisztralashoz eljutds a munkaiigyi
kozpontba.

b) tevékeny idGskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen;
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Telepiilésiinkon a kapacitasbovités mellett komoly szakmai megtjulas is kellene, olyan
szolgéltatasokkal, amelyek jobban koncentrdlnak az idés emberek egyedi igényeire. Sajnos
kifejezetten ezt a korosztalyt célzo program nem szolgalja id6seink foglalkoztatasat. A life-long
learning, azaz az ¢€lethosszig tartd tanulas tekintetében kiemelendé a Digitalis Jolét Program
keretében indult iddsiigyi infokommunikacios program az elmult két évben, melynek révén a 65 év
feletti id6seink juthattak hasznos alapismeretekhez a szamitogép- €s internethasznalat teriiletén.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A foglalkoztatas terén idéseket ért hatranyos megkiilonboztetés kapcsan konkrét esetrél nincs
tudomasunk, de mivel egy rendkiviil kiszolgaltatott munkaerd-piaci csoportrol beszéliink, igy
telepiilésiinkon is lehetséges a veliik szembeni diszkriminacio eléfordulasa. A nyugdijazas elott allo
munkavallalok nehézségekkel szembesiilnek a munkaerdpiacon, mert sok munkaltatd nem szivesen
alkalmazza Oket, és a vallalati leépitéseknek is gyakori célpontjai. Ezen a helyzeten javithat a
Munka Torvénykonyvének azon rendelkezése, hogy a munkaltatd a nyugdijasnak nem mindsiild
munkavallald hatdrozatlan tartami munkaviszonyat a munkavallalora irdnyadd Oregségi
nyugdijkorhatar betoltését megel6z6 6t éven beliil csak a munkavéllald munkaviszonyt
ellehetetlenitd magatartasa, illetve stlyos kotelezettség-szegés okan torténd felmondassal
sziintetheti meg.

A fenti adatok alapjan altalanossagban elmondhato, hogy a veszélyeztetett életkoru népesség
kedvezo6tlen munkaer6-piaci helyzete problémaként jelenhet meg nem csak orszagos, hanem helyi
szinten is. A korabbiakban mar emlitett telepiilésiinkon miik6d6 vallalkozasok kozt végzett
felmérésben a nyugdijasokat foglalkoztatd vallalkozasok aranya 0% (14 foglalkoztatobol egy sem
alkalmaz nyugdijast).

6.3 A kozszolgaltataisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiils id6skortak szama

. . ’ Nappali
65 év feletti lakossag i .. . L o i
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
P - részesiild részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, e ) B
. id6skortiak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
Fé Fé f6 f6
2015 - 0 3 13
2016 - 0 4 13
2017 - 0 5 11
2018 - 0 7 11
2019 - 0 7 11
2020 - 0 5 11

Forras: TelR, KSH Tstar

98



Nyugdijasok szama (f6)
1420

1410

1400

1390

1380

1370 :I

1360 - T T T T

2015 2016 2017 2018 2019 2020

2019 végén megsziint az arrdl szold hivatalos adatkozlés, hogy épp hany id6s ember var allami,
onkormanyzati idésotthoni féréhelyre. Igy a szocialis szakemberek azota jobb hijan legfeljebb csak
megbecsiilni tudjak a sorban allok szamat. Bar az utobbi két évben némileg javultak a bejutasi
esélyek, de sajnos a pandémia idészakaban idésotthonokban sokan hunytak el koronavirusban. Ett6l
fliggetleniil még igy is tobbéves varakozasrol beszélnek a szakemberek. Kiilonosen akkor, ha
valakinek viszonylag alacsony a jovedelme és nem til magas a gondozasi sziikséglete. Akik viszont
magasabb nyugdijjal rendelkeznek, és mar komolyabb, napi szintli dpolast igényelnek, azok elébb
jutnak féréhelyhez. A becslések szerint 55 ezer idésotthoni férdhelyre koriilbeliil negyvenezren
varakoztak a mult évben. A demografiai folyamatok egész Europaban gondozasi valsagot jeleznek,
amit nalunk csak fokoz, hogy eurdpai Osszehasonlitdsban viszonylag rovid a magyarok
egészségesen eltoltott varhato élettartama (61,1 év). Azon tul, hogy a betegség mar évekkel a
hivatalos nyugdijkorhatar el6tt megjelenik, szintén riaszté adat, hogy a 65 év feletti magyar
lakossadg 75 szédzaléka kiizd olyan kronikus betegséggel, amely rendkiviil negativan hat az
¢letmindségre. Az iddskori demencia, a szellemi leépiilés pedig mar most nagyjabol negyedmillié
embert érint.

A hazai idésellatasban napi szinten kozel kétszazezer embert gondoznak az agazat dolgozoi, ami az
id6sek Osszlétszamahoz képest még mindig nem tal kimagaslo arany. Természetesen nem minden
65 év feletti igényel aktiv szakmai segitséget, az viszont tény, hogy ma kétmilli6 ember, azaz
minden 6todik, Magyarorszagon él6 személy 65 év feletti. Es a korfa egyre csak idsodik, mig
2001-ben a lakossag 15,1 szazalékat tették ki a 65 éven feliiliek, addig 2020-ra ez az arany elérte a
19,9 szazalékot. Alapvetden allami, 6onkormanyzati vagy egyhazi fenntartasban lehetnek a hazai
iddseket ellatd intézmények, am ezek sem ingyenesek, tobbnyire az egyszeri belépési pénz utan
jovedelme nyolcvan szazalékat fizeti be az id6s gondozott a teljes ellatasért.

Sajnos az orszagos arculatba Mogyordd is beleillik. A tablazatbdl latszik, hogy telepiilésiinkon
sajnos az idések napkozbeni ellatasa sem biztositott, pedig az atlagéletkor ndvekedése és a fentebb
emlitett 6regedési index emelkedése miatt a jovoben mindenképp tervezni kell az idések ellatasanak
lehetséges formaival, tovabba az 1d6s6dd korosztaly, azon belill is az egyediilallo, alacsony
nyugdijjal rendelkezd, megromlott egészségi allapott iddsek problémadival. Bar a napkdzbeni ellatas
kotelez6 onkormanyzati feladat, az anyagi eréforrasok hidnya miatt még nem tudott megvalosulni.

Az idéskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elére haladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az Ozvegyek ardnya, azon beliil is a ndké. Az iddskorban jellemzo
megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri megbetegedések, iziileti
problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idds ember egyediil marad, izolalodik,
szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil. Ez nagyon sok embernél
okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszido és a demencia kialakulasa.
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Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak el6, kiilonésen 70 éves kor folott
jellemzoek a sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia. Az emberek a korral
mindinkabb kiilonboznek egymastol, nincs Gn. egységes oregedési minta, de kimondhato, hogy van
egészséges Oregedés. Az idOs emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert
idosek. Az idOsodéssel mindinkabb az "5 I"-vel lehet szamolni orvoslasban, &apolasban,
gondozasban egyarant. Ezek: immobilitds (mozgasképtelenség), instabilitas (allasképtelenség),
intellektualis hanyatlés, az iatrogénia (az egészségiigyi artalmak) €s az inkontinencia (vizelet-,
sz€klettartasi problémak). Ezek a tények sziikségessé teszik a helyi egészségiigyi ellatorendszerek
kialakitasat, korszerlsitését, fejlesztését. Ez telepiilésiinkdn, mint mashol is, folyamatos feladat, bar
sok javulas tortént az elmult két évben. 2020-ban atadasra keriilt az 0j egészséghazunk, ahol a két
haziorvos, egy gyermekorvos és a védéndk kaptak helyet, valamint egy prevencios helyiség, ahol a
lakossagi sziir6vizsgalatok lebonyolitdsa torténik, illetve egészségmegdrzd programok szervezését
tervezik. Felgjitasra keriilt ezzel parhuzamosan a régi egészséghazunk épiilete is, ahol két eurdpai
szinvonalon elkésziilt fogorvosi rendeld és két nkormanyzati lakas lett kialakitva.

Azt, hogy az iddsek hogyan ¢lik meg ezt a helyzetiiket, nagymértékben fligg a tarsadalom, és az
Oket koriilvevd sziikebb kornyezet nyujtotta életkoriilményektdl, a velik szemben tanusitott
magatartastol. Sokszor neheziti a helyzetet, hogy a csalad aktiv tagjai tavol vannak. Mashol laknak,
mashol dolgoznak vagy a megélhetési gondok miatt tobb mint nyolc 6rat dolgoznak, igy kevés id6
marad az idds csaladtaggal vald torddésre. Ennek kovetkezményeként megnd a személyes
gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok iranti igény, ami jelentds kihivasok elé allitja az
onkorményzatokat. Mogyorédon az iddskoruak jaradékaban, mely a megélhetést biztositd
jovedelemmel nem rendelkez6 idéskort személyek részére nyujtott tamogatas, nagyon kevesen
részesiilnek, az évi atlagos 1étszam egy fonek vehetd, adat szempontjabol nem relevans.

Idéseket tamogatd szocialis ellatasok példaul az idéskoruak jaradéka, telepiilési tamogatas,
kozgyogyellatas, az alapellatasok koziil étkeztetés, hazi segitségnyujtés, jelzdrendszeres hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, és tanyagondnoki szolgaltatas, gondozasi feladatokat ellatod integralt
intézmények, szakellatasok (pl. idések napkozbeni ellatasa, atmeneti és tartdos gondozasra az idések
gondozohaza, idések otthona stb.)

Ellatasok
14 -
12 -
10
8
o A
6
< A
A
4 A
2
O A A A - S A
2015 2016 2017 2018 2019 2020
B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Mogyorodon 2020-ban a lakossag 20,7%-a nyugdijas volt. A Mogyorddi Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalat két alaptevékenységet lat el rajuk, illetve az idésekre tekintettel:

1. Hazi segitségnyujtas

2. Etkeztetés
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Hézi segitségnyjtas

A hazi segitségnytjtasban 1 f6 szocialis gondoz6 gondoskodik azokrdl az idéskoru személyekrol,
akik otthonukban onmaguk ellatasara sajat er6bdl nem képesek, és roluk mas nem gondoskodik.
Azokrol a pszichiatriai betegekrél, fogyatékos személyekrél és szenvedélybetegekrdl, akik
allapotokbol adoéddan az 6nallo életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban segitséget igényelnek,
de egyébként onmaguk ellatasara képesek. Azokrél az egészségi allapotuk miatt raszoruld
személyekrdl, akik ezt az ellatasi format igénylik, illetve bentlakdsos intézményi elhelyezésre
varnak. Azokrol a személyekrdl, akik a rehabilitaciot kdvetden a sajat lakokornyezetiikbe torténd
visszailleszkedés céljabol tdmogatast igényelnek oOnallo életviteliik fenntartdsahoz. A hazi
segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybe vevd 0ndllo ¢€letvitelének fenntartasat
lakasan, lakokornyezetében biztositja. A szocialis gondozo feladatai ellatasa soran segitséget nyujt
ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete sajat kornyezetében,
¢letkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotdnak megfelelden, meglévd képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

Az ellatottak megoszlasa kor és nem szerint:

Eletkor Férfi NoO
65-69 - 1
70-74 éves 1 -
75-79 éves 1 -
80-89 éves 2 -
0sszesen 4 1

A szolgaltatas igénybevételének feltétele a gondozasi sziikséglet pontozdsos moddszerrel torténd
kétszereplds vizsgéalata. A napi életvitel fenntartdsahoz sziikséges elemeket (étkezést, 6ltozkodést,
tisztalkodast, kontinenciat, latast, hallast, hely- és helyzetvaltoztatast és a kommunikacids
képességeket) szolgadlatunk, mig a mentalis funkciokat (térbeni-idébeni tajékozddas, helyzetnek
megfeleld viselkedés), a terapiakovetés képességét, valamint a feliigyeleti igényt a héaziorvosok
pontozzak.

Az ellatottak megoszlasa gondozasi sziikséglet szerint

Fokozat Jellemzok Fo

0. |Az egyén a vizsgalt tevékenységeket el tudja  végezni. -
A szolgaltatds a szocialis ¢és egészségi 4allapot szinten tartisara
korlatozodik.

I.  |Az egyén egyes tevékenységekben hetente tobbszor segitségre szorul vagy| 3
figyelmet, iranyitast igényel.

Il. |Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi rendszeres segitségre -
szorul vagy napi szintii kontrollt igényel.
I1l.  |Az egyén teljes ellatasra, folyamatos gondozasra, dpolasra szorul, intenziv| 2
odafigyelést és gyakori beavatkozast igényel.

A célcsoportot tehat a fenti kritériumoknak megfeleld, és igényiikkel a szolgédlatot megkeresd
személyek képzik. A Szolgalat feladatellatasi kotelezettsége a megallapitott gondozasi sziikséglettel
rendelkezd kérelmezdkre terjed ki. A gondozasi sziikséglettel nem rendelkezd személy ellatasat a
szolgalat csak kapacitasa erejéig vallalja. Ebben az esetben a szolgaltatasi 6nkoltséggel azonos
mértékl személyi téritési dij megfizetését szerzddésben kell vallalnia az ellatast igényldnek vagy a
téritési dijat megfizetd mas személynek.

A szolgaltatasban elladthatd személyek szama a miikodési engedély szerint dsszesen 9 {6, ebbdl
személyi gondozasra befogadott ellatotti 1étszam 4 6.

A gondozasi sziikséglet vizsgalatanak torvényi bevezetése oOta eltelt iddszakban harom alkalommal
modosult a szolgaltatds igénybevételéhez sziikséges pontszdm. A szabalyozéasnak koszonhetden a
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szolgalat altal ellatott gondozasi esetek egyre inkdbb a sziikségletek teljes kielégitése iranyaba
tendalnak. Egyre nagyobb aranyban jelennek meg stlyos mozgaskorlatozott (&llapota miatt
fogyatékossagi tamogatasban részesiild), fekvo, teljes mértékben agyhoz kotott, vagy sulyosan
demens ellatottak. Osszességében elmondhatd, hogy a korabban a teljes ellatsra szoruld, és emiatt
szakellatasba (idosek otthonaiba) keriil6 iddések gondozasa, mara az alapellatds nem konnyii
feladatava valt.

A gondozasi tevékenység mutatdi

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 201 | 2019 | 2021
Targyév folyaman ellatast kért (£0): 3 2 1 1 1 4 3 6
Ta:rgyev folyaman ellatasba kertilt 3 5 1 1 1 4 3 6
(f6):
Targyév folyamén az ellatasbol
Kikeriilt (£5): s |1t ]2 )00} 2] 3]6®
Ellatottak szdma az év folyaman (f6): 6 5 5 4 5) 7 7 10
Gondozasi latogatasok szama: 435 | 645 | 564 | 743 | 762 | 852 | 667 | 762
Gondozasra forditott id6 (6ra): 440,5| 690 |5455|7835| 794 |8355| 698,5| 886
Téritési dijat fizetett (f6) 6 5 5 4 5 7 7 10
Téritési dijat nem fizetett (f0) 0 0 0 0 0 0 0 0

A latogatéasok szama és a gondozasra forditott id&
alakulasa
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=g Gondozasilatogatasok szama: Gondozasra forditott idé (ora):

Az ellatasban részesiilokre fordithatd 1d6t az igénybe vevd fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete,
egyéni élethelyzete és lakaskoriilményei hatarozzak meg. A gondozasra forditott idékben
tapasztalhatd ingadozas az ellatottak egészségi allapotabol adodik, a korhazi kezelések ideje alatt az
ellatasuk atmenetileg sziinetel, helylik nem tolthetd fel mas ellatottal. Ugyanakkor az allami
tamogatas elszdmoldsa iddalapu, igy ezek az iddszakok az allami tdmogatds szempontjabol is
kiesnek, nehéz helyzetbe hozva a szolgaltatokat.

Etkeztetés

Etkeztetések esetében azoknak a szocilisan raszorultaknak a napi egyszeri meleg étkezésérdl
gondoskodunk, akik azt oGnmaguknak vagy eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani. A szolgaltatas célcsoportjat Mogyordd nagykozség teriiletén tartozkodo kora,
egészségi allapota, fogyatékossaga, pszichiatriai betegsége, szenvedélybetegsége, vagy
hajléktalansaga miatt raszoruld személyek képzik.

Az étkeztetés biztositasanak legfontosabb alapelve, hogy raszorultsag esetén az igényldnek a lehetd
legrovidebb idon beliil biztositott legyen a napi egyszeri meleg étkezés. A Szolgélat az étkeztetést
egyéb fézohely keretében, vallalkozasi szerzédés alapjan biztositotta. Etkeztetés keretében napi
egyszeri meleg ételt, foétkezést (ebédet) biztosit azoknak, akik egészségi allapotuk, koruk miatt
onmaguk részére ezt nem tudjak biztositani és élelmezésiik csaladtagjaik segitségével sem oldhatd
meg. Az étkeztetést a szolgdlat az étel lakasra szallitdsanak megszervezésével biztositja. A
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Szolgalat szakorvosi javaslatra diétds étkezést iS biztosit a raszorulonak. A szolgaltatds az
innepnapok kivételével hétf6tdl péntekig elérhetd a raszoruldk szadmara. Az tinnepnapi és hétvégi
étkeztetést igény esetén a szolgalat konzervekkel segiti, illetve segitséget nyujt a raszorulonak a
kiillonbozo ételfutar cégekkel vald kapcsolatfelvételben, illetve, ha sziikséges az anyagi forrasok
megteremtésében. Az étkeztetést igénylok zome egyszemélyes haztartasban €16, tobbségében idos
¢s/vagy egészségi allapotabol adddodan raszorult egyén, vagy egészségkarosodott aktiv kort nem
foglalkoztatott személy.

Etkezésben részesiilsk megoszlasa kor és nem szerint

Eletkor Férfi Né

18-39

40-59 2 3

60-64

65-69

70-74 2

75-79

80-89 2

90 év feletti

O P IW(F

Osszesen: 6

Az ellatottak szamanak alakulasa 2020. 11. félévében

Targyévet megel6z6 év XII. 31.-én ellatidsban | 8 f6
részeslilt

Targyév folyaman ellatast kért 6 6
Targyév folyaman ellatasba keriilt 6 6
Targyév folyaman kikeriilt az ellatasbol 316
Ellatottak szama targyév XII. 31.-én 1116
Targyév sordn 0sszesen ellatasban részesiilt 14 16

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvény a telepiilési
onkormanyzat jogszabaly szerint koteles biztositani:
- az 1dOsek nappali ellatdsat, ha teriiletén haromezer f6nél tobb allandé lakos ¢él;
- a nappali ellatas egyéb formait, tizezer fonél tobb allando lakos esetén.
A nappali ellatast biztositd intézmény az ellatast igénybe vevok részére szocidlis, egészségi,
mentalis  allapotuknak  megfelelé, napi  életritmust  biztositd  szolgaltatast  nyujt,
a helyi igényeknek megfeleld kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kozosségi
szervezésii programoknak, csoportoknak, biztositja, hogy a szolgaltatds nyitott formaban, az
ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérheté modon mikodjon. Kotelezettségét az
onkormanyzat egyhazi vagy mas nem allami szervvel, fenntartoval kotott ellatasi szerzodés ttjan is
teljesitheti. Telepiilésiinkdn az onkorményzat anyagi forrasok hidnydban még nem tudta teljesiteni
ezt a kotelez6 feladatat, ezért hosszabb tavl céljai kozé tartozik majd az iddsek napkdzbeni
ellatasanak megszervezése, mely olyan nappali ellatast nyujté intézmény, ami az igénybe vevok
részére szocialis, mentalis és k6zOsségi szolgaltatdsokat nyljt az elsésorban még egészséges, aktiv
oregeknek és amely elsdsorban a sajat otthonukban ¢él0k részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni
tartozkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére. Az id6sek klubjaként Ilehet6séget nyuajt olyan életkoriilmény, ¢Eletmindség
biztositasara, amelyeket az igénybe vevok otthonukban nem kaphatnak meg. A szolgaltatast azok
veszik igénybe, akik mindennapi életiik nehézségeinek lekiizdésére itt megoldast talalnak,
szabadidejiiket hasznosan ¢és értelmesen tolthetik.
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b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Az onkormanyzat igyekszik eleget tenni minden kotelezé feladatanak és emellett onként vallalt
intézkedések lehetdségét is megvizsgalja, hogy kiilonds figyelemmel legyen az idések iranyaba. Ezt
tiikrozi a szépkortak koszontése, a 75 év felettiek kardcsonyi csomagokkal valdo megajandékozasa,
egészségnap, szlirbvizsgalatok szervezése is.

Alapvetd célunk az idds korosztaly tekintetében az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal
kivédheto a feleslegessé valas érzése, és nem kevésbé fontos az idGsebbek élettapasztalata soran
szerzett szellemi, szakmai tokéjlik atorokitése az utodoknak. A hatranyos helyzetli és kiilteriileten
€16 id6seket néhany éve még ellatta a Tanyagondnoki Szolgalat, ez azonban megsziint €s jelenleg a
Csaladsegité Szolgalat egyik munkatarsa latogatja ezeket az embereket, idoseket. Ez természetesen
nagyon kevés, tiizoltds a peremhelyzetben ¢él6 idések gondozasa terén. Ez nyilvan a kulturalis,
kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférésiiket is akadalyozza, de mégis segitség az iigyes
bajos dolgok intézésébe, egészségligyi ellatashoz valo eljuttatasukba. Gyodgyszervasarlas,
receptiratds, onkormanyzathoz, orvoshoz szallitds a kiilteriiletekrol, illetve szocialis ellatasok,
segélyek intézése is ide tartozik.

Az id6sebbeknél a fent emlitett valtozasok és jellemz6ik miatt a veliik valo stratégiak specialisak,
kortltekintd és gondos munkat igényelnek, személyre szabottan, a kapacitast figyelembe véve és
mégis hatékonyan. A személyre szabott szolgaltatdsok biztositdsat a helyi ellatorendszeren beliili
koordinacid, egyiittmiikodés biztositja. Erre fokozottan sziikség van, mert sajnos az utobbi évek
statisztikdja azt mutatja, hogy telepiilésiinkon is, az orszagos atlagot leképezve, sok az iddsek ellen
elkovetett blinesetek szama. Ezek leginkabb lopas, csalas blintettében nyilvanultak meg, és foként
az egyediil €16 idés emberek sérelmére kovették el. Onkormanyzatunknak ezért fokozottan
gondoskodnia kell a koruk miatt mar eleve esendobbé valt idések anyagi segitségén kiviil a
blinzéstdl torténd megdvasukrol is. A folyamatos figyelemfelkeltésen, felvilagositason, felhivason
tul, sziikség van megfeleld technikai rendszerek, kozvilagitas fejlesztésére is, melyek segitségével
javithatjuk az id6sek, egyediilallok biztonsagérzetét. Mindezt a helyi Polgardrség, a korzeti
megbizott renddr, valamint a G6dolléi és Kistarcsai Renddrkapitanysag munkatarsainak Szoros
egylittmiikodése is segiti.

c)  iddsek informatikai jartassaga;
d) a generaciok kozotti programok.
Kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
Mozielé . . Kozmiivelodési .
, PPy Muzeumi . . T Vallasgyakorl ,
adas |Szinhazel6ad Kisllitas Konyvtar intézmény 4s Sportrendezvényen
éy |latogata|as latogatasa . .. |latogatasa rendezvényén részvétel
megtekintése P templomban
sa részvétel
alkalom| alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2015 7 11 5 20 25 n.a n.a
2016 10 15 8 19 27 n.a n.a
2017 14 9 21 27 n.a n.a
2018 11 5 25 26 n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgytijtés

Iddsek informatikai jartassaga

i Osszes megkérdezett Szamitogépet lrnasznalm tudok Internetet hasznalni tudok szama
év szama
fo fo % o %
2015 100 55 55% 54 54%
2016 100 56 56% 54 54%
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2017 100 57 57% 55 55%
2018 100 57 57% 55 55%

Az id6sek informatikai jartassagarol és a kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald
hozzaférésrol az utolso rendelkezésre allo adatunk 2018-bol van. Ennek oka, hogy akkor lebontasra
keriilt a Juhasz Jacint Miivel6dési Haz és Konyvtar épiilete, és onnéttol kezdve nem volt igazan
helye a kulturdlis tevékenységnek és a konyvtar is tobb helyen volt Kitelepitve azota. A
,mivelddési haznak”, illetve az ott végzett kozmiivelddési, kulturalis tevékenységnek az 1j
Kamaras Jozsef Egészséghaz also részén biztositott az onkormanyzat helyet, de ez nyilvan nem
potolta, potolja a régi kozmiivelddési intézményt. Telepiilésiink vezetosége tobbszor targyalt mar
az 1j mivel6dési haz megépitésérol, de sajnos egyre tavolabbi célnak tiinik a felépitése, hiszen a
megemelkedett épitdipari arak miatt, még palyazati lehet6ség mellett is tObbszaz millio forint
onrésszel jarna. Természetesen hosszu tavon egy mivelodési haz megléte elengedhetetlen egy
ekkora lakossagszamu telepiilésnek, mint Mogyordd, és a foévaros kozelsége, a kézmiivel6dési
feladatok szinvonalas ellatasa ezt meg is koveteli. igy a telepiilés hosszutava intézkedési tervei
kozt mindenképp szerepel.

A tablazatbol latszik, hogy a megkérdezett idéskorti lakossag alig tobb, mint fele rendelkezik
informatikai jartassaggal és hasonld az internetet hasznalok, kezelni tuddk szama is. Ez
valdsziniileg azonban javult az el6z6 évekhez képest, amihez remélhetbleg az ,,0kos” informatikai
eszkozok mellett az is hozzajarult, hogy a miivelodési haz a NAGYINET program keretében
szervezett internetes oktatast a nyugdijas korosztaly részére és alapfokon megtanultak az idésebbek
is kezelni ezeket azeszkozoket.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az idéseket célzo programok a telepiilésen

év Az id6sebb célcsoport igényeit célzé programok szama
2015 34
2016 33
2017 39
2018 31

A Juhasz Jacint Mivel6dési Haz és Konyvtar nagyon sokat tett ennek a korosztilynak az
érdekképviseletében. Lehetdséget nyljtott tobbek kozt az olyan iddskortiak szamitogép hasznalatara
és internetezési lehetGségére, akik otthonukban nem rendelkeznek ilyen elérhetéséggel. Az altaluk
megalakitott Nyugdijas Klub jelenleg is miikodik, koziil sokan részt vesznek a gyereknek szervezett
jatszohazban és kézmiives foglakozasokon is, amely jo lehetOséget biztosit a generaciok kozti
tavolsadg csokkentésére. Ezen kiviil szamos szorakozasi, miivelddési lehetdség nyujtott az idésebb
kortiaknak a szinhazlatogatasok, notaest, olvasokor, szavaloverseny, amator kiallitasok, Film Klub
¢s rendszeres honismereti kirandulasok szervezésével. Hagyomanyokat 6rzott és adott at a fiatalabb
nemzedékeknek. Ezt a rengeteg értéket nem szabad hagyni elveszni, ezért barmilyen nehéz anyagi
helyzetben van egy telepiilés erre megoldast kell talalni és tovabb folytatni a kulturalis értékek
tovabbvitelét a jovoben is.

Mivel ezeken a programokon legtobbszor ugyanaz a lelkes mag vesz részt, igy sok még a
megszolitatlan, kozéletbdl, szabadidds tevékenységbdl kimaradt idés ember. Ennek megoldésa
egyik lIényeges feladata lesz még a jovoben minden érintett intézménynek, szervezetnek.

Fontos megemliteni a konyvtarat, amely, mint tudastar és informacios kozpont, torekszik az
informaciohoz valo egyenld esélyli hozzaférés biztositasara.
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Az infokommunikaciés akadalymentesités érdekében még akad tennivalo. De van, ami mar
megvalositasra kertilt. A kikolcsonzott dokumentumok meghosszabbitasa, eléjegyzés, észrevételek
kiildése a konyvtar email rendszerén keresztiil megoldott. A konyvtar és miivelédési haz honlapja
létrejott. A konyvtadr a honlapon, és a Facebook oldalon keresztiil tdjékoztatja olvasoit és az
érdeklédoket allandd és alkalmankénti szolgaltatasairdl, eseményeir6l, programjairdl. Ehhez
kapcsolddoan szem el6tt kell tartan a life long learning (LLL) életen at tartd tanulds tdmogatasat is.
Az informaciés esélyegyenléség sarkalatos pontja a kurrens szakirodalomhoz valé hozzaférés.
Valaszthato szolgaltatas lehetne a talalatok vagy a teljes szoveg kinyomtatasa, exportaldsa, sajat
hordozéra mentése. Jelenleg csak az ingyenes adatbazisok allnak az olvasok rendelkezésre. Ezek az
adatbazisok, e-szolgaltatasok sok esetben segitenek a mas modon nem vagy sok pénzért elérhetd
publikéaciok megszerzésében. Ezen a téren is vannak még intézkedési lehetdségek.

A miivelddési haz és konyvtar altal az elmult években nyujtott szolgéltatasok az esélyegyenloségért
a munkanélkiilieknek, idéseknek: beiratkozas fejében csekély évi 400 Ft-os aron internetezési
lehetéség biztositasa, ami adott esetben segitséget nyujtott visszatérni a munka vilagaba, segitett a
kornyezettel, csaladtagokkal valo kapcsolattartasban, informacidszerzésben és az elmaganyosodas,
egyediillét visszaszoritasaban, kedvezményes/ingyenes beiratkozasi lehetdség a nyugdijasok
szamara, tovabba rugalmas kolcsonzési lehetdség biztositasa. Azok részére, akik személyesen nem
tudtak felkeresni az intézményt ,,hazhoz szallitottak” a konyveket. Tovabba “konyvmegallo”
formajaban lehetdség volt, van olyan konyvek elvitelére, melyeket maganszemélyek a konyvtarnak
adomanyoztak és ha kiolvastak visszahozhatjak vagy megtarthatjak ezeket az olvasok. Mindezen
dolgok nehézséggel folytathatok igy, hogy nincs épiilete, allandé helye a rendezvényeknek,
programoknak.

Igen nagy szervezést igényelt évrol évre az Idosek Viladgnapja. Ez a program minden év oktdber
elején keriilt megrendezésre, ahol az id6sek tinneplése, kulturalis programmal szinesitett koszontése
a cél. A szép koruak szallitasat a miivel6dési haz dolgozdi, és nyugdijas klubjanak tagjai kozosen
biztositjak. A Nyugdijas Klub tagjai részt vesznek a gyerckeknek szervezett jatszohazi
programokban és kézmiives foglalkozasokon, ezaltal szerepet jatszanak abban, hogy a generaciok
kozotti tavolsag csokkenjen, és a hagyomanyok atorokitddjenek a kovetkezd nemzedékek szamara.
Még szamos mas szorakozasi, miivelddési lehetdséget nyujt az iddsebb kortaknak, mint példaul az
oromtanccal a felejtés ellen, az oregkori demencia megel6zésére szolgald program kozos vidam
délutanjai, notaestek, olvasokorok, szavaloverseny, honismereti kirandulasok szervezésével,
tovabba a Jakab Mihaly Népdalkor hagyomany és népdal 6rz6 tevékenységével.

Megvaldsitasra vard feladatok, célkitiizések még vannak bdven, hiszen minél tobb kozéletbdl,
tevékeny szabadidés tevékenységbdl kimaradt idés embert kell még megszoélitani, a programok
aktiv tagjaiva tenni.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Id6sek napkozbeni ellatasanak biztositasa Az id6s, de nem leromlott egészségi allapotq,
egyediil 16 emberek nappali tevékenységeinek
megsegitése, szabadidd hasznos eltoltése

Idéskorban-biztonsagban Egyediil é16 idések biztonsagérzetének fokozasa

Generaciok talalkozasa Generaciok kozti tavolsag csokkenése, korosztalyok
egymas iranti toleranciandvelése

Dertisebb idoskor: egyediil €16, hatranyos helyzetben | A szabadidds ¢és kulturalis programokhoz vald
1év6 idések elmaganyosodasanak csokkentése hozzaférés, a lakohelyi szegregacié hatasainak
mérséklése és az idoskori népesség tarsadalmi

srcr
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aktivitasuk fenntartasa

Elet, erd, egészség!”, Sziirévizsgalatok | Idések betegségeinek csokkentése a sziirdprogramok
lehetdségének megteremtése helyben biztositasaval

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségiik biztositdsarol szold 1998. évi XXV
torvény definialja a fogyatékos személy fogalmat. Eszerint fogyatékos az a személy, aki tartdosan
vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikacios, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal -
illetve ezek barmilyen halmozodasaval - ¢€l, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds
akadalyokkal kolcsonhatdsban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza
vagy gatolja. A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltdsagl, egyenrangu tagjai, akik a
mindenkit megillet6 jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem
képesek élni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenlOségiik megalapozésa,
illetve a tarsadalom szemléletmddjanak alakitdsa mindannyiunk feladata. Az dllam koteles
gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok érvényesitésérol, a fogyatékos személyek
hatranyait kompenzald intézményrendszer miikddtetésér6l a nemzetgazdasag mindenkori
lehetdségeivel 0sszhangban. A fogyatékos személyek az dket mindenki massal egyenléen megilletd
jogaikkal allapotukbol fakadoan kevéssé tudnak élni, ezért indokolt, hogy minden lehetséges modon
elényben részesiiljenek. A fogyatékos személyek esélyegyenlségének altalanos érvényesitése
(mainstreaming) egyelére a foglalkoztatasra és a munkavallalasra, az azzal szorosan Gsszefiiggd
szakképzésre, valamint az akadalymentesitésre terjed ki. A fogyatékossaggal €16 személyek
igényeihez vald észszerli alkalmazkodasrol, roviden az akadalymentesitésrdl szolo rendelkezés az
egyenlé banasmod elvének egyik legfontosabb garanciaja. A fogyatékos személyek igényeihez vald
észszerli alkalmazkodasrol szolo rendelkezés egyértelmiien jelzi azt a szemléletvaltast, melyben az
orvosi modellt egy mas tarsadalmi felfogas valtja fel. Az 0j nézet szerint nem a fogyatékossaggal
€16 személy — vagy legalabbis nem kizardlag 6 — all a kozéppontban, mint a gyogyitandd és
megvaltoztatandd beteg, hanem az ellenséges kornyezet is valtoztatasra var, hogy megfeleljen a
fogyatékossaggal €16 személy specidlis sziikségleteinek.

Hivatalos orszagos szintli adat a fogyatékossaggal él6kr6l a 2011. évi népszamlalas alapjan all
rendelkezésre. Mar az akkori népszamlalasi adatgylijtés teljesitette a ,,Semmit rolunk nélkiiliink!”
elvet, vagyis, hogy az el6készités folyamataba bevontak az érintettek képviseldit. A szigorti magyar
adatvédelmi szabalyok betartdsa pedig biztositja a va-
laszadok anonimitasat, maganéletének tiszteletben tartasat, ahogy az idei évben torténd
népszamlalasban is.

Mivel e témaban a valaszadas Onkéntes, pontos statisztikai adat nem varhat6 most sem.
Az allam azt a torekvését, hogy minden érintett személy, aki szeretne, az tudjon a lehetdségeihez
mérten munkat végezni, munkajovedelembdl tartsa el magat és csaladjat, a Fogyatékos Emberek
Vilagnapja (december 03.) alkalmabol is rendszeresen propagalja. Ezt segitették az elmult években
¢s az idei évben a megvaltozott munkaképességii (mms), fogyatékossaggal él6 személyek
foglalkoztatasi szintjének novelését 6sztonzé tamogatasok is. A 2020-ban inditott ,,ErtékVagy!”
program célja, hogy egyesitse a gazdasagi és szolidaris feleldsségvallalast. A megvaltozott
munkaképességli foglalkoztatds erdsitése ugyanis ugyanigy fontos a nemzetkdzi cégoriasoknak, az
allami szereploknek, €s a magyar csaladi vallalkozasoknak is. Az mmk-s foglalkoztatis egyszerre
gazdasagi, és egyszerre moralis érték és érdek. Ahogy egyszerre raciondlis lizleti dontés és
kozosséget erdsitd felelosségvallalas is. Az intézkedéseknek koOszonhetéen a megvaltozott
munkaképességli személyek foglalkoztatasi aranya 2010 ota 18 szazalékrol 44 szazalékra nétt. Ma
mintegy 160 ezer megvaltozott munkaképességii honfitarsunk dolgozik Magyarorszagon. A
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csaladtamogatasi rendszeriink kiemelten kezeli azoknak a helyzetét, akik fogyatékossaggal €16
gyereket nevelnek. A vilagjarvany ideje alatt pedig felbecsiilhetetlen segitséget nyujtottak a
fogyatékos embereket érintd informatikai fejlesztések. Ilyenek a siketeket segité Kontakt
szolgaltatas fejlesztése, amelyben egy okoseszkdz segiti a jelnyelvi tolmacsolast; a vakoknak
kifejlesztett Tavszem szolgaltatas, amely a mindennapi nehézségek megoldasaban tamogatja majd a
felhasznalokat; a mozgaskorlatozottak szamara kifejlesztett specialis programok és eszkozok,
tovabba az autistdkat segitd Data, amelynek az ¢életritmus kialakitasdban van szerepe. Az
Orszaggyiilés 2020 juliusban elfogadta, hogy a magyar jelnyelvbol tett allamilag elismert
nyelvvizsga a nemzeti felsGoktatasrol szolo torvény szerinti idegennyelv-tudast igazolo allamilag
elismert nyelvvizsganak mindsiil. Ez az eléremutat6 intézkedés alapvetd hatassal lehet a jelnyelv
megismerésére ¢és hasznalatara a nem hallassériilt emberek vonatkozasaban is, tdmogatva ezzel a
tarsadalmi integraciot, és a hosszabb tavon a jelnyelvet ismer6 szakemberképzést.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2015 67 64 131
2016 74 68 142
2017 64 69 133
2018 60 63 123
2019 61 70 131
2020 56 64 120

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenkeént
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Telepiilésinkon a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama
Osszességében csokkent. Ha nemenkénti megoszlasban nézziik, akkor lathatd, hogy mig a férfiak
szama kevesebb lett, a néké gyakorlatilag nem valtozott az elmult évek soran. Ennek okat nem
igazan tudjuk, helyi nyilvantartott adataink nincsenek. Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos
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személyek nincsenek dnkormanyzati fenntartasti intézményben a telepiilésiinkén, mas elhelyezésrol
nincs adatunk. A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban
elkiiloniilnek a kornyezetiikt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén még nagyobb problémat jelent.

a) fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
A fogyatékkal él6kre vonatkozdan orszagosan is kevés rendelkezésre allo statisztikai adat van,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl. Nincs ez masképp telepiilésiinkon sem.
A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocialis ¢€s
egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas teriiletén is. A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az
egyes intézkedéseket az egyéni sziikségletek alapjan tervezik. Tapasztalataink szerint
elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato elditélete mellett a
kozlekedési eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket.
Onkormanyzatunk igyekszik eleget tenni a fogyatékkal él6k esélyegyenldsége biztositasanak, de ez
leginkabb az akadalymentesitésben valosult meg eddig.
Foglalkoztatas terén nem igazan van helyi adatunk. A vallalkozasoknak kikiildott helyi
foglalkoztatast felmérd kérddivekbdl 14 vélasz alapjdan elmondhat6, hogy a 295
foglakoztatottjukbol 41 mogyorodi volt és koziilik 1 f6 egészségkarosodott. Ha a fogyatékos
személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithatd, Gigy szamara
specialis munkahelyek miikddtetésével a munkéhoz valé jogat lehet6ség szerint biztositani kéne. Az
ilyen védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ és egyéb tamogatasban is részsesiti,
tobbnyire mégsem vallaljak be a munkaadok ezt a lehetéséget. Részben a berdgziilt eléitéletek,
részben a fogyatékossaggal ¢16 emberektdl valo ,,félelem”, tartdzkodas, részben az a plusz anyagi
terhek miatt (akadalymentesités, félelem a kevesebb profit termeléstdl, kevésbé hatékony
munkavégzéstol).

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Tamogatasi formak

A fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd,
havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tamogatas célja, hogy — a stlyosan fogyatékos
személy jovedelmétSl fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos
allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez. Fogyatékossagi vagy mas néven rokkantsagi
tamogatast Magyarorszagon €10, 18. életévét betoltott, stlyosan fogyatékos magyar allampolgar
igényelhet. Illetve ide sorolhatd az a személy is, aki letelepedett, hontalan vagy bevandorolt. Masik
tamogatasi tipus a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasa, amire jogosult a kérelem
benyujtasakor 15. életévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a rehabiliticios hatdsag
komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékli és aki a kérelem benytjtasat
megelézéen legalabb egy ideig biztositott volt, keresdtevékenységet nem végez és rendszeres
pénzellatasban nem részesiil.

Az a személy, aki a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaira nem jogosult a lakcime
szerint illetékes jarasi hivataltol kérheti az aktiv koruak ellatdsdra vald jogosultsaganak
megallapitasat. Ha az egészségi allapota az 50%-0t nem haladja meg és csaladjaban az egy fore jutod
jovedelem nem haladja meg a 25.650 Ft-ot, valamint vagyonnal sem rendelkeznek, a jarasi hivatal
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatast allapithat meg. Ha azonban az egészségi
allapota meghaladja az 50%-ot, a jarasi hivatal abban az esetben allapithatja meg a foglalkoztatast
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helyettesité tamogatast, ha az igényld a kérelem benyujtasat megel6zéen allaskeresési jaradékban
részesiilt, vagy legaldbb harom hoénap idotartamban elhelyezkedése érdekében egyiittmiikddott az
allami foglalkoztatasi szervvel, és a jovedelmi, vagyoni helyzete megfelel a fentebb ismertetett
feltételeknek.

A megvaltozott munkaképességli, egészségkarosodott személyek ellatorendszere atalakitdsanak
célja, a komplex rehabilitdcid szerepének hangsulyosabba tételével, eszkoztaranak bovitésével a
foglalkoztatas elOsegitése. A célok elérése érdekében keriilt atalakitdsra a megvaltozott
munkaképességli, egészségkarosodott személyek ellatorendszere, valamint a megvaltozott
munkaképességili személyek foglalkoztatasahoz nytjtott timogatasi formak Osszessége.

A 2011. évi CXCI. torvény azonos elveken nyugvo, egységes ellatorendszert épitett ki, mely
szakitva az eddigi szemlélettel az egyének egészségi allapota alapjan hatarozta meg — tobbek kozott
- az ellatasok jogosultsagi feltételeit.

Az 1j rendszer szakitva a korabbi évek gyakorlatdval nem a pénzbeli ellatasok tartds
igénybevételére 0sztondéz, hanem az 4llami gondoskodds lehetdségeitdl valo fiiggdség
megszintetése mellett a rehabilitacio eldtérbe helyezésével, valamint jovedelempodtld pénzbeli
ellatasok bevezetésével biztositja az egyének kiesd jovedelmének potlasat.

Az ellatérendszerben elérni kivant atlathatosag, tovabba a hatékonysag novelése sziikségessé tette
az ecllatasi kategoriak szamanak csokkentését, a foglalkoztathatdsagi szempontok markansabb
érvényesitését, melynek fontos eleme a komplex mindsités szempontrendszerének atdolgozasa,
illetve az akkreditaciés eljaras és a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
foglalkoztatasdhoz nytjthato koltségvetési timogatdsok rendszerének Gjra szabéalyozasa.

2012. januar elsejével a rokkantsagi nyugdij, baleseti rokkantsadgi nyugdij, a rendszeres szocialis
jaradék, az atmeneti jaradék, mint ellatastipusok megsziintek. Helyettiik 0j, egységes ellatasok
kertiltek bevezetésre a megvaltozott munkaképességlick megsegitésére.

A komplex mindsités keretében megallapitott rehabilitacios javaslattol fliggden:

- rehabilitacios ellatas, vagy

- rokkantsagi ellatas igényelhetd résziikre.

Fontos konnyités az elmult évben, hogy a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban,
azaz rehabilitacios ellatdsban vagy rokkantsagi ellatdsban részesiilok idén mar korlatozas nélkiil
vallalhatnak munkat ellatasuk folydsitasa mellett.

Telepiilésiinkdn a Csaladsegitd Szolgalat tevékenységén beliil latjak el a hazi segitségnyljtas, a
szocidlis étkeztetés, csaladsegités feladatait, a mar elézdekben részletezett modon. Munkdjuk
segitésére a jovOben egy Tanyagondnoki Szolgalat kiépitése, illetve feladatellatasi szerzddés kotése
nagyon fontos lenne, hisz évekkel ezel6tt volt ilyen segitség és hianya nagyon megmutatkozik.
Jelenleg a Csaladsegitd Szolgalatbol egy ember latja el a kiilteriileti telepiilésrészek lakoinal
tlizoltasként ezt a feladatot

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

c) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacios és kommunikacidés akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
stb.);

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal élok szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatdsban részesiild fogyatékos személyek nincsenek Onkormdnyzati fenntartast
intézményben a telepiilésiinkon, mas elhelyezésr6l nincs adatunk. A fogyatékos személyek
tulnyomorészt elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiikt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén még nagyobb problémat jelent.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 0 beruhazés, felijitds mar akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval kell, hogy torténjen. Kotelez jogszabalyi eldiras az akadalymentesités, amelynek
betartatasa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban 4altalanos elvarasként jelenjék meg az egyenld esélyl
hozzaférés szempontrendszere. Igy épiilt mar meg az altalanos iskola 4j szarnya, az énkormanyzati
6voda bejarata, a bolcsode €s az 11j egészséghaz. Az akadalymentesités megtortént a Csaladsegitd
Szolgélatnal, a Polgarmesteri Hivatal féépiiletében, valamint a felujitott fogorvosi rendeldk
épiileténél. Az Uj egészséghaz épiiletében vakvezetd sav segiti a latassériiltek kozlekedését. A
megépiilt bolcsdde épiiletében mozgaskorlatozottak részére kialakitott mosdd mellett, indukcios
hurok ¢és jelnyelvi segitség is elérhetd. A jelzdlampas gyalogatkeldhelynél siillyesztett szegéllyel
egyiitt beton taktilis jelzOkd segiti a latassériiltek kozlekedését. Mindezek mellett teendd e téren
azonban még akad. Megoldando feladat példaul a Polgarmesteri Hivatal masik épiiletének, illetve
az ugyfélszolgalat helyiségének akadalymentessé tétele. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évo
jardak, zoldteriiletek, jatszoterek felujitasa soran gondoskodnunk kell az akadalymentes hozzaférés
lehetdségérdl. Az elmult években megtdrtént a korabban telepitett sportpark akadalymentesitése. A
lakossag részérdl torténd Utcsatlakozas létesitésénél, valamint jarda épitésénél az Onkormanyzat
csak az akadalymentes kialakitast tartja elfogadhatonak. Telepiilésiink  weblapjanak
akadalymentesitése is megvalosult.

Akadalymentesités
Igen/nem
In
Hang E: Tapint
. Vakvezeté |Mozgaskorlatozott| 0s |, | hato (Jelnyelvi
Lift . - , |[Rampa| .., |0s]|. S,
sav ak részére mosdo tajéko hu inform| segitség
ztatas acio
ro
k
L alapfok 1 0 3 1 110 0 0
oktatasi
intézménye
e %] Kozépfok
fels6fok
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fekvobeteg ) ) i ) i i i i
egészséglig|  ellatas
int'zﬁ n jaro beteg
S 8| szakelldtds
alapellatas - 1 3 2 - |2 - -
kulturalis, miivelddési
L - - 1 1 - |- 1 -
intézmények
Oonkormanyzati,
o IR - - - 2 - - - -
kozigazgatasi intézmény
igazsagszolgaltatasi, i i ) i ) N i
rendorség, ligyészség
szoc1'<_1hs, ella,tast nyujtoé 0 1 5 0 0 |1 1 0
intézmények
Forras: Helyi adatgytijtés
Akadalymentesités osszességében a foglalkoztatéknal
Igen/nem
Tapi
.[Hango nthat{Jelny
... |Vakvezetd| Mozgaskorlatozottak Ra S Infj’uk 6 | elvi .
Lift . : ; mp, .., cios |. .. | Egyéb
sav részére mosdo tajéko infor |segits
a . (hurok| |7
ztatas maci| eg
0
A foglalkoztatd neve
¢s a foglalkoztatas
jellege (Egészséghaz,| 1 2 9 6| 1 3 2 0 0
oktatasi intézmények,
Hivatal)
Forras: helyi adatgytjtés
Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség a kozlekedésben
Igen/nem
Mozgas ]
. |korlatoz, Hangos IndukTap'theInyelv
. Vakvezet6 . iy .. | hato : .
Lift . ottak | Rampa [tajékozt| ciés | . i Egyéb
sav - a infor o
reszere atas |hurok| . |segitség
: macio
mosdo
Kozteriilet (utca/jarda, 0 0 0 2 0 0 0 0 0
ark, tér)
Helyi és tavolsagi
tomegkdzlekedés 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Buszpalyaudvar,
buszvarok 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vasutallomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: helyi adatgyiijtés
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Evekkel ezelétt a mivelddési haz tobb alkalommal is biztositott ingyenes teremhasznalati
lehetdséget a csokkent munkaképességiiek altal készitett termékek értékesitésre, valamint a
kulturédlis javakhoz, kozosségi ¢lethez vald hozzaférésiiket vers —€s prozaird palyazat,
szavaldverseny, ingyenes kulturdlis programok, kiallitdsok, amatér fotdo -és festd palydzatok
szervezésével igyekezett biztositani. A Szt. Laszl6 {jasz Egyesiilet pedig tobb alkalommal szervezte
meg telepiilésiinkon a MERI sportnapot azzal a céllal, hogy a mozgaskorlatozottak, fogyatékkal
¢lok is megismerhessék és kiprobalhassak azokat a sportokat, amelyeket 6k is tizhetnek. A
sportnapok hazi gazdainak mindig nevezetes személyiségeket is sikeriilt megnyerni, tobbek kozt
Dani Gyongyi paralimpikon vivét, Illés Fanni paralimpikon uszot €és szépségkiralyndt. Az oktatasi
intézmények ¢érzékenyitéssel igyekeznek kozelebb hozni a fogyatékossaggal €16 gyerekeket,
felnétteket a fiatal korosztalyhoz. Ezt a kicsiknél érzékenyitd mesekonyvek megvasarlasaval, az
iskolaban kerekes székes fiatalok bemutatkozasaival, a ,,Lathatatlan kiallitason” vald részvétellel,
eldadasokkal segitik el6. Ez a tarsadalmi elfogadtatas folyamatos munkét igényel és a
legkisebbekkel kell mar elkezdeni. Mindenesetre egy hely, egy témat felkarold intézmény nagyon
fontos lenne, hogy ezeknek a programoknak helyet adjon. Ezért is lenne sziikségszeri egy
kézmiivel6dési intézmény megépitése.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A Csaladsegité Szolgalat mellett a miivelodési haz és konyvtar az elmult években tobbféle
szolgéltatast, tdmogatdst nyujtott az esélyegyenldségért a munkanélkiiliecknek, iddseknek,
fogyatékossaggal ¢loknek egyarant. Ilyen volt példaul, hogy beiratkozas fejében, csekély, évi 400
Ft-os aron internetezési lehetGség biztositasa, ami adott esetben segitséget nyujtott visszatérni a
munka vildgdba, segitett a  kornyezettel, csaladtagokkal vald6  kapcsolattartdsban,
informécioszerzésben és az elmaganyosodas, egyediillét visszaszoritasaban,
kedvezményes/ingyenes beiratkozasi lehetéség a nyugdijasok szdmara, tovabba rugalmas
kolcsonzési lehetdség biztositasa, latassériilteknek hangos konyvek megvasarlasa. Azok részére,
akik személyesen nem tudték felkeresni az intézményt ,,hazhoz szallitottak” a konyveket. Tovabba
“konyvmegallo” formajaban lehetdség volt, van olyan konyvek elvitelére, melyeket
maganszemélyek a konyvtarnak adomanyoztak és ha kiolvastak visszahozhatjak vagy megtarthatjak
ezeket az olvasok. Mindezen dolgok nehézséggel folytathatok igy, hogy nincs épiilete, allando
helye a rendezvényeknek, programoknak. A miivelédési haz igazgatdja segitett az orvosokkal valo
kapcsolattartasban, és az intézmény fontosnak tartotta, hogy a mozgasaban korlatozott, de a
programjai (kiallitdas megnyitok, szinhazi eldadasok) irant érdeklodd fogyatékkal élok szallitasat
megoldja.

Az intézmény minden lehetéséget megragadott, hogy részt vegyen az esélyegyenléséget tamogato,
propagalo kezdeményezésekben. Ilyen kezdeményezés volt példaul egy mogyorodi végtagfejlodési
rendellenességgel sziiletett fiatal irond 2017-es életrajzi konyvbemutatdja, mely egy jotékonysagi
konyvvasarlassal ért véget. Az Osszegylilt Osszeget, egy kerekesszéket is szallitani képes
személyautora szantak, amivel az irond kozlekedése valt egyszeriibbé.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Erzékenyité foglalkozasok gyerekek szamara a A gyerekek jobban megismerjék és elfogadjak a
fogyatékossaggal €16 emberek elfogadasa irant fogyatékossaggal ¢16 embertarsaikat, természetesen
tudjanak viselkedni veliik
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Fogyatékkal ¢l6  személyek  foglalkoztatasi | Kello informacioval rendelkezés a célcsoport
lehet6ségének feltérképezése, tarsadalmi | foglalkoztatasaval kapcsolatban és ezek ismeretében
szemléletformalas a foglalkoztatasuk kapcsan konkrét segitségnyujtasi lehetoség adasa
Epipen az iskolaba, 6vodakba Az allergids reakciok felismerése, az epipen
hasznélatdnak széleskdrii ismerete
Cukorbetegséggel €16 gyermekek segitése az Prevencio, tudatositas kialakitasa, hogy a diabetes
intézményekben nem betegség, hanem egy allapot. Gyerekek egymas
kozt természetes mddon kezeljék.
Fogyatékkal €16k elszigeteltségének enyhitése A fogyatékkal €16k tarsadalmi beintegralodaésa,
programok szervezése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Turizmusfejlesztési stratégia kialakitasa: a Szt. Tovabbi turizmusfejlesztés és kinalatbovités
Laszl6 kilaté megkozelitését szolgalo infrastruktira
megujitisa
Helyi értékek Osszegylijtése, rendszerezése a Hagyomany6rzés megerdsitése, értékteremtéshely -
telepiilés hagyomany6rzé multjanak megdrzése, és torténelmi ismeret, kulturalis értékek atadasa

atadasa a fiatal nemzedéknek
,»Elhetd teleptilések”™: 1) miivelddési haz és konyvtar | Egyes célcsoportok, csaladok hatranyos helyzetének

megépitése javitasa, szabadid6 kulturalt elt6ltésének biztositasa,
koz0sségépités
Sportlétesitmények fejlesztése Mogyorddon Korszer{ibb, modernebb sportlétesitmények
miikodtetése, jovedelmezdbb hasznositasa
Utfelujitas a kiilteriileti részeken és a belteriileti Szegregacio megeldzése, csapadékviz problémak
kozutak fejlesztése, csapadékviz elvezetése felszamolasa, lakoovezeti, lakhatasi koriilmények
Pisokm4jba javitasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

€) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémédkra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
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Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok es¢lyteremtd feladatainak ellatasat.

Mogyordédon az egyhazi €s a civil szervezetek tevékenysége jelentds. A helyi lakossag szép
szamban vesz részt az ilyen programokon. Az Onkormanyzat a koltségvetési rendeletében
meghatarozottak szerint tamogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit. A civil szervezetek
fiiggetlenségét elismeri €s tiszteletben tartja és a jovében szamit az aktiv kozremiikodésiikre.

Egyhazi és civil szervezeteink

Mogyorddi Lokalpatriota Civil Egyesiilet, Mogyorddi Szent Laszlo Hagyomanyérz6 {jaszegyesiilet,
Szentjakab Gyermek Alapitvany, Mogyorodi Labdarugasért Alapitvany, Mogyoréd 1074.
Kozalapitvany, Don Bosco Novérek Haza Alapitvany, Mogyorodi Kukukkhegy Polgarér Egyesiilet,
Mogyorodi Nagycsaladosok Egyesiilete, Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilete, Kozségi
Sportkor, Nyugdijas klub, Mogyoréd Kukukkhegy Kertbarat Kor, Mogyordd Pisokmédj Kertbarat
Kor, Jakab Mihaly Nédalkor, Mogyorodi Kozoktatasért Alapitvany, Mogyorddi Sandor Huszar és
TLH Egyesiilet, Kaldsz Katolikus Asszonyok ¢és Lanyok Szovetsége, Mogyorddi KSK Birk6zo
Szakosztaly, Kozségiinkért Mogyorodért Alapitvany, Mogyorddi Polgarérok, Mogyorod Pisokmaj
Teriiletfejlesztési és Erdekvédelmi Egyesiilet, Elhetdbb Kukukkhegyért Egyesiilet, Veteran Katonai
Hagyomanydrzé Egyesiilet, LSP Team Sportegyesiilet, Specialis Mentd és Onkéntes Tiizolto
Egyesiilet, Jakab Laképark Egyesiilet, Erdésor Egyesiilet, Mogyorodi Gesztenyés Ovodaért
Alapitvany

Helyben miik6dd egyhdzak
Romai Katolikus Egyhaz, Reformatus Egyhaz, Evangélikus Egyhaz, Adventistak

A kozfeladatok ellatdsdban részt vevo szervezetek:

- az oktatas-nevelés terén a kozfeladatot ellatok: 1 bolesdde, 2 6voda, 1 iskola

- az orokségvédelem, kulturalis hagyomanyok épolésa, kultara
kozvetitése terén tevékenykeddk: (Konyvtar, Kozségilinkért Mogyorodért Alapitvany,
Mogyordd Turisztikai Kft., Mogyorod 1074. Kozalapitvany

- a célcsoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében egészségiigyi, human,
mentalhigiénés, szocialis jellegli szolgaltatasokat
nyujtok: védonok, gyermekorvos, haziorvosok, Mogyorodi Csaladsegitd -és Gyermekjoléti
Szolgalat, Don Bosco Novérek Haza Alapitvany

- Mogyorddi kdzétkeztetésben részt vevok: Nonprofit Teleptilésiizemelteté Kft., 6voda, iskola,
bolesdde, Csaladsegitd -és Gyermekjoléti Szolgalat

- a telepiilés kozbiztonsaganak feladatat ellatok: Polgardrség, Korzeti megbizott

A fogyatékossaggal ¢€loknek Godollo és Teérsege Latassériiltjeinek Egyesiilete, Vakok és
Gyengénlatok Hermina Egyesiilete, Mozgéskorlatozottak Kozép-Magyarorszagi Regionalis
Egyesiiletének G6dolloi teriileti csoportja nyujthat segitséget. Tevékenységiikkel beintegraljak a
kiilonbozd célesoportokat a hétkdznapi életbe, segitik mindennapjaikat.

Mogyorddon két nemzetiségi dnkormanyzat miikddik, a Roma Nemzetiségi Onkorményzat és a
Roman Nemzetiségi Onkorményzat. Mindketté 2019.10.13-4n alakult meg a valasztasok
alkalmaval. A kapcsolat jo és folyamatos veliik. A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos
es¢lyegyenldségi  tevékenysége lefedi a hatranyos helyzeti gyermekek oktatdsanak,
tehetségfejlesztésének, rehabilitdcidjanak tdmogatdsatol kezdve az id6skoruak kulturdlodasdig, a
hagyomanyodrzésen at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatdsok
(oktatds, egészségligy, szocidlis szolgaltatdsok, kultura, miivelddés, kozrend, kozbiztonsag)
agazataiban lehetséges esélyegyenldséget tamogato szolgaltatdsok korét.

For-profit szereplok nem vettek részt az esélyegyenléségi program létrehozasaban.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhédzak, civil
szervezetek, sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

A Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) megirasa soran a helyzetelemzésnél és az intézkedési
tervek elkészitésénél telefonos, valamint irdsos és személyes egyeztetések (2 HEP forum) zajlottak
le a bevont partnerekkel. A Programban részt vevé partnerekben tortént valtozas. Mivel az uj
bolecsdde, a Mogyorddi Napraforgd Boleséde megnyilt az idei évben, igy 6k bekeriiltek a Forum
tagjai kozé. A Juhasz Jacint Miivelddési Haz és Konyvtar intézményvezetd hianyaban egyeldre nem
szerepel a HEP Forum tagjai kozt. Valtozas tovabba, hogy a Support Alapitvanyt az dnkormanyzat
sajat Mogyorodi Csaladsegit6 -és Gyermekjoléti Szolgalata valtotta fel.

A kidolgozott HEP a Képviselo-testiileti megtargyaldsat és elfogadasat megelézden az
intézményeknek, valamennyi érintett partnernek véleményalkotas céljabol megkiildésre kertiil.
Tovabba az onkormanyzat honlapjan: www.mogyorod.hu kozzétételre keriil, igy az allampolgarok
is véleményt mondhatnak.

Mogyoréd Nagykozség Onkorméanyzatanak Helyi Esélyegyenldségi Programja a Képviseld-testiilet
altali megtargyalasat és elfogadasat kovetden a honlapon (www.mogyorod.hu) a tovabbiakban
hozzaférheto lesz, igy az esélyegyenlGségi intézkedéseket széles korben megismerhetik.

Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
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1.Vallalkozasfejlesztési és palyazati kozpont
létrehozasa

2.Roma lakossag szocializacidja, életvezetési
problémainak csokkentése

3.Szocialis és egészségiigyi szakemberek
szorosabb  egyiittmiikodése a  hatranyos
helyzet atorokitésének csokkentésére

4.Uj sporttamogatasi rendszer létrehozésa,

1. A mogyorddi vallalkozasok, kivaltképp a
fiatal vallalkozok tamogatésa.

2. Felhivni a figyelmet a tanulas fontossagara,
jo gyakorlatok, kdvetendd mintak bemutatasa,
haztartasvezetési, csaladfenntartasi eléadasok,
életvezetési tanacsadasok

3. A generaciok soran tovabb vitt nehéz

Romak éslvagy ! o, e . , szocialis helyzet felszdmolasa, az ,,6r6kl6d6”
mélyszegénységben 5.K,15,koru és hatranyos helyzetii kismamak rossz  szokasok,  életviteli  problémak
&1k segitese csokkentése, stabilabb megélhetés
megteremtése
4. Sportegyesiiletek elkiilonitett tdmogatasi
rendszerének megalkotasa
5. Megfelel6 korlilmények kozé sziilessen
minden csecsemd, a kismamak felkészitése
mentalisan, szocialisan, a sziiletendé gyermek
fogadasara
1.Pedagogiai szakszolgalati ellatas | 1.Tobb oraszam, tobb szakember, tobbféle
kapacitasanak novelése, szakszolgalati teriilet (logopédus,
2.Hatranyos és  halmozottan  hatranyos | gydgypedagdgus, mozgasterapeuta,
helyzetl gyerekek tanitas utani | pszichologus) létrehozasa
szabadidejének hasznos eltoltése, 3.ADHD- | 2. A szabadido hasznos eltoltése, prevencio.
val ¢l6 gyerekek iranti érzékenyités | 3. A sziil6k és pedagdgusok helyén kezeljék
Gyermekek el6adasokkal, az ADHD- val ¢é16 gyerekek problémait
4.Védboltasi program: tovabb folytatasa 4. Minden gyermek megkaphassa ugyanazt az
5.Iskolas kor el6tti mozgasfejlesztések | egészségiigyi  prevencidt, ugyanazokat az
tdmogatasa oltasokat, amiket a jobb anyagi helyzetben ¢16
csaladok gyermekei, kevesebb megbetegedés
5. Minden raszoruld gyermek kapjon
fejlesztést az iskola megkezdése elott
1.Nok, illetve a csaladon beliili erészak | 1. Az er6szakos esetek szamanak felderitése,
eseteinek hatékonyabb felderitése csokkentése
2., Otthon vagy munkahely?” 2: Csalédb?rét munkahelyek kialak’ités'a
részmunkaidés vagy rugalmas munkavégzés
3.Noket érintd sziir6programok szervezése, | lehetdségével szegénység csokkentése a
Onszlirések megtanitasa, 4.Pozitiv, tudatos | foglalkoztatottsdg  novelésével, csalddok
csaladtervezés eldsegitése tdmogatasa, a ndk korében magasabb
5.Baba-Mama Klub a Covidl9 jarvény m‘f?kanelkf}ls,eg kot CS‘,’,II‘(kemf,sdef
negativ hatdsainak enyhitésére ;sle Zeg}lfle ” ,os,ig a neme d'oz > 8 rll(oh (isa adi
N6k eladatellatisa oz igazodo munkahely és
munkarend kialakitasa
3. Prevencidé, hatékonysdg  novelése,
betegségek mihamarabbi felismerése,
onvizsgalatok megtanitasa
4. Csaladtervezés ¢és  gyermekvallalas
teriiletén a tudatossag novelése, tanacsadas
5. A szocializacids probléma megsziinjon,
illetve megeldzziik. Bezartsag, szeparaltsag
csokkentése
1.I1dések napkozbeni ellatasanak 1étrehozasa 1.Az id6s, de nem leromlott egészségi
2.Id6skorban-biztonsagban allapotu, egyediil ¢€l6 emberek nappali
3.Generaciok talalkozasa tevékenységeinek megsegitése, szabadidd
4.Derlisebb id6skor: egyediil €16, hatranyos | hasznos eltoltése
helyzetben 1évo idosek elmagdnyosoddsinak | » g oo el idések  biztonsagérzetének
Id8sek csokkentése fokorasa

5..Elet, er6, egészség!”, sziirbvizsgalatok
lehet6ségének megteremtése helyben

3. Generaciok kozti tavolsag csokkenjen

4. A szabadid6s és kulturalis programokhoz
valé hozzaférés, a lakohelyi szegregacid

hatasainak mérséklése és az i1ddskort
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s

népesség tarsadalmi
elmaganyosodasanak
aktivitasuk fenntartasa

megsziintetése,

5. Idések betegségeinek csokkentése a

szlirGprogramok biztositasaval

1.Erzékenyitd foglalkozésok gyerekek

1. A gyerekek jobban megismerjék ¢és

szamara a fogyatékossaggal ¢l6 emberek | elfogadjak a fogyatékossaggal élo
elfogadasa irant embertarsaikat,  természetesen  tudjanak
2 Fogyatékkal ¢16 személyek foglalkoztatdsi ;‘“”I‘f‘i‘l’,‘, Vel.‘ﬂ; cidval  rendelken
lehet6ségének  feltérképezése,  tarsadalmi ',1 o f 1111 ;)limacu’)v,a Hr(en © lez;:s 2
szemléletformalas a foglalkoztatas kapcsan celesoport oga oztatasa\{a apeso at an ©8
ezek ismeretében konkrét segitségnyujtasi
3.Epipen az iskolaba, ovodakba, | lehetdség adasa
Fogyatékkal élok 4.Cukorbetegséggel €16 gyermekek segitése | 3. Az allergids reakciok felismerése, az
az intézményekben, 5.Fogyatékkal él8k | epipen hasznalatanak széleskor(i ismerete
elszigeteltségének enyhitése 4. Prevencio, tudatositas kialakitasa, hogy a
diabetes nem betegség, hanem egy allapot.
Gyerekek egymds kozt természetes modon
kezeljék
5. A  fogyatékkal ¢élok  tarsadalmi
beintegral6dasa, programok szervezése
1.Turizmusfejlesztési stratégia kialakitasa: a | 1. Tovabbi turizmusfejlesztés és
Szt. Laszlo kilatd megkozelitését szolgalo | kinalatbovités
infrastruktira megujitasa 2. Hagyomany6rzés megerdsitése,
2.Helyi értékek Osszegyliijtése, rendszerezése, | értékteremtéshely -és torténelmi ismeret,
a telepiilés hagyomany6rzé  multjanak | kulturalis értékek atadasa
Tobb célcsoportot | megdrzése, atadasa a fiatal nemzedéknek 3. Egyes célcsoportok, csaladok hatranyos
érintd, telepiilésszintii | 3.Elhetd telepiilések™: 0j mivelédési haz és | helyzetének javitisa, szabadidé kulturalt
megallapitas konyvtar megépitése, 4.Sportlétesitmények | eltdltésének biztositasa, kozosségépités
fejlesztése Mogyorodon 4. Korszerlibb, modernebb sportlétesitmények
5. Utfelujitas a kiilteriileti részeken és a | miikodtetése, jovedelmez3bb hasznositésa
belteriileti kozutak fejlesztése, csapadékviz | 5. Szegregacido megeldzése, csapadékviz
elvezetése a Pisokmajba problémak felszamolasa, lakodvezeti,
lakhatasi koriilmények javitasa
Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak hozzajutnak a diszkriminaciotol mentes életvitelhez és a
munkalehetéségekhez.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k élethelyzetén, életmindségén javitsunk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges élethez, civilizalt életkoriilményekhez vald joganak

érvényesiilését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések biztonsagara és egészségi allapotara.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a veliik szembeni erészakot, ennek felszamolasat megkezdjiik.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok esélyegyenléségének javitasara a kozosségi életbe vald

beintegralasukra.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

0. Telepiilésszintii probléma

A | Intézkedés cime:

Turizmusfejlesztési stratégia kialakitasa: a Szt. Laszl6 kilatéo megkozelitését
szolgalo infrastruktira megujitasa

Feltart probléma
megnevezése

M¢ég hangsulyosabbd tenni a Budapest kozelsége eldny miatti, a telepiilés
fekvésébdl, adottsagaibdl €s turisztikai attrakcidibol szarmazo kinalatot.
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Az intézkedéssel elérni kivant cél

Tovabbi turizmusfejlesztés és kinalatbovités

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

TSZT, HESZ, Gazdasagi program, koltségvetési koncepcié, Nemzeti Fejlesztési
Stratégia 2030 dokumentum

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

A Nemzeti Turizmusfejlesztési Stratégiaval valé Osszhang kialakitasa.
Figyelembe véve a Budapest kdrnyéke turisztikai térség iranyelveit, torekvéseit.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Turizmusfejlesztéspalyazatokon indulds, a tovabbi attrakcidk kialakitasa,
beintegralva a mar meglévd Szent Laszl6 tandsvénybe, vagy kiilon attrakcioként

Az intézkedés feleldse

Mogyordd Turisztikai Kft., dnkormanyzat

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

2027.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Adott célcsoport (csaladok, tarazok, gyerekek, idések) egészséges életmodra
biztatasanak, szabadid6é hasznos elt6ltése feltételinek biztositasa itt helyben,
megujult infrastruktira, kozosségi szintér

Az intézkedés megvalodsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

erdforrasok

Human, technikai, targyi, pénziigyi illetve palyazatok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Téjékoztatasigényfelmérés, marketing, karbantartas, de anyagi targyi és human
feltételek meglététdl fiigg hosszabb tavon a fenntarthatosag

Onkorményzatok kdzotti
egylittmikodésben megvalosuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatdsa

A kornyezd turisztikai  attrakcidkat  lizemeltetd  Onkormanyzatokkal
egylittmikodés és egymas kinalatanak promotalasa (keresztpromocio)

Intézkedés cime:

Helyi értékek oOsszegyiijtése, rendszerezése, a telepiilés hagyomanydérzé multjanak
megorzése, atadasa a fiatal nemzedéknek

Feltart probléma
megnevezése

Mogyorod hagyomany6rzé és multjat szereté kozség, melynek megérzése az
id6ések elhalalozasa miatt veszélyben van, ebben segithet, ha a fiatalok ezeket az
értékeket megismerik, elsajatitjak és megorzik.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Hagyomany6rzés megerdsitése, értékteremtés, hely -és torténelmi ismeret,
kulturalis értékek atadasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepcio, Ertéktar Bizottsag Programja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Részvétel Hungarikum palyézatokon és egyeztetés kornyezd telepiilések Ertéktar
Bizottsagaival

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Palyazatok jovoltabol hagyomany 6rzé, értékeinket bemutatd kiadvanyok és
kisfilmek készitése.

Az intézkedés felelose

Onkorményzat, Oktatasinevelési intézmények, Mogyordéd Turisztikai Kft. és
Mogyordd Telepiilési Ertéktar Bizottsadg

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Helyi értékekrol sz616 kiadvanyok, hagyomany6rzo programok szama
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Az intézkedés megvalodsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, technikaipénziigyi targyi; illetve palyazatok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Tajékoztatas marketing megjelenése, hagyomany 6rz6 napok, kiadvanyok és
programok széma, de anyagi targyi és human feltételek meglététol fiigg
hosszabb tavon a fenntarthatdsag

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikddésben megvalosuld
intézkedés esetében az
egyiittmiik6dés bemutatasa

Mas telepiiléseken 1év6 Ertéktar Bizottsagokkal egyiittmiikodés, eszmecsere és
konzultacio a Pest Megyei Ertéktar Bizottsaggal

Intézkedés cime:

,Elhetd telepiilések”: tij miivel6dési haz és konyvtar megépitése

Feltart probléma
megnevezeése

Uj kozosségi hiz hianya, ingyenes kozosségi szintereken vald megjelenés
lehet6sége korlatozott a megfeleld intézményi épiilet hianya miatt

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Egyes célcsoportok, csaladok hatranyos helyzetének javitasa, szabadidé kulturalt
eltoltésének biztositasa, kozosségépités

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokKkal

TSZT, HESZ, Gazdasagi Program, Koltségvetési Koncepcié, TOP Plusz Elhetd
Telepiilések Palyazat

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

TOP Plusz Elhet6 Telepiilések Palyazat

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Miivel6dési haz megépitése palyazat utjan

Az intézkedés felel6se

Onkorményzat, helyi vallalkozok

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatarideje

2027.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Kiboviilt k6zosségi, kulturalis szinterek, 4j miivel6dési haz épiilet

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, technikai targyi, pénzigyi illetve palyazatok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Uj, korszer(i intézmény megléte, tobbcélu hasznositasa, de anyagi targyi és
human feltételek meglététdl fiigg hosszabb tavon a fenntarthatosag

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Sportlétesitmények fejlesztése Mogyorodon

Feltart probléma Meglévé  sportlétesitmények  fenntarthatosaga,  karbantartdsa  nehéz,
megnevezése korszerisitések sziikségesek
Korszeriibb, modernebb sportlétesitmények mitkddtetése, jovedelmezdbb

Az intézkedéssel elérni kivant cél

hasznositasa
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A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Telepiilésfejlesztési Koncepcid, Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi Program,
Tertilet és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz Palyazathoz

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Tertilet és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz Palyazathoz

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Meglévo sportlétesitményeink karbantartasa, bdvitése,

fejlesztése

allaguk megovasa,

Az intézkedés felelose

Onkorményzat, Nonprofit Kft., helyi vallalkozok, sportegyesiiletek

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2025.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Adott célcsoportok lakossag sportolasi lehet6ségeinek kib6viilése, korszeriibb,
felujitott sportlétesitmények, funkciobdviilés, kihasznaltsdg €s hasznositas
lehetdsége

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Pénziigyi technikai targyi és palyazatok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Marketing, folyamatos palyazatfigyelés, de anyagi targyi és human feltételek
meglététdl fiigg hosszabb tdvon a fenntarthatosag

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittm{ikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Utfeljitas a kiilteriileti részeken és a belteriileti kozutak fejlesztése, csapadékviz
elvezetése Pisokmajba

Feltart probléma
megnevezeése

Fejletlen 1uthalozat a szegregalodas veszélyét hordozza magaban egyes
telepiilésrészeken, tovabba a csapadékviz elvezetés egyre nagyobb probléma

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Szegregacid megelézése, csapadékviz problémék felszamolasa, lakodvezeti,
lakhatasi koriilmények javitasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

TSZT, HESZ, Telepiilésfejlesztési Koncepcio Koltségvetési koncepcid,
Gazdasagi Program, Teriilet és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz
Palyazathoz

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Teriilet és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz Palyazathoz

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Utjavitas, karbantartis, csapadékviz elvezetés, aszfaltozott utak szaméanak
novelése

Az intézkedés felelose

Onkormanyzat Nonpropfit Kft., helyi véllalkozok

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

2025.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Adott célcsoport, adott telepiilésrészen ¢élok életkdriilményeinek javulasa,
szegregacios Ovezetek kialakulasanak megakadalyozasa, elkésziilt utak szama,
csapadékvizproblémak csokkenése

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Technikai, pénziigyihuman és palyazatok
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Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Téjékoztataskarbantartas, palyazatfigyelés, de anyagi targyi és human feltételek
meglététol fiigg hosszabb tavon a fenntarthatosag

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

. A mélyszegénységben él6k és a romak

esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Vallalkozasfejlesztési és palyazati kozpont létrehozasa

Feltart probléma
megnevezése

Hianyzik egy vallalkozokat kiilondsen a kezd6 vallalkozasokat
informalis, timogatoi rendszer

segito,

Az intézkedéssel elérni kivant cél

A mogyorddi vallalkozasok, kivaltképp a fiatal vallalkozok tamogatasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program, Koltségvetési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Orszagos palyazatfigyel6 portalok

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Helyi vallalkozok és vallalkozasok részére tanacsadas, segitségnytjtas

Az intézkedés felelése

Onkorményzat sikeres helyi véllalkozokkal kardltve

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatarideje

2024.12.31.

Az intézkedés eredményességét
méré indikator(ok)

Helyi vallalkozasok beinditasa, meglévok szamanak ndvekedése

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, targyi, pénziigyi, palyazat

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Stabilabb gazdasagi tevékenységek megléte, (ij munkahelyek 1étrejétte a helyi
vallalkozasok boviilésével. de anyagi targyi és human feltételek meglététdl fiigg
hosszabb tavon a fenntarthatdsag

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Roma lakossag szocializiciéja életvezetési problémainak csokkentése

Feltart probléma
megnevezése

A roma lakossag életvezetési problémakkal beilleszkedési gondokkal kiizd sok
esetben, Az alacsony iskolazottsagli roma lakossag nem, vagy csak nehezen tud
munkdba allni. A sziilék nem tudnak megfeleld mintat nyujtani gyermekeiknek

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Felhivni a figyelmet a tanulds fontossagara, j6 gyakorlatok, kovetendé mintak
bemutatasa, haztartasvezetési, csaladfenntartasi eldadasok, életvezetési
tanacsadasok

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio, Koltségvetési Koncepcio
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A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Helyzetelemzés, adatgytijtés, igényfelmérés, tovabbtanulasi lehetdségekre
felhivni a fegyelmet, mentorprogramok, felzarkoztatas, szolgaltatisok beinditasa

Az intézkedés felelose

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, iskola, Ovoda, Védéndk

Az intézkedés megvalositasanak
hatéarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Igényfelmérésb6l szarmazd adatok, statisztikak

programok, szolgaltatasok elindulasa

alapjan  felzarkoztatasi

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, targyi, pénziigyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Anyagi targyi és human feltételek meglététél fiigg hosszabb tavon a
fenntarthatosag

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Szocialis és egészségiigyi szakemberek szorosabb egyiittmiikodése a
hatranyos helyzet atorokitésének csokkentésére

Feltart probléma
megnevezése

A hatranyos helyzet generaciokon keresztiili 4t6roklédése nagy problémat jelent
a fiatalabb nemzedéknek mind pszichésen, mind fizikalisan

Az intézkedéssel elérni kivant cél

A generaciok soran tovabb vitt nehéz szocialis helyzet felszamolasa, az
,»oroklédé” rossz szokasok, életviteli problémak csokkentése, stabilabb
megélhetés megteremtése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Kérdéives felmérés, prevencid, eléadasok szervezése, felvilagositas, megel6zés,
jogyakorlatok propagalasa, konvenciok felszamolasa

Az intézkedés felelése

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
Védoéndk, Orvosok, Boleséde, Oktatasi, nevelési intézmények

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Adott célcsoport tekintetében stabilabb megélhetés, jobb életmindség, rossz
életvezetési stratégiak kikiiszobdlése, kevesebb segélyre szoruld ember

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

F6ként human, targyi, technikai

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Er6forrasok fliiggvényében idészakos
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Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

ij sporttamogatasi rendszer létrehozasa

Feltart probléma
megnevezése

Sportegyesiileteknél a tadmogatdsi rendszerek a még nincsenek lefektetve, a
hatranyos helyzetiiek és tomegsport lehetéségének biztositdsara nincs részletes
koncepcid

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Sportegyesiiletek elkiilonitett timogatasi rendszerének megalkotasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, elézetes Sportkoncepcid tervezet

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Sziikséges anyagi hattér felkutatasa, timogatasi rendszer részletes kidolgozasa
program megtervezése, elinditasa, egyéb helyi szervezetek bevonasa, program
kiterjesztése helyi szinten, timogatasi programban részt vevok tovabb segitése,
kozosségbe integraldsanak eldsegitése

Az intézkedés felel6se

Onkorményzat, Nonprofit Kft., Sportegyesiiletek, helyi vallalkozok, mint
szponzorok

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Adott célcsoportok sportolasi lehetGségeinek biztositasa, egyenlé banasmod
szerinti tamogatasi rendszer 1étrejotte

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human, pénziigyi, targyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthat6sag fiigg a pénziigyi és targyi feltételektol

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Kiskoru és hatranyos helyzetii kismamak segitése

Feltart probléma
megnevezése

Kiskoru és nehéz szocialis koriilmények kozott €16 kismamak nem tudjak kelld
mentalis és szocialis felkésziiltséggel varni a sziiletendd gyermekeiket

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Megfelelé koriilmények kozé sziilessen minden csecsemd, a kismamak
felkészitése mentalisan, szocialisan, a sziiletend6 gyermek fogadésara

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési Szocidlis

adomanygytijtés

koncepcid, Szolgaltatastervezési  Koncepcid,

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans
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Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Igény felmérés, az érintettek feltérképezése, felvilagositd és sziré programok,
jogyakorlatok bemutatasa, kozosségekbe integralas, eldadasok tartasa

G | Az intézkedés felelose

Védonok, orvosok, Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatéarideje

2027.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Rosszabb anyagi, szocialis koriilmények kozt é16, és kiskora varandosok
gyermekei is jobb, megfelelébb koriilmények kozé sziiletnek

Az intézkedés megvalositasahoz
j sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, targyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos monitorozas, fenntarthatosag fiigg a human és targyi feltételektdl.

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikddésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

2.A gyermekek esélyegyenldsége

A | Intézkedés cime:

Pedagogiai szakszolgalati ellatas kapacitasanak novelése

Feltart probléma
megnevezése

Megnovekedett igények miatt kevés a human eréforras, a meglévok leterheltek

C | Az intézkedéssel elérni kivant cél

Tobb oraszam, tobb szakember, tobbféle szakszolgalati teriilet (logopédus,
gyogypedagdgus, mozgasterapeuta, pszichologus) l1étrehozasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepcio, helyi szocialis rendelet

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Pedagogiai szakszolgalat fejlesztése altal tobb szakszolgalati teriilet 1étrehozasa,
tobb szakember alkalmazasa

G | Az intézkedés felelGse

Onkorményzat, Oktatasi intézmények

Az intézkedés megvalodsitasanak

H hatdrideje 2024.12.31.
Az intézkedés eredményességét T-(.)bbfele’ fejlesztési lehetdség helyben, fejlesztd szakemberek szamanak
| PR novekedése
meér6 indikator(ok)
Az intézkedés megvalodsitasahoz | Human, pénziigyitechnikaipalyazati
sziikséges (human, pénziigyi,
J o
technikai)
er6forrasok
Az intézkedés eredményeinek . . . X1 g ‘o
K fenntarthatoséga Pénziigyi, human, feltételektdl fiigg a fenntarthatdsag
Onkorményzatok kozotti
L egylittmikodésben megvaldsuld Nem relevéns

intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Hatranyos és halmozottan hatrianyos helyzetii gyerekek tanitas utani
szabadidejének hasznos eltoltése

Feltart probléma
megnevezése

A hatranyos helyzetii fiatalok tobbségének iskolan kiviili szabadidejét a
csellengés tolti ki. Ezekben az idészakokban fokozottan veszélyeztetve vannak

Az intézkedéssel elérni kivant cél

A szabadid6 hasznos eltoltése, prevencio.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Prevencios, onismereti céllal szervezett csoportfoglalkozasok, korrepetalasok,
tanulasi nehézségek csokkentése

Az intézkedés felel6se

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
Oktatasi nevelési intézmények, Szalézi Novérek civil szervezetek

Az intézkedés megvalodsitasanak

hatérideje 2023.12.31.
Az intézkedés eredmeényességét C?Oportf(’)glalkozasok, szerV?zett szabadidés  tevékenységek  szamanak
A novekedése, kevesebb csellengd gyerek
mérd indikator(ok)
Az intézkedés megvaldsitasahoz | Human. targyi, technikaipénziigyi
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)
eréforrasok
Folyamatos kapcsolattartas, motivaltsag, anyagi ¢és targyi feltételek

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

rendelkezésre allasa, kommunikacio, pénziigyi, human,targyi feltételektol fiigg a
fenntarthatosag

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikdodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

ADHD-val é16 gyerekek iranti érzékenyités eldadasokkal

Feltart probléma
megnevezése

Az ADHD tiineteit még nem sokan ismerik, széles korben nem értett probléma

szélesebb korben torténd megismertetése, feltarasa még nem

Az intézkedéssel elérni kivant cél

A sziilok és pedagogusok helyén kezeljék az ADHD- val él6 gyerekek
problémait

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Ismeretterjesztd, tdjékoztatd és eszkozoket, modszereket bemutatd eldéadasok
szervezése

Az intézkedés felelose

Pedagodgiai Szakszolgalat, Oktatasi, nevelési intézmények, védondk

126




Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Kevesebb probléma az ADHD-s gyerekek elfogadasa kapcsan

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrdsok

Human, targyi, technikai

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Sziil6klubok szervezése az oktatasi-nevelési intézményekben, folyamatosa
felvilagositasinformacié aramlas, technikai, human, feltételekt6l fiigg a
fenntarthatosag

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben megvalosuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Védooltasi program tovabb folytatasa

Feltart probléma
megnevezése

Nem kotelezd, fizetés véddoltasok beadatdsa komoly anyagi problémat okoz
némelyik csaladnak

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Minden gyermek megkaphassa ugyanazt az egészségiigyi prevenciot,
ugyanazokat az oltasokat, amiket a jobb anyagi helyzetben ¢l6 csaladok
gyermekei, kevesebb megbetegedés

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési, koncepcio

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Nehéz anyagi helyzetben 1év0 csaladok gyermekei is juthassanak fizetGs
oltasokhoz dnkormanyzati tamogatassal

Az intézkedés felel6se

Onkorményzat, védéndk, gyermekorvos

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatarideje

2027.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

A fert6z6 betegségek szovédményeinek visszaszoritasa rosszabb anyagi
koriilmények kozott ¢él6 gyermekek is hozzajutnak a nem kotelezd
védoboltasokhoz

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos igényfelmérés, tajékoztatas, felhivasok, oltasok, technikai, human,
pénziigyi feltételektdl fiigg a fenntarthatosag

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Iskolas kor elotti mozgasfejlesztések tamogatasa
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Feltart probléma

Kevés ¢és csak fizetds fejlesztések vannak a kornyéken ¢és egyre tobb

megnevezése mozgasfejlesztést igényld kisgyermek
Minden raszoruld gyermek kapjon fejlesztést az iskola megkezdése eldtt
C | Az intézkedéssel elérni kivant cél
A cél 6sszhangja mas helyi 1 L. .
D stratégiai dokumentumokkal Koltségvetési Koncepcid
E A cél kap cgﬂoc}asa orszagos Nem relevans
szakmapolitikai stratégiakhoz
. i A raszorult gyermekek iskola el6tti mozgasfejlesztése helyi szinten megoldasra
Tevékenységek PP . . ; . . -
S ; szorul. A védéndi szolgalat, Csaladsegitd Szolgalat javaslatara az érintett
F | (az intézkedés tartalma) pontokba . s N , . > .
szedve gyermekek fejlesztését az Onkormanyzat tdmogatasaval intézményi kereteken
beliil, vagy helyi mozgésterapeutdk bevonasaval megoldani.
Onkormanyzat, védéndk, ovoda
G | Az intézkedés feleldse
H Az ,1n.tez.kedes megvalodsitasanak 2027.12.31.
hatarideje
- . . . Mozgasfejleszto szakemberek alkalmazasa, szamuk novelése,
Az intézkedés eredményességét - \ ., . 1,
| e g mozgasfejlesztések szamanak novelése
méré indikator(ok)
Az intézkedés megvaldsitasahoz | Human, technikaipénziigyi
J sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)
eréforrasok
Az intézkedé ényeinek R N . . e ‘s
K |27 intez ecrles’. credményeine Pénziigyi, technikai és human feltételek biztositasatol fiigg a fenntarthatosag
fenntarthatosaga
Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld .
L Nem relevans

intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

3.A nok esélyegyenlosége

A | Intézkedés cime: NoKk, illetve a csaladon beliili erdszak eseteinek hatékonyabb felderitése
Felta 1é . ,, WL s .

B|°© tart prop ema Sok a fel nem tart er6szakot elszenvedd nék szama a csaladokban
megnevezése

C | Az intézkedéssel elérni kivant cél | Az erdszakos esetek szamanak felderitése, csokkentése
A cél 6sszhangja mas helyi ,

D stratégiai dokumentumokkal Nem relevans
A cél kapcsolodasa orszagos .

B | szakmapolitikai stratégiakhoz | T relevéns
Tevékenységek

F | (az intézkedés tartalma) pontokba | Prevenci6 elGsegitése hatékony tajékoztatassal, csoportterapiak szervezése
szedve

Csaladsegit6 Szolgalat, védondk
G | Az intézkedés felelése
H Az intézkedés megvalositasanak 2025.12.31.

hatarideje
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Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Tajékoztato, felhivo eldadasok szama, és az ezeken résztvevok szama

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrdsok

Human, pénziigyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthat6sag fiigg a human és pénziigyi feltételektol

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikddésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

,Otthon vagy munkahely?”

Feltart probléma
megnevezése

A sziilés utan dolgozni akaré ndk elhelyezkedése problémas, nehezen
megoldhatd a gyermek elhelyezése miatt a munkaba allas, sok né szamara
dilemma, hogy gyermeket sziiljon, vagy biztos munkahelyet teremtsen maganak,
esetleg karriert épitsen

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Csaladbarat munkahelyek kialakitdsa részmunkaidés vagy rugalmas
munkavégzés lehetOségével, szegénység csokkentése a foglalkoztatottsag
novelésével, csaladok tamogatasa, a nék korében magasabb munkanélkiiliség
csokkentése, esélyegyenldség a nemek kozt, a ndk csaladi feladatellatasdhoz
igazod6 munkahely és munkarend kialakitasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési Koncepcid

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Helyi wvallalkozok, munkaadok feltérképezése, kutatas, felmérés, arra
vonatkozoan, hogy a helyi munkahelyek mennyire csaladbaratok (pl. a honlapon,
facebook oldalon véleménykutatas),

A gyed/gyesrdl visszatérni kivankoz6 ndkkel valé kapcsolattartas, munkahelyi
eseményekre, tinnepekre esetleges kirandulasokra valé meghivasuk, munkaiigyi
valtozasokkal kapcsolatos tajékoztatasuk

Az intézkedés felelése

Csaladsegit6 Szolgalat, védénékonkormanyzat

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Erdeklédék szama a téma irant nd. Felismerés, hogy a gyermekvallalas, nevelés
¢és a munkahely megtartasa dsszeegyeztethetd

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénzigyi targyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Tajékoztatokjogi tanacsadasok népszeriisitése, pozitiv megerésitések, folyamatos
visszacsatolas, a fenntarthatosag fiigg a human és pénziigyi feltételektol

Onkorményzatok kozotti
egylittmikddésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Noket érinto sziir6programok szervezése, onsziirések megtanitasa

Feltart probléma
megnevezése

Sziirgvizsgalatokat nehéz elérni, betegségek megelézése nem hatékonyan
miikodik

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Prevencio, hatékonysag novelése, felismerése,

onvizsgalatok megtanitasa

betegségek mihamarabbi

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Szirévizsgalatok és eldadasok, szervezése, szordanyagok kiadasa, orszagos
szlirGprogramokhoz valo csatlakozas

Az intézkedés felel6se

védéndk haziorvosok

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatarideje

2024.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Szakmailag felkésziilt védéndk vezetésével tartott eldadasok szdma, szliréseken
résztvevok szama

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, targyi, technikaipénziigyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthat6sag fiigg a human, targyi és pénziigyi feltételektol

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikddésben megvalosuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Pozitiv, tudatos csaladtervezés elsegitése

Feltart probléma
megnevezése

Sok csaladnak nagy anyagi nehézséget jelent a nem tudatosan vart gyermek
vallalasa

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Csaladtervezés és gyermekvallalas teriiletén a tudatossag ndvelése, tanacsadas

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Felvilagosito eléadasok szervezése, jogi, szakmai tanacsadas

Az intézkedés felel6se

Védonok, Csaladsegité Szolgalat

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2024.12.31.
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. , , L Eldadasok, résztvevok szama, problémas esetek szamanak csokkenése
| Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)
Az intézkedés megvaldsitasdhoz | Human, pénziigyitechnikai
j sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)
eréforrasok
Az intézkedés eredményeinek e o, . . i
K fenntarthatosaga A fenntarthatosag fiigg a pénziigyi és human feltételektol
Onkorményzatok kozotti
L §g¥uttm1%kodes‘?en megvaldsuld Nem relevans
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa
Baba-Mama Klub szervezése a Covidl9 jarvany miatti szocializacios
A | Intézkedés cime: problémak enyhitésére
A vilagjarvany kovetkeztében megvaltoztak a k6zosségi kapcsolatok, bolesdde,
B Feltart probléma 6voda megkezdése el6tt a kisgyermekek szocializacids helyzete romlott, nehezen
megnevezése illeszkednek be kozdsségekbe ezzel parhuzamosan a sziilok, féleg az anyak
elszigetel6dtek
C | Az intézkedéssel elémi kivant cél A SZ(’)Cla,llzaC.l.OS prloblema megsziinjon, illetve megeldzziik. Bezartsag,
szeparaltsag csokkentése
D A ce} stzhangja mas helyi Nem relevéns
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa orszagos .
E szakmapolitikai stratégiakhoz Nem relevans
Tevékenységek Védondk altal szervezett ingyenes Baba-Mama Klub, ahol ringaté szeri
F | (az intézkedés tartalma) pontokba | foglalkozasokon, Baba-mama tornan, eléadasokon vehetnek részt az anyukak a
szedve babékkal egyiitt.
Védéndk
G | Az intézkedés feleldse
H Az ,1n.tez.kedes megvalodsitasanak 2023.12.31.
hatarideje
- . . - A Baba-Mama Klub résztvevdinek szama, szocializacios problémak csokkenése
| Az intézkedés eredményességét
méré indikator(ok)
Az intézkedés megvaldsitasdhoz | Human
J sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)
eréforrasok
K Az 1ntezke(?e§ eredményeinek Fenntarthatosag fiigg a human feltételektdl.
fenntarthatosaga
Onkorményzatok kozotti
L §g}futtm1}kodespen megvalosulo Nem relevéns
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa
4.Az idosek esélyegyenlosége
Idések napkozbeni ellatasanak biztositasa
A | Intézkedés cime:
5 Feltart probléma Nincs helyben biztositva az idések napkozbeni ellatasa
megnevezése
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Az intézkedéssel elérni kivant cél

Az id6s, de nem leromlott egészségi allapott, egyediilélé emberek nappali
tevékenységeinek megsegitése, szabadidd hasznos eltdltése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program, Koltségvetési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Nappali ellatds megszervezése, melynek keretében étkezést, szoérakozast,
kozosségi élményt biztositunk

Az intézkedés felel6se

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Onkormanyzat

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Ellatottak szama

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyitargyi, technikai

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthatosag fiigg a targyi, pénziigyi, human feltételektol

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittm{ikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Idéskorban-biztonsagban

Feltart probléma
megnevezeése

Telepiilésiinkon egyre né azon iddsek szama, akik egyediil élnek, értékeiket,
otthonukat nehezebben tudjak megvédeni.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Egyediil é16 iddsek biztonsagérzetének fokozasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Mas koncepcidban nem keriilt feltiintetésre.

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Az egyediil €16 idosek szamanak és lakhelyének feltérképezése a korzeti
megbizottal és a Mogyorddi Polgarér Egyesiilettel egylittmikodve.
Kapcsolatfelvétel az iddsekkel, csaladjaval, Igényfelmérés-jelzérendszer

kiépitése
Onkormanyzat
Az intézkedés feleldse
Az intézkedés megvaldsitasanak 2025.12.31.

hatarideje

Az intézkedés eredményességét
meér6 indikator(ok)

A teleptiilésen az iddseket érintd blincselekmények szdma csokken

132




Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthatosag fiigg a human és pénziigyi feltételektol

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikddésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Generaciok talalkozasa

Feltart probléma
megnevezése

Felgyorsult vilagunkban nagy szakadék van az idések és fiatalok, gyermekek
kozott. Sokszor az unokak is csak ritkan latogatjak meg a nagysziiléket

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Generaciok kozti tavolsag csokkenjen

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Lehetdség biztositasa a generaciok talalkozasara féleg évi két alkalommal, az
Idések Vilagnapjan és Karacsonykor, tovabba civil szervezetekkel 6sszefogva
egyéb koz0s programok szervezése az idGs és fiatal korosztalynak.

Az intézkedés felelése

Ovoda, Csaladsegité Szolgalat

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2024.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Programokon valo részt vevok szama

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthatosag fiigg a human, pénziigyi feltételektol

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Deriisebb idéskor: egyediil €16, 1évé iddsek

elmaganyosodasanak csokkentése

hatranyos helyzetben

Feltart probléma
megnevezése

Az id6ések egy részének helyzete nehéz, szocialis helyzetiik (kilteriileten €16
vagy egészségi allapot) miatt a telepiiléskozpontot csak nehezen vagy egyaltalan
nem képesek megkozeliteni, igy elmaganyosodas érzése nd, a szolgaltatasokhoz,
a kulturalis programokhoz vald egyenld hozzaférésiik nem biztositott, kozosségi
¢letbdl kirekesztédnek

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Mas koncepcioban nem kertilt feltlintetésre
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A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

A nehezebb szocialis helyzetben 1évé id6s korosztaly egy részének alacsonyabb
a tarsadalmi interakcios szintje ezt emelni kéne, ezzel egyiitt egészségi allapotuk
javitasa a szabadidds és kulturalis programokhoz vald hozzaférés tAmogatasaval

Az intézkedés felelose

Onkormanyzat

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatéarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Programokon valé részt vevék szama

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthat6sag fiigg a human, pénziigyi feltételektol

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

»Elet, erd, egészség!”

Sziirévizsgalatok lehetdségének megteremtése helyben

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen €16 1d6s lakossag szamara nehéz a sziirdprogramokra eljutas

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Iddsek betegségeinek csokkentése a szlirprogramok biztositasaval

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepciod

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Szirébusz elinditasa, figyelemfelhivas a szlirések fontossagara

Az intézkedés felel6se

Onkorményzat, haziorvosok

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2023.12.31.,

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Sziiréseken résztvevok szama

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyitargyi feltételek

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthatosag fiigg a human, pénziigyi feltételektol
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Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

5.A fogyatékossaggal €16 személyek esélyegyenlosége

Erzékenyité foglalkozasok gyerekek szamara a fogyatékossaggal ¢é16

A | Intézkedés cime: emberek elfogadasa irant
Feltart probléma Altalab’an az a tapasztalat,’ hqu a gyerekek nem vagy "rltkan taldlkoznak
B . fogyatékkal é16 emberekkel és nincs kialakult szemléletiik veliik kapcsolatban
megnevezése
C | Az intézkedéssel elémi kivant cél A gye’rekgk JObbaI’I meglsmerj.ek és elfogafljak“ a fogyatékossaggal €16
embertarsaikat, természetesen tudjanak viselkedni veliik
D A ce} qs;zhangja més helyi Nem kertilt feltiintetésre mas koncepcioban
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos .
E | szakmapolitikai stratégiakhoz | e relevdns
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) pontokba | Kapcsolatfelvétel a Felelés Sziilok Iskolajaval
szedve
Iskola, Ovoda, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
G | Az intézkedés feleldse
H Az }gtez‘kedes megvalodsitasanak 2024.12.31.
hatarideje
| Az intézkedés eredményességét Nagyobb tolerancia megjelenése, részt vevék szama
mérd indikator(ok)
Az intézkedés megvaldsitasahoz | Human, targyi feltételek
sziikséges (human, pénziigyi,
J O
technikai)
eréforrasok
Az intézkedés eredményeinek n e A . ,,
K fenntarthatosaga Fenntarthat6sag fiigg a human, targyi feltételektol
Onkormanyzatok kozotti
L f:g}futtmlfkodespen megvalosuld Nem relevéns
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa
Fogyatékkal €16 személyek foglalkoztatasi lehetéségének feltérképezése,
A | Intézkedés cime: tarsadalmi szemléletformalas a foglalkoztatasuk kapesan
5 Feltért probléma Nincs elég informacio a célesoport foglalkoztatasaval kapcsolatban
megnevezése
Kell6 informacioval rendelkezés a célcsoport foglalkoztatasaval kapcsolatban és
C | Az intézkedéssel elérni kivant cél | ezek ismeretében konkrét segitségnyujtasi lehet6ség adasa
D A ce} o'ss'zhangja més helyi Nem keriilt feltiintetésre mas koncepcidban
stratégiai dokumentumokkal
E A cél kapcsolddasa orszagos Nem relevans

szakmapolitikai stratégiakhoz
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Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Adatgyijtés, helyzetelemzés soran a helybeli munkalehetéségek feltérképezése,
a munkaadok és a lakossag érzékenyitése a célcsoport irant, olyan honlapok
propagalasa, ahol fogyatékkal él6knek is hirdetnek munkat

Az intézkedés felel6se

Onkormanyzat, haziorvosok, Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatéarideje

2025.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Befogado kornyezet kiépiilése
a fogyatékkal €16k foglalkoztatdsi aranya novekedjen, foglalkoztatdsi mutatok
javulasa

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Els6sorban human

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthat6sag fiigg a human feltételektol

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikddésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Epipen az iskoliaba, 6vodikba

Feltart probléma
megnevezése

Jelenleg egyik intézményiinkben sincs epipen, pedig életmentd fontossagl, hogy
legyen és ennek hasznalatat is ismerjék a pedagdgusok, és akar a gyerekek is

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Az allergias reakciok felismerése, az epipen hasznalatanak széleskorii ismerete

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Mas koncepcioban nem kertilt feltiintetésre

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Széles kori tajékoztatas a helyi intézményben, tanuld epipen beszerzése, illetve
minden intézménynek legyen sajat epipenje. Ismerjék fel minél tobben az
allergias reakciokat. Eldadasok megszervezése Eldadasok megszervezése a
védondk altal, tanitd epipen megvasarlasa

Az intézkedés felelése

Védondk, onkormanyzat, iskola, dvodak

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatarideje

2024.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Allergias reakciok megfelelé kezelése, esetek szdmanak csokkenése, epipen
megléte

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, targyi, pénziigyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthat6sag fligg a human, targyi, pénziigyi feltételektol

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben megvaldsuld

Nem relevans
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intézkedés esetében az
egyiittmiikdodés bemutatasa

Intézkedés cime:

Cukorbetegséggel él6 gyermekek segitése az intézményekben

Feltart probléma
megnevezése

Egyre tobb a diabeteses gyermek. Fontos és életmentd, ha felismerik és
megfeleld modon kezelnek egy rosszullétet

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Prevenciod, tudatositas kialakitasa, hogy a diabetes nem betegség, hanem egy
allapot. Gyerekek egymas kozt természetes modon kezeljék.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Mas koncepcidban nem szerepel

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Eldadasok a védond szervezésében. Szurikata alapitvany meghivasa

Az intézkedés felel6se

Védondk, Oktatasi, nevelési intézmények

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatarideje

2027.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok)

Megfelel6 kezelésének elsajatittatasa, esetek szamanak csokkenése

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, targyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthat6sag fiigg a human, targyi feltételektol.

Onkorményzatok kozotti
egylittmikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Fogyatékkal é16k elszigeteltségének enyhitése

Feltart probléma
megnevezeése

A fogyatékkal ¢lék korében az egyediillét, elszigeteltség tovabb rontja
helyzetiiket, hosszi tavon testi-lelki problémak okozodja lehet az izolaltsag

Az intézkedéssel elérni kivant cél

A fogyatékkal ¢l6k tarsadalmi beintegralodasa, programok szervezése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Mas koncepcidban nem szerepel

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Fogyatékkal ¢l6 emberek tarsadalmi elfogadtatasa, integracié eldsegitése
érzékenyitd programokkal, helyzetelemzéssel
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Az intézkedés felelose

Onkormanyzat, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgélat

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2027.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Programban részt vevok szama

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, targyi

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthatosag fiigg a human, targyi feltételektol.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

Nem relevans
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G
Intézke | Az intézkedés |A Az A cél A cél Az intézkedés | Az
-dés cime, helyzetelemz |intézkedéssel | 6sszhangja  kapcsolodasa | tartalma intézke-
sorsza- | megnevezése és elérni kivant | mas helyi Orszagos dés
ma kovetkezteté- | cél stratégiai szakmapolitik felelose
seiben feltart dokumentu- i
probléma mokkal stratégiakhoz
megnevezése
0. Telepiilésszintii probléma
1. Turizmusfejleszté | Még Tovabbi TSZT, HESZ, A Nemzeti Turizmusfejleszté | Mogyorod
si stratégia hangsulyosabba | turizmusfejlesz | Gazdasagi Turizmusfejleszt | spalyazatokon Turisztikai
kialakitasa: a Szt. | tenni a tés és program, ési Stratégiaval | indulas, a tovabbi | Kft.,
Laszlo kilato Budapest kinalatb6vités | koltségvetési  |valo Gsszhang attrakciok onkormany
megkozelitését kozelsége koncepcio, kialakitasa. kialakitasa, zat
szolgalo elény miatti, a Nemzeti Figyelembe véve| beintegralva a
infrastruktira telepiilés Fejlesztési a Budapest mar meglévo
megujitasa fekvésébal, Stratégia 2030  kornyéke Szent Laszlo
adottsagaibol dokumentum  [turisztikai térség | tandsvénybe,
és turisztikai iranyelveit, vagy kiilon
attrakcioibol torekvéseit. attrakcioként
szarmazo
kinalatot.
2. Helyi értékek Mogyorod Hagyomany6rz | Koltségvetési  Részvétel Palyazatok

H | J

Az Az Az

intézkedés intézkedés intézkedé

megvalosi | eredmé- S

-tasanak | nyességét megvalosi

hatarideje méré indika- | -tdsihoz
tor(ok) sziikséges

eréforras
ok
(human,
pénziigyi,
technikai
)

2027.12.31 | Adott célcsoport | Human,

. (csaladok, technikai,
turazok, targyi,
gyerekek, pénziigyi,
iddsek) illetve
egészséges palyazatok
¢életmodra
biztatasanak,
szabadidd
hasznos
eltoltése,

feltételeinek
biztositasa itt
helyben,
megujult
infrastruktura,
kozosségi
szintér

Onkormény | 2023.12.31 | Helyi értékekrdl | Humén,

Az
intézkedés
eredménye-
inek
fenntarthat
-6saga

Tajékoztatasig
ényfelmérés,
marketing,
karbantartas,
de anyagi
targyi és
human
feltételek
meglététol
fiigg hosszabb
tavon a
fenntarthatdosa

g

Tajékoztatasm

L

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulé
intézkedés esetében
az egyiittmiikodés
bemutatasa

A kornyezd turisztikai
attrakciokat iizemeltetd
onkormanyzatokkal
egylittmiikodés és
egymas kinalatanak
promotalasa
(keresztpromocio)

Mas telepiiléseken 1év6
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osszegyltijtése, hagyomanyodrz | és koncepcio, Hungarikum jovoltabol zat, sz616 arketing Ertéktar Bizottsagokkal
rendszerezése, a|6 ¢s multjat | megerdsitése, | Ertéktar palyazatokon ¢és hagyomany 6rz6,  Oktatasi, kiadvanyok, megjelenése, | egylittmiikodes,
telepiilés szeretd Kozség, | értékteremtés, | Bizottsag egyeztetés értékeinket nevelési hagyomany6rzo hagyomany eszmecsere €s
hagyomanyérzé | melynek hely -és | Programja kornyezd bemutato intézménye programok 6rz6  napok,  konzultacio a Pest
multjanak meglrzése az | torténelmi telepiilések kiadvanyok  és | Kk, szama kiadvanyok és | Megyei Ertéktar
megdrzése, id6sek ismeret, Ertéktar kisfilmek Mogyordd programok Bizottsaggal
atadasa a fiatal | elhaldlozasa kulturalis Bizottsagaival | készitése. Turisztikai szama, de
nemzedéknek miatt értékek atadasa Kft. és anyagi targyi
veszélyben van, Mogyorod és human
ebben segithet, Telepiilési feltételek
ha a fiatalok Ertéktar meglététdl
ezeket az Bizottsag fligg hosszabb
értékeket tavon a
megismerik, fenntarthatdsa
elsajatitjak ~ ¢és s
megérzik.
,»Elheté Uj  kozosségi | Egyes TSZT, HESZ, TOP Plusz Miivelédési haz | Onkormany | 2027.12.31 | Kibéviilt Uj, korszerii | Nem relevans
telepiilések”: j haz hianya, | célcsoportok, | Gazdasagi Elhetd megépitése zat, helyi|. kozosségi, intézmény
miivelddési haz és | ingyenes csaladok Program, Telepiilések palyézat iitjan vallalkozok kulturalis megléte,
konyvtar ko6zosségi hatranyos Koltségvetési  Palyazat szinterek, Uj tobbcélu
megépitése szintereken helyzetének Koncepcio, miivelddési haz hasznositésa,
vald javitasa, TOP Plusz épiilet de anyagi
megjelenés szabadid6 Elhetd targyi és
lehetdsége kulturalt Telepiilések human
korlatozott  a|eltdltésének Palyazat feltételek
megfeleld biztositasa, meglététdl
intézményi k6z6sségépités fiigg hosszabb
¢épiilet  hianya tavon a
miatt fenntarthatosa
9
Sportlétesitménye | Meglévo Korszer(ibb, Telepiilésfejlesz Teriilet és Meglévo Onkormany | 2025.12.31 | Adott Pénziigyite | Marketing, Nem relevans
k fejlesztése | sportlétesitmén | modernebb tési Koncepcio,, Telepiilésfejleszt sportlétesitménye | zat, . célcsoportok chnikaitar | folyamatos
Mogyorédon yek sportlétesitmén | Koltségvetési  ési Operativ ink karbantartasa, | Nonprofit lakossag gyi és | palyazatfigyel
fenntarthatosag | yek koncepcio, Program  Plusz| allaguk Kft., helyi sportolasi palyazatok | és, de anyagi
a, karbantartasa | miikodtetése, | Gazdasagi Palyazathoz megovasa, vallalkozok lehetdségeinek targyi és
nehéz, jovedelmezébb | Program, bovitése, , kiboviilése, human
korszertisitések | hasznositasa Tertilet és fejlesztése sportegyesi korszertibb, feltételek
sziikségesek Telepiilésfejlesz letek feltjitott meglététol
tési  Operativ sportlétesitmény fiigg hosszabb
Program Plusz ek, tavon a
Palyazathoz funkcioboviilés, fenntarthatdsa
kihasznaltsag és g
hasznositas
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Utfelijitas
kiilteriileti
részeken és
belteriileti
kozutak
fejlesztése,
csapadékviz
elvezetése
Pisokmajba

a

a

Fejletlen
uthalozat a
szegregalodas
veszélyét
hordozza
magaban egyes
telepiilésrészek
en, tovabba a
csapadékviz
elvezetés egyre
nagyobb
probléma

Szegregacid
megeldzése,
csapadékviz
problémak
felszamolasa,
lakoovezeti,
lakhatasi
koriilmények
javitasa

Telepiilésfejlesz

Teriilet

és Utjavitas,

tési koncepcio, Telepiilésfejleszt  karbantartas,

TSZT, HESZ,
Koltségvetési
koncepcio,
Gazdasagi
Program,
Tertilet és
Telepiilésfejlesz
tési  Operativ
Program Plusz
Pélyéazathoz

I. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlésége

Villalkozasfejlesz A Hianyzik

tési és palyazati vallalkozokat

kozpont
létrehozasa

Roma

lakossag

szocializaciojaélet

vezetési
problémainak
csokkentése

kiilon6sen a
kezdd
vallalkozasokat
segito,
informalis,
tamogatoi
rendszer

A roma
lakossag
életvezetési
problémakkal
beilleszkedési
gondokkal

vallalkozasok,
kivaltképp a
fiatal
vallalkozok
tamogatasa.

Felhivni a
figyelmet a
tanulas
fontossagara,
jo gyakorlatok,
kovetendd

egy | A mogyorddi Gazdasagi

Program,
Koltségvetési
Koncepcio

Szocialis
Szolgaltatasterv
ezési
Koncepcio,
Koltségvetési
Koncepcid

ési
Program
Palyazathoz

Orszagos
palyazatfigyeld
portalok

Nem relevans

Operativ csapadékviz
Plusz elvezetés,
aszfaltozott utak

szamanak
novelése

Helyi vallalkozok
és vallalkozasok

részére
tanacsadas,
segitségnyujtas

Helyzetelemzés,
adatgytijtés,
igényfelmérés,
tovabbtanulasi
lehetdségekre
felhivni a

Onkormany | 2025.12.31
zatNonprop | .

fit Kft.,

helyi

vallalkozok

Onkormany | 2024.12.31
zatsikeres

helyi

vallalkozok

kal kardltve

Csaladsegit 1 2023.12.31
6 és .
Gyermek;jol

éti

Szolgalat

Iskola

lehetdsége

Adott
célesoport, adott
telepiilésrészen
¢élok
életkoriilményei
nek  javulasa,
szegregacios
ovezetek
kialakuldsanak
megakadalyozas
a, elkésziilt utak
szama,
csapadékvizpro
blémak
csokkenése

Helyi
vallalkozasok
beinditasa,
meglévok
szamanak
novekedése

Igényfelmérésb
0l szarmaz6
adatok,
statisztikak
alapjan
felzarkdztatasi

Technikai,
pénziigyih
uman  és
palyazatok

Human,
targyi,
pénziigyie
setleg
palyazat

Human,
targyi,
pénziigyi

Téjékoztataska
rbantartas,
palyazatfigyel
és, de anyagi
targyi és
humén
feltételek
meglététol
fiigg hosszabb
tavon a
fenntarthatosa
g

stabilabb
gazdasagi
tevékenységek
megléte, 0j
munkahelyek
1étrejotte a
helyi
vallalkozasok
boviilésével.
de anyagi
targyi és
human
feltételek
meglététol
fiigg hosszabb
tavon a
fenntarthatdsa
g

Anyagi targyi
és human
feltételek
meglététdl
fiigg hosszabb
tavon a

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans

141



Szocialis és
egészségiigyi
szakemberek
szorosabb
egyiittmiikodése a
hatranyos helyzet
atorokitésének
csokkentésére

Uj
sporttamogatasi
rendszer
létrehozasa

kiizd sok
esetben, Az
alacsony
iskolazottsagu

roma lakossag
nem, vagy csak
nehezen  tud
munkaba allni.
A sziilék nem
tudnak
megfeleld
mintat nyujtani

gyermekeiknek

A hatranyos
helyzet
generaciokon
keresztiili
atoroklédése
nagy problémat
jelent a
fiatalabb
nemzedéknek
mind
pszichésen,
mind

fizikalisan

Sportegyesiilete
knél a
tamogatasi
rendszerek  a
még nincsenek
lefektetve, a
hatranyos
helyzetiieck  ¢és
tomegsport
lehet6ségének
biztositasara
nincs részletes
koncepcid

mintak
bemutatasa,
héztartasvezeté
si,
csaladfenntarta
si el6adasok,
¢életvezetési
tanacsadasok

A generaciok
soran tovabb
vitt nehéz
szocialis
helyzet
felszamolasa,
az ,,0rokl6d6”
rossz szokasok,
életviteli
problémak
csokkentése,
stabilabb
megélhetés
megteremtése

Sportegyesiilet
ek elkiilonitett
tamogatasi
rendszerének
megalkotasa

Szocialis Nem relevans
Szolgaltatasterv

ezési

Koncepcid

Koltségvetési  [Nem relevans
koncepcio,

Gazdasagi

program,

elézetes

Sportkoncepcid

tervezet

fegyelmet, Ovoda
mentorprogramok | Védénok
, felzarkoztatas,

szolgaltatasok
beinditasa
Kérdéives
felmérés, 6 és .
prevencio, Gyermekjol
eléadasok éti
szervezése, Szolgalat
felvilagositas, Védoéndk,
megel6zés, Orvosok,
jogyakorlatok Bolcsdde,
propagélasa, Oktatasi,
konvenciok nevelési
felszamolasa intézménye
k

Sziikséges anyagi | Onkormany | 2023.12.31

hattér felkutatasa, | zat,

tamogatasi Nonprofit
rendszer részletes | Kft.,
kidolgozasa Sportegyes
program iletek,
megtervezése, helyi
elinditasa, egyéb | vallalkozok
helyi szervezetek |, mint
bevonasa, szponzorok
program

kiterjesztése helyi

szinten,

tamogatasi

programban részt

vevok tovabb

programok,
szolgaltatasok
elindulasa

Csaladsegit | 2023.12.31 | Adott célcsoport | Foként

tekintetében
stabilabb
megélhetés,
jobb
¢letmindség,
rossz
életvezetési
stratégiak
kikiiszobolése,
kevesebb
segélyre szoruld
ember

human,
targyi,
technikai

Adott
célcsoportok
sportolasi
lehet6ségeinek
biztositasa,
egyenld
banasmod
szerinti
tdmogatasi
rendszer
Iétrejotte

human,
pénziigyi

targyi

fenntarthatdsa

9

Eréforrasok
fliggvényében
id6szakos

Fenntarthatosa
g figg o
pénziigyi  és
targyi

feltételektol.

Nem relevans

Nem relevans
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Kiskoru és
hatranyos
helyzetii
kismamak
segitése

Kiskoru és
nehéz szocialis
koriilmények
kozott élo
kismamak nem
tudjak kell
mentalis és
szocialis
felkésziiltségge
1 varni a
sziiletendd
gyermekeiket

I1. A gyermekek esélyegyenlésége

Pedagégiai
szakszolgalati
ellatas
kapacitasanak
novelése

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii gyerekek

Megndovekedett
igények miatt
kevés a human
erdforras, a
meglévok
leterheltek.

A hatranyos
helyzetii
fiatalok
tobbségének

Megfelel6
koriilmények
k6zé sziilessen
minden
csecsemo, a
kismamak
felkészitése
mentalisan,
szocialisan, a
sziiletendd
gyermek
fogadasara

Tobb Oraszam,
tobb
szakember,
tobbféle
szakszolgalati
teriilet
(logopédus,
gyogypedagog
us,
mozgasterapeu
ta,
pszichologus)
létrehozasa

A szabadid6
hasznos
eltoltése,

Koltségvetési Nem relevans
koncepcid,

Szocialis

Szolgaltatasterv

ezési

Koncepcio,

adomanygytijté

S

Koltségvetési  Nem relevans
koncepcid,
helyi szocialis

rendelet

Szocialis )
Szolgaltatastery Nem relevans
ezési

segitése,
kozosségbe
integralasanak
elésegitése

Igény felmérés,
az érintettek
feltérképezése,
felvilagosito  és
sziir6 programok,
jogyakorlatok
bemutatasa,
kozosségekbe
integralas,
eléadasok tartasa

Pedagogiai
szakszolgalat
fejlesztése
tobb
szakszolgalati
teriilet
létrehozasa, tobb
szakember
alkalmazasa

altal

Prevencios,
Onismereti
szervezett
csoportfoglalkoza

céllal

Védondk, |2027.12.31  Rosszabb human,
orvosok, anyagi, szocialis | targyi
Csaladsegit koriilmények
6 és kozt €16, és
Gyermekjol kiskora
éti varando6sok
Szolgalat gyermekei is
jobb,
megfelel6bb
koriilmények

kozé sziiletnek

Onkormany | 2024.12.31 | Tébbféle

zat, . fejlesztési

Oktatasi lehetGség

intézménye helyben,

k fejlesztd
szakemberek
szamanak
novekedése

Csaladsegit | 2023.

0 és 12.31. zasok,
Gyermekjol szervezett
éti szabadidds

Human,
pénziigyite
chnikaipal
yazati

Csoportfoglalko | Human.

targyi,
technikaip

Folyamatos Nem relevans
monitorozas,
fenntarthatosa

g figg a

human és

targyi

feltételektol.

Pénziigyi, Nem relevans
human,

feltételektol

figg a

fenntarthatdsa

9

Folyamatos Nem relevans
kapcsolattartas
, motivaltsag,

anyagi és
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tanitas utani
szabadidejének
hasznos eltoltése

ADHD-val
gyerekek
érzékenyités
el6adasokkal

€16
iranti

Védooltasi
program
folytatasa

tovabb

iskolan  kiviili
szabadidejét a
csellengés tolti
ki. Ezekben az
id6szakokban
fokozottan
veszélyeztetve
vannak.

Az ADHD
tineteit  még
nem sokan
ismerik, széles
korben nem

értett probléma

szélesebb
korben  torténd
megismertetése
, feltardsa még
nem

Nem kotelezo,
fizetés
védoboltasok
beadatasa
komoly anyagi
problémat okoz
némelyik
csaladnak

prevencio.

A sziilék  és
pedagogusok
helyén kezeljék
az ADHD- val
¢l gyerekek
problémait

Minden
gyermek
megkaphassa
ugyanazt  az
egészségiigyi
prevenciot,
ugyanazokat az
oltasokat,
amiket a jobb
anyagi
helyzetben ¢16
csaladok
gyermekei,
kevesebb
megbetegedés

Koncepcido

Nem relevans

Koltségvetési,
koncepcid

Nem relevans

Nem relevans

sok,
korrepetalasok,
tanulasi
nehézségek
csokkentése

Ismeretterjeszto,

tajékoztatd
eszkozoket,
modszereket
bemutato
eléadasok
szervezése

Nehéz
helyzetben
csaladok
gyermekei
juthassanak
fizetds
oltasokhoz
onkormanyzati
tdmogatassal

és

anyagi
1évd

is

Szolgalat
Oktatasinev
elési
intézménye
k, Szalézi
Novérekciv
il
szervezetek

Pedagodgiai | 2023.12.31
Szakszolgal | .

at,

Oktatasi,

nevelési

intézménye

k, védénok

Onkormany | 2027.06.30
zat, .

védonok,

gyermekor

VOS

tevékenységek
szamanak
novekedése,
kevesebb
csellengd
gyerek

énziligyi

Kevesebb
probléma
ADHD-s
gyerekek
elfogadasa
kapcsan

Human,
az | targyi,
technikai

A fert6z6 | Human,
betegségek technikaip
szovédményein | énziigyi
ek

visszaszoritasa

rosszabb anyagi
koriilmények

kozott ¢lo
gyermekek s
hozzajutnak a

nem  kotelezd
véddoltasokhoz

targyi
feltételek
rendelkezésre
allasa,
kommunikacio
, pénziigyi,
human,targyi
feltételektol
figg a
fenntarthatdsa

9

Sziil6klubok
szervezése az
oktatasi-
nevelési
intézményekb
en,
folyamatosa
felvilagositasi
nformacio
aramlas,
technikai,
human,
feltételektol
fiigg a
fenntarthatosa

9

Nem relevans

Folyamatos Nem relevans
igényfelmérés,
tajékoztatas,
felhivasok,
oltasok,
technikai,
humén,
pénziigyi
feltételektol
fiigg a
fenntarthatdsa

9
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Iskolas kor elotti
mozgasfejlesztése
k timogatasa

Kevés és csak
fizetds
fejlesztések
vannak a
kornyéken  és
egyre tobb
mozgasfejleszté
st igényld
kisgyermek

I11. A nék esélyegyenlésége

Nok, illetve a
csaladon  Dbeliili
erészak eseteinek
hatékonyabb
felderitése
»Otthon vagy
munkahely?”

Sok a fel nem
tart  erdszakot
elszenvedd ndk
szama a
csaladokban

A sziilés utan
dolgozni akard
nék
elhelyezkedése
problémas,
nehezen
megoldhaté a
gyermek
elhelyezése
miatt a
munkaba allas,
sok n6 szamara
dilemma, hogy

Minden
raszoruld
gyermek
kapjon
fejlesztést  az
iskola
megkezdése
elott

Koltségvetési  Nem relevans

koncepcid

Az er0szakos | Nemrelevans |Nem relevans
esetek

szamanak

felderitése,

csokkentése

Csaladbarat
munkahelyek
kialakitasa
részmunkaidds
vagy rugalmas
munkavégzés
lehetéségével,
szegénység
csokkentése a
foglalkoztatotts
ag novelésével,

Koltségvetési  Nem relevans

Koncepcid

csaladok
tdmogatasa, a
nék  korében

A raszorult | Onkorméany | 2027.12.31 | Mozgésfejlesztd | Human,
gyermekek iskola | zat, szakemberek technikaip
elotti védonokov alkalmazasa, énziligyi
mozgasfejlesztése | oda szamuk
helyi szinten novelése,
megoldasra szorul. mozgasfejleszté
A veédondi sek  szamanak
szolgalat, novelése
Csaladsegito
Szolgalat
javaslatara az
érintett gyermekek
fejlesztését az
onkormanyzat
tamogatasaval
intézményi
kereteken  beliil,
vagy helyi
mozgasterapeutak
bevonasaval
megoldani.
Prevencio Csaladsegit | 2025.12.31 | T4jékoztato, Human,
elésegitése 0 Szolgalat, | . felhivo pénziigyi
hatékony védondk eléadasok
tajékoztatassal, szama, ¢és az
csoportterapiak ezeken
szervezése résztvevok

szama
Helyi Csaladsegit | 2023.12.31 | Erdeklsdok Human,
vallalkozok, 0 Szolgalat, | . szama a téma  pénziigyi
munkaadok védonokon irant né. | targyi
feltérképezése, kormanyzat Felismerés,
kutatas, felmérés, hogy a
arra vonatkozdan, gyermekvallalas
hogy a helyi , nevelés és a
munkahelyek munkahely
mennyire megtartasa
csaladbaratok (pl. Osszeegyeztethe
a honlapon, t6
facebook oldalon
véleménykutatas)

1

Pénziigyi, Nem relevans
technikai  és

human

feltételek

biztositasatdl

fiigg a

fenntarthatdsa

g

A Nem relevans
fenntarthatdsa

g figg a

human és

pénziigyi

feltételektol

Téjékoztatokjo | Nem relevans
gi
tanacsadasok
népszerlsitése,
pozitiv
meger0sitések,
folyamatos
visszacsatolas,
a
fenntarthatosa
g figg a
human és
pénziigyi
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Noket érinté
sziiroprogramok
szervezése,
onsziirések
Mmegtanitasa

Pozitiv, tudatos
csaladtervezés
elésegitése

Baba-Mama Klub
szervezése a
Covid19 jarvany
miatti
szocializacios
problémak
enyhitésére

gyermeket
sziiljon,
biztos
munkahelyet
teremtsen
maganak,
esetleg Karriert
épitsen

vagy

Sziirévizsgalato
kat nehéz
elérni,
betegségek
megeldzése
nem
hatékonyan
miikodik

Sok csaladnak

nagy  anyagi
nehézséget
jelent a nem
tudatosan  vart
gyermek
vallalasa

A vilagjarvany
kovetkeztében
megvaltoztak a
kozosségi
kapcsolatok,
bolcsdde,

ovoda
megkezdése
elott a
kisgyermekek
szocializacids
helyzete

magasabb
munkanélkiilis
g
csokkentése,
esélyegyenlésé
g a nemek
kozt, a ndk
csaladi
feladatellatasah
0z igazodo
munkahely és
munkarend
kialakitasa

Prevencid, Nem relevans
hatékonysag

novelése,

betegségek

mihamarabbi

felismerése,

onvizsgalatok

megtanitasa

Csaladtervezés | Nem relevans
és

gyermekvallala

s teriiletén a

tudatossag

novelése,

tanacsadas

A Nem relevans
szocializacios

probléma

megsziinjon,

illetve

megeldzziik.

Bezartsag,

szeparaltsag

csokkentése

Orszagos
szliréprogramok
hoz és
eseményekhez
csatlakozas

Nem relevans

Nem relevans

A gyed/gyesr6l
visszatérni
kivankozé nokkel
valo
kapcsolattartas,
munkahelyi
eseményekre,
innepekre
esetleges
kirandulasokra
val6 meghivasuk,
munkatigyi
valtozasokkal
kapcsolatos
tajékoztatasuk

Sziirévizsgalatok
és el6adasok,
szervezeése,
szOréanyagok
kiadasa

Felvilagositd
eléadasok
szervezése, jogi,
szakmai
tanacsadas

Védoéndk
szervezett
ingyenes  Baba-
Mama Klub, ahol
ringatd szert
foglalkozasokon,
Baba-mama
tornan,
eléadasokon
vehetnek részt az
anyukak a
babakkal egyiitt.

altal

véd6énokha | 2024.12.31
ziorvosok

Védonék,
Csaladsegit
0 Szolgalat

2024.12.31

Védéndk, | 2023.12.31

Szakmailag
felkésziilt
védoénok
vezetésével
tartott el6adasok
szama,
szliréseken
résztvevok
szama

Human,
targyi,
technikaip
énziigyi

El6adasok,
résztvevok
szama,
problémas
esetek
szamanak
csOkkenése

Human,
pénziigyite
chnikai

A Baba-Mama  Humén
Klub

résztvevOinek

szama,

szocializacios
problémak

csokkenése

feltételektol

Fenntarthat6sa | Nem relevans

g fiigg a
human, targyi
és  pénzigyi
feltételektol

A Nem relevans
fenntarthatdsa

g figg a

pénziigyi  és

human

feltételektol.

Fenntarthat6sa | Nem relevans
s fligg a
human

feltételektol.
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romlott,
nehezen
illeszkednek be
kozosségekbee
zzel
parhuzamosan
a sziilok, foleg
az anyak
elszigetelédtek

IV. Az idések esélyegyenlosége

1. Idések
napkozbeni
ellatasanak
biztositasa
Nincs helyben
biztositva  az
id6sek
napkozbeni
ellatasa
2. Idéskorban- Telepiilésiinkon
biztonsagban egyre né azon
idések szama,
akik  egyediil
élnek,
értékeiket,
otthonukat
nehezebben
tudjak
megvédeni.
3. Generacidk Felgyorsult
talalkozasa vilagunkban

Az id6s, de
nem leromlott
egészségi
allapotu,
egyediilélo
emberek
nappali
tevékenységein
ek
megsegitése,
szabadidd
hasznos
eltoltése

Egyediil  ¢él6
id6sek
biztonsagérzeté
nek fokozasa

Generaciok
kozti tavolsag

Gazdasagi
Program,
Koltségvetési
Koncepcio

Mas

koncepcidban
kertilt

nem
feltiintetésre.

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans

Csaladsegit | 2023. Ellatottak szama | Human,

6 és 12.31. pénziigyita
Nappali  ellatas | Gyermekjol rgyi,
megszervezése, | éti technikai
melynek Szolgalat,
keretében Onkormany
étkezést, zat
szorakozast,
kozosségi
¢lményt
biztositunk

Onkormany | 2025.12.31 | A telepiilésen az | human,
id6sek szadmanak | zat iddseket érintd | pénziigyi
és  lakhelyének blincselekmény
feltérképezése a ek szama

korzeti csokken

megbizottal és a

Mogyorodi

Polgar6r

Egyesiilettel

egyittmiikddve.

Kapcsolatfelvétel

az 1d6sekkel,

csaladjaval,

Igényfelmérés-

jelzérendszer

kiépitése

Az egyediill ¢16

Ovoda,
Csaladsegit

2024.12.31 | Programokon

részt vevok

Human,
pénziigyi

Lehetdség
biztositasa a

Fenntarthatosa
g figg a
targyi,
pénziigyi,
human
feltételektol.
Fenntarthatosa
g fugg a
human és
pénziigyi
feltételektol.
Fenntarthatdsa
g figg a

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans
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Deriisebb

idoskor: egyediil

€16, hatranyos

helyzetben 1évé

idések

elmaganyosodasa
nak csokkentése

,Elet,
egészség!”

ero,

nagy szakadék
van az iddsek
és fiatalok,
gyermekek

kozott. Sokszor
az unokak is
csak ritkan
latogatjak meg
a nagysziiloket.

Az idések egy
részének
helyzete nehéz,
szocialis
helyzetiik
(kiilteriileten
¢lo vagy
egészségi
allapot) miatt a
telepiiléskdzpo
ntot csak
nehezen vagy
egyaltalan nem
képesek
megkozeliteni,
igy
elmagéanyosoda
s érzése no, a
szolgaltatasokh
o0z, a kulturalis
programokhoz
valo  egyenld
hozzaférésiik
nem biztositott,
kozosségi
életbdl
kirekeszt6dnek

A telepiilésen
¢élo id6s
lakossag

csokkenjen

A szabadidés | Mas

és  kulturalis | koncepcioban
programokhoz | nem kertilt
valo feltiintetésre.
hozzaférés, a

lakohelyi

szegregacio

hatasainak

mérséklése és

az idéskoru

népesség

tarsadalmi

Nem relevans

elmaganyosoda
sanak
megsziintetése,
aktivitasuk
fenntartasa

Id6sek Koltségvetési  Nem relevans
betegségeinek | koncepcid

csokkentése a

generaciok
talalkozasara
foleg évi két
alkalommal, az
Id6sek
Vilagnapjan és
Karacsonykor,
tovabba civil
szervezetekkel
Osszefogva egyéb
k6z6s programok
szervezése az
id6s és fiatal

korosztalynak.

A nehezebb
szocialis
helyzetben 1évd
idés  korosztaly
egy részének
alacsonyabb a
tarsadalmi
interakcids

szintje ezt emelni
kéne, ezzel egyiitt
egeszségi
allapotuk javitasa
a szabadidds és
kulturalis
programokhoz
valé  hozzaférés
tdmogatasaval

SziirGbusz
elinditasa,
figyelemfelhivas

6 Szolgalat

zat

zat,
haziorvoso

Onkormany | 2023.12.31 | Programokon

Onkormany | 2023.12.31 | Sziiréseken

szama

Human,
valo részt vevok | pénziigyi
szama

Human,
résztvevok

rgyi

pénziigyita | g

human,
pénziigyi
feltételektol.

Fenntarthatdsa

g fugg
human,
pénziigyi
feltételektol

a

Fenntarthatdsa

fiigg
human,

a

Nem relevans

Nem relevans
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Sziirévizsgalatok
lehetéségének
megteremtése
helyben

szamara nehéz
a
szliréprogramo
kra eljutas.

szliréprogramo
k biztositasaval

V. A fogyatékossaggal €16 személyek esélyegyenlésége

Erzékenyité
foglalkozasok
gyerekek szamara
a
fogyatékossaggal
élé emberek
elfogadasa irant

Fogyatékkal ¢élo
személyek
foglalkoztatasi
lehetéségének
feltérképezése,
tarsadalmi
szemléletformalas
a
foglalkoztatasuk
kapcsan

Epipen
iskolaba,
ovodakba

az

Altaldban az a
tapasztalat,
hogy a
gyerekek nem
vagy ritkédn
talalkoznak
fogyatékkal €16
emberekkel és
nincs kialakult
szemléletiik
veliik
kapcsolatban

Nincs elég
informacio a
célcsoport
foglalkoztatasa
val
kapcsolatban

Jelenleg egyik
intézményiinkb
en sincs epipen,
pedig
életmentd
fontossagu,
hogy legyen ¢és
ennek
hasznalatat s
ismerjék a

A gyerekek
jobban
megismerjék és
elfogadjak a
fogyatékossagg
al él6
embertarsaikat,
természetesen
tudjanak
viselkedni
veliik

Kell6
informécidval
rendelkezés a
célcsoport
foglalkoztatasa
val
kapcsolatban

és ezek
ismeretében
konkrét
segitségnyujtas
i lehet6ség
adasa

Az allergias
reakciok
felismerése, az
epipen
hasznalatanak
széleskorl
ismerete

Nem keriilt Nem relevans
feltlintetésre

mas

koncepcidban

Nem keriilt Nem relevans
feltlintetésre

mas

koncepcidban

Mas
koncepcidban
nem kertilt
feltlintetésre

Nem relevans

a sziirések | k
fontossagara.
Kapcsolatfelvétel | Iskola,
a Felelés Sziilok  Ovoda,
Iskolajaval Csaladsegit
6 és
Gyermekjol
éti
Szolgélat
Adatgytijtés, Onkormany
helyzetelemzés zat,

soran a helybeli | haziorvoso
munkalehetSsége | K,
k feltérképezése, Csaladsegit
a munkaadok és a | 6 és
lakossag Gyermekjol
érzékenyitése  a | éti
célcsoport irant,  Szolgalat
olyan  honlapok
propagalasa, ahol

fogyatékkal

¢léknek is

hirdetnek munkat

Védonok,
6nkormany
zat, iskola,
ovodak

Széles kora
tajékoztatas a
helyi
intézményben,
tanulo epipen
beszerzése,

illetve  minden
intézménynek
legyen sajat
epipenje.

2024.12.31

2025.12.31

2024.12.31

szama feltételek

Nagyobb
tolerancia
megjelenése,
részt vevok
szama

Human,
targyi
feltételek

Els6sorban
human

befogadd
kornyezet
kiépiilése

a  fogyatékkal
é16k
foglalkoztatasi
aranya
novekedjen,
foglalkoztatasi
mutatok
javulasa

Allergias
reakciok
megfeleld
kezelése, esetek
szamanak
csOkkenése

Human,
targyi,
pénziigyi

pénziigyi
feltételektol

Fenntarthatésa | Nem relevans

g fliigg a
humaén, targyi
feltételektol

Fenntarthat6sa | Nem relevans
g fligg a
human

feltételektol

Fenntarthatésa | Nem relevans

g figg a
human, targyi,
pénziigyi
feltételektol.



Cukorbetegséggel
€16 gyermekek
segitése az
intézményekben

Fogyatékkal élok
elszigeteltségének
enyhitése

pedagogusok,
és akar a

gyerekek is
Egyre tobb a
diabeteses
gyermek.
Fontos és

életmentd, ha
felismerik  és
megfeleld
modon
kezelnek
rosszullétet.

egy

A fogyatékkal
¢élok korében az
egyediillét,
elszigeteltség
tovabb  rontja
helyzetiiket,
hossza  tavon
testi-lelki
problémak
okozoja  lehet
az izolaltsag

Prevencio,
tudatositas
kialakitasa,
hogy a diabetes
nem betegség,
hanem egy
allapot.
Gyerekek
egymds  kozt
természetes
modon
kezeljék.

A fogyatékkal
¢élok tarsadalmi
beintegralodas
a, programok
szervezése

Mas
koncepcioban
nem szerepel

Nem relevans

Mas
koncepcidban
nem szerepel

Nem relevans

Ismerjék fel
minél tobben az
allergias
reakciokat.
Eldadasok
megszervezése
Eldadasok
megszervezése a

védonok altal,
tanito epipen
megvasarlasa

El6adasok a
védond
szervezésében.
Szurikata
alapitvany
meghivasa

Fogyatékkal €16
emberek
tarsadalmi
elfogadtatasa,
integracio
elésegitése
érzékenyitd
programokkal,
helyzetelemzéssel

Védonok, | 2027.06.30
Oktatasi,

nevelési

intézménye

k

Onkormany | 2027.12.31
zat,

Csaladsegit

6 és

Gyermekjol

éti

Szolgélat

Rosszullétek
felismerése,
megfelelé
kezelésének
elsajatittatasa,
esetek
szamanak
csOkkenése

Human,
targyi

Programban Human,
részt vevok | targyi
szama

Fenntarthatosa
g figg a
humaén, targyi
feltételektol.

Fenntarthatosa
g figg a
human, targyi
feltételektol.

Nem relevans

Nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikkodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémadkra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgélatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.
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A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos 6nkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képvisel6i,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelGs,

a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek ¢és
egyhazak képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezo telepiilések onkormanyzati szereploi,

jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez €s célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelozden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.
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A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos Dbiztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenléséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 ¢és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.
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- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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[ 4. Elfogadis médja és dituma ]

1. Mogyoréd Nagykozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP

Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Mogyoréd Nagykozség Onkormanyzatinak Képviselo-testillete a Helyi

lyegyenloségi  Pro ot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
4.&(. 72}&.;&“:!:. zamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata

Ditum Hoc‘\-(o\.é(’l).&sz.z A2.05.

Aldirds -
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Ugyiratszam: 3966/2022.
Ugyintézé: Kertészné Hegediis Erika

KIVONAT

Mogyorod Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2022.12.01-én megtartott

nyilvanos rendkiviili ilésének jegyzokonyvébol

Mogvoréd  Nagvk, nkorminyzat _ Képviselo-testiiletének  482/2022.(XIL.1.
hatirozata

9

Mogyoréd Nagykozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete agy dont, hogy az
cloterjesztés  mellékleteként  csatolt  2022-2027  idoszakra szolo  4j  Helyi
Esélyegyenloségi Programot elfogadja.

A jelen Helyi Esélyegyenloségi Program 2022-2027 elfogadasaval egyidejileg a
378/2018.(V1L.25.) szami Kt. hatarozattal elfogadott 2018-2023. évre szoloé Helyi
Esélyegyenloségi Programot hatélyon kiviil helyezi.

Felkéri a Polgarmestert. hogy a Helyi Esélyegyenléségi Program 2022-2027
nyilvanossagra hozatalarél, valamint ezen dontésnek és a HEP-nek a Tarsadalmi
Esélyteremtési Foigazgatosag részére torténd eljuttatasarél gondoskodjon.

Hatarido: Dontésre azonnal, kozzétételre 2022. november 30.
Felel6s: Polgarmester az Igazgatasi Iroda dtjan

A szavazds eredménye: 8 igen, ) nem, 0 tartozkodas mellett elfogadva.

dr. Fila Laszlo sk.

Paulovics Géza sk.
Jegyzo

polgarmester

A masolat az eredetivel mindenben megegyezik!

Mogyorod, 2022. december 5.

Kréner Judit
jegyzokdnyvvezetd \
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