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A módosítás szükségességét a távozó és újonnan érkező munkatársak, illetve az 
óvodapedagógus hallgatók 100%-os támogatásának elfogadása indokolta. 
 
Intézmény adatai: Mogyoródi Pillangós Óvoda 

        2146 Mogyoród, Veresegyházi út 8. 
Tagintézménye:    Mogyoródi Pillangós Óvoda Gesztenyés Tagóvodája 
          2146 Mogyoród, Dózsa György út 23. 
 
A 2011. évi CXC. a Nemzeti Köznevelésről szóló törvény és az óvodát érintő szakmai 
elvárásoknak megfelelően szükség szerint módosítjuk az 

- Szervezeti és Működési Szabályzatot 
- Pedagógiai programunkat. 

 
A természeti környezetünk kínálta lehetőségeket kihasználva, a település hosszú távú 
terveivel összhangban szeretnénk a pedagógus továbbképzéseken részt venni. 
Fontos feladatunknak tekintjük a helyi hagyományok ápolását, az óvodai gyermektánc 
fejlesztését. 
A hátrányos helyzetű gyermekek számának növekedése, a velük való foglalkozásokban 
való szakértőbbé válást is szükségessé teszi. 
    Az Alapító okiratunkban megjelölt beszédfogyatékos, enyhe pszichés zavarral rendelkező 
és mozgáskorlátozott gyermekek fejlesztéséhez is szeretnénk több ismerethez jutni, így a 
logopédus és a fejlesztőpedagógus mellett, a csoportban dolgozó óvodapedagógusok is 
hozzáértőbben foglalkozhatnának a kiemelt figyelmet igénylő gyermekekkel. 
 
Az óvoda működésének megsegítéséhez, illetve a XXI. sz. kihívásainak és elvárásainak való 
megfelelés érdekében a következő továbbképzési területekhez szeretnénk csatlakozni, az 
óvodapedagógusok a felsorolt 12 témakörben választhatnak: 
 

1. Hagyományőrzés az óvodában 
2. Gyermektánc 
3. Hátrányos helyzetű gyermekek kezelése 
4. SNI-s gyermekek integrálási lehetőségei beszédfogyatékosság és enyhe pszichés zavar 

esetén 
5. Mozgásfejlesztés 
6. Fejlesztőpedagógus kiképzése 
7. Zöld óvoda program/ környezetvédelem az óvodában 
8. Portfólió készítés a gyakorlatban 
9. Boldogság Óvoda 
10. Drámapedagógia 
11. Közoktatási vezető 
12. Rajzelemzés 

 
Az új belépőket belső hospitálások keretében ismertetjük meg az óvoda pedagógiai 
programjával és intézményünk hagyományaival. 
 
 A továbbképzések felmerülő kiadásait az éves költségvetésekben tervezzük, 20%-os 
önrésszel és 80%-os fenntartói támogatással. 
Ez alól kivétel az intézményben dolgozó pedagógiai asszisztensek óvodapedagógusokká 
képzésének 100%-os fenntartói támogatása. 
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Részletezés 
 
 
 
2020/2021-es nevelési év: 
 
2020-as költségvetési év II. félév 
 

1. Nyitókonferencia  
Szikszai Éva 
Adorján Borbála Eszter 
 

2. Szakvizsgával záródó képzések  
Henzel Ágnes Diána 
Urbán Gáborné 
Szikszai Éva 
 

3. Így tedd rá! 30-30 órás továbbképzés  
Győrfi Márti 
Sárdi Krisztina 
Bajánné Somogyi Tímea Réka 
Henzel Ágnes Diána 
Szikszai Éva 
 

4. 30 órás Népmese foglalkozások tervezésének módszertana 
 Kovács Istvánné 

 
 

2021-es költségvetési év I. félév 
 

1. Szakvizsgával záródó képzések  
Henzel Ágnes Diána 
Urbán Gáborné 
Szikszai Éva 

 
2. Munkajogi konferencia  

Szikszai Éva 
Adorján Borbála Eszter 
 

3. 30-60 órás képzés 
Sárdi Krisztina 
Rákosi Ágnes 
Pappné Édes Gabriella 
Csiszár Győzőné 
 

4. A dajkák (4fő) és a pedagógiai asszisztensek (2 fő) részt vesznek az országos 
konferenciájukon. 
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  2021/2022-es nevelési év: 
 
2021-es költségvetési év II. félév 
 

1. Nyitókonferencia, szakmai konferenciák 
Szikszai Éva 
Veperi-Fazekas Magdolna 

       
2. 30-60 órás képzések 

Sárdi Krisztina 
Ujvári Beáta 
Székely Szabina 
Bajánné Somogyi Tímea Réka 
 

3. Így tedd rá! 30-30 órás továbbképzés  
Győrfi Márti 
Sárdi Krisztina 
Ujvári Beáta 
Székely Szabina 
 

4. Élelmezéssel kapcsolatos konferenciák, továbbképzések 
Horváthné Pásztor Piroska 
 

2022-es költségvetési év I. félév 
 
 

1. Szakmai és Munkajogi konferenciák 
Szikszai Éva 
Veperi-Fazekas Magdolna 

 
2. 30-60 órás képzések 

Deák Brigitta 
Guba Viktorné Lécz Anita 
Sárdi Krisztina 
Ujvári Beáta 
Székely Szabina 
 

3. A dajkák (4fő) és a pedagógiai asszisztensek (2 fő) részt vesznek az országos 
konferenciájukon. 
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  2022/2023-as nevelési év: 
 
2022-es költségvetési év II. félév 
 

1. Nyitókonferencia és szakmai konferenciák 
      Szikszai Éva 

Veperi-Fazekas Magdolna 
 

2. Szakvizsgával záródó képzések 
Bajánné Somogyi Tímea Réka 
 

3. Óvónői Főiskola 
Vargáné Hutter Judit 
 

4. Élelmezéssel kapcsolatos konferenciák, továbbképzések 
Horváthné Pásztor Piroska 

 
 
2023-as költségvetési év I. félév 
 
 

1. Szakvizsgával záródó képzések 
Bajánné Somogyi Tímea Réka 
 

2. Munkajogi konferencia  
Szikszai Éva 
Veperi-Fazekas Magdolna 
 

3. Óvónői Főiskola 
Vargáné Hutter Judit 
 

4. 30-60 órás képzések 
Sárdi Krisztina 
Ujvári Beáta 
Székely Szabina 
Győrfi Márta 
 

5. A dajkák (4fő) és a pedagógiai asszisztensek (2 fő) részt vesznek az országos 
konferenciájukon. 
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2023/2024-as nevelési év: 
 
2023-as költségvetési év II. félév 
 

1. Nyitókonferencia 
      Szikszai Éva 

Veperi-Fazekas Magdolna 
 

2. Szakvizsgával záródó képzések 
Bajánné Somogyi Tímea Réka 
 

3. Óvónői Főiskola 
Vargáné Hutter Judit 
 

4. 30-60 órás képzések 
Pappné Édes Gabriella 
Székely Szabina 
Győrfi Márta 
Guba Viktorné 
Deák Brigitta 
 

5. Élelmezéssel kapcsolatos konferenciák, továbbképzések 
Horváthné Pásztor Piroska 
 
 

 
2024-es költségvetési év I. félév 
 

1. Szakvizsgával záródó képzések 
Bajánné Somogyi Tímea 
 

2. Szakmai és Munkajogi konferenciák 
Szikszai Éva 
Veperi-Fazekas Magdolna 
 

3. Óvónői Főiskola 
Vargáné Hutter Judit 
 

4. 30-60 órás képzések 
Sárdi Krisztina 
Ujvári Beáta 
 

5. A dajkák (4fő) és a pedagógiai asszisztensek (2 fő) részt vesznek az országos 
konferenciájukon. 

 
 



7 
 

  2024/2025-as nevelési év: 
 
2024-es költségvetési év II. félév 
 

1. Nyitókonferencia  
Szikszai Éva 
Veperi-Fazekas Magdolna 
 

2. Óvónői Főiskola 
Vargáné Hutter Judit 
 

3. Élelmezéssel kapcsolatos konferenciák, továbbképzések 
Horváthné Pásztor Piroska 
 

 
 
2025-es költségvetési év I. félév 
 

1. Szakmai és Munkajogi konferenciák 
Szikszai Éva 
Veperi-Fazekas Magdolna 
 

2. Óvónői Főiskola 
Vargáné Hutter Judit 
 

3. 30-60 órás képzések 
Sárdi Krisztina 
Ujvári Beáta 
 

4. A dajkák (4fő) és a pedagógiai asszisztensek (2fő) részt vesznek az országos 
konferenciájukon. 

 
 

A fenntartó támogatását ezúton is köszönjük! 
 
A Továbbképzési tervet az óvoda nevelőtestülete 2020. augusztus 29-én elfogadta. 
 
Mogyoród, 2020. szeptember 01. 
 
 
A Továbbképzési terv módosítását az óvoda nevelőtestülete 2021. augusztus 30-án elfogadta. 
 
Mogyoród, 2021. október 04. 
 
 
 
                                                                               Szikszai Éva sk. 
                                                                                 óvodavezető             
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A beiskolázási tervkészítési kötelezettséget a 277/1997.(XII.22.) Korm. rendelet írja elő.  
 

A beiskolázási terv a továbbképzési program adott évi végrehajtására készült dokumentum. 
A terv a továbbképzési programban meghatározottakon alapszik. 
 
A beiskolázási terv nem tartalmazza azokat: 

- az alapvető fogalmakat, 
- tartalmi előírásokat, 
- saját intézményi döntést, előírást 

melyeket a továbbképzési program egyértelműen rögzít. 
 

Az intézményvezető gondoskodik arról, hogy a továbbképzési programban meghatározott 
több évre vonatkozó elképzelések éves szintre történő lebontása az eredeti elképzelésektől 
jelentősen ne térjen el. 
Amennyiben azonban a jelentős eltérés elkerülhetetlen, illetve indokolt, annak részletes okát, 
magyarázatát a beiskolázási tervhez csatolni kell, illetve javasolni kell a továbbképzési 
program módosítását. 
 
 
1. A szakvizsgára vonatkozó beiskolázási terv 

 
A beiskolázási terv időszakában szakvizsgás képzésen vesznek részt:  
0 fő 
 
2. A továbbképzésre vonatkozó beiskolázási terv 
 
A továbbképzésre vonatkozó beiskolázási terv: 
 

- a továbbképzésre vonatkozó alprogram alapján, valamint 
-  a pedagógiai programmal összhangban került összeállításra. 

 
 Intézményünk törekszik arra, hogy munkavállalóink támogatott továbbképzéseken vegyenek 
részt.  
 
Tekintettel az óvodapedagógusok jogszabályban előírt továbbképzési kötelezettségeire,  
a  2021/2022 nevelési évben 30-30 órás továbbképzését kívánjuk támogatni: 
 

 Győrfi Márta, Sárdi Krisztina, Bajánné Somogyi Tímea, Ujvári Beáta, 
Székely Szabina: 
-   Népi játék, néptánc módszertan az óvodában / gyermektánc 
teljes költség: 39.990Ft/fő,/fő  támogatás: 31.920,-Ft/fő, önrész: 7.980,-Ft/fő; 
időtartam:  30 óra  
 

 Guba Viktorné, Deák Brigitta: 
- Népmese foglalkozások tervezésének módszertana  
teljes költsége: 35.000Ft/fő, támogatás: 28.000,- Ft/fő, önrész: 7.000,- Ft/fő; 
időtartam: 30 óra 

Támogatjuk, és lehetővé tesszük a pedagógiai programunkban kiemelt területeken 
meghirdetett (népi játék, gyermektánc, hagyományőrzés, természetvédelem) témakörökben 
továbbképzéseken való részvételt. 
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Az óvodavezető folyamatosan keresi a Neteducatio illetve a Budapesti POK által szervezett 
ingyenes szakmai napokat és szakmai megújító továbbképzéseket, melyek lehetővé teszik a 
további kreditek megszerzését. 
 
A jogszabályi változások megkövetelik intézményünk dolgozóitól, hogy állandóan 
figyelemmel kísérjék azokat a továbbképzéseket, melyek a pedagógiai program megvalósítása 
érdekében magasabb színvonalú tevékenységekhez szükséges készségek elsajátítását 
célozzák. E továbbképzéseken való részvételt minden esetben támogatjuk. 
 
A pedagógiai munkát közvetlenül segítő munkatársak lojalitását és szakmai felkészültségét az 
évente megrendezésre kerülő dajkák, illetve pedagógiai asszisztensek, óvodatitkár és 
élelmezési ügyintéző részére megrendezett szakmai konferencián való részvétel 
támogatásával kívánjuk megerősíteni. Ezeken kétévenként van lehetőségük részt venni a 
működés zavartalanságának megőrzése miatt. 
 
Ebben a nevelési évben: 

 Borsodiné Parti Beáta 
 Pásztor Attiláné 
 Kamarásné Rácz Katalin 

dajkák,  
 Béres Szilvia 
 Vargáné Hutter Judit 

pedagógiai asszisztensek, 
 Veperi-Fazekas Magdolna 

óvodatitkár  
 Horváthné Pásztor Piroska 

élelmezési ügyintéző kapnak lehetőséget. 
 
2021-22-ben megrendezésre kerülő szakmai és  munkaügyi kérdéseket tárgyaló konferencián 
való részvételét támogatjuk: 

 Szikszai Éva óvodavezető 
 Veperi-Fazekas Magdolna óvodatitkár részére. 

 
3. Finanszírozásra vonatkozó terv 

 
A finanszírozás a továbbképzésre vonatkozó beiskolázási terv adatai és a továbbképzési 
program finanszírozási alprogramja alapján, valamint a pedagógiai programmal összhangban 
valósul meg.  
 
4. A helyettesítésre vonatkozó terv 
 
A helyettesítésre vonatkozó terv a továbbképzési tervben megfogalmazottak, valamint a 
pedagógiai programmal és a Szervezeti és Működési Szabályzattal összhangban kerül 
megvalósításra. A munkavállalók helyettesítését belső helyettesítéssel oldjuk meg, mely 
többletköltséget nem jelent. 
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Záró rendelkezés 
 
A beiskolázási tervet az óvoda nevelőtestülete 2021.08.30-án elfogadta. 
 
Mogyoród, 2021.09.30. 
 

Szikszai Éva  
óvodavezető 

 


