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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviselo-testillet a 378/2018.(VIL25.) szami hatdrozataval elfogadta a Helyi
Esélyegyenloségi Programot (HEP), melynek idén valt esedékessé a feliilvizsgalata. A
feltilvizsgalati dokumentum elkésziilt és véleményezésre, valamint jovahagyasra a Tarsadalmi
Esélyteremtési Foigazgatosaghoz is megkiildésre keriilt.

Az egyenldé banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szoldé 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Etv.) 31.§-a, valamint a helyi esélyegyenl6ségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet alapjan:

»(1) A kozség, a varos és a fovaros keriileteinek Onkorményzata 6t évre sz6lo helyi
esé¢lyegyenldségi programot fogad el.
A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii

tarsadalmi csoportok - kiilonos tekintettel a nék, a mélyszegénységben él6k, romdk, a
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fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportjara - oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetérol, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv
elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési kisebbségi onkorméanyzatok véleményét. A
helyi esélyegyenlGségi programot a tarsadalmi felzarkdzasért felelés miniszter 4ltal
meghatdrozott részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotds soran
gondoskodni kell a helyi esélyegyenlségi program és a telepiilési 6nkormanyzat altal
készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kozoktatasi esélyegyenldségi terv és
az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

Az Etv. a 31. § (4) bekezdése értelmében a HEP-et kétévente at kell tekinteni és sziikség esetén
feltil kell vizsgalni: ,,(4) A helyi esélyegyenléségi program idéaranyos megvaldsulasat, illetve
a (2) bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az
attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi programot feliil kell vizsgalni, illetve
a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 0j helyzetnek megfeleléen kell médositani.”

Az utobbi évek altalanos orszagos tapasztalata és a HEP mentorok javaslata alapjan a
feliilvizsgalatoknal nem a szoveges elemzésre, hanem az intézkedési tervekre kell koncentralni,
hangsulyt fektetni, mert ezek helyzetelemzése, megvalosulasa szokott elsikkadni a program
informacios része és adathalmaza kozt. Felhivnam a Tisztelt Képviseld-testiilet figyelmét, hogy
a mindenkori feliilvizsgalatban talalhato intézkedési tervek megvaldsulasanak lehetdségét,
tovabba a jovobeni intézkedési tervek meghatarozasat befolyasoljak a telepiilés gazdasagi
viszonyai, anyagi er6forrasai. Mindezt figyelembe véve, javaslom, hogy a jovdben, a kovetkezd
5 évre szo0lo 1j esélyegyenloségi program intézkedéseit éves bontasban iitemezze, és az
litemezés alapjan az 6nkormanyzat mindenkori éves koltségvetésében kiilonitsen el egy keretet,
mely az esélyegyenloség szempontjabol hivatott biztositani a tervezett intézkedések
megvaldsulasahoz sziikséges anyagi hatteret.

A fentiek ismeretében kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgalatat véleményezze és a hatarozati javaslatot
fogadja el!

Hatdrozati javaslat:

Mogyoréd Nagykozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete Gigy dont, hogy

1./ a Helyi Esélyegyenldségi Program 2020-ban esedékes feliilvizsgalata soran atdolgozott
helyzetelemzést, intézkedési terveket az el6terjesztés melléklete szerint modositja;

2./ az intézkedési tervekben meghatarozott feladatokat a Mogyorddi Esélyegyenléségi
Munkacsoport javaslata alapjan éves bontasban litemezi.

Felelos: Polgarmester, Jegyz6

Mogyorod, 2020. julius 20.
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[Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz0l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabélyair6l sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Mogyoréd Onkorméanyzata
Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasdban 1év6 intézmények miitkodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlOségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

|A telepiilés bemutatasa

Kozségiink Budapesttdl 18 km-re, Pest megyében, a godolldi jarasban talalhaté az M3-as autdpalya mentén, a
Cserhat délnyugati nyulvanyat képezé Go6dolléi-dombsag K-Nyi-i iranyu mély volgyeinek egyikében.
Kozigazgatasi teriilete: 3446 ha. A lakossag lélekszama jelenleg 6941 6, a népesség azonban gyors iitemben
nd, mivel egyre tobben fedezik fel a falu nyugalmaban és a nagyvaros kdzelségében rejlé elonyoket. Ennek
¢kes bizonyitéka a telepiilés egyik legkésobb épiilt része, a Szentjakab Parkfalu, és a most kiépiild Lake
Forest Villapark, mely gyonyorii fekvésével és kedvezd megkozelithetdségével nyljt mindségi
¢letkoriillményeket az ide koltézoknek.

A telepiilés sajatos adottsaga, hogy szinte ,kettészeli” az 1978-ban megépiilé autopalya, ami a févaros felol
érkezéknek a konnyil és gyors elérhetOséget biztositja, tovabba 2019. juliusara elkésziil a Fot-Mogyorod
megkdzelitését segitd, M3-2101-es Ut 0sszekdtd csomopontja, mely szintén egyszerlsiti a kozlekedést. A
budapesti Ors vezér térrél induld HEV gyors és gyakori kapcsolatot biztosit mind a fovérossal, mind pedig
Godollével. A HEV-allomast buszjarat is 0sszekoti a kozség tobbi részével. A buszkozlekedés azonban még
fejlesztésre szorul, hisz sok esetben nincsenek dsszehangolva a menetrendek, az érkez6 és induld jarmiivek
idépontjai, csatlakozasai, emiatt gyakoriak a késések, jaratkimaradasok.

A falu neve a szajhagyomany szerint a mogyordval illetve a mogyordbokrokkal hozhatd Osszefiiggésbe, bar
sehol nem talalkozni azzal, hogy Mogyorddon kiilonosen jol termett volna a mogyord, pedig az itt szolgalo
papok egyike-masika probalta a mogyords, vagy pap-mogyordska részen meghonositani, de sikertelenil.
Mogyorddot a kdzépkori irdasok Monorod-ként emlitik, de szamos mas alakban is el6fordul. Tébb hasonlo
nevil telepiilés is van: a kdzeli Monor, az erdélyi Monorfalva és a Monyordd baranyai falu. Tehat semmi nem
igazolja, hogy a falu neve a mogyord szobol szarmazik, éppugy eredhet a Magor, Megyer szavakbol is. igy
tehat Mogyordd nevének kapcsolata a mogyord ndvénnyel kétséges.

Mogyordd kedvezd elhelyezkedésének kdszonhetéen mar az Okorban és a kozépkorban is lakott telepiilés
volt. Ezt kiilonbdzo leletek bizonyitjak. Kiemelkedd torténelmi esemény volt az 1074. marcius 14-én lezajlott
mogyorddi csata, amelyben Géza és Laszlo Arpad-hazi hercegek donté gySzelmet arattak a német csaszar
altal timogatott Salamon kiraly felett, megsziintetve a hiibéri fiiggdséget. Errdl a csatarol a Képes Kronika is
beszamol. Szent Laszl6 fogadalmat tett Szent Martonnak, hogy ha gydz, templomot épit a tiszteletére.



A gyOzelem emlékére Laszlo a templomhoz monostort is épittetett a mai Klastrom hegyen, melyet az 1241.
¢évi tatardulas utan — mely Mogyordd lakossaganak tobb mint felét kiirtotta és a falut teljesen kifosztotta —
Szent Gyorgy oltalma ala helyeztek. Ma a monostor helyén park és emlékmti all. Valosziniileg Buda elestével
egyidejlileg, tehat 1541 &szen keriilt Mogyorod a torokok fennhatosaga ala. Az apatsagi vagyon ingdsagai
valoszintileg mar 1480 koriil idegen kézbe keriilve pusztuldsnak indultak. A térok megszallas idején érvényes
rendelkezések tilalmaztdk a régi, keresztény templomok tatarozasat, vagy ujak épitését, ami azok tovabbi
romlasat okozta. Ekkor a lakossag szinte egyOntetiien reformatus volt, mint ahogy prédikatora is: e tény is
siettette az apatsagi épiiletek pusztulasat. Az apatsag nem épiilt Gjja, koveit a lakohazak felijitasahoz, az vj
templom épitéséhez haszndljdk fel. 1771-ben temetd-dombon mar all a kdlvaria, amit azonban életveszélyes
allapota miatt 2009-ben lebontottak.

1683-ban a telepiilés mar igen gyéren lakott volt, s6t 1686-ban teljesen lakatlanna valt, majd tiz évig az is
maradt, hiszen az 1690. évi népesség-0sszeirason elhagyott helyként szerepel. A toérok kilizése utan a vaci
plispokség igényt tartott a teriiletre, igy keriilt fennhatosaga ala. Ezutan lassacskan visszajottek az emberek a
faluba. Az évek hosszu sordn folyamatos népességnovekedés volt tapasztalhatd, s igy 1828-ra a telepiilés
1élekszama elérte az 1000-et, és a lakossag, a német betelepitettekkel egyiitt mezégazdasaggal foglalkozott.

A XX. szazad végétol a mezogazdasaggal foglalkozo telepiilés funkcioja megvaltozott, a fovaros mellett
alvo, nyaral6 szerepe er6sodott. Jelenleg a nagyaranyu teriiletnovekedés és az infrastruktira fejlédése mellett
problémat okoz a kdrnyezeti terhelés novekedése, az allandosult zaj- és 1égszennyezés. A telepiiléskozponttol
tavolabb kiépiilt lakoteriiletek mellett alkozpontok nem igazan valosultak meg, az uthalozat, infrastruktura
kiépitésre szorul ezeken a kiilteriileti helyeken.

Természeti adottsdgai miatt Mogyordd kivaléan alkalmas kisebb kirdndulasokra, sétakra, télen szankozasra.
A dimbes-dombos t4j legmagasabb pontja a Somlyo-hegy (Gyertyanos 326 m), melyen a Makovecz Imre
tervei alapjan épiilt Szent Laszlo kilatd-képolna taldlhatd. Mogyorod természetes vizekben gazdag, teriiletét
keresztiilszeli a Csikvolgyi-forrasbol és a Hungaroring teriiletén 1évé Harmas forrdsbol ered6 Mogyorodi-
patak. Hataraban talalhatd még a Sz6drakosi-patak. Allovizeink a Pusztaszentjakabi-td (Tolgyesi t0) és a
Kerek-t6. A taj nemcsak szépségével, hanem karakteres boraival és a kdrnyéken egyedi pincesoraval is
vonzza az ide latogatokat.

Az északnyugat-délkelet iranya dombok kozott, az alacsony hajlast domboldalakon termékeny szantok, jo
mindségli homokos foldek talalhatok. A faluszerkezet kialakuldsat a természeti adottsagok, a domborzat és a
patakmedrek alapvetéen meghataroztdk. A kdzség szervesen beépiilt az 6t koriilvevo tajba, a telepiilésképnek
része volt a patak, a meredek 16szfalak, mas forrasok szerint, és valdszinlibben tufa falak, a tdvolban latszo
hegyhatak. A patakvolgyek, dombhatak jeldlték ki az épitési lehet6ségeket, hataroztak meg az utcak
vonalvezetését. A falu egyik jellegzetessége a geologiai adottsagokbol szarmazik: ezek a kofalakba vajt
pincék. A falu magja a patakvolgyre van felfiizve. A vizfolyasok latvanya, a vizek felszin-formald
tevékenysége ma is meghatarozza a telepiilés képét. A telepiilés mindenkori fejlédését elésegitette, hogy a
Mogyorddi patak volgyében haladt a Budai nagytt, amelyen a Galga mente irdnyabol érkezd kereskeddk
megkdzelitették Pestet és kornyékét. A telepiilés torténetét igen részletesen dolgozza fel a ,,Mogyorodi
évszazadok” cimi, Farkas Gyorgy altal irt konyv.

A kozség latvanyossagai kozé tartozik a romai katolikus templom, amely 1745-1749 kozott épiilt és fooltaran
a Bebd Karoly altal alkotott Szent Mihaly arkangyalt abrazolé faszobor all. A templom mellett kobdl faragott
Nepomuki Szent Janos szobor, tovabba a Migazzi Karoly vaci plispok altal épittetett emeletes, barokk
plébania lathatdé az 1770-es évekbol. Fontos megemliteni, hogy kozségiinkben szalézi szerzetes névérek
telepedtek le, és Don Bosco nevelési moddszerének szellemében jelenleg is ovodat és oratdriumot
mitkodtetnek.

A lakossag Mogyorod két pontjan is emléket allitott a telepiilés torténelme legkiemelkeddbb
személyiségének, Szent Laszlonak. A szent kiralyt abrazolja a Somlyo-hegyi kilato kapolnajaban a Sebestyén
Zoltan fafaragd miivész altal készitett faszobor, mig a kdzség egyik terén bronzba 6ntott alakja talalhato.



Mogyordd lakossaga hagyomany6rzé kozosség, szokasaiknak részben torténelmi, részben pedig vallasi
gyOkerei vannak. Ennek ismertetésére lett feltjitva a Templom utcdban talalhatdo Faluhdz. Az egyes
iinnepeken €s évente visszatérd rendezvényeken sok érdekl6do vesz részt.

Kiemelt helyet foglal el az éves turisztikai eseménynaptarban a Forma-1-es Magyar Nagydij, mely a
technikai sportok kedveldinek szazezreit vonzza minden évben a telepiilésre, hazankbol és kiilfoldrol
egyarant. A verseny idejére a kozség l1élekszama felduzzad, de mara mar inkabb csak ideiglenes, atmend
forgalomként jelentkezik ez. A koztudatban Mogyorod neve egyet jelent a Hungaroringgel, melynek épitése
1985-ben indult, és az elsd versenyt 1986. marciusdban mar megtartottak, ugyanakkor a telepiilés vezetése
igyekszik megismertetni a turistakat Mogyorod torténelmével, hagyomanyaival, jellegzetességeivel is, amire
ez a sportesemény, tovabba a Szent Laszlo Hét programsorozat kivalo lehetdséget teremt. Orszagszerte ismert
vizi élményparkunk, a 2003-ban épiilt Aquapark, mely szezondlisan jelentdés szamu pihenni és szorakozni
vagyot vonz Mogyorddra. Hidnyossaga, hogy zart rész hidnydban a hideg id6szakban kihasznalatlanul all. A
turisztikai vonzerd ndveléséhez jarul hozza tobbek kozott a szabadtéri gokart palya és a vezetéstechnikai
centrum is, valamint mindezen egységek csaladi, bardti és orszagos rendezvényszervezésre lehetOséget
biztosito szolgéltatasai.

Gazdasagi, tarsadalmi kornyezet

Budapest kozelében az agglomeracioba tomoriild lakdssag jelentds része ingazik. A fovaros felszivja a
munkaerd jelentds részét. A fovaros kozelsége miatt, remélhetden egyre tobb vallalkozd, szolgaltato €s ipari
tevékenység telepiil a kozségbe, javitva ezzel a helyi foglalkoztatottsdg mértékét és a helyi adobevételeket.

1. szamu tablazat — Lakonépesség szama az év végén

Fo Valtozas
2012 6428 100%
2013 6334 99%
2014 6559 102%
2015 6708 104%
2016 6785 105%
2017 6941 107%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2. szamu tablazat - Allandé népesség 2017.

fo %
nok férfiak | 0sszesen nok férfiak

né 3484 3457 6941 51% 49%

0-2 évesek -
0-14 éves 557 573 1130 49% 51%
15-17 éves 115 126 241 48% 52%
18-59 éves 2014 2131 4145 49% 51%
60-64 éves 231 209 440 53% 47%
65 év feletti 567 418 985 58% 42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



3. szamii tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé |0-14 éves koru allandé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) g 0
2012 784 1108 70,7%
2013 810 1074 75,4%
2014 881 1088 80,9%
2015 912 1100 82,9%
2016 956 1071 89,2%
2017 985 1130 87,1%
4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2013 167 136 31
2014 185 171 14
2015 277 199 78
2016 383 243 140
2017 - - -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
élve sziiletések szama halalozasok szama termesz'e tes"
szaporodas (f6)
2013 43 69 -26
2014 55 53 2
2015 66 44 22
2016 57 51 6

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A statisztikai tablazatokbol jol latszik, hogy Mogyordd lakodinak szama folyamatosan ndvekszik. Az utobbi
¢vtizedben egyre tobben valasztjak otthonuknak kozségiinket. Az allandd lakosok szama 6t évvel ezelott
6428 6 volt, 2017. év végén mar 6941, ami 107%-os valtozast jelent, ebbdl adoédoan egyre nagyobb az igény
a kiiltertletek, vikendteriiletek, zartkertek belteriiletbe vonasara.

A népesség szamanak novekedésével parhuzamosan emelkedik a csaladok és a lakoépiiletek szama is. Ezt a
tényt a szocialis ellatasok, az intézményrendszer, az Uthdlozat, valamint az infrastruktura teriiletén is
mindenképpen figyelembe kell venni a kdzség vezetésének.



Mogyorddi lakossag korosztalyok

B 0-5 éves; 7%

B 6-18 éves; 16%
18-24 éves; 9%

B 25-63 éves; 56%

W 64-79 éves; 10%
80-89 éves; 2%

B 90-99 éves; 0%
100<; 0%

Régebbi népesség adatokat vizsgalva elmondhatd, hogy 1970-t61 1990-ig a népesség ndvekedése nem volt
jellemzé a telepiilésen, zartabb kozosséget képviselt a falu lakossaga. Lélekszdm ndvekedés inkabb 2008
utan, a gazdasagi valsag ideje koriil kdvetkezett be, mely a mai napig folyamatosan tart. Ez a novekedés nem
annyira a természetes szaporulatnak, hanem inkdbb a migracionak koszonhet6. Az allandd jellegi
odavandorlas szama ett6l az idészaktol minden évben magasabb, mint az elvandorlasé. Ennek legfébb oka,
valésziniileg a telepiilés foldrajzi adottsaga, Budapesthez vald kozelsége és az ingatlanok megfizethetdsége.

A népességfejlodés, a korOsszetétel és az oregedési index alapjan elmondhatd, hogy telepiilésiinkre még
mindig inkabb a fiatalos népességszerkezet jellemzd, hiszen a vizsgalt iddszakokban az Odregedési index
mindig 100 alatt van, tovabba a 0-14 éves allando lakosok szama (1130 f6) még 145 fovel tobb, mint a 65 év
felettieké (985 £6), de mar Mogyorodon is lathatd az orszagra jellemz0 eléregedés. Mig 2012-ben még 70,7%
volt, addigra 2017-re mar 87,1%-ra ugrott. Ez a névekedési arany felhivja a figyelmet ennek a korosztalynak,
els6sorban az egyediilallo, alacsony nyugdijjal rendelkezd, rossz egészségi allapott iddseknek a problémaira.

Az Onkormanyzat jelenleg nem rendelkezik bdlcs6dével, de - 2019. januar 1-ig, mig nem lesz kotelezd
feladata az dnkormanyzatoknak a bolcsdde biztositasa - dnként vallalt feladatként, feladat-ellatasi szerz6dés
keretében a Kistarcsai Csodasziget Csaladi Bolcsdde igénybevételével teremti meg ezt a fajta napkdzbeni
ellatast. A kozségben a kozoktatasi intézmények feltoltottsége megfeleld. A telepiilés fejlesztési céljait,
szocialis feladatait meghatarozza, hogy a jelenlegi intézményhalozat, a méretét, kapacitasat illetéen alkalmas
lesz-e hosszabb tavon is a feladatellatasra. Ez azért is fontos, mert bar az ingatlaneladasokbol, épitkezésekbol
kovetkez6 tovabbi népességnovekedés hatisai elére nem szamithatok ki ugyan pontosan, de
prognosztizalhat6, hogy folytatodik az eddigi tendencia.



A gyermekek ¢és fiatalkortiak aranyanak novekedése a migracié miatt varhatdan tovabbra is fennall. Ez az
egyik oka, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti igények viszonylag magas szamanak is.

|Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlOség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen jo
mindségl szolgaltatasokra, az esélyegyenlétlenséggel kiizdd emberek elényben részesitését az élet minden
tertiletén, fiiggetlentil attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossdggal €1, milyen a szdrmazasa
vagy az anyagi helyzete.

Mogyoréd Nagykozség Onkorményzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a
telepiilés mikodését, fejlesztését meghatarozd alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenlOoség
megvaldsitasat horizontdlis elvnek tekinti, amely &thatja valamennyi Onkormdnyzati tevékenységet: a
kotelezo és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintli kdzpolitika alakitasa soran.

Az dnkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatoi szerepkorben, kozvetlen szolgaltatasai soran és
intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenlOséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman
mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezédések
is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a kozség lakossaganak ilyen iranya szemléletvaltasat is. Ennek
eszkozei szabalyozas, tamogatas €s a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Ezen szempontok alapjan onkormanyzatunk kildetésének tekinti a lakossdg igényeinek magas szinvonala
kiszolgalasat az alabbi teriileteken:

- Magas szinvonalu kozszolgaltatdsok nyujtasa. Az orszagos politikai iranyelvek helyi szinti,
hatékony megvalositasa.

- A képviselo-testiilet és bizottsagai hatékony, torvényes mitkddésének biztositasa.

- Egyenrangti kapcsolat kiépitése a lakossaggal és munkatarsakkal egyarant.

Ertékeink:

- Szaktudas, ligyfélbarat 6nkormanyzat, hatékony, jogszeri igyintézés
- J6 munkahelyi koriilmények

- EsélyegyenlOség, szocidlis érzékenység, szolidarités, tolerancia

- Hagyomanyo6rzés, kozosségteremtés, kooperacio

- Kornyezetvédelem, kornyezettudatossag

Az esélyegyenldség megteremtésének altalanos céljai:
- Téarsadalmi Osszefogas a hatranyos helyzetli csoportok, egyének szamara az
esélyegyenldség biztositasahoz
- A teljes korii szocialis ellatasokhoz ¢és valamennyi kozszolgaltataishoz hozzajutas
biztositésa.
- A hatranyos megkiilonboztetés megsziintetésére a szocidlis egészségiigyi, oktatasi ¢€s
foglalkoztatasi célok 6sszekapcsolasa.
- A telepiilés minden lakojanak a megélhetéshez sziikséges forrasok biztositasa

Az esélyegyenldség megteremtésének altalanos elvei:
Mogyoréd Nagykozség Onkormanyzata elismeri minden embernek azt a jogat, hogy egyenld méltosagh
személyként élhessen a telepiilésen, és ezt az alabbi elvek alapjan probalja megvalositani:

0 Emberi méltosag tiszteletben tartasaval tiszteli az ember értékeit, és egyediségét.

0 Egyenl6 banasmod és megkiilonboztetés tilalmaval megakadalyozza a hatranyos
megkiilonboztetés barminemii formajat, elutasitja nemre, fajra, nemzetiségre,
szarmazasra, vallasra, politikai meggy6zddésre vonatkozo megkiilonboztetést.

[ Az Onkorményzat, a kozség minden tagjanak érdeke a tarsadalmi szolidaritas
erdsitése.




A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogo célja

Az Onkorményzat az el6z6, 2013-2018. évekre szol6 Helyi Esélyegyenldségi Programjaban vallalta, hogy
annak tartalmaval Gsszehangolja a tovabbi (szintén jogszabalyok altal eldirt) fejlesztési dokumentumait,
valamint az Onkormanyzat fenntartisaban 1évé intézmények miikddtetését — amely feladatainak eleget is tett.
Viéllalta tovabba — és szintén teljesitette -, hogy a HEP iddszakonkénti feliilvizsgalataba is bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Az alabbi helyzetelemzés az ujabb 6t esztenddre, a 2018-2023. évekre sz616 HEP megalapozasat célozza.

Az Europai Bizottsdg mind az esélyegyenldség, mind a diszkriminaci6 elleni kiizdelem terén megvaldosuld
kozosségi akciok kezdeményezése, beleértve az Eurdpai Unid antidiszkriminacios jogalkotasara vonatkozo
teljes harmonizacigjat, hazankban az egyenlé banasmodrol és az es€lyegyenléség elémozditasarol szolo
2003. ¢évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) wvaldsitotta meg. A toérvény kimondja, hogy az
esélyegyenlOség eldmozditasa elsdsorban allami kotelezettség és deklaralt célja, hogy hatékony jogvédelmet
biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenveddk szamara. Lehetévé teszi a kozérdeki
igényérvényesitést, a jogsérelem esetén a bizonyitasi teher megforduldsat. Ennek megfelel6en a 2005. évtdl
kezd6dben egy specidlis, az egyenld banasmod megsértése esetén eljardé Egyenld Bandsmod Hatosag
felallitisat rendelte el. Az Ebktv 31.§-a értelmében Mogyordéd Onkorményzata az alabbiakban dolgozza ki
Telepiilési Esélyegyenldségi Programjat (tovabbiakban: Program)

A Program célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megelézze a hatranyos megkiilonboztetést és eldsegitse
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenléségét, mely az allam, az Onkormanyzatok és ezek
intézményei, a civil szervezetek és maganszemélyek feladata.

Az esélyegyenl6ség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenldség nem csupan kdvetelmény,
hanem az 6nkormanyzatok hosszu tavu érdeke is, hiszen azt a célt szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen
a munkavallalasra, a karrierre, a j6 minOségli szolgaltatdsokra — fiiggetleniil attol, hogy né vagy férfi,
egészséges, vagy fogyatékkal €16, milyen a szdrmazdsa, vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenldség
megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminaciomentesség és a szegregaciomentesség.

A Programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportokra kell iranyulnia, akik szamara a sikeres ¢let és
a tarsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhazasok ellenére korlatozott marad
a kiilonbozo teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenlGségi intézkedések nélkdil.
Mogyoréd Onkormanyzatanak célja, hogy olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatranyos
megkiilonboztetés kozvetlen, vagy kozvetett formajat védett tulajdonsagai alapjan, ahol minden lakossal
szemben érvényesiil az egyenld bandsmod elve, valamint biztositott az egyenlé hozzaférés az dnkormanyzat
¢és intézményei altal nyjtott szolgaltatasokhoz.

A Program kiemelt figyelmet fordit a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szoldo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan elsddlegesen védettnek,
illetve hatranyos helyzetiinek mindsiilé csoportok: a ndék, a gyermekek, a romak, az idések, a
mélyszegénységben €16k és a fogyatékkal €16k helyzetére.

A Program egyes, hatranyos helyzetii csoportok feltarasat, valamint esélyegyenldségének elomozditdsat
szolgalo intézkedéseket tartalmaz, igy kiilonosen:

[0 az oktatas €s a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzése, megsziintetése;

[0 a kdzszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld eséllyel torténd
hozzaférés biztositasa;

[1  munkaerd-piaci, tevékenységi szegregacid visszaszoritasa;

[J ahatranyos helyzetiiek munkaerd-piaci hatranyainak csokkentése, foglalkoztatasi esélyeik javitasa;

[J az Onkormanyzat helyi dontéshozatalaban, illetve az 4altala fenntartott vagy tamogatott
intézményekben, €s az Onkormanyzat altal ellendrzott szolgaltatasok korében az egyenld banasmod
kovetelményének érvényesitése;

[0 a dontéshozatalban, illetve a koziigyek irdnyitdsdban a hatranyos helyzetii csoportok tagjai
részvételének elésegitése érdekében.

Jelen esélyegyenldségi helyzetelemzés célja az, hogy a rendelkezésre allé adatok, dokumentumok alapjan
feltérképezze a nagykodzség problémait, lehetdségeit.

Az elemzés ot teriiletre koncentral: lakhatas, foglalkoztatas, egészségligy, oktatas, szocialis- ¢és
kozszolgaltatasok.



Mogyordd telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

- akdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregiciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket
— az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikddik az intézményfenntartdé kdzpont
tertileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat, valamint helyzetét
a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd hozzaférésiik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémaékat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegito feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat

eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
¢s végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.

‘A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

Az egyenld banasmod elveinek betartasa az Eurdpai Unid és a hazai tarsadalom elvarasa. Az Orszaggyiilés
elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltdésagi személyként élhessen, hogy hatékony
jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenvedok szamara, valamint kinyilvanitotta, hogy
az esélyegyenldség elomozditasa elsGsorban allami feladat.

Tekintettel az Alaptorvény idevonatkozo rendelkezéseire, Magyarorszag nemzetkdzi kotelezettségeire, és az
Eurépai KozOsségi jog vivmanyaira, az Orszdggyllés megalkotta az egyenld banasmodrol és az
esélyegyenléség elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvényt (tovabbiakban: Ebktv.)

1.1 A program készitését eldird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az egyenld banasmod elveinek betartasa az Eurdpai Unio és a hazai tarsadalom elvarasa. Az Orszaggytilés
elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltdésagi személyként élhessen, hogy hatékony
jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenveddk szamara, valamint kinyilvanitotta, hogy
az esélyegyenldség elomozditasa elsésorban allami feladat.

A Program célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megelézze a hatranyos megkiilonboztetést és eldsegitse
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét, mely a kormany, az allam, az 6nkormanyzatok és
intézményeik feladata.



Ezek alapjan telepiilési Onkorményzat helyi esélyegyenlOségi programot készit, amelyben elemzi a
telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenloségi helyzetének alakulasat, problémait és
meghatarozza az e csoportok esélyegyenloségét elosegitd célokat.

Az Onkorményzati esélyegyenl6ségi program tartalmazza kiilondsen a helyi koziigyekkel és a telepiilési
Oonkormanyzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat, megvalositdsuk forrasigényét és végrehajtasuk
tervezett litemezését.

Az Eurépai Unios elvarasok alapjan a telepiilések feladata a tarsadalmi egyenlétlenségek csokkentése.

A helyi esélyegyenldségi program a vonatkozo jogszabalyi eldirasokra, és az Eurdpai Unid ajanlasaira
tekintettel késziilt, a kovetkezd jogszabalyi hattér alkalmazasaval:

[0 Magyarorszag Alaptérvénye

[J az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény
(tovabbiakban: Ebktv.)

[0 a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol”
szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete

[0 a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VL.5.) EMMI
rendelet

[0 a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)

[0 aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban: Szt.)

[0 a foglalkoztatds eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

[J anemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

[ az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

[ a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6ld 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

[0 anemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

[0 afogyatékos személyek jogairol és esélyegyenloségiik biztositasarol. szolo 1998. évi XXVI. torvény

A telepiilési onkormanyzatoknak 6t évre sz6l6 helyi esélyegyenldségi programot kell elfogadniuk, amelyben
helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a nok, a
mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és idOsek csoportjara —
oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis helyzetérol, illetve meg kell hatarozni a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
programalkotas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és a helyi dnkormanyzat altal
készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kozoktatasi esélyegyenldségi terv 6sszhangjarol.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani:

[1 azegyenld banasmod, az esélyegyenlGség €s a tarsadalmi felzarkdzas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre;

[0 az oktatas €s a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megelozésére, illetve az azzal szembeni
fellépéssel, tovabba az egyenlo eséllyel torténd hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre;

[0 akdzszolgaltatdsokhoz, az egészségligyi szolgaltatasokhoz val6 egyenld esélyli hozzaférés
biztositasahoz sziikséges intézkedésekre;

[ olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaeré-piaci hatranyait, illetve
javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

A helyi esélyegyenléségi program idéaranyos megvalosulasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan, sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni.

Az esélyegyenlOség biztositasaval Gsszefiiged etikai elvek

[1  Megkiilonboztetés tilalma, egyenld bandsmdd elve: a kdzszolgaltatasok miikddésében meg kell eldzni
az allampolgarok hatranyos megkiilonboztetését. A megkiilonboztetés tilalma vonatkozik a lakosok
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barminemt faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti diszkriminaciojara. Kiilonos tekintettel a
fogyatékos emberekre, akik a tarsadalom egyenld méltosagu, egyenrangl tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal és lehetéségekkel csak jelentds nehézségek aran, vagy egyaltalan nem képesek
¢élni. Cél a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkdzeinek meghatarozasa és
mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenldségének, onalld életvitelének és a
tarsadalmi €letben valo aktiv részvételének biztositasa.

[0 Az emberi méltosag tiszteletben tartasa: Az allampolgarok emberi értékiik, méltosaguk, egyediségiik
alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe véve olyan koriilményeket és 1égkort kell
kialakitani, melyek ezeknek az alapvetd értékeknek a megdérzését €s megerdsitését szolgaljak.

[0 Szolidaritas: A tarsadalom szamara minden allampolgar egyforman értékes, ezért a kozség minden
kozosségének €s polgaranak érdeke a szolidarités erdsitése, mely nagyban eldsegitheti a hatranyos
embernek megfeleld hozzaférést kell biztositani az er6forrasokhoz, szolgaltatasokhoz abbol a célbdl,
hogy 6 maga is el tudja végezni feladatait, meg tudjon birkdzni a nehézségekkel.

[0 Méltdnyossdg és rugalmas ellatds: A megkiilonboztetés tilalma nem old fel minden 1étez6
egyenldtlenséget. Olyan pozitiv méltanyos és rugalmas intézkedéseket kell kidolgozni, melyek

crer

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
esélyegyenloségi programok intézkedései kapcsolodnak az EU és nemzeti esélyegyenloségi stratégidkhoz,
agazati politikdkhoz, ugy mint az: EU 2020 stratégia-az intelligens, fenntarthaté és inkluziv névekedés
stratégiaja, Europai fogyatékossagiligyi stratégia 2010-2020 az-akadalymentes Eurdopa megvaldsitasa,
Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Legyen jobb a gyerekeknek! Nemzeti
Stratégia, Roma Integracio Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia 2009-2024, Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia—mélyszegénység, gyermekszegénység, romak 2011-2020, Nemzeti Ifjusagi Stratégia
2009-2024, 2007. évi XCII. torvény-a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolo egyezmény, 1dosiigyi
Nemzeti Stratégia 2010 — 2034.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program figyelembe veszi Mogyoréd Onkorményzatinak mindazon
dokumentumait, melyek kitérnek az esélyegyenléség megvalositasara, igy kiilondsen:

Support Human Segitd és Szolgaltatd Alapitvany éves beszamoloi

Mogyordd Nagykdzség Onkormanyzatdnak 2015-2019. évre vonatkoz6 gazdasagi programja
Sportkoncepcio

Mogyorddi Polgardr Egyesiilet éves beszamoloi

Mogyordd Telepiilés Kozbiztonsaganak helyzetérdl szolo éves renddrségi beszamolok

Mogyordd Nagykdzség Onkormanyzatdnak éves kdltségvetései

A helyi koézmiivelodés feladatair6l és a kozmiivelodési tevékenység tamogatasarol szo6lo
1/2002.(I1.08.) rendelet

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 31/2013.(X1.19.) szamu 6nk. rendelet

e A gyermekvédelem helyi rendszerérol szolo 8/2008.(V.29.) szamu dnkormanyzati rendelet

A fenti dokumentumokban meghatarozott célkitiizéseket jelen program nem vagy csak minimalisan
tartalmazza, mivel azokban az egyes teriileteket érintd feladatok, hataridok részletesen meghatarozasra
keriiltek.
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Az utébbi két rendelet célja a torvényi eldirasokon tul, hogy kozséglinkben olyan tadmogatési rendszer
miikddjon, amely az allampolgarok szamara a prevencid, a hatranyos helyzetb6l adédé hatasok enyhitésére
szolgalnak. A szocialis ellatasok, szolgaltatasok kdzéppontjaban az egyén és rajta keresztiil a csalad all.

A korabban a kozoktatasrol szold torvénybdl kiemelve, a gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet tényének megallapitasa a Gyvt. szabalyozasa értelmében 2013. szeptember 1. napjatol a jegyzd
feladata. Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében 3 koriilménybdl (sziilok alacsony iskoldzottsaga, alacsony
foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen lakokornyezete) legalabb 1 fennall, halmozottan hatranyos
helyzet megallapitdsdhoz pedig a fenti 3 koriilménybdl legalabb kettének kell fenndllnia. A hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa a gyermekek részére a koznevelés teriiletén kedvezményeket,
tamogatasokat, jogosultsagokat biztosit.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentds mértékben atalakult.
Az éllam és az Oonkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztdsra keriiltek. A helyi
Onkormanyzatok feleléssége novekedett a helyi kozdsség szocialis biztonsaganak erdsitésében, a szocialis
segélyek biztositasaban.

A kotelez6en nyujtando ellatdsokat, mint az: aktiv koruak ellatdsa, iddskortiak jaradéka, apolési dij
(alaposszegli, emelt Osszegli €s kiemelt apolasi dij), kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),
egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag, mar a jarasi hivatalok allapitjak meg.

Egyéb tamogatas biztositasardl a telepiilési dnkormanyzatok dontenek. Az dnkormanyzatok altal nyujthatd
tamogatas neve egységesen teleplilési tdmogatas lett, amelynek jogosultsagi feltételeit, tipusait az
Oonkormanyzatok hatarozhatjdk meg. Emiatt 2015. februar 28-ig az Onkormanyzati rendelet ismételt
modositasa valt sziikségessé.

A szocialis ellatorendszereknek egyre tobb kdvetelménynek kell megfelelniiik a kiillonb6zo élethelyzetekbdl
eredo sziikségletek miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az
eredményesség ¢és hatékonysdg érdekében, a felmeriild igények alapjan évente legalabb egy alkalommal
feliilvizsgaljuk.

A Képvisel6-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenlOségi szempontokat is
figyelembe veszi.

A helyi esélyegyenldség biztositasaval Gsszefiiged fenntartoi tevékenységek, felelsségek

[ az esélyegyenlOségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;
[0 akotelezettségek teljesitéséért felelds személyek kijelolése, akiknek 6 feladata:
- program megvaldsitasanak koordinalasa,
- a program végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa;
[1 aprogram nyilvanossaganak biztositasa;
[1 aprogram megvaldsitasaban érintett intézmények vezetdinek tajékoztatasa;
[1  esélyegyenloségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcioja;
[0 fejlesztési célok idérendi prioritasanak kialakitdsa, a mérhetoséget lehetové tevd indikatorok
meghatarozasa;
az esélyegyenldség javitasahoz kapcsolodo prioritasi sorrend meghatarozasa;
[0 az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis érvényesitése;
[0 atelepiilés dontéshozoinak kétévente torténd tajékoztatasa a megvalositasrol.
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A 2014-2020 kozotti idoszakban jelentds unids forras all Magyarorszag rendelkezésére. A korabbi hét éves
periodushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régiok felzarkodztatasa volt — a most induld
ciklusban az EU mas célkitlizéseket vallalt. Ezeket 11 pontban foglalta 0ssze. Az Gsszes tagallamnak a 11
célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszag egy iranyba fejlédik majd tovabb.
Magyarorszag a kdvetkezd hét éves idészakban sszesen 7480 milliard forintot hasznalhat fel. Az Gsszes
forras 60%-at a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsag
elosegitése is. Az el6z6 idészakhoz képest masfélszer tobb forras jut majd munkahelyteremtésre, haromszor
tobb a kutatas-fejlesztésre €s innovaciora, energiahatékonysagra és az infokommunikacids szektor
fejlesztésére pedig a korabbi duplajat hasznalhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legalabb 15 szazalékat
kozvetleniil a kis- és kozépvallalkozasok megerésitésére forditjak majd, és a palyazati rendszerben is tobb
valtozasra szamithatunk.
A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési iddszak osszehasonlitasa

e 2007-2013 2014-2020

Uniods -Strukturalis alapok és vidékfejlesztés elkiildnl *Integralt tervezés:K6zds Stratégiai Keret
tervezési -Tagallami szint( keretdokumentum (5 alap egységes keretben) unios szinten
keretek (Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK) *Tagéllami szint( keretek (Partnerségi Megallapodas)
Tematikus [JEEEXelY * 9 OP, célzottabb tervezés uniés és hazai szinten (11
sulypontok tematikus cél, EU 2020)
ileldie el ¢ -Gazdasagfejlesztés: 24% - gazdaségfejlesztés: 60%
-Foglalkoztatas mint szociélis kérdés * Foglalkoztatas a gazdasagi fejlesztés része
GGG -Kozponti irdnyitas (NFU) * kdzponti koordinacidoval (ME) miikodé decentralizalt
endszer -Regionalis dekoncentracié (RFU) intézményrendszer (IH-k a szakpolitikaért felelés
tarcaknal)

* valds térségi decentralizacio (megyei szinten)

Eljdras- -Komoly adminisztrativ kotelezettségek, « egyszerlbb eljarasrendek, kdzponti koordinacioval
rendek, -2010-t6l racionalizacio, egyszerdsitések *Vissza nem téritendd tamogatasok mellett nagyobb

tamogatasi -Palyazatok vissza nem téritendd tamogatassal teret kapnak a pénziigyi eszk6zok
-Kombinalt mikro-hitel A pénziigyi eszkdzok teszik ki a teljes 6sszeg 10%-at

formak

* kozszféra ne palyazzon: szakmailag kijel6lt
fejlesztések, ismert programozhaté forraskeretek
* nyilt palyazatok mellett optimalizalt projekt-
kivalasztasi eljarasok
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2014-2020 idészak operativ programjai

Versenyképes Kozép-Magyarorszag OP (VEKOP)

Teriilet és Telepiilésfejlesztési OP (TOP)
Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)
Kornyezet és Energetikai Hatékonysag OP (KEHOP)
Emberi Er6forras Fejlesztési OP (EFOP)
Koordinacios OP (KOP)

,, Vidékfejlesztés, halaszat” OP



2.1 Kapcsoldédas helyi  stratégiai és  telepiilési  Onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal
programokkal

A Gazdasagi Program keretében fontos, hogy dnkormanyzatunk minden teriileten pozitiv diszkriminacidoban
részesitse a valamilyen okbol hatranyos helyzetiieket.

Az agazati stratégidkat atszovo, a mozgéskorlatozottak, idések és kisgyerekesek érdekeit figyelembevevd
kiemelt horizontalis szempont az akadalymentesités. Az egyes programok, koncepciok a kozéptava
stratégiabol kiindulva sajat teriiletiikre vonatkozolag hatdrozza meg az esélyegyenldséget elomozditod célokat,
intézkedéseket.

Jelenleg Mogyorodnak nincs atfogd, megfeleld marketinggel tdmogatott turizmusfejlesztési stratégiaja pedig
a telepiilés olyan adottsagokkal (pl. falusi, lovas, sport és Okoturizmus) rendelkezik, melyek kiaknazasa a
jovo feladata kell legyen. Az elkdvetkezd 5 évben javasolt elkésziteni a Turizmusfejlesztési Stratégiat, tobbek
kozt a 2020. évben atadasra keriil6 VEKOP projekten beliil elkésziild turisztikai attrakciok miatt is.

Tarsadalmi kapcsolatok: egyhazak, szalézi névérek, sportkor, vallalkozok, civil szervezetek, Juhasz Jacint
Mivelddési Haz és Konyvtar, Support Alapitvany, oktatasi és egészségiigyi intézmények, Tanyagondnoki
szolgalat, Maltai Szeretetszolgalat kirendeltsége, Magyar Vordskereszt Pest Megyei Utcai Gondozd
Szolgalata

Nemzetk6zi kapcesolatok: a mar meglévo (Madéfalva) és a jovobeni (Santa Lucia di Piave) testvérvarosi
kapcsolatok apolasa és kiépitése.

- Koltségvetési Koncepcid

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 2014. oktdber 15-ei moédositasa a koltségvetési
koncepcio készitésére vonatkozo paragrafust hatalyon kiviil helyezte. Jogszabaly igy nem irja el6 a koncepcio
készitését, de az Onkormanyzat évi koltségvetési koncepcidjanak beterjesztését egyrészt az Onkormanyzat
el6z6 évi munkaterve, masrészt az Onkormanyzat adott évre vonatkozo feladatainak, terveinek, gazdalkodasi
kereteinek meghatirozasa indokolja, és a cél, hogy az Onkormanyzat feladatainak, terveinek, gazdalkodasi
kereteinek bemutatdsa tovabbra is koltségvetési koncepcio készitésével torténjen.

Az Onkormanyzatok koOzponti finanszirozasa az Onkormanyzati feladatellatashoz igazodo, feladatalapt
tamogatasi rendszerben torténik. A gazdalkodast a jovo évben is az intézményhaldzat, a telepiilésiizemeltetés
mikddoképességének megtartasa, az eldz6 évekrdl athuzodo beruhazasok befejezése, és tovabbi, a teleptilés
fejlodését szolgald fejlesztések eldkészitése, elinditasa és megvalositasa hatarozza meg. A koltségvetési
koncepciot - amely az éves koltségvetési rendelet megtervezéséhez sziikséges iranymutatasokat tartalmazza -
a Képviselo-testiilet fogadja el és a gazdasagi program alapjan hatidrozza meg az elkovetkezendd évek
tervezes stratégiai iranyvonalait, legfontosabb céljait.

- Gazdasagi Program

A Gazdasagi Program elkészitésére Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény 116. §-ban meghatarozottak alapjan kertl sor.

A Gazdasagi Program a Képviseld-testiilet megbizatasanak idétartaméra, vagy azt meghaladd iddszakra
sz6lhat. Gazdasagi Program a valasztasi ciklusra szol, de olyan stratégiai jellegii célokat is tartalmaz, amelyek
hosszabb tavon megszabjak az dnkormanyzati dontések iranyat, és dsszehangoltabba teszik azokat. Az Métv.
szerint a gazdasagi program, fejlesztési terv, mely tartalmazza kiilondsen: az egyes kozszolgaltatasok
biztositasara, szinvonaldnak javitdsara vonatkozo fejlesztési elképzeléseket. A gazdasagi programnak tovabba
célja az, hogy kijelolje azokat a feladatokat, melyeket az Onkormanyzat ebben az idGszakban a
legfontosabbnak tart, aminek a megvalositasan dolgozni kivan. Mogyordédon a gazdasagfejlesztés célja
els6dlegesen az itt ¢lok életmindségének javitdsa, a kozintézmények fejlesztésének és fenntartdsanak
finanszirozasa, a kdrnyezet megdvasa, uj munkahelyek teremtése, a mogyorddi munkavallalasi lehet6ségek
javitasa, a Helyi Esélyegyenléségi Programmal 6sszhangban.

Ennek a ciklusnak f6 célkitlizései, a HEP intézkedési terveivel egyeztetve: a kozlekedés biztonsaganak
novelése, kozbiztonsag erdsitése, turizmus, sportlétesitmények fejlesztése, fiatalok sportolasi, mozgasi



lehetdségeinek kibovitése, bolcsdde létrehozasa, oktatdsi, nevelési, kulturalis, egészségligyi intézmények
fejlesztése, civil szervezetek, egyhdzak tamogatasa, A telepiilésrészek kolcsonos elismerése, 0j és 6slakosok,
megkiilonboztetésének megsziintetése a kozos rendezvények, az egymas megismerését segitd kulturalis
események megrendezésével, ovodai, iskolai, egészségiigyi és sportesemények tamogatasa, kozlekedés
fejlesztése, tigyfélbarat hivatal mikddtetése, tarsadalmi felelGsségvallalas erdsitése, a telepiilésen,
megteremtve a lehetdségét a torvények adta kereteken tilmenden is tdmogatni a raszorulokat, a tartés vagy
atmeneti €letviteli problémaik megoldasadban.A falu vezetése meg kivanjuk teremteni az idések napkdzbeni
ellatasdnak intézményi feltételeit, amely lehetdvé teszi a meleg étkeztetést, és az egészségiigyi feliigyeletet,

- Telepiilésszerkezeti Terv
Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL tv. 6.§-a alapjan Mogyorod
Onkorményzata a telepiilésrendezési feladatat a helyi épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek
elkészitésével és elfogadasaval latja el.

A Telepiilésszerkezeti Terv (roviden: TSZT) a telepiilés fobb fejlesztési iranyainak, alakitasanak,
védelmének, a teriiletfelhaszndlds modjanak, valamint a miiszaki infrastruktira fobb elemeinek a telepiilés
szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitdsanak és elrendezésének meghatdrozasara szolgdl, 6sszhangban az
Orszagos Teriiletrendezési Tervrol szolo 2003. évi XXVI. térvénnyel, valamint a Budapesti Agglomeracio
Teriiletrendezési Tervérdl szol6 2005. évi LXIV. torvénnyel.

A TSZT-t az Onkormanyzat a 2015-2019 kozotti ciklusban megalkotta, ezzel biztositja Mogyorddon a
gazdasagfejlesztés elsddleges kereteit. Az elmult évek tapasztalatait felhasznalva a TSZT tovabbfejlesztése
sziikségessé valt, az esetleges korrekciokat ki kell dolgozni. Cél tovabbra is a telepiilés hagyomanyos,
falusias arculatadnak megorzése. Elsodlegesen a szolgaltatd szektor erdsitése, betelepiilésének tdmogatasa, a
minimalis szinti kornyezetterhelés (kozlekedési forgalom, leveg6-, zaj) ndvelése nélkiil.

A telepiilés olyan természeti adottsdggal rendelkezik a patakforrasok miatt, amelyik paratlan vonzerdt
jelentene turisztikai szempontbol. Jelenlegi allapotaban, mivel magankézben van, feltaratlan, elhanyagolt és
forrashianyos. Ezért megfeleld koriiltekintéssel a védetté nyilvanitds, majd a kozcéli kisajatitasa a
patakforrasoknak, kozosségi érdek. A TSZT ilyen iranyu atgondolasa is sziikséges a jovoben.

- Mogyoréd Nagykdzség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének  26/2017.  (XI11.28.)
Onkormanyzati rendelete a telepiiléskép védelmérdl
A telepiiléskép védelmérdl szolo 2016. évi LXXIV. torvény 2016. jaliusaban lépett hatalyba, melynek célja a
magyarorszagi telepiilések jellegzetes és értékes arculatanak megovasa, kialakitasa, az épitett kornyezet és taj
egységes védelme. A torvénnyel ¢és a torvény végrehajtasi rendeleteként a 314/2012. (IX.8.)
Korményrendelettel az Orszaggytilés a telepiiléskép védelmével kapcsolatos helyi, telepiilési szintii
szabalyozast 0j alapokra helyezte.

A torvény és a kormanyrendelet értelmében minden telepiilésnek el kellett készitenie a teljes kozigazgatasi
tertiletére kiterjed6 Teleptilésképi Arculati Kézikdnyvét (tovabbiakban: Kézikonyv), és erre alapozva ki
kellett dolgoznia a telepiiléskép védelmérdl szol6 onkormanyzati rendeletét.

A kézikonyv szemléletformalo szerepet tolt be, feladata a telepiilés épitett orokségének bemutatasa, az eltérd
karakterti telepiilésrészek lehatarolasa és jellemzése, az arculati jellegzetességek, helyi sajatossagok feltarasa,
bemutatasa. A bemutatd, elemzo részeket kdvetden javaslatokat fogalmaz meg a telepiilésképhez illeszkedd
épitészeti, miiszaki és kertészeti kialakitasra, majd néhény, a telepiilésen fellelhetd jo példat is bemutat.

A kézikonyv akkor lehet hasznos, ha az abban megfogalmazottakat a helyi kdzosség széleskortien megismeri
¢s elfogadja. A kézikonyv készitésével kapcsolatosan 2017. oktober 16-an, majd 2017. december 19-én
lakossagi forumot tartottunk. A telepiiléskép védelmérdl szold Onkormanyzati rendelet a kézikonyv
megallapitasaira alapozva, a telepiiléskép alakitasaval Osszefiiggd elGirasokat tartalmazza. A helyi
értékvédelemrol, a telepiilésképi kovetelményekrdl, a reklamokrol, a reklamhordozokra vonatkozoan a
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teleptilésképi bejelentésrol, a telepiilésképi kotelezésrol szo16 rendelkezések az 0j jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden épiiltek be a szovegbe.

Mogyordd Telepiilésképi Arculati Kézikonyvét és a telepiiléskép védelmérdl szold 26/2017. (XI1.28.)
onkormanyzati rendeletet a a képviseld-testiilete a 2017. december 28-ai iilésén elfogadta.

A telepiilésképi rendelet eldirasait 2018. januar 1-t6] alkalmazni kell az engedélyhez nem kotott
tevékenységek esetében is!

Az Onkormanyzat a polgarmester utjan a telepiilésképi kovetelményekrol kérelemre szakmai konzultaciot
biztosit. A Kézikonyv legalabb évente egyszer feliilvizsgalatra keriil.

- Telepiilésfejlesztési Koncepciod

Mogyoréd Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 2017. szeptember 13-4n megtartott iilésén
elfogadta Mogyorod telepiilésrendezési eszkozeit, amelyek az elkdvetkez6é évekre meghatarozzak a
telepiilésiink fejlodési irdnyat. A telepiilésfejlesztési koncepcié hosszi tdvra rendszerbe foglalja az
Oonkormanyzat telepiilésfejlesztési szandékait, ennek keretében a teriileti adottsdgok és Osszefiiggések
figyelembevételével meghatarozza a telepiilés jovoképét, javaslatot tesz a helyi kdrnyezet, tarsadalom,
gazdasag €s az infrastruktira atfogd fejlesztésére, a miszaki, az intézményi, valamint a taji, természeti és
okologiai adottsagok fenntarthaté hasznositasara. (Epitett kornyezet alakitasarol és védelmérél szolo 1997.
évi LXXVIIL torvény 9/A. §)

Mogyordd Nagykozség  Telepiilésfejlesztési  koncepcidja a  409/2017.(IX.13.) hatarozattal, a
Telepiilésszerkezeti Tervet a 410/2017.(IX.13.) hatarozattal lett elfogadva. A helyi épitési szabalyzat
targyaban a Mogyorod Nagykozség Helyi Epitési Szabalyzatarél szolo 16/2017. (IX.18.) énkormanyzati
rendeletet alkotta meg a képviseld-testiilet, amely 2017. oktober 18. napjatol hatalyos.

- A Helyi Epitési Szabélyzat
A Helyi Epitési Szabalyzat (roviden: HESZ) az orszagos szabalyokban megengedett eltérésekkel a telepiilés
kozigazgatasi terliletének a felhasznalasaval és beépitésével, tovabba a kornyezet természeti, taji és épitett
értékeinek védelmével kapcsolatos szabalyokat allapitia meg. A HESZ a telkekhez fiiz6dé sajatos helyi
kovetelményeket, jogokat és kotelezettségeket szabalyozza.

Az el6z06 id6szakban megvaldsult beruhazasok:
- Fitness park épitése
- Polgarmesteri Hivatal meglévo parkold teriiletének bovitése térburkolassal
- Szilard burkolatt utak javitasi, helyreallitasi munkainak elokészitése, koordinalasa
Csapadékviz elvezetéssel kapcsolatos vizelvezetd arok helyreallitasi, szikkasztdo épitési munkalatok
elokészitése, koordinalasa
Védondi szolgalat és gyermekorvosi rendel6 belso festésének felujitasa, tisztasagi festése
Geszteny¢s Tagovoda épiiletének vizszigetelése, belsd vakolasi és festési munkalatainak elvégzése

Elmult években megvaldsult palyazatok:
- a Polgarmesteri Hivatal energetikai felujitasa

- Magyar Labdarug6 Szovetség orszagos Palyaépitési Programja

- az dnkormanyzati ASP kozpont szolgaltatasainak igénybevételét lehetové tevd informatikai hattér
megteremtése

- az es6zések okozta karosodasok helyreallitasi munkai

- Mogyorod Nagykozség hagyomanyos falukdzpontjanak, a Romai Katolikus Templom és kornyékének
rehabilitacioja

- Iskola és sportpalya energetikai fejlesztése

- Support Alapitvany épiiletének akadalymentes megkozelitése

2.2 A helyi esélyegyenlOségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa
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Mogyordd 2008. januar 1-jével csatlakozott teljes jogu tagként a Dunakeszi Kistérségi Tobbcéli Tarsulashoz
Fottal, Goddel és Dunakeszivel egylitt. A tarsulds koordinalta a szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szolod
1993. évi IIl. torvény szerinti egyes szocialis alapszolgaltatasok megszervezését, ellatasat. A kozigazgatas
atszervezése kapcsan, a jarasok kialakitasaval azonban a kistérségi tarsulas felbomlott és 2013.01.01-t6l
kozségiink a G6dolldi Jarashoz tartozik. Jarési szinten adataink hidnyosak.

Mogyoréd Nagykozség Onkorméanyzata a Godolld Kérnyéki Regionalis Turisztikai Egyesiilettel (GKRTE)
tarsulva biztositja a turizmussal, idegenforgalommal kapcsolatos feladatok ellatasat. Ennek helyi szerve a
Mogyor6d Turisztikai Kft., melynek 2013-ban tortént 1étrehozasaval az dnkormanyzat teljesitette a 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdésének 13. pontjaban foglaltakat, ami szerint a turizmussal kapcsolatos
feladatok ellatasa kotelezové valt a telepiilési dnkormanyzatok szdmara. A GKRTE miikddési teriilete 16
telepiilésre terjed ki, és a kulturalis turisztikai tevékenységet folytatd intézmények is tagjai. A Kft. és a
GKRTE szakmai egyiittmtikodése lehetdvé teszi a telepiilés és kornyéke leendd turisztikai koncepcidjanak
megvaldsitasat, tovabba a tarsintézményekkel egyiitt, foszervezdként tevékenykedik a kulturalis 6rokségeink,
helyi hagyomanyaink megdrzésében, telepiilési rendezvények lebonyolitasaban.
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2.3 A telepiilési onkormanvzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a KSH, a TEIR adatbazisabol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gytjtottiik Ossze, de sok adat még igy is hidnyzik, nem all rendelkezésre egyik
adatbazisban sem. A hidnyz adatok megszerzése a jovObeni intézkedési tervek egyik feladata lehet.

\3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység, sajnos, mint a hétkdznapi élet jelensége
is. Vagyis amikor valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bol
kilépjenek. A Budapest Intézet egy 2012-ben végzett tanulmanya szerint, a mélyszegénység Osszetett
jelenség, melynek okai tarsadalmi, gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli
hidnyokban mutatkoznak meg €s sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység okai tovabba a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, oktatas-képzés hianyossagaira,
a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, az ellatdsokhoz,
szolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés hianyossagaira vezethetd vissza. Hatasa az alapvetd létfeltételekben, a
lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben és az érintettek egészségi allapotaban mutatkozik meg. Sajnos egyre
gyakrabban meriil fel a gyermekszegénység fogalma, hiszen a szegények mintegy 30%-a a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik. A mélyszegénység allapota az érintetteket megbélyegzi és a tarsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza, igy a szegregécio egyre sulyosabb tarsadalmi probléma. Magyarorszagon jelenleg
3 millidan élnek a szegénységi kiiszob alatt és ebbdl 1.2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi
kockazatok kiilondsen a gyermekeket, romakat és a hatranyos helyzeti térségekben éloket sujtjak.

A romék nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az
utobbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak felzarkdztatasat megcélzo politikat nem lehet
elvalasztani a szegénység elleni altalanos kiizdelemt6l, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség
javitasatol.

Az atfogd célok, az Eurdpa 2020 stratégia hazai szegénység csokkentési céljaival szinkronban a kovetkezok:

- A szegénységben és tarsadalmi kirekesztettségben €lok aranyanak csokkentése, kiilonos tekintettel a roma
népességre

- A szegénység, szocialis kizarodas ujratermelddésének megakadalyozasa

- A tarsadalmi gazdasagi javakhoz torténd egyenld esélyll hozzaférés javitasa, a tarsadalmi dsszetartozas
erdsités. /Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia/

Fontos azonban tisztazni - a gyakorlatban elterjedt allaspont ellenére - hogy a ciganysag és a mélyszegénység
fogalma nem ugyanaz. Ez két olyan halmaz, melynek van k6zos metszete, de nem fedik egymast. Helyzetiik
elemzése soran az Ebktv. altal rogzitett hatranyos megkiilonboztetés tilalméanak érvényesiilését mindig
vizsgalni kell.
Ennek az adott, esélyegyenldség szempontjabol fontos célcsoportnak az ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz valo
hozzaférését 6t alapvetd jogszabaly segiti:

- A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény

- A csaladok tdmogatasarol szol6 1998. évi LXXXIV. torvény

- A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény

- A nemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. torvény

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény

A telepiilésiink roma népességére vonatkozoan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. A népszamlalasi
adatok azért megbizhatatlanok, mivel a legtobb roma szarmazasi ember nem vallja magat romanak. A roma
lakossag szocialis helyzetére vonatkozoan sincsenek pontos adatok, azonban megallapithato, hogy a roma
népesség  atlagos  életszinvonala, lakhatasi  koriilményei, egészségi allapota, iskolazottsaga,



foglalkoztatottsaga a tarsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen rosszabb. Ezt a beérkezo segélykérelmek,
valamint a kdrnyezettanulmanyok alapjan lehet kijelenteni.

Pozitivumként mondhato el azonban kozségiinkben, hogy iskolank tajékoztatasa szerint javultak az aranyok
az altalanos iskola elvégzését tekintve. Kozségiinkben a CKO utolso ismert felmérése szerint (2011) 100-120
roma nemzetiségli ember ¢€l, ez az adat az utobbi években azonban a helyi tapasztalatok (védéndk,
pedagdgusok, egészségligyi szakemberek véleménye) és lakcimbejelentkezések alapjan kb. a két-hdrom
szorosara nott.

A munkaerd piaci helyzet szempontjabol a munkanélkiiliség a roma szdrmazasi embereket még mindig
nagyobb mértékben sijtja. Annak ellenére, hogy a nék tobbsége haztartasbeli, egyre tobb roma né dolgozik,
de sok csak alkalmi munkadban (pl. a helyi gazddknal végez idénymunkat) vagy néhanyuk
kozfoglalkoztatasban.

A férfiak egy része helyben (Nonprofit Kft.-nél adllomanyban vagy ritkdn kdzfoglalkoztatottként) mas része
foleg az épitdiparban vagy mezdgazdasagi idénymunkaban dolgozik alkalmi munkasként. A kozséglinkben
¢16 roma lakossag koziil zomének a lakasviszonyai rosszak, van, aki komfortnélkiili lakésban él.
Telepiilésiinkdn a romdk kulturdlis identitdsdnak elsorvadasat jelzi, hogy semmilyen cigdny szokast,
hagyomanyt tudomasunk szerint nem apolnak, a nyelvet sem beszélik.

A Mogyorddi Cigany Kisebbségi Onkormanyzat 2006. oktoberében alakult meg. Céljuk volt, hogy a helyi
cigany kisebbségbe tartozo lakosokat Osszefogjak, érdekeiket képviseljék, tevékenységiiket a Nemzeti és
Etnikai Kisebbségek jogairol szolo 1993. évi LXXVIIL torvényben megfogalmazott feladatok alapjan
végezzek.

Sajnos, annak ellenére, hogy a kozség Onkormanyzata minden segitséget megadott a munkéjukhoz, 2008.
januarjaban megsziintek, mert a vezet6ség lemondott azzal az indokkal, hogy nem a varakozasaiknak
megfeleléen alakult a miikddésiik és tevékenységiik ellatdsa. A 2014. oktober 12-én megtartott Roma
Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzati Képviselok Valasztasat kovetden 2014. oktdber 27-én ismét
megalakult a Mogyorédi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. Két képviseldjiik azonban 2017. marcius 14-tdl
képvisel6i mandatumardl lemondott. Mivel igy a képviselok szama a Képviseld-testillet miikodéséhez
sziikséges 1étszam ala csokkent, ezért az iires helyekre idokozi valasztast kellett kitlizni, melyet a Helyi
Valasztasi Bizottsag 2017.06.18-ra irt ki. A valasztas eredményes és érvényes volt. Azdta jelenleg is miikddik
a Kisebbségi Onkormanyzat.

Ha a szocialisan raszorult, segélyben részesiilo hatranyos helyzetli csaladok teriileti eloszlasat megnézziik a
telepiilésiinkon, kitlinik, hogy a legnagyobb szamban egy bizonyos telepiilésrészrdl illetve részekrdl keriilnek
be az 6nkormanyzat, valamint a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat latdterébe. Ezek az utcak mar évek
6ta a roma csaladok otthonait képezik. Erdekes jelenség a segélyezés szempontjabol példaul, hogy az un. régi
falu lakoéi, a helybeliek koziil joval kevesebb a segélykérd, még akkor is, ha egyébként rossz anyagi
koriilmények kozt élnek. A masik, fokozott figyelmet igénylé teriilete a kozségnek szocialis szempontbdl a
kiilteriilet, zartkerti részek: Kukukkhegy, Bolnoka, Berektet. A szocidlisan hatranyos helyzetl kiilteriileten
lako és életvitelszerlien ott tartdzkodo személyek szama egyre magasabb. Ennek oka, hogy az ingatlan arak itt
a leginkabb megfizethetek. gy elsésorban tobbgyermekes csaladok, nyugdijasok, idések, rossz egészségi
allapotban élok és egysziilos csaladok élnek ott, sokszor nem megfeleld lakhatési koriilmények kozott, és az
Onkormanyzatnak nincs kelld informacioja roluk, hiszen sokszor be sem jelentkeznek, és nem keriilnek be a
lakcimnyilvantartasunkba. Ez azért is probléma, mert bejelentett lakcim nélkiil az dnkormanyzat sokszor
segiteni sem tud illetékesség hianyaban.

Erre a szocialis ellatasok soran fokozottan figyelni kell az 6nkormanyzatnak, hiszen ez az ellatorendszer
bovitését, a segélykérelmek szamanak novekedését és a szegregalt telepiilésrészek kialakulasat vetiti elore.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi helyzet a fentebb emlitett okok miatt is igen polarizalt. A kérnyezettanulmanyok soran, az egyik
oldalon (kis aranyban) 4tlagosnal jobb az anyagi helyzet, a masikon szegénység észlelhet. Az ilyen
héaztartasok szignifikans tobbségében az egy fore es6 jovedelem atlagban 30.000 Ft koriili. Ezek a személyek,
csaladok kiils6 segitség nélkiill nem tudjak fenntartani magukat és a segélyekre rendezkednek be,



gyakorlatilag Iétminimumon vagy az alatt élnek. A létminimum értékét hazankban a KSH teszi kdzz¢ minden
évben 1991 6ta. A 1étminimum fogalma a haztartasoknak azt a minimum jovedelemsziikségletét mutatja meg,
amely mellett egy ember szerény koriilmények kozott még biztositani tudja a folyamatos életvitelt. A
létminimum kiszamitdsdnak vannak nemzetkozileg is elismert modszerei, amelyek koziil hazankban az un.
normativ szamitast haszndljdk. A szamitds nem mason alapszik, mint az élelmiszer-fogyasztas aktuélis
értékének alapulvételén. A KSH a szamitasait az Orszagos Elelmezési- és Taplalkozastudomanyi Intézet altal
Osszeallitott ¢élelmiszerkosar tartalmanak a figyelembe vételével végzi el. Ennek tartalma olyan szintii
sziikséglet kielégitését jelenti, ami tarsadalmilag még elfogadhatd. Tehat a mélyszegénység, az alultaplaltsag
szintje ez alatt van. A létminimum 0sszege minden évben valtozik.

Sajnos ezen a szinten ¢l6 csaladok a jovedelmeik felhasznalasakor nélkiilozik a tervszeriséget, amikor a
segélyt, tdmogatast megkapjak, szinte azonnal felélik, nem tartalékolnak. Kiadasaik rendre meghaladjak
bevételeiket. Altaldnos, hogy a helyi roma lakossag allami transzferektdl valo fiiggéségi helyzete nagyon
jelentds.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szdmottevo része szdrmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibol.

Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak el az alacsonyabb iskolai végzettségiiek, megvaltozott
munkaképességilick. Kozségiinkben tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas f6 akadalyai: az alacsony
iskolazottsag, a tartos munkanélkiili 1étbol fakado motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet jelenléte pl.
a megvaltozott munkaképességii, roma illetve fogyatékkal é16k irant.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracid

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott alliskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szama

Lk G kozt)(tfg)lakonepesseg nyilvantartott alliskeres6k szama (f6)

év no ferfi 0sszesen no ferfi 0sszesen

fo fo f6 f6 % fo % fo %
2013 2218 2318 4536 86 3,8% 70 3,0% 156 3,4%
2014 2232 2358 4590 88 3,9% 61 2,5% 149 3,2%
2015 2217 2297 4514 69 3,1% 49 2,1% 118 2,6%
2016 2250 2313 4563 88 3,9% 61 2,6% 149 3,2%
2017 2360 2466 4826 56 2,.3% 34 1,3% 90 1,8%

Forras: TelR, Munkaiigyi Hivatal

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima korcsoport szerint

2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeresdk szama osszesen | fo 156 149 118 149 90
o 3 2 1 2 na
20 éves és fiatal
0 éves és fiatalabb %| 1.92% | 134% | 085% | 134% | na
2125 &y 6 17 13 9 13 na
% | 10,9% 8,72% 7,63% 8,72% na
o 15 9 8 9 3
26-30 &
6-30 ¢ % | 9,62% 6,04% 6,78% 6,04% 3.33%
o 15 11 11 11 6
135 &
3135 ¢v % | 9,62% 7,38% 9,32% 7,38% 6,67%
36.40 &v o 24 29 16 29 3
% | 1538% | 19,46% | 13,56% | 19,46% | 3.33%




, sl 11 14 15 14 5
41-45 év
%| 7.05% | 942% | 12.71% | 9.41% | 5.56%
sl 18 11 13 11 4
46.50 ¢
6-50 ¢v %| 11.54% | 738% | 11.02% | 7.38% | 4.44%
, sl 17 20 10 20 8
51-55 év
%| 109% | 1342% | 847% |1342% | 8.89%
, 5l 21 15 11 15 8
36-60 &v % | 13.46% | 1007% | 932% | 10.07% | 8.89%
, sl 15 25 24 25 10
61 év felett
%| 9.62% | 1678% | 2034% | 16.78% | 11.11%

Forras: TelR, KSH, Munkaiigyi kdzpont

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és arianya

nyilvantartott/regisztralt

. munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év
fo fo %
no | férfi 0sszesen no | férfi| osszesen No férfi osszesen
2013 | 86 70 156 34| 22 56 39,53% 31,43% 35,91%
2014 | 88 61 149 341 24 58 38,64% 39,34% 38.,93%
2015 | 69 49 118 31| 21 52 44,93% 42,86% 44,07%
2016 | 88 61 149 28| 22 50 31,82% 36,07% 33,56%
2017 | 56 34 90 24| 14 38 42.86% 41,18% 42.22%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé alliskeres6k szima és a 18-29 éves népesség szima

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szama
év no | feérfi 0sszesen no Férfi osszesen
fo fo f6 fo % fo % fo %

2013 | 455 | 491 946 2 0,44% 4 0,81% 6 0,63%
2014 | 460 | 488 948 6 1,30% 4 0,82% 10 1,05%
2015 | 449 | 490 939 4 0,89% 3 0,61% 7 0,75%
2016 | 457 | 516 973 1 0,22% 4 0,78% 5 0,51%
2017 na na na na na na na na na

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A hazai munkaerd-piaci helyzet legfontosabb jellemzdje, hogy a 2017-ben a foglalkoztatottak szédma
4.413.000 f6 volt, ami 81.000 fovel tobb volt az el6z6 évhez képest. A munkaerd kindlat tovabb csokkent,
mikozben a gazdasagi helyzet miatt a létszamigény noétt a munkaerOpiacon, féleg egyes szakmak,
szakmacsoportok terén. Az orszagos adatok alapjan a 7 évvel ezeldtti helyzethez képest, 663 ezerrel tobben
jutottak jovedelemhez a munkajuk révén. A javulds, ahogy a helyi statisztikat is latjuk, nemtol fliggetleniil
minden korosztalyt érintett. Ha a nyilvantartott allaskereséket nézziik, 2017-re a szamuk lényegesen
csokkent. Hozzajarulhat azonban valamilyen mértékben aza tény is, hogy sokan mar nem is regisztraltatjak
magukat allaskeresoként, sokan dolgoznak kozfoglakoztatottként és az is, hogy jelentds a kiilfoldon munkat
keresok, vallalok szama. Megallapithatd, hogy a lakonépesség szamanak novekedésével az allaskeresdk
szama forditottan aranyos.




2016-ban a 15-64 éves népesség korében nyilvantartott allaskeresék aranya atlag 3,2 %, a palyakezdok
korében a nyilvantartott allaskeres6k aranya kb. 0,5%, ami mindkét korosztalynal javuld tendencia az el6z6
¢vekhez képest, és latszik, hogy a palyakezdok elhelyezkedési esélyei mennyivel jobbak a kézépkoraakéhoz
képest.

A korcsoport szerint regisztralt munkanélkiiliek szdma jol mutatja, hogy munkanélkiiliség szempontjabol a 30
¢év koriiliek és az 50 év folottiek az inkdbb érintettek, bar 2016-hoz képest naluk is jelentds a javulas a
foglakoztatottsag terén. Sajnos, mar helyben is, kozigazgatasi téren is megfigyelheté a munkaeréhiany. Egyre
nehezebb koztisztviselot talalni a polgarmesteri hivatalban is a megiiresedett allashelyekre. Legtobben mar
kezdésként vagy néhany év kozigazgatasban eltoltott idé utan, joval magasabb bérért a vallakozoi és a civil
szféraban, a versenyképes munkaerépiacon helyezkednek el. Megfigyelhetd, hogy a regisztralt
munkanélkiiliek, valamint a tartos munkanélkiiliek kozt is még mindig tobb a n6. Azonban nem kimutathato,
hogy a valdsagban is igy van-e, vagy csak tobb nd regisztral, bizva a munkaiigyi kirendeltségek segitségében
a hatékonyabb 4llaskeresés terén. Kozfoglalkoztatdsban is itt helyben inkédbb a férfi munkaerére lenne
szlikség, mert idonkét kemény fizikai munkara kellene ember a kozfoglalkoztatast végzo, onkormanyzati
Nonprofit Kft.-nél is. A kozfoglalkoztatottak szama orszdgosan és helyi szinten is csdkkent 2015-2016-hoz
képest. A fentebb emlitett nembeli okok miatt is, valamint azért, mert mar jobban taldlnak munkat az
emberek a kozfoglalkoztatotti bérnél joval magasabb Osszegért. Gondoljunk csak az épitdiparban és az
idényjellegli mez6gazdasasgi munkakban kifizetett napi oradijakra.

A foglalkoztataspolitikdban jelenleg is cél a foglalkoztatottak kdrének bovitése, de megjelent mellette a
munkaeréhiany, féleg a szakemberek, szakmunkasok terén. Az eszk6zokrdl folyamatos vita van, de még
mindig dominalnak a pénziigyi jellegii 6sztonzok, és kisebb figyelmet kapnak azok, amelyek az érintettek
ontevékenységének segitésére, azaz az informécidhoz valé hozzaférésre, a céliranyos képzettség
megszerzésére koncentralnak.

A kozségben az elmult években a regisztralt munkanélkiiliek szama folyamatosan csokkent, aranyuk végig az
orszagos atlag alatt volt. Az utobbi évek kedvez6bb munkaerdpiaci folyamatainak eredményeként az union
beliil hazank helyzete folyamatosan javult, a munkanélkiiliek szdma 47.000 fovel csokkent. Az un. legjobb
munkavallalasi kortak, a 25-54 évesek kozel 84%-a dolgozott, bekeriilve ezzel Magyarorszag a tagorszagok
legjobb helyzetli harmadaba. 2017-re a javulé foglalkoztatashoz alacsonyabb munkanélkiiliség is tarsult. Ez
jellemzi a helyi statisztikdkat is. A munkanélkiiliségi rata 4,3% volt, amitél minddssze 3 tagorszag
(Csehorszag, Malta és Németorszag) mutatott alacsonyabb %-ot. Az iires allashelyek aranya 2,2%. A
palyakezdé allaskeresék szama az elmult 5 évben helyi szinten is folyamatosan csokkent.

Az dnkorményzat az altala biztositott személyes gondoskodast nyu;jto ellatasokat a SUPPORT Human Segitd
és Szolgaltatd Alapitvannyal kotott ellatasi szerz6dés alapjan, az Alapitvany Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgalata utjan biztositja mar 20 éve.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkaval (a
tovabbiakban: csaladgondozas) a gyermek problémainak rendezése, a csaladban jelentkezé mitkddési zavarok
ellenstlyozasa, a csaladi konfliktusok megoldasanak elésegitése, kiillondsen a valas, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében, az egészségiigyi és a szocialis ellatas - kiilondsen a csaladdsegitd szolgaltatas.
Mogyorddon a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat egy akadalymentesitett épiiletben miikodik, a hazi
segitségnyujto szolgalattal egyiitt. Az épliletet az Gnkormanyzat bocsatja rendelkezésiikre.

A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: szocialis
torvény) szerint: ,,a csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nyujtott szolgaltatds.” Altalanos,
mindenki szamara hozzaférhetd, életkorhoz, szakértdi véleményhez nem kotott onkéntesen €s téritésmentesen
igénybe vehetd szocialis alapszolgaltatas.

A Support Alapitvany ellatottainak szama 2017-ben 1445 f6 volt. A szolgaltatast egylittmikodési
megallapodas alapjan: 63 £6, ebbdl 31 kiskort, tanacsadottként: 116 6, ebbdl 12 kiskoru vette igénybe.



A szolgélatnal megjelent igénybe vevd személyek szama nem ¢€s korcsoport szerint: (f0)

Igénybevétel | €letkor 6- 14- 18- | 25- | 50- N Csaladok
médja Nem | %2 | 13| 17 | 24 | a0 | a1 | OX| 02| ima
Egyitt- Férfi | 1 7 5 1 2 3 4 23

mitkGdesi N6 | 3 | 8 7 4 13 1 40
megallapodas [
alapjan 0ssz. 4 15 12 5 15 7 5 63
Nem Férfi | O 3 3 2 11 16 9 44
egyutt- ,,
mikodési N6 1 5 7 38 11 10 72

megallapodas | wooo | 1 | 3| 8§ | 9 | 49 | 27 | 19 | 116 | 102
alapjan

30 A szolgaltatast igénybe vevok iskolai végzettsége

25 | Altalanos iskola nyolc osztalyanal kevesebb

20 m Altalanos iskola nyolc osztalya

. M Befejezett szakmunkasképzo iskola, szakiskola
M Befejezett szakkozépiskola
10
W Befejezett gimnazium
5 ,
® Erettségire épiil befejezett OKJ iskola
0

m Fels6foku iskola (foiskola, egyetem)

A szolgalat altal ellatottak gazdasagi aktivitasa

Foglalkoztatott

_Munkanelkiili
Inaktiy

Eltartott 0-14
eves kom

gyermek

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevok legnagyobb aranyban a gyermekek, illetve a 25-
49 év kozotti korosztaly, amely jellemzden inaktiv és alacsony iskolai végzettséggel rendelkezik. Ez a
gyakorlatban azt jelenti, hogy az iigyfelek leginkabb azok a gyermekes csaladok, ahol a sziilok



alacsonyan iskolazottak, nem rendelkeznek alland6 jovedelemmel, és nem regisztralt munkanélkiiliek,

vagy gyesen vannak.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és iddsebb lakossag 15-X éves legalabb altalanos altalanos iskolai végzettséggel nem
szama 0sszesen iskolat végzettek szama rendelkezok 15-x évesek szama
év
osszesen né férfi Osszesen né férfi Osszesen né férfi
6 6 6 6 6 6 6 % 6 % 6 %
2011 5424 2747 2677 4827 2480 2347 | 597 |[11,01%| 267 |9,72% | 330 [12,33%
2017 5811 2927 2884 5171 2722 2449 | 378 | 6,50% | 125 |4,27% | 243 |8,43%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas, Onkormanyzati adatgytijtés

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott allaskeresok szerint
év szama 0sszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fo fo % fo % fo %
2013 156 4 2,56% 30 19,23% 122 78,21%
2014 149 4 2,68% 34 22,82% 111 74,53%
2015 117 3 2,56% 32 27,35% 82 70,09%
2016 149 3 2,01% 29 19,46% 117 78,52%
2017 90 na na 22 24.,44% 68 75,56%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas, Onkorményzati adatgytijtés

3.2.7. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok

altalanos iskolai felnéttoktatasban résztvevok 8. évfolyamot felndttoktatasban
szama eredményesen elvégzok szama
év
fo Fé %
2014 nincs adat na
2015 nincs adat na
2016 nincs adat na
2017 nincs adat na

3.2.8. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok szama kozépfoki iskolaban




kozépfoku . . v s e . e e
felnét toll)( tatasha szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
. v felnottoktatasban felnottoktatasban felnottoktatasban
n résztvevok , e , v . e
, v résztvevok résztvevok résztvevok
eV o0sszesen

fo fo % fo % fo %
2014 na nincs adat| na nincs adat na nincs adat na
2015 na nincs adat| na nincs adat na nincs adat na
2016 na 4 na nincs adat na nincs adat na
2017 na nincs adat| na nincs adat na nincs adat na

Forras: TelR, KSH Népszamlalas, Onkormanyzati adatgytijtés

Telepiilésiinkon a 15 évesnél idGsebb lakossag és az allaskeresok nagy része az altalanosnal nagyobb iskolai
végzettségli. A 8§ altalanos iskolat el nem végzettek szama szerencsére csokken, ahogy a munkanélkiiliek
szdma is. Sajnos a felnottoktatasrol és az abban résztvevok szdmarol nem all adat a rendelkezésiinkre, igy
nincs ra mdd, hogy szamszerlien is kimutassuk, hogy a munkaerd-piaci hatranyokat okoz6 alacsony
iskolazottsag javitasara vonatkozo felndttoktatasba milyen létszamban, ardnyban vonodnak be a telepiilésen
¢lék. Mivel Mogyorddon nincs felnéttoktatas, nincs pontos képilink a fiatalok foglalkoztatasarol, a
munkaerdpiacra torténd bekeriilésiiket segitd programokrol és a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyeirdl
sem, a statisztika nem relevans. Ezeket a szolgaltatdsokat, oktatasi lehetdségeket mas telepiilésen kell a
helybelieknek igénybe venni.

Az azonban elmondhatd, hogy Budapest, de leginkabb Godolld vonzaskorzetében 1éve telepiilésiink
viszonylag kedvezd helyzetben van képzes, tovabbképzések elérhetéségének szempontjabol. Godollon a
Szent Istvan Egyetem, mint fels6fokt intézmény képzései, programjai, de Budapesten, Vacott szdmos
képzési, tovabbképzési lehetdség adott a fiatalok foglalkoztatasat és a feln6ttképzést tekintve. A felsGoktatasi
intézmények a fovaros kozelsége miatt konnyen elérhetdk a fiatalok szamara. Telepiilésiink az elmult
években szerzddést is kotott a godolléi Szent Istvan Egyetemmel a felndtt képzések terén, és a miivelddési
hazunk az egyetem Feln6ttképzési-Partner Intézményeként is miikddott.

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

. . Kozfoglalkoztatisban
Kozfoglalkoztatasban .. . 2 p .
.. z z = . ... | Kozfoglalkoztatiasban résztvevé romak
2 Kozfoglalkoztatasban |résztvevok aranya a telepiilés " . . 7 o
év . z . 2 . oy résztvevo aranya az aktiv koru
résztvevok szama aktiv koru lakossagahoz PP 2 -
% romak/ciganyok szama roma/cigany
képest = :
lakossaghoz képest
2015 13 0.28% 5 11,3%
2016 7 0.15% 3 6,8%
2017 3 0.06% 0 0%

Forréas: Onkorményzat adatai




A 2011. szeptemberétdl hatalyba Iépett jogszabalyvaltozas létrehozta a kozfoglalkoztatas 1j
rendszerét. A foglalkoztatas szervezését Mogyorddon a Nonprofit Telepiilésiizemeltetd Kft. végzi,
egyiittmilkodésiik az onkorményzattal jelenleg nagyon jo és hatékony. A kozfoglalkoztatasban részt
vevo romak szamat tudni lehet, &m az aktiv koru roma lakossag szdma becsiilt értéken alapszik, a
helyi ellatorendszerek adatai, tapasztalatai, valamint a roma nemzetiségi onkormanyzati vélasztas
alkalmaval magukat romanak vall6 lakossag alapjan. Hivatalosan 44 6.

A kozfoglalkoztatasban részt vevok koziil néhanyan az intézményvezetdkkel egyeztetve kapnak
kihelyezett munkalehetoséget, de zOomében a kozteriiletek tisztantartdsaban, karbantartdsban
dolgoznak. Mivel a kozfoglalkoztatottakra palyadzni kell a munkaiigyi kdzpontokndl, igy szamuk
meghatéarozott, valamint adott a foglalkoztathatosaguk ideje, hossza és a betdltendd munkakor is.
Telepiilésiink tobb személy kozfoglalkoztatasat is tudnd vallalni, igény mind az dnkormanyzat, mind
a palyazati helyek szamaban megmutatkozik, azonban a regisztralt munkanélkiilieck és az aktiv
kortiak ellatasaban részesiilok szdma egyre kevesebb, igy a meglévo helyeket nem tudjuk feltolteni.
Két év leforgasa alatt a kozfoglakoztatottak szama 10 fével csokkent, ami nagy munkaerd veszteség,
féleg a Nonprofit Kft.-nek, mint a f6 kozfoglalkoztatonak. Budapest kdzelében az agglomeracioba
tomorilo lakossag jelentds része ingazik. A fovaros és a kornyezo telepiilések felszivjak a munkaerd
jelentds részét. Bar hivatalos adat nem 4ll rendelkezésiinkre, de a tapasztalatok alapjan ugyanez
mondhatd el a telepiilésiinkre is. Mogyorddon jelentds mértékii az alkalmi jellegli foglalkoztatas, ami
szezonalis, a nyari idénymunkakra, és a Forma-1 Nagydij idejére esik. Ezen kiviil a helyi vallalkozdok és
kisebb mértékben a Nonprofit Telepiilésiizemeltetd Kft. tud még folyamatos munkalehetdséget biztositani. A
kozségben a regisztralt vallalkozasok szdmat tekintve az elmilt 3 évben novekedés mutatkozik. 2018. elsd
negyedévében ez a szam mar 904-re emelkedett. Az ASP rendszer statisztikaja alapjan 2013 és 2014 év mar
archivalva van, de igy is latszi a javulo tendencia és az idei évre mar 279.574 eFt kivetett és 187.355 eFt
befizett adot tart nyilvan az onkorményzat. A fovaros kozelsége €és jo megkozelithetdsége miatt azonban
remélhetéen még tobb vallalkozo és szolgaltatd telepszik majd meg a kdzségben, javitva ezzel a helyi
foglalkoztatottsag mértékét és az adoerd képességet. Mogyorod Képviselo-testiilete erre torekszik és
igyekszik egy fejlettebb ipari, gazdasagi 6vezet kialakitdsara, infrastruktira kiépitésére.

A Pest Megyei Munkaiigyi Kozpont G6dolléi Kirendeltsége a rendelkezésre allo eszkdzokkel segiti az
allaskeresdk elhelyezkedését, de miota az aktiv kortiak ellatasanak megallapitdsa a Jarasi Hivatalokhoz
keriilt, mar nem olyan kozvetlen a kapcsolatuk az Onkormdanyzattal. ~Mindezek mellett mivel az
Onkormanyzatoknak kotelez6 feladata a nemzeti és etnikai kisebbségek jogainak érvényesitése, a

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok
miikods |[OBI0!
r eglsztr?lt Kiskeresked L Yrex allami kivetett | befizetett foglalk.oztata programo
. vallalkozasok . . vendéglatohe| szektorban | , ", | si
év B elmi uzletek . ipariuzési | iparizési kban
szama a . lyek szama |(foglalkoztat . . programok .
wrs szama . ado ado . részt
telepiilésen ottak szama szama "
vevok
helyben .
szama
na
2015 801 74 16 283.648 217.545 na na
na
2016 856 65 17 249.145 239.577 na na
2017 898 73 19 na 269.121 | 264.119 na na

Forras: Onkorményzat adatai




telepiilésnek is fokozott figyelmet kell forditania a roma népességre, a munkaerd-piaci szempontbol
hatranyos helyzetiiek foglalkoztatasara, akiket kdztudottan a legjobban stijt a munkanélkiiliség. A kozség
kézmunka programjanak erre is lehetdséget kell nyujtania. Ezen tulmenden a hatranyos helyzetliek
elhelyezkedése nagyon nehéz, els6sorban a szakmaval nem rendelkezdk esetében.

A foglalkoztatas eldsegitésének egyik alappillére az iskoldzottsagi szint emelése. Erre elsdsorban a hatranyos
helyzetli lakossag korében van sziikség. A felnottképzéseket a godolldi régid 1atja el Mogyordd tekintetében.
Osszességében elmondhatd, hogy a foglalkoztatds szempontjabol hitranyos helyzetiiek kdzé sorolhatok az
idésebb, nyugdij elott allo korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerOpiacra visszatérd nok,
valamint a megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek. Figyelemfelhivo statisztika az, hogy egyre
tobb fiatal és palyakezdd dont ugy, hogy kiilfoldon probal megélhetést biztositani maganak, elsdsorban a
kiilf61don joval magasabb bérek miatt. Ezen tendencia aldl kdzségiink sem kivétel.

Bar a G6dolléi Munkatigyi Kozpont lehetdségeihez mérten igyekszik a foglalkoztatasokat, elhelyezkedéseket
tamogatni, de mégsem tud hatékony segitséget nyujtani az alldskeresdk elhelyezkedésében. Ezért nem is
regisztralnak mar sokan a munkanélkiiliek koziil. Ez viszont azt a hatranyt hordozza, hogy a kiilonb6z6
onkormanyzatokon keresztiil kapott allami tAmogatasoktol a regisztracio, illetve egyiittmitkddés hianyaban
elesnek. A foglalkoztatdspolitikai szempontbdl hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességiiek, romak stb.) még mindig kiszorulnak a munkaerdpiacrol, bar egyre nagyobb szamban
ptobaljak meg Oket foglalkoztatni, elsésorban a munkaaddknak bizztositott allami kedvezmények, jarulékok
miatt. Az esélyegyenldséget megerdsito pozitiv intézkedések azért is sziikségesek szamukra, mert e csoportok
a munkaerOpiacon Osszetett szemléletbeli hatranyokkal kiizdenek, az aktiv tamogatasokban pedig
munkanélkiilieken beliili aranyuknal sokkal kisebb aranyban vesznek részt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé
tamogatasok

3.3.1. szami tablazat — Allaskeresési segélyben részesiilok szama

év 15-64 év kiiztit,ti lakénépesscg segélyben részesiilok f6 segélyben részesiilok %
szama
2013 4536 15 0,3%
2014 4590 20 0,4%
2015 4514 17 0,3%
2016 4563 15 0,3%
2017 4826 14 0,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szima

nyilvantartott alliskeres6k szama allaskeresési jaradékra jogosultak
év
fo fo %
2013 156 21 13,4%
2014 149 19 12,7%
2015 118 11 9.3%
2016 149 19 12,7%
2017 90 11 12,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal



3.3.3. szamu tablazat- Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban és foglalkoztatast
helyettesité tAmogatasban részesitettek szama

rends.z ,e res Foglalkoztatast helyettesité
szocialis Z R R 2
, tamogatas (allaskeresési
segélyben tamogatas)
év részesiilok g
. | 15-64 évesek " munkanélkiiliek %-
fo , fo .
%-aban aban
201319 0.1% na na
2014 |11 0.2% na na
2015| 9 0.1% 22 0,4%
2016 |11 0.2% 26 0,5%
2017 (16 0.3% na na

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-jét6l jelentés mértékben atalakult.
Az allam és az 6nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriiltek.

Az dnkormanyzatok altal biztositott ellatds neve 2015. marcius 1-jét6l egységesen telepiilési timogatas.

E tamogatas keretében az Onkormanyzatok az altaluk tamogatandonak itélt, rendeletiikben szabalyozott
¢lethelyzetekre nytjthatnak tamogatast. Az Onkormanyzat kotelezettsége abban allt, hogy a telepiilési
tamogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tamogatds keretében milyen célokra, mely
feltételek teljesiilése esetén milyen Osszegli timogatast nyijt, teljes mértékben az dnkormanyzat mérlegelési
jogkdrébe tartozott.

Az szocidlis torvény altal szabott egyetlen kdtelezettség az volt, hogy a Képviselo-testiilet a 1étfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal
kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési tdmogatast koteles nyuUjtani. A 1étfenntartast veszélyeztetd
¢lethelyzet, a Iétfenntartasi gond meghatarozasa az Onkormanyzat jogosultsaga, hasonldéan az ilyen
helyzetekben nyujtandd timogatés 0sszegének meghatarozasahoz.

Mogyorodon szocialis kérelemként foszamra iktatott iratok szdma 2008-ban még 524 db volt, 2010-ben volt a
legmagasabb: 656 db, igy a valsag hatdsa ezen a teriileten is érezhetd volt. 2017. évben szocialis kérelemként,
azaz telepiilési tamogatasként fészamra iktatott iratok szama dsszesen 201 db volt, vagyis a segélykérelmek
szama nagymértékben csokkent.

Az 1993. évi szocialis torvényben szabalyozott kotelez6en nyujtandd ellatasokat 2015. marcius 1-jétdl a
jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az ellatasok a kovetkezoek:

- aktiv kortiak ellatasa (foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, és egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tdmogatas)

- id6skoruak jaradéka,

- apolasi dij (alapdsszegli, emelt 0sszegii és kiemelt apolasi dij),

- kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag.

Egyéb tamogatas biztositasarol a telepiilési Onkormanyzatok dontenek, telepiilési tamogatds formajaban,
amelynek jogosultsagi feltételeit, tipusait az onkormanyzatok hatarozhattdk meg.

Ezen adatokat tdmasztjak ald a tablazatok, melyekben jol latszik, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama
csokken, a tavalyi évben példaul allaskeresési jaradékra 11 f6, azaz a nyilvantartott allaskeresok 12,2%-a volt
jogosult, allaskeresési segélyben pedig az aktiv koruak 0,2%-a részesiilt csak. Jol latszik, hogy a
nyilvantartott allaskeresok koziil kevesen kapnak valamilyen allaskeresési tamogatast. Kérdéses, hogy milyen
forrasbol fedezik az ellatas nélkiili emberek a napi megélhetésiiket.

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésen az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tdmogatas (EGYT) és a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas (FHT), mint az aktiv kortiak tdmogatasa
milyen mértékben van jelen. Jol latszik, hogy az ezekben az ellatdsokban részesiilok szdma minimalis az



aktiv kort lakossagszamhoz képest. Az aktiv kortak ellatasa olyan hatranyos munkaerd-piaci helyzetii, aktiv
korti személyek részére nyujtott tamogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztositd
jovedelemmel. A foglalkoztatast helyettesito tamogatast csak allaskeres6 személy, mig az egészségkarosodasi
¢s gyermekfeliigyeleti tamogatast egészségkarosodott, illetve 14 éven aluli kiskori gyermeket neveld
személy veheti igénybe (amennyiben a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben illetve
nyari napkozis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjak biztositani).

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban résziiloknek tovabbra is eldiras a munkaiigyi kdzpontokkal vald
egylittmiikodés.

Az aktiv kortiak ellatasara valo jogosultsaggal Osszefliggésben az Onkormanyzatoknak 2015. februar 28.
napjaig volt feladatuk, ezt kdvetden, és azota is, a Jarasi Hivatalok allapitjak meg és tartjak nyilvan ezt az
ellatasi format. Az adott id0szakban a jogszabalyvaltozas miatt 15 esetben kiildtiink ki feliilvizsgalatra
felhivo végzést. A jarasi hivatalnak 39 személy iratanyagat adtuk at marcius 1-jével (22 {6 foglalkoztatast
helyettesité tamogatasban, 5 6 egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tiamogatasban részesiilt, 3 személy
feliilvizsgalata folyamatban volt az atadaskor, 9 személy ellatasa pedig megsziintetésre keriilt.)

A szocialis igazgatasrdl és ellatasokrol szolo 1993. évi III. toérvény az elmult években is tobbszor is
modositottak, melynek eldirasait a Képviseld-testiilet az onkormanyzati rendeletébe épitette be.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacid

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

; (o , . i . egyéb lakascélra hasznalt
db Osszes lakasallomany . ., , szocialis lakasallomany .
bérlakas allomany nem lakascélu ingatlanok
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi ebbdl elégtelen
korilményeket koriilményeket koriilményeket lakhatasi koriilményeket|
biztosito lakasok biztosito lakasok biztosito lakasok biztositd lakasok szama
szama szama szama
2013 2345 2 1 0 0 0 0 0
2014 2358 2 1 0 0 0 0 0
2015 2368 2 1 0 0 0 0 0
2016 2374 2 1 0 0 0 0 0
2017 na 0 1 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzat adatai

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatasban részesiilok

lakasfenntartasi tamogatasban | adéssagcsokkentési taimogatasban

év , , , , P ,
részesitettek szama részesiilok szama

2013 68 na

2014 85 na




2015 26 na

2016 23 na

2017 21 na

Forras: Onkorméanyzat adatai

A lakasfenntartdsi tamogatas szabalyai 2015. marcius 1-jétdl kikeriiltek a szocialis torvénybdl. Ett6l az
idéponttdl kezdddden a tdmogatas ebben a formaban nem éllapithaté meg a kérelmezok részére.

Az onkormanyzatok a telepiilési tamogatds keretében biztosithatnak tamogatast a lakhatdshoz kapcsolddd
rendszeres kiadasok viseléséhez.

Mogyordd Nagykozség Képviseld-testiilete a szocialisan raszorulo haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez, a lakhatast legnagyobb mértékben veszélyezteté villanyaram, a viz- és a gazfogyasztés, a
csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, illetve a tlizeldanyag koltségeihez telepiilési tamogatast
biztosit (a tovabbiakban: lakdsfenntartasi tamogatas).

Onkormanyzatunk &sszesen egy bérlakassal rendelkezik, de az év végére tervezett egy ujabb bérlakas
kialakitasa a meglévé mellett a régi egészséghazban. Szocialis lakasok és lakascélra hasznalt ingatlanok
nincsenek a telepiilésen. Veszélyeztetett lakhatdsi helyzet két esetben volt az elmult idészakban, mindkét
esetben elemi kar (kigyulladt és részben leégett a haz) miatt.

A lakasviszonyok jellemzd problémai a kdzmiidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok felhalmozodasa.
A szocialis torvény rendelkezik az addssagkezelési szolgaltatasrol is, amely akkor nyfjt tAmogatast, ha mar
Osszegyllt egy nagyobb Osszegl dijhatralék, ez azonban kozségilinkben nincs, mivel nem érjiik el a 10.000
fos lakossagszamot. Tapasztalataink alapjan elmondhatd, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatassal
Osszefiiggo hatralékok felhalmozodasa, €s a lakossagi adossagallomany folytonos ujratermelddése.

A legveszélyeztetettebb csoportok a kedvezétlen jovedelmi helyzetii csaladok, palyakezddk, nagycsaladosok,
a hajléktalansaggal veszélyeztetett, kilakoltatas el6tt allo csaladok, a lakasfenntartasi nehézséggel kiizdok, a
lakhatassal Osszefiigg6 adossagot felhalmozott haztartasok és sulyos betegséggel kiizdo csaladok.
Kozségiinkben hajléktalan személy hivatalosan nincs nyilvantartva, de a Maltai Szeretetszolgalat Pest
Megyei Utcai Gondoz6 Szolgalata rendszeresen kijar a faluba és folyamatos egyeztetést, informaciocserét tart
a Support Alapitvannyal a rossz lakhatasi viszonyok kozt lakokrol, akiket latogatnak és gondoznak is sziikség
esetén.

Kozségiink alapteriilete 3446 hektar. A falu lakonépessége Magyarorszag népességének kb. 0,07%-a, Pest
megye népességének 0,55%-a. Népstirliség 197/f6/km2. A népességet €s a lakasok szdmat figyelembe véve,
ez 2,9 fo/lakast jelent. A KSH adatbazisaban a telepiilési szintli haztartadsok szamara az elmult évekre nincs
adat, csak jarasra lebontva.

A Kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi kozszolgaltatasokhoz,
kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférése nehézkesebb, a szemétszallitas okoz
idénként gondot €s az aszfaltos utak hianya, féleg az 6szi-téli honapokban. A Képviselo-testiilet azonban
célul tlizte ki az Oonkormanyzati utak felujitasat, ezért az idei évben mar el is kezddédtek az ez iranyu
munkalatok.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Mogyorddon a telepek, szegregatumok képzodésérol még nincs adat, hivatalosan nem léteznek, a roma
lakossag tekintetében sem. Hosszabb tdvon azonban a tapasztalat azt mutatja, hogy a kiilteriileti, illetve
zartkerti részek Pl. Kukukk-hegy, Bolnoka, Berektetd vonatkozasaban szamolnia kell az 6nkormanyzatnak
ezzel a tarsadalmi problémaval. Mint az esélyegyenldségi koncepcio elején mar emlitettiilk, ezeken a
terlileteken a szocialisan hatranyos helyzetii személyek szama magasabb, mint a falu beltertileti részén. Ennek



oka, hogy az ingatlan arak itt a leginkdbb megfizethetéek és az agglomeracioban a hiteltartozasok miatt
lakasukat eladni kényszeriilok itt még tudnak a megmaradt pénziikbdl egy pl. lakhatasra nem mindig teljesen
alkalmas hétvégi hazat venni. gy elsGsorban szegény gyermekes csaladok, nyugdijasok, idések, rossz
egészségi allapotban élok és egysziilos csaladok élnek ott, sokszor nem megfeleld lakhatasi koriilmények
kozott és az dnkormanyzatnak nincs kell informacioja roluk, hiszen sokszor be sem jelentkeznek, és nem
keriilnek be a lakcimnyilvantartasunkba. Ez azért is probléma, mert bejelentett lakcim nélkiil az
Oonkormanyzat sokszor segiteni sem tud illetékesség hianyaban. Ezeknek az embereknek, csalddoknak a
feltérképezésében Tanyagondnoki szolgalat és a védondk sok segitséget nyujtanak.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény eldirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat az egészségiligyi
alapellatas terén gondoskodik a haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi alapellatasrdl, az alapellatashoz
kapcsolodo tigyeleti ellatasrol, a védondi és az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A népesség egészségligyi helyzetére jellemzd, hogy egyes népbetegségek, mint a magas vérnyomas, a sziv-
¢s érrendszeri elvaltozdsok Mogyorddra is vonatkoztathatéak a héziorvosok statisztikdja szerint. Az
emésztdszervi és az anyagcsere betegségek, valamint az Un. belgyogyaszati megbetegedések fordulnak eld
leggyakrabban (magas vérnyomas, kiillonbozé szivbetegségek, anyagcsere-korképek, cukorbetegség,
rosszindulati daganatok). A gyermekek esetében tovabbra is az asztma, kiilonféle allergiak, az altalanos
immunrendszer elvaltozasai, a bor specialis immunrendszerének gyulladasos allapota, valamint a taplalkozasi
¢s anyagcsere megbetegedések a legjellemzobbek.

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférést.
A preventiv rendszerszemléletii szocialis munka keretében komplex segitséget kell nyujtani az dllampolgarok
onallo életvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez. Ide sorolhatod: a szocialis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas, idosek nappali ellatdsa, fogyatékosok nappali
intézménye, nappali melegedd, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas, bolcsdde, csaladi napkozi és iddsek
atmeneti elhelyezését nyujtdo intézménye. A szocidlis ellatasok és a szolgaltatasok Osszehangoltan,
koordinaltan miikddnek, nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket. A helyi szocialis ellatorendszer
kozéppontjaban tovabbra is a segitségre szoruld emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az
emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocialis szolgaltatasok gyakorlatiban a személykdzponta
szocialis munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben él6k tAmogatasanak, az
esélyegyenldség megteremtésének feltételeit.

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara biztositott. A
primer €s szekunder prevencio tevékenységét leghatékonyabban a védondi szolgalat és a hazi gyermekorvosi
ellatas biztositja. Mogyorodon 2 haziorvos, 1 gyermekorvos, 2 védénd dolgozik. Fogaszati szlirést az iskola-
egészségligyi feladatok kozt a fogorvos végez az oktatasi intézményekkel egyeztetve.

Hozza kell tenni azonban, hogy az egészségiigyi alapellatas jovObeni megfeleld, az EU-s eldirasoknak is
eleget tevo biztositasa érdekében az dnkormanyzat egyik f6 feladata egy 0j, korszerli egészséghaz felépitése.
Ennek megvalosulasa palyazat 0tjan mar folyamatban van. Telepiilésiinkon a prevencids €s szlir6programok
szervezésének hagyomanya van, lasd Egészségnap igy, mint az egészségiligyben dolgozok megbecsiilésének,
munkajuk fontossaganak elismeréseként tartott Semmelweis nap megrendezésének is. A programok az
egészséget szolgald egyéni magatartdsmintdk kialakitasat célozzak a lakossag korében a haziorvosok,
védondk, meghivott orvosok €s a helyi gyogyszerészek kozremiikddésével. Ilyen ingyenes lakossagi
szir6vizsgalat zajlik most mar évek ota a Szent Laszl6 Hét programsorozaton beliil, ahol vércukor,
vérnyomas mérés, melanoma sziirés, allergia, 1égzésfunkcid, laballapot felmérés is folyik.

Az onkormanyzat a Nonprofit Kft. altal minden kdznevelési intézményben megszervezi a kozétkeztetést,
amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak. A szolgaltatok mindségi
¢s mennyiségi ellendrzése folyamatos, szakemberek bevonasaval torténik. Sziikség is van erre, hiszen a
pedagogusok, konyhai dolgozok tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy sajnos a hétvégék, sziinetek utani
elsO tanitasi napon az iskolaba visszatéré gyermekek koziil sokan sokkal éhesebbek és tobbet repetaznak,
mint a hétkdznapokon, amikor az iskolaban rendszeresen haromszor étkeznek naponta. Ez azt mutatja, hogy
sok csalddban nem tudjak a megfeleld tapértékli, vagy mennyiségli ételt biztositani a sziilok. Az
Egészségligyi és Szocialis Bizottsag ,,Minden gyerek lakjon jol!” program keretében intézkedett, hogy az



iskolaban azok a gyerekek, akik ¢hesek, a konyha nyitvatartasi ideje alatt barmikor bemehetnek enni egy
szelet zsiros vagy vajas kenyeret és egy pohar teat vagy tejet is ihatnak. A szocialis nyari étkeztetéssel pedig
20 hatranyos helyzetli gyermek ingyenes déli meleg étkezését biztositja az dnkormanyzat a nyari sziinet teljes
ideje alatt, a Csaladsegitd Szolgalat, a Nonprofit Kft. és a Szalézi Novérek segitségével.

A kozséglinkben folyd sporttevékenység igyekszik magaba foglalni a testmozgds minél valtozatosabb
formait, a gyermekek és felnbttek rekreacios és szabadidds tevékenységétol, rendszeres testmozgasatol, a
versenysportokig, beleértve a testnevelés, testedzés és az egészségmegdrzés minden kapcsolodo teriiletét.
Nem utols6 sorban a tehetséges és a nehéz anyagi koriilmények kozt €16 fiatalok felkarolasat és esetiikben a
sport pozitiv jellemformald hatasanak kiaknazasat. Ezért is készilt el a telepiilés 5 évre sz016
Sportkoncepcidja, melyben minden korosztalynak segitséget szeretne nyujtani a sportolashoz, az egészséges
¢letmod kialakitasdhoz anyagi koriilményeire vald tekintet nélkiil. Ennek a koncepcionak a jegyében elséként
egy szabadtéri fitneszpark kialakitasa tortént meg.

Meg kell emliteni a foti Gyermekkdzpont Mogyorddra kihelyezett lakasotthondban €16 kiilonbozo
nemzetiségli utdgondozottjait is, akik szivesen vesznek részt a programokban. A Sportkdr tagdij elengedéssel,
ingyenes utaztatassal és egyéb eszkdzokkel is részt vesz a fiatalok tdmogatasaban. Rajtuk kiviil tudunk még
ilyen kezdeményezésrdl egy kick-box oktatd és a helyi Szent Laszl6 ljaszegyesiilet korében is. Nem véletlen
tehat, hogy telepiilésiink ijasz vilagbajnokkal, ritmikus sportgimnasztika, birkdzo, tajfutd, strandroplabda
bajnokokkal is biiszkélkedhet. Az dnkormanyzat sportlétesitmény halozata folyamatosan bdviilt, mara mar
korszerli és modern létesitmények allnak rendelkezésre, tobbek kozt falunk sportéletéért sokat tévd, Ober
Janosrol elnevezett Sportcentrum ¢€s egy fiatalon elhunyt sportolorol, Kertész Gyorgyrol elnevezett mifiives
palya, valamint a sportcsarnok, mely egyre tobb orszagos versenynek, rendezvénynek is helyt ad. Mogyordod
specialis helyzetben van a sport terén azaltal is, hogy kdzségiinkben talalhaté a Hungaroring versenypalya. A
szabadidds sportolasra egy kiiltéri edzterem €s egy gumi boritasu kézilabda palya is lehet6séget ad.

Az ellatérendszer elemei telepiilésiinkon mindenki szdmara hozzaférhetdek, egységes, egymasra épiild
szolgaltatasokat nyljtanak folyamatos €s megbizhaté mddon. Az ellatérendszer hatékonysagat eredményezi
az is, hogy az egészségligyi, az oktatasi, kozmiivelddési, sport €s a foglalkoztatasi intézmények, szervezetek a
szakmai programjuk megvalositdsa soran egyiittmitkddnek.

2014-ben megalakult a Nagycsaladosok Helyi Egyesiilete is, a védonodk elvégezték a méhnyak sziird program
képzését, igy a méhnyak rak sziirése helyben is megvalosul. Csaladtervezés, nem kivant terhességek, az
abortusz megel6zésére a raszorultaknak fogamzasgatld spirdl megvételével segitett az onkormanyzat. Az
Egészségligyi és Szocidlis Bizottsdg a két éves kort allandé mogyoroddi lakhellyel rendelkezd gyermekek
baranyhimlé elleni ingyenes oltasat szervezi meg mar harom éve. A taplalékallergias gyermekek részére
kiilon mikro és hiitd keriilt a kdzétkeztetési intézményekbe. Megvételre keriilt egy defibrillator késziilék,
mely mindenki szamara elérhetd helyen rendelkezésre all.

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem keriilt sor.

A pénzbeli ellatasok ¢és a kozszolgaltatasok szervezése sordn pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével, részben a
nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas
Felnéttek és gyermekek részére
év  [tervezett haziorvosi szolgailatok

Csak felndttek részére szervezetthazi gyermekorvosok altal
haziorvosi szolgaltatasok szama |ellatott szolgalatok szama

szama
2013 0 2 1
2014 0 2 1
2015 0 2 1
2016 0 2 1
2017 0 2 1




Mogyorddon a haziorvosi feladatokat 2 orvos, a hazi gyermekorvosi feladatokat pedig egy orvos latja el. A
fogorvosi alapellatas teriiletén két fogorvosi praxis elégiti ki a lakossagi sziikségleteket, mely azonban most
csak egy fogorvossal és az altala végzett helyettesitéssel miikodik. A harom védondi korzetben jelenleg 2
védond dolgozik, aki a hazi gyermekorvossal szoros egyiittmiikodésben végzi munkajat. Tevékenységiikkel a
telepiilés egészét lefedik, az érintett csaladok (anyak, varandosok, gyermekek) részére elérhetdek, de 1étszdm
hiany révén nagy teher harul rajuk, hiszen gyesen 1évo kollégajuk korzetét is ellatjak.

Az ¢jszakai és munkasziineti kozponti felnétt és gyermek orvosi ligyelet, 24 o6ras siirgdsségi ligyelet
forméjaban tevékenykedik Kistarcsan, valamint Gdollon.

Az iskola- és ifjuisag-egészségiigyi szolgalat orvosi feladatait a védénd €s a gyermekorvos latja el.

A teriileti ellatasért felelos korhaz a Kistarcsan miikodé Pest Megyei Flor Ferenc Korhaz, mig a gyermekek
vonatkozasaban a Heim Pal Korhaz és a Madarasz utcai telephelye all rendelkezésre.

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz a Support Alapitvany biztositja a lakosaink
szdmara az egyenld esélyli hozzaférést. A preventiv rendszerszemléletli szocialis munka keretében komplex
segitséget nyujtanak az allampolgarok o6nallo életvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez.
Tevékenységiik a szocialis étkeztetés, a hazi segitségnyljtas, a csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas terén
fejt ki hathatos segitséget. A szocialis ellatasok és a szolgaltatasok 0sszehangoltan, koordinaltan miikddnek,
nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
2013 105
2014 91
2015 87
2016 62
2017 na

Forras: TeIR, KSH Tstar

3.6.3. szam tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama
2013 39
2014 41
2015 32
2016 34
2017 na

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megdrzéséhez és
helyreallitasahoz - az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo hozzajarulas.
Az Onkormanyzatok hataskorébe 2013.01.01-t61, a jarasok kialakitdsaval mar csak a méltanyossagi alapon
jard kozgyogyellatas tartozott, majd a méltanyossagi kozgyodgyellatas szabalyai is 2015. marcius 1-jét6l
kikeriiltek a szocialis torvénybdl, és ettdl az idoponttdl kezd6dbden biztositasa nem kotelezo.

Mogyoréd Nagykozség Onkorményzatinak Képviselé-testiilete telepiilési tdmogatds keretében nyujt
segitséget a kozgyogyellatasban nem részesiilo kérelmezok gyogyszerkiadasainak viseléséhez.



Az apolasi dij sok csalad esetében, a munka nélkiil maradt csaladtag, illetve hozzatartozo egyetlen rendszeres
jovedelme. A segély ,,jarulékos haszna” még, hogy az egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag biztositott
altala és a nyugdijba beszamithato évek telnek altala.

Apolasi dijat alanyi jogon a stlyosan fogyatékos és a 18 év alatti tartosan beteg gyermek utan lehet a Ptk.
szerinti hozzatartozonak igényelni. Ezen feliil adhaté még fokozott apolasi dij és méltanyos alapon jaro is,
melyet az 6nkormanyzat allapithat meg a tartésan beteg 18 év feletti apolt utdn. Ez utobbit azonban, mivel
mar nem kotelez6 adni, a legtobb dnkormanyzat megsziintette a koltségvetések megszoritasa miatt.
Me¢éltanyossagi apolasi dij biztositasa az telepiilési onkormanyzatok szamara eddig sem volt kotelezd. A
méltanyossagi apolasi dij szabalyai 2015. marcius 1-jét6l kikertiltek a szocialis térvénybol.

A 2015. marcius 1-jét megelézéen megallapitott ellatdsok az Onkormanyzat mérlegelésétdl fiiggden
biztosithatoak 2015. marcius 1-jét kdvetden, telepiilési tamogatas formajaban.

Az Onkormanyzatok a telepiilési tdmogatas keretében ellatast biztosithatnak a 18. életévét betoltott tartdsan
beteg személy apolasat, gondozasat végzd hozzatartozok részére.

Mogyorod Nagykozség Képviselo-testiiletének lehetdségei az ellatas tovabbi biztositasat nem tették lehetéve,
ezért 2015. februar 28. napjaval a méltanyossagi apolasi dijra vald jogosultsdgot, a meglévd ellatdsok
kifuttatdsdval megsziintette.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozoOsségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati intézmények,
a templomok, a civil szervezetek. Kozségiink kedvezd természeti adottsagokkal, értékekkel rendelkezik,
melyeket ki kell aknaznunk.

A lakossag egészségét, gazdasagi €s tarsadalmi jolétét, életmindségének javitisat ugy lehet biztositani, ha
tevékenységeink soran a kornyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom és kdrnyezet problémait egylitt
kezeljiik.

A helyi kultira és miivel6dés, valamint a hagyomanyok 4polasanak, a rendezvények megszervezésének 6
szintere a Mogyordd hires sziilottérol elnevezett Juhasz Jacint Miivelodési Haz és Konyvtar. Itt mitkodik
2004 6ta a Mogyorodi E-PONT is. Gépparkja és szolgaltatasai a konyvtaron beliil keriiltek elhelyezésre.

Az informacidaramlast segiti a helyi média: a Mogyordodi Hirek és a Kronika jsag is. A civil szervezetek,
alapitvanyok, valamint egyhazi vonalon a Don Bosco Novérek és a szalézi munkatarsak aktivak, sokszinii
tevékenységeikkel a kozségiink fejlodéséhez jarulnak hozza. Az oOnkormanyzat palyazati lehetéségek
biztositasaval, anyagi tdmogatassal, rendszeres tajékoztatassal és folyamatos parbeszéd fenntartasaval segiti
munkéjukat. Szadmos szervezet és maganember is, az Onkéntes munkéjaval és adomanyok kozvetitésével
enyhiti a hatranyos helyzetli csaladok mindennapjait. A szolidaritas és feleldsség mind a maganemberekben,
mind a telepililésen mitkod6 gazdasagi szervezetekben jelen van. Ez jellemzden felajanlasok €s Onkéntes
munkaban nyilvanul meg (pl. Mindenki Karacsonya, Cip6sdoboz akcidk, idéseknek kardcsonyi
ajandékcsomagok osztasa, 75 év felettiek karacsonyi 5000 Ft-os ajandékutalvanya, ingyenes étel és tartos
¢lelmiszer osztasa, nyari étkeztetés, szocialis étkeztetés, nyari szocialis taboroztatds stb.) A Support
Alapitvany tapasztalata azt mutatja, hogy probléma a telepiilésiinkon a hatranyos helyzetli nagycsaladosok
korében a beintegralddas, a kozosségi életbe valdo bekapcsolodas, valamint a nyari szabadiddé hasznos
eltdltése anyagi er6forrasok nélkiil. Erre mindenképpen megoldasi lehetéségeket kell keresni.

A helyi kotelez6 kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis €s
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartasa biztositott. A lakossag
szamara elérhetoek, megfeleld szinvonalon mitkddnek €s minden jogos igényt igyekeznek kielégiteni. Az
onkormanyzat részben, mint intézményalapit6 és fenntartd, részben szolgaltatasi szerz6dés utjan gondoskodik
ezekr6l. Az egyes feladatok ellatdsa sordn egyiittmiikodik a helyi, nem Onkormanyzati fenntartdsa
intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasdgi tarsasagokkal, a torténelmi egyhazakkal és egyéb
szervezetekkel. A Mogyordd Turisztikai Kft. megalapitasa, mely a miivel6dési hazzal egyiitt a helyi
rendezvényeket, néphagyomanyokat és nem utols6 sorban az idegenforgalmat hivatott fellenditeni, jo
otletnek bizonyult. Feladata a Helyi Ertéktar Bizottsaggal valo egyiittmiikodés és az oktatas tekintetében, az
érettségi elott allo mogyorodi fiatalok 50 oras onkéntes munkajanak eldsegitése is, mely IT-ként szerepelt az
Oonkormanyzat jovébeni tervei kozt.



A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatas mindségének tovabbi javitisa, a szolgaltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgaltatasok megfizethetosége, egyben a
kozszolgaltatasok fenntartésa.

A teleptiilésen ¢él6 emberek életmindsége az élhetd mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényezOk és az un. humanszolgaltatdsok, a gyermekjoléti, a szocialis,
egészségligyi, oktatasi-nevelési, kozmiivel6dési, sport és egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd cél az
allampolgari elégedettség, a jo kozérzet elérése, fenntartasa, az esélyegyenldség biztositisa ezen a teriileten
is.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Mogyorddi Cigany Kisebbségi Onkormanyzat 2006. oktdberében alakult meg. Céljuk volt, hogy a helyi
cigany kisebbségbe tartozo lakosokat Osszefogjak, érdekeiket képviseljék, tevékenységiiket a Nemzeti €s
Etnikai Kisebbségek jogair6l szoldo 1993. évi LXXVIL torvényben megfogalmazott feladatok alapjan
végezzék.

Sajnos, annak ellenére, hogy a kozség Onkormanyzata minden segitséget megadott a munkajukhoz, 2008.
januarjaban megsziintek, mert a vezetéség lemondott azzal az indokkal, hogy nem a varakozasaiknak
megfeleléen alakult a mikddésiik és tevékenységiik ellatasa. A 2014. oktober 12-én megtartott Roma
Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzati Képviseldk Valasztasat kovetden 2014. oktober 27-én ismét
megalakult a Mogyorddi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. Két képviseléjiik azonban 2017. marcius 14-t81
képviseldi mandatumarél lemondott. Mivel igy a képviselok szama a Képviseld-testiilet miikodéséhez
szlikséges létszam ala csokkent, ezért az lires helyekre id6kozi valasztast kellett kitlizni, melyet a Helyi
Valasztasi Bizottsag 2017.06.18-ra irt ki. A valasztas eredményes €s érvényes volt. Azdta jelenleg is miikddik
a Kisebbségi Onkormanyzat. A legutobbi valasztas alkalmaval 44 allandd mogyorodi lakcimmel rendelkezé
személy regisztraltatta magat, mint roma nemzetiségi lakos.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A kétéves feliilvizsgalat soran a helyzetelemzésben feltart problémak és 10j fejlesztési lehetdségek. A
korabban beazonositott probléma aktualitasanak vizsgalata.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Fejletlen uthalozat, mely a szegregalododas Szegregacios lakodvezetek 1étrejottének
veszélyét hordozza magaban egyes megakadalyozasa, uthalozat fejlesztése a
telepiilésrészeken szegregalododas veszeélyét magaban hordozo
(4 IT) telepiilésrészeken, életmindség, életfeltételek,
lakhatasi, lakodvezeti koriilmények javitasa




Uj kozosségi haz hianya, ingyenes kozosségi Egyes csaladok hatranyos helyzetének javitasa,
szintereken valo megjelenés lehetdsége korlatozott szabadido6 kulturalt eltdltésének biztositasa,
megfeleld intézmény hidnya miatt kozosségi szintereken vald megjelenés lehetdsége,
(4 IT) kozosségépités helyi szinten
Tajékoztatas, informaciok elérhetdve tétele
Az 6nkormanyzat intézményei és egyéb Az 6nkormanyzat intézményei és egyéb
jelzorendszerek, szervek koordinacioja, jelzorendszerek, szervek koordinacidjanak,
egylittmitkodése még nem megfeleld egylittmiikodésének létrehozasa informacidaramlas,
(4 IT) és krizishelyzetek megoldasanak biztositasara
adatbazis létrehozasa
Sportegyesiileteknél a tamogatasi rendszerek a Sportegyesiiletek elkiilonitett timogatasi
hatranyos helyzetiiek sportolasanak biztositasara | rendszerének megalkotasa a hatranyos helyzetiiek
még nincsenek lefektetve, a Sportkoncepcidoban sportolasanak biztositasara
részletesen nincsenek kidolgozva
(0 IT)
Adathiany a felnéttoktatasban résztvevokrol, Adatgyiijtés a munkaiigyi kdzpont és a
nehézkes informaciohoz jutas, adatfrissités nincs felnottoktatasi intézményekkel valo
(el6z6 IT folyamatban tartasa) kapcsolatfelvétellel, tajékoztatas, informacid gyiijtés
a hianyos k6zponti adatallomany miatt

|4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i

Mogyorddon 2017-ben a 0-17 év kozotti gyermekek szama 1371 {6 volt, ebbdl 672 lany és 699 fi, ami jo
arany, hiszen a megoszlas a nemek terén majdnem 50%-50%. Ez a korosztaly a helyi 6ssznépesség 19,7%-at
teszi ki.

A népességfejlodés, a korOsszetétel €s az Oregedési index alapjan elmondhatd, hogy telepiilésiinkre még
mindig a fiatalos népességszerkezet jellemzo, hiszen a vizsgalt iddszakokban az 6regedési index még mindig
100 alatt van, tovabba a 0-14 éves allando lakosok szama (1130 f6) még 145 fovel tobb, mint a 65 év
felettieké (985 6). Mindemellett mar Mogyorddon is lathatd az orszagra jellemzo eldregedés. Mig 2012-ben
még 70,7% volt, addigra 2017-re mar 87,1%-ra ugrott az éregedési index.

A telepiilés fejlesztési céljait, szocidlis feladatait meghatarozza, hogy a jelenlegi intézményhaldzat, a méretét,
kapacitasat illetden alkalmas lesz-e hosszabb tavon is a feladatellatasra. Ez azért is fontos, mert bar az
ingatlaneladasokbdl, épitkezésekbol kovetkezd tovabbi népességndvekedés hatasai elore nem szamithatok ki
ugyan pontosan, de prognosztizalhato, hogy folytatddik az eddigi tendencia.

A gyermekek és fiatalkortiak aranyanak novekedése a migracié miatt is, varhatéan a jovében is fennall,
viszont ezzel nem egyenes aranyos pl. a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelmek
mennyisége.

A Gyermekek Jogairdl sz6lo ENSZ Egyezményt a Magyar Orszaggy(ilés az 1991. évi LXIV. torvényében
hirdette ki, majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) szamu hatarozataval a ,Legyen jobb a gyermekeknek”
Nemzeti Stratégiai Programjat, mely a 2007-2032-es id0szakra szol. A dokumentum f6 célja volt, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.
Masik fontos indoka, a szegénységi ciklus megszakitasdnak sziikségessége, az ujratermelddo,
nemzedékekre atorokitett szegénység megsziintetése.

A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladokat a gyermekek
nevelésében, és védelmet is biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség
megeldzését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocidlis, kdzmiivelddési €s
sport intézményhaldzaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsoldodasaval) valdsul meg, és az



egyes agazatok egylittmiikddésén alapul. Mogyorodon a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv
gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozo intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csOkkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az egyes
részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocialis és gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szolgaltatadsok egymassal 0sszhangban all6 és egymasra épiild intézkedéseit kell meghozni,
amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek javitasaban.

4.2 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 67/A. §-a értelmében:
,»(1) Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a)a sziilo vagy a csaladbafogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérél, a gyermeket egyediill neveld sziilordl vagy a csaladbafogadd gyamrél - oOnkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)a szllo vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrol megéllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-aszerinti aktiv koruak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idOpontjat megel6z6é 16 honapon beliil legalabb 12 honapig
allaskeresoként nyilvantartott személy,

c)a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek a
telepiilésre  vonatkozd  integralt telepiilésfejlesztési  stratégidban  szegregatumnak  nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények
kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzeti

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriillmények koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdégondozoi ellatasban részesiilé és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnott.”

A szegénységben vagy szegénység kockazataval él0 gyermekek sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos
gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal sokkal nehezebb, kiillondsen a
halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében figyelheté ez meg. Sajnos az ilyen csaladok
helyzete, még mindig elég feltérképezetlen, nincs kellé informécio réluk, mivel a népszamlalasi
adatgytijtésben is csak dnkéntes jelleggel nyilatkoznak az allampolgarok ezekrdl az adatokrél. Még mindig
van egy altalanos sajnalkozas és tartdzkodas a kdztudatban, a fogyatékkal €16 gyermeket, felndttet gondozo
csaladok vonatkozasdban. Sok esetben az ilyen csalddok is rosszul ¢élik meg az informécidadast a
helyzetiikr6l. Ezért nagyon fontos a tarsadalom, a helyi kozdsség érzékenyitése a massag elfogadésa irant.

Az éves gyermekvédelmi rendszer mikodésérdl szold beszamold adatait és tapasztalatait értékelve
meghatarozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat, figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb szempontbol
is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezok halmozottan jelentkezhetnek.

A gyermekjoléti szolgalat gondozasi tevékenysége 1ényegében magaba foglalja a telepiilésen €16 Gsszes 18 év
alatti gyermeket és azok csaladjat, mivel a gyermekjoléti szolgalat feladata a veszélyeztetettség megeldzése
érdekében végzett munka, a prevenci6 is, amelynek minden gyermekre ki kell terjednie. Ez jelentheti a
széleskorl tajékoztatast, de olyan programot is, ami a lehetd legtobb gyermek szamara elérhetd.

2018. szeptember 1-t6l a gyermekvédelmi torvény modositasanak koszonhetéen minden telepiilésen a csalad-
¢s gyermekjoléti kozpontok iskolai-6vodai szocialis munkat biztositanak a helyi koznevelési
intézményekben. Mogyorodon a Go6dolléi Forras Szocialis Segité és Gyermekjoléti Kozpont fog iskolai/
6vodai szocialis munkat biztositani a Szent Laszlé Altalanos Iskolaban, az Onkormanyzati Ovodakban és a
Szalézi Ovodaban. Ennek keretében szorosan egyiittmitkddnek a pedagégusokkal, sziilokkel, gyermekekkel,


https://uj.jogtar.hu/

prevencios tevékenységekben vesznek részt, gyermekek veszélyeztetettsége esetén jelzéssel €élnek a csalad-
¢és gyermekjoléti szolgalat/ kozpont felé.

Mogyorddi gyerekek
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A gyermekjoléti szolgaltatast onkormanyzatunk a SUPPORT Humén Segit6 és Szolgaltatd Alapitvannyal
kotott ellatasi szerzodés alapjan, az Alapitvany Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalata utjan biztositja.

A gyermekjoléti szolgalat miikodését és feladatait a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény és a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeir6l szo6lo 15/1998. NM rendelet szabalyozza.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkaval (a
tovabbiakban: csaladgondozas) a gyermek problémainak rendezése, a csaladban jelentkezé miikddési zavarok
ellenstlyozasa, a csaladi konfliktusok megoldasanak elésegitése, kiillondsen a valas, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében, az egészségligyi és a szocialis ellatas - kiilonosen a csaladsegitd szolgaltatas.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. toérvény (tovabbiakban:
gyermekvédelmi térvény) definicidja szerint: ,,a gyermekjoléti szolgaltatas, olyan a gyermek érdekeit védo
specialis személyes szocialis szolgaltatas, amely a szocialis munka moddszereinek és eszkozeinek
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének
eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.” Ebben a sokrétii feladatrendszerben a csaladsegitd
kifejezetten a kiskorl gyermek védelme érdekében alakit ki a segitséget kéré csaladdal szerzddésre,
megallapodasra €piil6 személyes kapcsolatot.

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: szocialis
torvény) szerint: ,,a csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szorulo személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megGrzése céljabol nyujtott szolgéltatas.” Altalanos,
mindenki szamara hozzaférhetd, életkorhoz, szakértdi véleményhez nem kotott onkéntesen €s téritésmentesen
igénybe vehetd szocialis alapszolgaltatas.

A gyermekjoléti szolgalatok 2016. janudr 1-t6l integraltan, egy szervezeti egységként milkddnek a
csaladsegito szolgalatokkal.



»Csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgaltatd - a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat -
keretében milkodtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités szocialis torvény szerinti
feladatait, valamint a gyermekvédelmi torvény szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat.”

4.1.1. szamu tablizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szaima

&y védelembe vett 18 év | Megszlintetett esetek szama a 18 év veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2013 3 n.a 33
2014 4 n.a 28
2015 3 n.a 42
2016 4 n.a 85
2017 11 n.a 31

Mogyorddon 2017-ben ténylegesen gondozasba vett gyermekek szdma 54 f6 volt.

Az elmult évek adatait vizsgéalva kitiinik, hogy 2016-ban jelentésen megnétt az alapellatasban gondozottak
szama. Ez a valtozas annak koszonhetd, hogy 2016. januar 1-t6l keriilt sor a gyermekjoléti szolgalat és a
tartalmazzak. 2017-t6l ismét kiilon keriiltek feldolgozasra a felnétt és kiskoru ellatottak adatai. Ugyanakkor
nevelésbe vett gyermekek szama 2015-t6] folyamatosan magasabb, mint az azt megel6z6 években. A
védelembe vételek szama 2017-ben emelkedett jelentdsen, majdnem haromszorosara. Ez a nagy aranyu
valtozas vélhetden szintén a gyermekvédelmi térvény 2016-os valtozdsanak tudhaté be, amely a hatdsag
kozeli gyermekvédelmi intézkedéseket a gyermekjoléti kdzpontok feladatkorébe utalta, igy a védelembe
vételi eljarasok lefolytatasat is. A kozpont igy gyakrabban él a védelembe vétel lehetéségével, ezen beliil a
kontrollalas szerepével, ami nem feltétleniil jelenti a sulyosabb esetek szdmanak a novekedését.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal el6forduld problémak sem valtoztak jelentésen az elmult években.
Tovabbra is vezetd helyen allnak a sziildk vagy csalad életvitelébdl ad6dd probléma tipusok, melyek a
gyermek életére kihatnak. 2017-ben az egyiittmikddési megallapodassal rendelkezé 198 kliens a problémai
szerint a kovetkezOképpen csoportosithato:

A szolgaltatast igénybe vevd személyek szdma az els6dleges probléma szerint:

Eletviteli 18
Csaladi-kapcsolati konfliktus 10
Csaladon beliili bantalmazas, 3
Elhanyagolas 1
Gyermeknevelési 4
Beilleszkedési nehézség 1
Magatartas, teljesitményzavar 7
Fogyatékossag, retardacio 3
Szenvedélybetegségek 5
Lelki, mentalis problémak 5




Egyéb egészségi probléma

Foglalkoztatassal kapcsolatos

Anyagi

W ||

Egyéb

Az ¢életviteli, kapcsolati konfliktus és a gyermek magatartas-, teljesitményzavara nem hatarolhatoak el élesen
egymastol. Nagyon sok csalad kiizd azzal, hogy a mindennapi megélhetést biztositsa valahogy. A 1étért valo
kiizdelem soran kevés id6 jut egymadsra, a gyerekekre, a pihenésre, ami mind hozzajarul ahhoz, hogy egy
alland6 stressz helyzet alakuljon ki a csaladban. A gyerekek pedig tiinethordozojava valnak a sziilok
problémainak. Nem tudnak teljesiteni az iskolaban, tanulasi, beilleszkedési zavarok alakulnak ki. Nem
tanuljak meg a konfliktusokat megfelelden kezelni és indulataikat kontrollalni. Ugyanakkor a felnétteknél is
megfigyelhetd, hogy a stressz levezetésére nem megfeleld eszkozt valasztanak, igy sok csalddban probléma
az alkoholfogyasztas, vagy egyéb szenvedélybetegségek kialakuldsa. Alapvetden fontos, hogy a sziilé az
altala megfogalmazott problémaban segitséget, adekvat valaszt kapjon (pl. anyagi, természetbeni juttatést), de
egy hosszabb, egylittmiikodésen alapuld csaladgondozoi folyamat soran felszinre keriilnek olyan mélyebb
problémak, amelyek megoldasaval megeldzhetdek a gyermek késObbi, elére diagnosztizalhatd problémaja.
(pl. magatartaszavar, deviancia). Ezért kiemelked6en fontos a korai felismerése a csaladban jelentkezd
mikddési zavaroknak és ennek id6ben torténd jelzése. Fontos a csaladdsegitd személyisége, amivel dolgozni
tud, az elsé benyomas, amit a csalddban kelteni tud. Nem mindegy, hogy milyen eldzetes informaciokkal
rendelkezik a csalad a csaladsegitd szolgalatrol, hiszen, ha eleve negativ, akkor nagyon nehéz azt a fajta
bizalmi kapcsolatot kiépiteni, amire a késObbi munka alapozhaté.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

. . Rendkiviili
Ebbaol tartosan N .
Rendszeres Kiegészito x . gyermekvédel
" . beteg . . Ebbdl tartéosan .
2 gyermekvédelmi 5 gyermekvédelmi a mi
év q fogyatékos ; beteg fogyatékos .
kedvezményben ermekek kedvezményben ermekek szdma kedvezménybe
részesitettek szama gyszz’tma részesitettek szima [> n részesitettek
szama
2013 102 9 0 0 0
2014 134 19 0 0 0
2015 123 15 0 0 0
2016 112 13 0 0 0
2017 89 11 0 0 0

Csokkenést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama is. Mig 2014-ben 134
csaladban 390 gyermek részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, addig 2015-ben 123 csaladban
332 gyermek, 2016-ban 112 csaladban 303 gyermek, 2017-ben pedig 89 csaladban 255 gyermek szorult erre
a tamogatasra. Szerencsére koziiliik a tartdsan beteg, fogyatékkal é16 gyermekek szama nem magas.
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A telepiilésen a mult év végi adatok alapjan 33 hatranyos helyzeti (HH) és 18 halmozottan hatranyos
helyzeti (HHH) gyermek, illetve fiatal volt nyilvantartva. A HH koziil 28 esetben alacsony iskolazottsag, 2
esetben alacsony foglalkoztatottsag és 3 esetben rossz lakhatasi koriilmények miatt kérte 17 csalad a
regisztraciojukat. A HHH koziil 12 esetben alacsony iskolazottsag és rossz lakhatasi koriilmény, 5 esetben
alacsony iskoldzottsag és foglalkoztatottsag, valamint 1 esetben alacsony foglalkoztatottsag és rossz lakhatés
jatszott szerepet az érintett 8 csaladban.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben ¢€l6
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelentéségli az Onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé bolcsddés, oOvodas és altalanos iskolds gyermekek az
intézményekben téritésmentesen étkeznek, a raszoruld kozépiskolasok 50%-os tamogatast kapnak. Ehhez
csatlakozik Onkormanyzatunk telepiilési tdmogatisa, étkezéstéritési dij formajaban, mely a raszoruld
kozépiskolas gyermekek szdmadra biztositja a tovabbi 50 %-os kedvezményt.

2016. évben a gyermekvédelem teriiletén 0j tdmogatasi formaként jelent meg a sziinidei gyermekétkeztetés.
A Mogyorodi Onkormanyzat a hatranyos, és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szamara biztosit a
sziinidében napi egyszeri meleg ételt a raszoruld gyermekeknek. 2016-ban a nyari sziinet elott 63, az 6szi
sziinet el6tt 53 gyermek gondviseldjének kiildtiink értesitést az ingyenes étkezési lehetdségrol, amit a nyari
sziinetben 21 gyermek részére, az 6szi sziinetben pedig 2 gyermek részére igényelt meg a gondviseld.
Ténylegesen a nyari sziinetben 19 gyermek, az 0szi és a téli sziinetben egy gyermek sem é€lt a lehetséggel.
Az 6vodainkban, és az iskoldban havonta atlagosan 450 gyermek étkezik, ebbdl 290 az iskolaban és 160 az
6vodaban és a Laura Vicuna Katolikus Ovodaban étkez6 gyermekek koziil jeleneg 3 f6 veszi igénybe a diétas
étkeztetést, 1 f6 gluténmentes, 1 f6 laktozmentes és 1 {6 laktoz és tojasmentes diéta szerint étkezik. A diétas
étkezOk létszama elGzetes igényfelmérés és nyilatkozat alapjan alakult ki. A diétas étkeztetést az
Onkorményzat nem sajat maga allitja eld, hanem vasarolt szolgaltatisként biztositja, mert az dssz étkezdi
létszdmhoz viszonyitva minimalis az igény ra, igy nem rentabilis emiatt dietetikus foglalkoztatasa illetve egy
elkiilonitett fozokonyha ilizemeltetése.

Normativ étkezési kedvezményben az étkezd gyerekek 43,8%-a részesiil. Valamennyi szocialisan raszorulo
¢€s normativ tAmogatasra jogosult gyermekétkezési lehetdsége biztositott.

Nyari gyermek étkeztetés keretében a tavalyi évben 15 gyereknek évi 54 napon keresztiil, meleg étel kertilt
kiosztasra, az évkozi kis szlinetekben 6 f6 részesiilt melegétkezésben.

A csalad és gyermekjoléti szolgalat alapvetéen harom féle modon keriilhet kapcsolatba a csaladokkal:
- prevenci6s munka soran a szolgalat észleli a problémat a csaladban

- Onkéntesen keresik meg a szolgalatot a problémaval kiizd6 csaladok

- jelzés érkezik szolgalathoz egy problémaval kiizdd/ veszélyeztetett csaladrol

Annak érdekében, hogy a segitségre szorulé személyek kapcsolatba keriilhessenek a szolgalattal, torvény
altal eloirt észleld- és jelzOrendszert kell miikddtetni.

A jelzorendszer tagjai (kdznevelési intézmények, egészségiigyi szolgaltatok, dnkormanyzat, gyamhivatal,
rendorség, birdsag, ligyészség, partfogd feliigyeldi szolgalat, szocialis szolgaltatok, egyesiilet, alapitvany
egyhazi jogi személy) kotelesek jelzéssel élni szolgalatunk felé, amennyiben veszélyeztetett helyzetben 1évo
személyrol, csaladrol szereznek tudomast. A jelzést szoban is megtehetik, de utdlag irasban is meg kell
kiildeni.

Szolgalatndl minden hoénap utolsé csiitortokjén havi jelzérendszeri megbeszélést van a jelzérendszeri
tagoknak. Allandé6 meghivott a védéndi szolgalat, az Onkormanyzati Ovoda, a Katolikus Ovoda, a Szent
Laszlo Altalanos Iskola, a Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi Osztilya, és a rendérség. Ezeken a
megbeszéléseken lehetdség nyilik a szoros egyiittmiikddés kialakitasara, a problémak atbeszélésre, az egyiitt
gondolkodasra és a megfeleld megoldas kozos megtalalasara a kliensek érdekében, illetve visszajelzés adhato
a megtett intézkedésrol. Az éves gyermekvédelmi megbeszélésen minden jelzérendszeri tag ugy nyilatkozott,
hogy nagyon hasznosnak és hatékonynak tartja a havi rendszerességgel megtartott 6sszejoveteleket.

A jelzdrendszer altal kiildott jelzések szdma

A jelzést kiildo Jelzések szima




Egészségiigyi szolgaltatd 12

Ebbol védondi jelzés 12
Személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatd 24
Atmeneti gondozast biztositok 0
Koznevelési intézmény 25
Rendbrség

Ugyészség, birosag

Allampolgar 48
Onkorményzat, jegyzé 1
Gyamhivatal 4
Munkaiigyi hatosag 0
Osszesen: 135

Evrél évre megfigyelhetd, hogy a legtdbb jelzés a kozoktatasi intézményektdl érkezik. Ide tartoznak az
ovodak, altalanos iskolak és a kozépiskolak is. A jelzések nagyobb része igazolatlan hianyzasrol, illetve
magatartas-, beilleszkedési zavarrol szol.

Az allampolgaroktol érkezd jelzések ilyen magas szdma kb. két éve figyelheté meg. Az emelkedd tendencia
oka talan az lehet, hogy a média egyre nagyobb figyelmet fordit egy-egy kirivo gyermekbantalmazasi esetre,
illetve egyre gyakrabban kapnak jelzést olyan nagykoru, felnétt személyrol, aki segitségre szorul. Tavaly
ismét hatékonyan miikodott a kihtiléssel fenyegetett személyek érdekében készitett intézkedési terv, sikeriilt
minden olyan esetben segiteni, amelyben krizis helyzet allt fent, igy nem tortént tragikus kimeneteld fagyas,
fagyhalal.

Az egészségligyi szolgalatoktol érkezo jelzések szdma minden évben az elsok kozt szerepel. Ennek két oka is
lehet: az egyik a védondvel kialakitott szoros egylittmiikodés, a masik a védénoé munkajabol adodik, hiszen 6
az, aki olyan kapcsolatban van a csaladokkal, hogy leghamarabb tudja érzékelni azok problémajat, vagy nem
megfeleld mikodését. Tovabbra is jellemzé a nagyszamu kozOs csaladlatogatds a védondvel. A
renddrkapitanysagtol minden évben viszonylag kevés jelzés érkezik. Sokszor nincs jelzés olyan esetekrdl
sem, ahol kiskoru személyt is intézkedés ala vontak, vagy kiskor személy volt részese a - néha tettlegességig
fajulo - csaladi veszekedésnek. Ugyanakkor a korzeti megbizottal valo jo egylittmiikodésnek koszonhetéen a
helyi eseményekrdl barmikor kérheto tajékoztatas. A korzeti megbizott rendszeresen személyesen is felkeresi
a szolgalatot, hogy informaciot adjon, vagy kérjen.

Az alapellatason kiviil 370 esetben (62 f6 érintett) tanacsadast nyujtott a Szolgalat. Ez nem jelent gondozasba
vételt, a probléma egy-két talalkozassal megoldhat6. Ezek a taldlkozasok alkalmanként akar tobb orat is
igénybe vesznek, de egy sziil6 szamara az, hogy figyelmesen, tiirelmesen meghallgatja egy szakember, hogy
van kivel megosztania a problémajat, az hogy ¢ maga is végiggondolhatja a helyzetét, oridsi segitséget jelent
a tovabblépésben. Ezek a tanacsadasok csak érintlegesen szerepelnek a statisztikdban, mégis igen nagy
jelentoségliek lehetnek, hiszen a prevencioban fontos szerepet jatszanak. A munka részét képezi a szintén
egy-két alkalmat igénybe vevd - de alkalmanként atlagosan 2 orat jelentd - kornyezettanulmany készités,
amivel a birdsag, gyamhivatal vagy a polgarmesteri hivatal munkajat segitik.

Adomanyozas

A szakmai tevékenységiiket fentebb bemutato tablazatbol, valamint az alabbi diagrambol kitlinik, hogy 2017-
ben 1550 esetben kozvetitettek adoményt valamilyen formaban, ami 179 {6 kliensiiket érintette. Ez lehetett
¢lelmiszer, ruhdzat, butor, haztartasi felszerelés, illetve telefonalasi lehetdség biztositasa.

Ez a magas szam (t6bb, mint haromszoros a 2016-0s évhez képest) egy 1) egyiittmiikodésnek koszonheto,
amelyet a tavalyi évben az SOS Gyermek Alapitvannyal kotottek. Ennek a megallapodasnak a keretén beliil a
tarsszervezet heti két alkalommal, szerdan és pénteken, alkalmanként mintegy 3-400 kg élelmiszert szallit ki
a Szolgalathoz. Ezek az élelmiszerek rovid szavatossagi idovel rendelkezo pékaruk és zoldség-, gyiimdles



felek. Ebbol az adomanybol rendszeresen, 25-30 csaladot tudnak élelmiszerrel ellatni. A Szolgalat
dolgozoinak szamara ez az ¢lelmiszerosztas rendkiviil nagy energia befektetést, oriasi tobbletterhet jelent, de
olyan nem vart hozadéka van, mint példaul a k6zosségi szocialis munka, a tarsadalmi szolidaritas erdsodése,
a kisebb, egymast tamogato kozosségek kialakulasa. A hozzajuk érkez6 csaladok rendszeresen talalkoznak a
Szolgalatnal, spontan alakult ki kozottik egy segité kapcsolat. Megszervezik, hogy ki, mikor, kinek tudja
elvinni az élelmiszert, elhozzak egymasnak a kindtt gyermekruhakat, a tapasztaltabb édesanyak megosztjak
gyermeknevelési, haztartasszervezési tapasztalataikat a fiatalabb anyukakkal. Az adomanyozéasnak
kdszonhetden tehat aktiv kdzosségi élet alakult ki a Szolgalatnal.

Az imméar hagyomannyd valo kardcsonyi linnephez kapcsoldodd csomagok elkészitésére 2017-ben is sor
keriilt. Kiilon koszonet illeti a gylijtésben, a szervezésben, a lebonyolitasban és az anyagi forrasok
eléteremtésében részt vevd szervezeteket és onkénteseket. (Mogyorod Nagykozség Onkorméanyzata, Support
Alapitvany, Magyar Maltai Szeretetszolgélat, Szent Laszl6 Altalanos Iskola, Mogyorédi Pillangés Ovoda,
Szent Mihaly Egyhazkozség Mogyorod.)

Husvét elott a Support Alapitvany és az SOS Gyermek Alapitvany Osszefogasaval ujabb, tartds
¢lelmiszerekbdl allé6 csomaggal tAmogattak a szolgalattal kapcsolatban allé csaladokat, egyéneket.

Az életviteli, kapcsolati konfliktus és a gyermek magatartas-, teljesitményzavara nem hatarolhatoak el
¢lesen egymastol. Nagyon sok csalad kiizd azzal, hogy a mindennapi megélhetést biztositsa valahogy. A
1étért valo kiizdelem soran kevés id6 jut egymasra, a gyerekekre, a pihenésre, ami mind hozzajarul
ahhoz, hogy egy allando stresszhelyzet alakuljon ki a csaladban. A gyerekek pedig tiinethordozojava
valnak a sziilok problémdinak. Nem tudnak teljesiteni az iskolaban, tanulési, beilleszkedési zavarok
alakulnak ki. Nem tanuljadk meg a konfliktusokat megfeleléen kezelni és indulataikat kontrollalni.
Ugyanakkor a felndtteknél is megfigyelhetd, hogy a stressz levezetésére nem megfelelé eszkozt
valasztanak, igy sok csalddban probléma az alkoholfogyasztds, vagy egyéb szenvedélybetegségek
kialakulasa. Alapvetden fontos, hogy a sziil6 az altala megfogalmazott problémaban segitséget, adekvat
valaszt kapjon (pl. anyagi, természetbeni juttatast), de egy hosszabb, egyiittmikddésen alapulod
csaladgondozoi folyamat soran felszinre keriilnek olyan mélyebb problémak, amelyek megoldasaval
megelozhetoek a gyermek késobbi, elore diagnosztizalhatd problémai (pl. magatartaszavar, deviancia).
Ezért kiemelkedden fontos a korai felismerése a csaladban jelentkezé miikddési zavaroknak és ennek
idében torténd jelzése.

Az alapellatason kiviil 370 esetben (62 f6 érintett) tanidcsadast nyujtott a Szolgalat. Ez nem jelent
gondozasba vételt, a probléma egy-két talalkozassal megoldhato. Ezek a talalkozasok alkalmanként akar
tobb orat is igénybe vesznek, de egy sziilé szamdra az, hogy figyelmesen, tiirelmesen meghallgatja egy
szakember, hogy van kivel megosztania a problémajat, az hogy 6 maga is végiggondolhatja a helyzetét,
oOridsi segitséget jelent a tovabblépésben. Ezek a tandcsadasok csak érintdlegesen szerepelnek a
statisztikaban, mégis igen nagy jelentdségiliek lehetnek, hiszen a prevencidban fontos szerepet jatszanak.
A munka részét képezi a szintén egy-két alkalmat igénybe vevd - de alkalmanként atlagosan 2 orat
jelentd - kornyezettanulméany készités, amivel a birdsag, gyamhivatal vagy a polgarmesteri hivatal
munkajat segitik.

Prevencié

Ez a tavalyi évben is ugy valosult meg, hogy a Mogyorédon mar nagy hagyomannyal rendelkezd Szalézi
Novérek munkajaban valo aktiv részvétellel, veliikk kozosen tudott a Szolgalat foglalkozasokat, taborokat
szervezni. A Szolgalat egy csaladsegité munkatarsa a nyari oratoriumban vett részt négy héten keresztiil.

A nyar folyaman a prevencios tevékenységbe bekapcsolodott az SOS Gyermek Alapitvany is.
Egyiittmiikddésiikkel 12 mogyorddi gyermeket sikeriilt nyari tabori élményekkel gazdagitani.

Nagy sikert aratott a karacsonyi jatszoéhaz, ahol 25 gyermek részvételével egyiitt késziilhettek a Karacsonyra
ajandékokkal, és finom mézeskalaccsal. A gyermekek nagyon €lvezték az egyiittlétet, az ajandékkészitést és
mindannyian boldogan mentek haza a sajat keziileg készitett és diszitett mézeskalacs csodakkal.

Az 1j ellatdo rendszerben a tapasztalatok azt mutatjak, hogy a feladatok nem csokkentek a kdzpontok
létrehozasaval, és az esetmendzser tevékenységével. Nehézséget jelent a plusz adminisztracio, a hataskorok
¢és feladatok még mindig meglévo tisztazatlansaga. A kliensek szdmara sem vilagos még az esetmenedzser



szerepe. Azt a funkciodjat, amelyre hivatott lehetne, miszerint 0 lassa el a kontrollalo szerepet és felvallalja azt
a nehéz dontést és dilemmat, amely egy gyermek kiemelése a csaladjabdl, nem tudja betdlteni.

A kozpontokban igénybe vehetd szolgaltatasokra viszont nagy sziikség van és biznak abban, hogy a jovoben
ezek helyben, Mogyorddon is elérhetdek lesznek azaltal, hogy az ott dolgozo szakemberek legalabb heti egy
alkalommal Mogyorodon, a Szolgélat altal biztositott helyiségben tartanak fogadoorat.

Csaladok Atmeneti Otthona (CSAQ)

Az intézmény a 2017. évben 40 féréhelyen 40 csaladot, 6sszesen 146 fot (ebbdl 63 f6 felndtt, 83 gyermek)
latott el.

Az ellatasi napok szama 6sszesen 15.177, az egy fore juto atlagos gondozasi napok szdma pedig 104 nap volt.
A CSAO az atmenetileg lakhatdsi nehézségekkel kiizdd gyermekes csaladoknak, varandos, esetlegesen
bantalmazott anyaknak nyujt segitséget problémaik megoldasaban. A bekeriild csaladok az egylittes
elhelyezés révén megorzik egységiiket, igy a gyermeket vagy gyermekeket nem kell elszakitani sziileikt6l a
szocialis krizis miatt. Ezt az atmeneti ellatast tizenkét honapra vehetik igénybe a raszorult csaladok, ami
sziikség esetén hat honappal meghosszabbithatd. Fontos a csaladok intézménybdl vald kikeriilésének
elésegitése, onallo életének erdsitése, erdforrasaik olyan fejlesztése, amelynek segitségével a szolgaltatas
igénybe vétele utan alkalmassd valnak az o6nallo életvitel ismételt kialakitasara. Ennek megvaldsitasara
komplex csaladgondozési programot biztosit az intézmény. Az intézmény igénybevétele az Onkéntesség
elvén alapul, enneck megfeleléen a szolgaltatd tevékenység elsédleges alapelve az ellatast igénybe vevo
szilok és gyermekek emberi méltosaganak, onrendelkezési joganak tiszteletben tartasa.

Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasokat olyan modon szervezik, hogy az ne sértse a csaladok
autondmiajat.

Az intézményben végzett gondozasi tevékenység:
e A kikeriilési motivacido folyamatos fenntartasa, elOtakarékossagi programban vald részvétel
szorgalmazasa.
e A csaladok bels6 erdforrasainak feltérképezése.
A csaladok rokoni, tarsadalmi és intézményi kapcsolatainak erdsitését, helyreallitasat eldsegitd
szolgaltatasok biztositasa.
Ugyintézés, informacio kozvetités, tanacsadas, érdekképviselet.
Jogsegélyszolgalat.
Mentalhigiénés segitségnyujtas.
Alternativak kidolgozasa az intézménybdl vald kikeriiléshez, és a lakhatas hossza taviu megoldasara.
Kapcsolatfelvétel a szélesebb csalad korében.
Albérleti lehetdségek keresése.
Gazdalkodasi terv készitése a kikeriilés utani honapokra fokuszalva.
Rendszeres jovedelem — megfelel6 munkahely megtalalasanak segitése.
Gyermekjoléti szolgalattal vald folyamatos kapcsolattartas.

A gondozast az intézményben csaladsegitd, gyermekgondozd, pszichologus, pszichidter, mentalhigiénés
szakember és jogasz munkatarsak végzik.

Az otthon altal a 2017. évben biztositott szolgaltatasok, ellatdsok

A sziil6k szamara

Haztartasgazdalkodasi csoport, életvezetési, gyermeknevelési tanacsadas
Filmklub sziilok szamara

Jogi tanacsadas

Intézményi kapcsolattartas koordinalasa

Adossagkezelés segitése

Mentalhigiénés tanacsadas és konzultacio

Ingatlanpiaci tanacsadas

Munkaeré-piaci reintegracio elokészitése, segitségnyujtas az allaskeresésben
Telefonalasi és internetezési lehetdség




Hivatalos tigyek intézésében valo segitségnytjtas
e Pszichiatriai segitségnytjtas

A gyermekek szdmdara

Jatszohaz

Filmklub

Mozgasfejlesztés és egyéb fejlesztd foglalkozasok

Korrepetalas

A pedagogiai szakszolgalat szolgaltatasaihoz vald hozzaférés biztositasa
A koznevelési intézményekhez valod hozzaférés biztositasa

A csaladok egésze szamara
e Személyi higiéné biztositasa, mosasi lehetdség, tisztito és tisztalkodasi szerek biztositasa, ruhanemdi,
textilia, ruhdzat, 4gynemtl, t6rolk6z6
Elelmezés, f6zési lehetéség, élelmiszer nyersanyag biztositésa, élelmiszersegély-akciok
Szolgaltatasokhoz és juttatasokhoz valo hozzaférés biztositasa
Egészségligyi ellatashoz és védondi szolgaltatasokhoz vald hozzaférés biztositasa
Csaladi nap, kdzosségi programok
Onsegitd csoportok

A bekeriil§ csaladok altalanos jellemz6i

Az utobbi években bekeriild csaladok jelentds része tobb problémaval kénytelen szembenézni, egyre
nehezebb sorst csaladok keriilnek a Csaladok Atmeneti Otthonaba. Ez mindenekelétt a szegénységet jelenti,
sokan eladosodottak, de legalabb ilyen nagysagrendii probléma a csalddi hattér, a természetes segitd
kapcsolatok hianya (PI. egyediilallé anya tobb gyermekkel, férj, élettars, sziil6i hattér nélkiil).

Egyre nagyobb létszamban jelennek meg az intézményben a gondozott pszichiatriai beteg felnéttek, illetve a
kozépsulyos fogyatékossaggal rendelkezd sziildk is, akiknek ellatasa, gyermekeik nevelésében vald
tamogatasa munkatarsaiktol még fokozottabb szakmai munkat igényel. Jellemz0 az alacsony iskolai
végzettség, és a munkaero piaci tapasztalat hianya is.

Kivétel nélkiil minden csaldd szamara rendkiviil nagy kihivast jelent a hossza tavl, biztonsagos lakhatas
biztositasa. Az elmuilt években az eddig igénybevett lakhatasi lehetéségek (albérlet, dnkormanyzati lakas,
esetleg ingatlanvasarlas) még elérhetetlenebbé valtak a szegényebb rétegek szamara, ezért mind tSbben
ragadnak benne a rendszerben, még akkor is, ha mas problémaik nincsenek. Az intézményben is mind
nagyobb szamban jelennek meg olyan csaladok, akik korabban mar laktak ott.

Elmondhatd, hogy az esetek tobbségében ritkdn fordult elé egyetlen ok, mely miatt az intézmény
szolgaltatasat kérték a szildk, torvényes képviselok. Sokkal inkabb jellemzd volt a problémak halmozott,
komplex megjelenése. A csaladokra jellemzd, hogy nagyon szlik az a tarsas mez0, melyben ¢letiik zajlik,
kapcsolataik zome az ellatérendszerre korlatozodik.

Az otthonba keriil6 csaladok tobbsége rendkiviil rossz koriilmények koziil keriil az intézménybe (zsufoltsag,
komfortnélkiiliség, vizes, leromlott lakds), az albérletek megsziinésének legfobb oka a csaladok
fizetésképtelenné valasa. Mar a felvétel idészakaban lathatd, hogy a gondozasi id6 letelte utani lakhatasuk
biztositasahoz jelentds er6forrasokat kell mozgdsitani.

A gyermekek védelmét szolgaljak a pénzbeli €s természetbeni ellatasok, a gyermekjoléti alapellatasok,
gyermekvédelmi szakellatasok és hatdsagi intézkedések.

A gyermekek napkozbeni ellatasa ingyenes, erre egy Onkormanyzati és egy egyhazi 6voda, egy altalanos
iskolaall rendelkezésre. Van egy hazi gyermekfeliigyelet és még az idei évben nem kotelez6, hanem Snként
véllalt feladatként kedvezményes bolcsddei ellatast is biztosit az Onkormanyzat a kerepesi Csodasziget
Csaladi Bolcsodével kotott feladatellatasi szerzodés keretében. Az donkorményzat ezen a teriileten minden
igényt kielégitett, varakozd, helyhiany miatt elutasitott gyerek nem volt. Az iskolaotthonos képzéssel egyiitt a
napkdzit, tanuldszobai foglalkozasokat is igénybe veszik a gyerekek.



A védondkhoz csaladlatogatasaik soran a varandos kismamak, gyermekes anyukak fordulnak a
problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsitd beszélgetés a gondok kezeléséhez, megoldasahoz. A
védoéndk az iskolaskortaknal érzékszervi méréseket és egészségligyi ismeretterjesztést végeznek.
Krizishelyzet esetén a csaladokat elsGsorban a Support Alapitvany latja el, egylittmiikodésben a védonokkel,
gyermekorvossal, tanyagondnokkal. Szocialis alapszolgaltatdsok felajanldsaval, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas biztositdsaval segitik a raszoruldkat.

Kiilon meg kell emliteni a telepiilésiink szempontjabol specialis és hatékony segitséget jelentdo Don Bosco
Oratérium ¢és Ifjusdgi Kozpontot, ami 1992 o6ta mikddik Mogyordod Nagykodzségben. Munkéjukban
kozvetleniil részt vesznek az itt letelepedett Segité Sziiz Maria Lednyai Don Bosco Névérek (szalézi
névérek), valamint a Romai Katolikus Egyhazkozség és tagjai, (szalézi munkatirsak, animatorok,
kisanimatorok, onkéntesek) az Ifjusdgi Koézpont civil munkatérsai.

Az Ifjusdgi Kozpontban a szalézi ndvérekkel és civil segitdikkel Don Bosco-hoz hiiségben, a Megel6z6
Pedagogia Modszert alkalmazzak, a gyermekek nevelése, tanitasa kapcsan, mely segiti a fiatalok fejlodését,
hogy “becsiiletes allampolgarokka véljanak™. Kiilondsen fontos ez az altaluk felkarolt és tamogatott nehéz
sorban €16 és roma gyermekek esetében, melyhez segitséget nytjtott a nemzetkdzi MISTRA programban vald
részvételiik is. Alapitvanyuk 1991-ben jott 1étre, 7 tagh kuratorium mitkddteti, és elsdsorban a pénziigyi hattér
biztositasaval vesz részt az Ifjusagi Kozpont fenntartasaban.

Az Ifjusagi Kozpont a Nemzetkozi Szalézi Ifjisagi Mozgalom tagja, igy munkdja soran egyiittmiikodik az
olaszorszagi hasonld mozgalommal az MGS szervezettel ,,Movimento Giovanile Salesiano Triveneto”
(Trivenetoi-i Szalézi Ifjusagi Mozgalom), valamint kapcsolatban all a VIDES egyesiilettel ,,Volontariato
Internazionale Donna e Sviluppo” (Nemzetkozi Onkéntesek Egyesiilete a Nékért, a Nevelésért és a
Fejlodésért). Don Bosco kovetdinek, a szaléziaknak a kiildetése elényben részesiti a szegény, a
veszélyeztetett helyzetben 1évé fiatalok nevelését és bevonja munkajaba mindazokat, akik elkdtelez6dnek e
cél megvalositasa mellett. Ennek megfeleléen az dnkéntesek képzésében Don Bosco mddszerének két fontos
alapeleme talalkozik: a fiatalok kdzponti szerepe és masok szolgalata.

Az onkéntes fiatal (=animator) a szolgalaton keresztiil neveli az 6nzetlenségre tarsait és 6nmagat; valamint
munkéjan keresztiil hirdeti, hogy az ember szamit és nem az, amije van. gy mond kritikat és helyezkedik
szembe a tarsadalommal, amely a birtoklast allitotta a kzéppontba.

Az Onkéntességen keresztiil megszolithatok az élet értelmét keres fiatalok, ezért az animatorképzés soran
nem csak egyszeriien kortars segitoket képeznek, hanem mint egy neveld eszkdz, az elsddleges stratégiaik
kozé tartozik. Fontosnak tartjadk, hogy az Onkéntességet valasztd fiatalok motivacidjat gondozzak, hogy
megfeleld csoportot épitsenek ki és felkésziilt befogado kdzosséget biztositsanak szamukra.

Ebben a munkaban vesznek részt azok az Onkéntesek is, akik az érettségi vizsgahoz sziikséges 50 oOra
szocialis szolgalat miatt jonnek segiteni.

Allando, évente ismétlddé rendezvényeik: csocso bajnoksag, ping-pong bajnoksag, a nyari oratorium idején a
kosarlabda és a roplabda verseny, tovabba a Baratsag Foci Kupa, és a Csaladi Est, valamint az egy honapos
nyari oratériumi tabor zarénapja a nagykdzonség szamara, ahol a gyerekek kiallitas formajaban bemutatjak
az oratériumban készitett kézmiives alkotasaikat és kis szindarabokat, jeleneteket tanulnak be az aktualis éves
mottohoz kapcsolodva.

Az idei nyari oratoriumban 222 gyermek vett részt, 26 animator, 5 kisanimator, 15 onkéntes segitségével
koordinalva az egész napos feliigyeletiiket, tevékenységeiket, beleértve a déli étkeztetésiiket is.

Ahhoz, hogy egy fiatal animator lehessen, két év képzésben részesiil: havonta egyszer zajlanak a képzések +
a gyakorlat, ami az évkdzi oratdrium idején folyik. A képzés alatt 1évo fiatalokat kisanimatoroknak nevezik.
A képzéshez még hozzatartozik az orszdgos animator talalkozon valo részvétel (péntektdl vasarnapig) €s az
orszagos 3 napos lelkigyakorlat Pélifoldszentkereszten. Minden évben van olaszorszagi animatorképzes is.
Két év oktatds utdn a kisanimator animator igéretet tesz, €s igy megkapja az animator kend6t. Az
animatoroknak is vannak tovabbi képzéseik helyileg is, orszdgos szinten ¢és nemzetkozileg s,
Olaszorszagban. Igy biztositott szamukra a folyamatos fejlédés. Mindemellett tovabbi kozosséget kovacsold
programjaik is vannak, példaul az idei évben egy 5 napos zarandokiit Olaszorszagban.

Az idei nyari oratorium témaja, mottdja: a ,,Fontos vagy nekem!”- ezzel segitve a gyermekeknek megérteni,
hogy 6k milyen értékesek, megtanitva sajat maguk és masok elfogadasara (Isten, sziilok, csalad, tarsak,
tanaraik) illetve képességeik kibontakoztatasara. A gyermekek koziil voltak, akik teljesen ingyen kaptak



mindent egész id6 alatt, az étkezéstél a buszos kiranduldsokig és voltak olyan csaladok is, akik
kedvezményhez jutottak (pl. 3 gyermek helyett két vagy egy gyermeknek fizették az oratoriumot €s ingyen
mehettek pl. kirandulni). A helyzethez mérten, az oratériumra szant anyagi lehetdségeket is figyelembe véve
probalnak a ndvérek a csaladoknak diszkréten segiteni. Ennek anyagi részében az dnkormanyzat is részt vesz,
hiszen 1.700.000 Ft timogatast nyujt erre.

A nyari, napkozis taborként miikodd oratérium mellett fontos megemliteni az évkdozit is, ami szeptembertol
majusig tart péntek délutan és szombati napokon. Ilyenkor a gyermekek szdmara: gitaroktatas, tanuldszoba,
szinjatszoszakkor, jaték, kézmives foglalkozas, kirandulas lehetdsége biztositott. A kodzép-és foiskolas
fiatalokkal is foglalkoznak kiilon a ndvérek, megfeleld programokat szervezve nekik. Fontos megjegyezni,
hogy az évkdzi oratdrium ingyenes a gyermekek €s a fiatalok szamara, tovabba az idén az Gsszes évkozi
kirandulas is ingyenes volt biztositva.

50 szazalékos &
e Ingyenes meértekii Ingyenes Nyari
a a étkezésben . tankonyv- |étkeztetésb
. étkezésben 2 7 kedvezményes -
év 2 = z résztvevok |, 2 o ellatasban en
résztvevok szama| . étkezésre jogosultak z R z -
- szama iskola 1- . részesiilok | részesiilok
ovoda . szama 1-13. . .
8. évfolyam . szama szama
évfolyam
2015 51 66 70 282 11
2016 101 59 82 295 20
2017 88 52 85 347 13

Az adatokat vizsgalva latszik, hogy az iskolds korti gyerekek tobb mint haromnegyede részesiil
kedvezményben, tdmogatasban az iskolaztatas terén. Az 6vodasok pedig ingyenes étkezésben.

A nem magyar allampolgarsaggal rendelkez6 gyermekek szama telepiilésiinkon elenyész6 szamu (2015-ben 6
6, 2016-ban 8 6, 2017-ben 6 £6), igy intézkedés veliik kapcsolatban nem sziikséges.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

4.3.1. szamu tabldzat — Védoéndéi allashelyek szama

év védonoi allashelyek szama Egy védoéndre juté gyermekek szama

2015 3 160
2016 3 159
2017 3 178

Forras: Onkormanyzati adatgytijtés



A fenti adatok csak a korzeten beliili egy védondre jutd 0-6 éves kort gyermekek atlag szamat mutatjak, az
iskolaban ellatottak nélkiil. Ha veliik 0sszességében nézziik, joval 200 f6 fol6tt van az ellatandd gyermek
szama. Foleg azt nézve, hogy bar a védondi szolgalat harom védéndvel miikddne, de jelenleg egy betdltetlen
statusz van a gyesre ment kolléga helyén. Igy a két védénd jelenleg harom korzetet lat el, és sajnos egyelre
remény sincs Uj védond felvételére, mert nincs jelentkezd évek oOta az allashirdetésre. Ezen a teriileten is
mutatkozik a szakemberhiany. Az egyik védoénd ellatja az 6vodai és iskolai szliréseket is.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Betoltetlen felnott LD AL
2 z1 . . ellatott személyek | Gyermekorvos altal Felnott hazi orvos altal
év | haziorvosi praxis/ok . 2 2 . .
. szama (2 ellatott gyerekek szama| ellatott gyerekek szama
szama .
korzetben)
2015 0 22743 8507 0
2016 0 23298 8366 0
2017 0 23785 8534 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgytijtés

Kozségiinkben két feln6tt haziorvos és egy gyermek haziorvos latja el az orvosi teenddéket. Betdltetlen felndtt
haziorvosi praxisok nincsenek és feln6tt haziorvos altal ellatott gyermekek sem. A tablazatban az adatok a
haziorvosi és hdzi gyermekorvosi ellatdisban megjelentek és meglatogatottak szdmat mutatjak. A haziorvosok
esetében a két korzet, azaz két haziorvos Osszesen, mig a gyermekorvos esetében egy korzet, egy orvos
l1étszamadatai lathatok. Nagyon magas betegellatasi szamrol beszélhetiink mindegyik praxis esetében.
kiilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatol fiiggden — a fogyatékossagot megallapitd szakértdi
bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai fejlesztés és gondozas, a fejleszto felkészités, az
6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében szervezziik meg.

Az ovodapedagogusaink felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az dvoda infrastrukturdja
magas szint(i ellatast biztosit, és ennek eldonyeit a HH/HHH gyermekek is élvezik. Logopédiai foglalkoztatod
¢s tornaterem van az 6vodaban ¢s dolgozik fejlesztd pedagogus is igény szerint az intézményekben

Az iskolaban dolgozd pedagogusok képzettsége, és innovaciés készsége kiemelkedd, a
kompetenciafejlesztés, egyéni differencialas terén. Az iskolaban 15 6 a tanitok 1étszama és 17 f6 a tanarok
létszama.

Iskolapszicholégus munkajara a gyermekekkel vald egyéni beszélgetés mellett a pedagogusoknak is nagy
igényiik van a gyermek személyiségfejlesztése soran. Az iskolapszichologus foglalkoztatasa nem megoldott
(szakember hianya miatt), az iskolai pszichologiai megsegitést a helyben mikodé Pedagogiai Szakszolgalat
munkatarsai végzik.

Prevencios céllal, és a feltart esetek enyhitésére mitkddnek a kdznevelési és gyermekjoléti intézményekben a
segit6 szakemberek: intézményi pszichologus, védond, gyogypedagogus, fejlesztd pedagdgus,
gyermekvédelmi felelds. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelds feladatat szeptembertdl egy szocialis munkas
fogja ellatni, aki nagyban segiteni fog a problémas esetek feltarasaban €s a kapcsolattartasban.

Az iskolaban segitséget nyujt alkalomszeriien egy mediator, aki a konfliktusok kezelésében ad tanacsot. A
Go6dollsi Rendorkapitanysag ifjusagvédelmi szakemberei eléadasokat, prezentaciokat tartanak rendszeresen
az iskoldban a dogprevencio €s az internetes zaklatas tamakorében.



A segitd szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az intézményekben.

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védonéi haldzaton keresztiil, részben
intézményhalozaton keresztiil. A O6vodaban, altalanos iskolaban zajlé sziiréprogramok rendszeresek,
amelyeket korrekt tanacsadas egészit ki. A kozoktatasi intézményben a tanoéran kiviili tevékenységek jelentds
része az egészség meglrzeését, a betegségek megeldzését célozta.

2013-t61 minden iskolaban, igy a helyi Szent Laszl6 Altalanos iskolaban is bevezetésre keriilt a mindennapos
testnevelés. A helyi adottsagot erre jo lehet6séget nyujtanak (tornaterem, tornacsarnok, sportudvar). Ezen
kiviil még jo néhany sportolasi lehetdség van az iskolaban (kick boksz, tackwando, rock and roll, birké6zas,
foci, kézilabda, kosarlabda, stb)

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢élo gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

Szegregalt, telepszerli lakokornyezetben ¢él6 gyerekek léte a telepiilésiinkén még nem jellemzo, igy
vizsgalatuk nem relevans.

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint kiilonds odafigyelést igényelnek a
rossz szocidlis és lakhatasi korilmények kozt, széthulld csaladokban €16, a csalad életmddja miatt
veszélyeztetett, bantalmazott, toroédés és szeretethianyban felndvd, a csaladban sulyos beteget apolo,
mentalisan és személyiségiikben sériilt, valamint a HH/HHH gyermekek.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok nyilvantartasa a sziild altal dnkéntesen benyujtott
nyilatkozat alapjan torténik.

Az 6vodaba jaré gyermekek koziil 7 £6 hatranyos és 1 f6 halmozottan hatranyos helyzetli. Ez szerencsére nem
magas szdm az 6vodaskoru gyermekek kozt.

A sajatos nevelési igényli (SNI) tanulokat integraltan oktatjak az iskolaban, fejlesztésiikben segitenck a
veresegyhazi EGYMI utaz6 gyodgypedagogusai. Az autistak és a fogyatékos tanulok oktatasat a helyben
miikddo altalanos iskola nem tudja felvallalni, ezért ezek a gyerekek Veresegyhazara jarnak.

Az altalanos iskolakban hatranyos helyzetli tanulok szama 19 f6, ebbdl a halmozottan hatranyos helyzetiiek
szama 9 f6. Ez azonban nem azt jelenti, hogy ilyen j6 az arany, hanem hogy a sziiloék nem tesznek
nyilatkozatot. Ezért tovabbi 1épéseket kell tenni a sziil6i nyilatkozattételek Osztonzése, a HHH tanulok
teljesebb kor( felmérése érdekében.

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtdsa sordn hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem keriilt sor.

Egyre elterjedtebb, hogy maguk a koznevelési, gyermekjoléti intézmények adomanygytijtési programokat
szerveznek vagy részt vesznek adomanyok kiosztasaban. A feladatok ellatasaban civil szervezetek, egyhazak
részvétele boviti a segitségnyujtas eszkozeit.

A hatékonyabb, eredményesebb munkavégzést segitik az iskoldban a pedagogiai asszisztensek. Fontos lenne
a pszicholdgus altali tovabbi terapias fejlesztés egyénileg és csoportokban is, mely a tarsas kapcsolatok
alakulasara, késébb pedig a tarsadalomba vald beilleszkedés eldsegitésére is szolgalna, a pedagogusok
tovabbképzéseinek tamogatasa a pszichés zavarokkal kiizdé gyermekek integralasat konnyitené meg. Az
iskolaban az idei évben lehetdség nyilt pszichologus felvételére, azonban nem sikeriilt az allasra megfeleld
végzettségli embert talalni. A mozgasterapias kezeléseket szintén egy utazo terapeuta végzi, aki a Petd Intézet
munkatarsa.

4.3.3. szam tablazat — Onkormanyzati bolesédék és bolesédébe beiratott gyermekek
szama




Szocialis szempontbdl

felvett gyerekek
bélesédébe beirt szama (munkanélkiili| Miikodo osszes
év bolcs6dék szama sziilo, veszélyeztetett bolcsédei

gyermekek szama gyermek, nappali | féréhelyek szima

tagozaton tanulo

sziil5)
2011 1 12 n.a 12
2015 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: Onkorméanyzati adatgytijtés

Az dnkormanyzat az 6vodaban 2009-ben kialakitott bolcsddét, mint nem kotelezden ellatando feladatot, 2011
végén gazdasagi okokra hivatkozva megsziintette. Am 2017 ota, jelenleg is biztosit az onkormanyzat
bolcsddei ellatast onként vallalt feladatként a telepiilésen kiviil, Kistarcsan. A Csodasziget Csaladi
Bolcsodével kotott feladatellatasi szerzédésben 5 gyermek részére, havi 20.000 Ft Onkormanyzati
tamogatassal van lehetdség a bolcsddei férdhelyek igénybe vételére. Ez a 1étszam azonban nincs feltoltve,
kihasznalva. 2019. januar 1-t6l kotelezo lesz az onkormanyzatoknak a bolesédék 1étrehozasa, igaz az nincs
megkétve, milyen formaban. gy rovid tavi feladat lesz, hogy a telepiilésen bolcsdde hianyaban, hogyan lehet
majd kielégiteni azon sziilok igényét, akik vissza szeretnének menni dolgozni a GYED utén és a kornyezd
telepiiléseken helyhiany miatt nem tudjak a bolcsddei ellatast igénybe venni, a fizetds csaladi napkdziket,
illetve maganbolcsddéket pedig nem tudjak megfizetni.

Mig 2011-ben miikodott a bolcsdde, évente 13 gyereket, tehat még egy csoportnyit kellett elutasitani
helyhiany miatt, ez azonban mara jelentdsen lecsokkent, mert még az 5 f6 helyet sem toltik be mogyorodi
gyerekekkel. Lehet ennek oka az, hogy nem helyben van és kb. 40-50.000 Ft még a sziilonek a dijfizetés a
bolcsddére az Onkormanyzati tdmogatason felil. Valdszinli januartdl, ha kotelezd feladat lesz ennek a
napkozbeni elladtdsnak a biztositdsa, a szocidlis helyzetre tekintettel a sziilének kedvezményesen, adott
esetben ingyenesen kell biztositani és az dnkormanyzat allja a koltségek nagyobb részét. Erre a jovo évi
koltségvetésben tervezni kell.

Mogyorddon jelenleg egy hazi gyermekfeliigyelet miikodik még alternativ lehetdségként a kisgyermekek
napkozbeni ellatasara.

4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai - Onkorminyzati Ovoda

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 2
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szdma 210
. . , 7
Ovodai csoportok szama
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6-17.30
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 2 het
Személyi feltételek F6| Hianyzo létszam

Ovodapedagdgusok szama 15 0

1 1 o . , 14 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama

51



Gyogypedagogusok 1étszama 0 0
IDajka/gondoz6nd 7
Kisegitd személyzet 10
4.4.1. szami tablizat - Ovodai nevelés adatai —Laura Vicuna Rk. Ovoda
OVODAI ELLATOTTSAG db
) 1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hény telepiilésrodl jarnak be a gyermekek 9
Ovodai férdhelyek szama 75
Ovodai csoportok szama 3
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ... h-ig): 6.30-17.30
A nyari 6voda-bezaras idotartama: () 25 nap
Személyi feltételek F6| Hianyzé létszam
: . . 7 0
Ovodapedagdgusok szama
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szdma 7 0
Gyogypedagogusok 1étszama 1 0
Dajka/gondozénd 3 0
Kisegitd személyzet 2 0
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgyiijtés
4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai -Onkorményzati Ovoda
3-6 éves " . - . ovodai ovodaba ovodai
koru ovodai ovodai feladat- beirt |gyogypedagégi
év gyermekcsopo| féréhelyek A c
gyermekek . . ellatasi  |gyermekek| ai csoportok
2 rtok szama szama 2 2 c
szama helyek szama| szama szama
2013 195 9 270 2 195 0
2014 196 9 270 2 196 0
2015 161 9 270 2 161 0




2016 152 8 240 2 152 0
2017 158 7 210 2 158 0
4.4.3. szamu tablizat - Ovodai nevelés adatai - Laura Vicuna Rk. Ovoda
3-6 éves , . . . ovodai o6vodaba ovodai
koru ovodai ovodai feladat- beirt ogypedagégi
év gyermekcsopo| férohelyek (s e gyogypecagog
gyermekek X . ellatasi  |gyermekek| ai csoportok
. rtok szama szama A z g
szama helyek szama| szama szama
2013 65 3 75 1 65 0
2014 73 3 75 1 73 0
2015 71 3 75 1 71 0
2016 73 3 75 1 73 0
2017 75 3 75 1 75 0

4.4.4. szAmu tablizat - Az évodai ellatas igénybevétele- Onkorminyzati 6voda

2017/2018. év 3 éves | 4éves | Séves | 6 éves | 7 éves Osszesen
székhely

A’z 1r}tezmenybe beiratott gyermekek 71 2% 30 36 3 116
létszama
Mas telepiilésrdl bejard gyermekek 0 0 | 0 0 1
létszama
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladoan hianyzott gyermekek 0 0 0 0 0 0
szama (az adott évbol eltelt idészakra
vetitetten)
a beiratott gyermekek koziil a 0 0 1 1 0 2

hatranyos helyzetiiek 1étszama

a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetiiek 0 0 0 0 0 0
létszama




tagévoda
Az intézménybe beiratott gyermekek
létszama
Mas telepiilésrdl bejaro gyermekek
létszama
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladoan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbol eltelt id6szakra
vetitetten)
a beiratott gyermekek koziil a
hatranyos helyzetliek 1étszama
a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetiiek 1 1 1 1 0 1
létszama

17 9 12 3 0 42

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgyiijtés

4.4.4. szamu tablazat - Az évodai ellatas igénybevétele- Laura Vicuna Rk. Ovoda

2017/2018. év 3éves | 4éves | Séves | 6 éves | 7 éves Osszesen
székhely

A’z 1n’tezrnenybe beiratott gyermekek 1 20 11 17 16 75
létszama
Mas :telepulesrol bejaré gyermekek 4 0 ’ 1 3 9
létszama
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghalad6an hianyzott gyermekek 0 0 0 0 0 0
szama (az adott évbol eltelt idoszakra
vetitetten)
a beiratott gyermekek koziil a
hatranyos helyzetiek létszama 0 0 0 ! 0 1
beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetiiek 0 0 0 0 0 0

|étszama
Forras: Onkorményzati adatgytjtés

Bar az adatok alapjan latszik, hogy egyre kevesebb a gyermekek szama, az 6vodaink telitettsége jo, helyhiany
miatt gyermeket nem kell elutasitani. Lehetdség van mas telepiilésrdl jovo gyermekek felvételére is, a jovore
nézve is biztositottnak tlinik a féréhelyek szama.

Az 6vodai nevelésre vonatkozd tablazatok alapjan elmondhatd, hogy az ellatds e téren a telepiilésiinkon
kielégitdé. Az intézményekhez beérkezett jelzések és felmérés alapjan az el6z6 ovodai nevelési évben
Osszesen 7 f6 hatranyos és 1 f0 halmozottan hatranyos gyermekrdl érkezett adat. Ez alacsony létszam, de
sajnos valdszinilleg nem a valds adatot tiikr6zi, hiszen sok hatranyos helyzetben 1év6 gyermek sziilje nem
jelez vissza a halmozottan hatranyos helyzetére vonatkozdan.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanulok szima




Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 e 1x - 2
2 2 z . altalanos napkozis tanulok
évfolyamon tanulok évfolyamon tanulok |, . . =
. 2 iskolasok szama szama
szama szama
tanév
fo fo fo f6 %0
2015/2016 201 192 393 71 18%
2016/2017 201 178 379 62 16%
2017/2018 173 178 351 46 13%

Forras: Onkorményzati adatgyiijtés

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

P ] q z ; altalanos iskolai
AV} c . . . altalanos iskolai osztalyok szama .
altalanos iskolai osztalyok szama a ovéovpedasosiai oktatishan feladat-ellatasi
gyogypecagog helyek szima
tanév
1-4 5-8
1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon | oOsszesen | , évfolyam| dsszesen db
évfolyamon on
2015/2016 9 8 17 0 0 1
2016/2017 9 8 17 0 0 1
2017/2018 9 8 17 0 0 1




Forras: Onkormanyzati adatgyfijtés

A hatékonyabb, eredményesebb munkavégzést segitik az iskolaban a pedagdgiai asszisztensek. Fontos lenne
a pszichologus altali tovabbi terapias fejlesztés egyénileg és csoportokban is, mely a tarsas kapcsolatok
alakulasara, késébb pedig a tarsadalomba vald beilleszkedés eldsegitésére is szolgalna, a pedagdgusok
tovabbképzéseinek tdmogatisa a pszichés zavarokkal kiizdé gyermekek integralasat konnyitené meg. Az
iskolaban az idei évben lehetdség nyilt pszichologus felvételére, azonban nem sikeriilt az allasra megfeleld
végzettségli embert talalni. A mozgasterapias kezeléseket szintén egy utazo terapeuta végzi, aki a Petd Intézet
alkalmazottja.

4.4.10. szamu tablazat — Iskolai korzethatar

Hény kotze’:t van a 1 b
telepiilésen
A
A korzetbe km.'%et'b
i4r6 hh e jaré
A korzet A J . hhh | A korzetbe jaré .. cr s
e 1x .. tanulok A . , A korzetbe jaro
. altalanos |korzetb 2 .. tanulok| hh tanulok 2
Iskolai . (s .. . | aranya a |korzetbe . o hhh tanuléok
" Rt iskolaiba | e jaro .. VA aranya létszama a (g R
korzetenkénti - korzet |jaro hhh .. o létszama a telepiilés
fe r . jaro hh . .. |a korzet| telepiilés hh r.
1étszam és hh/hhh z .| tanuldinak | tanulok 2 29 .. hhh tanuléinak
z . tanulok |tanulok .. .. [tanuloin| tanuldinak ossz- | .. o R
tanulok megoszlasa| ..~ |, 0ssz- tanulok .. Sy ossz-1étszamahoz
osszlétsza |létszam |, ., ot ak 0ssz-| létszamahoz . .
létszamahoz|1étszama |, c z viszonyitva
ma a . : létszam|  viszonyitva
viszonyitva =
ahoz
(%) . 2
viszonyi
tva (%)
351 19 5,4% 9 2,5% na na
Osszesen 351 19 5,4% 9 2,5% na na

Mogyorddon egy iskola miikodik ezért csak a telepiilés hatranyos helyzetli tanuloinak 06sszlétszdmahoz
tudunk viszonyitani. Az adatokbdl kitlinik, hogy a halmozottan hatranyos helyzetli gyermek szama alacsony,
am ez inkabb abbol adodik, hogy nem mikddik megfeleléen a sziilok nyilatkozattétele, igy nincs teljesen
pontos adatunk réluk.

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

Fé Hidnyz6 1étszam
INem szaktanitast végz0 tanito 0 0
Szaktanitast végzo tanitok szama 17 0
Szaktanitast végz6 tanarok szama 15 0

Gyogypedagogusok 1étszama 0 0




Gyermekvédelmi felelds 1 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszichologus 0 0
Kisegitd személyzet 11 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

Az SNI tanulokat a veresegyhazi EGYMI utazo gyogypedagogusai latjak el. A kisegité személyzet kozé az
iskolatitkar, a két pedagogiai asszisztens, 7 f6 technikai személyzet és egy rendszergazda tartozik.

A nyolc altaldnos iskolat nappalin befejezettek aranya 100%, tehat szerencsére az elmult években mar nincs
lemorzsolodas a fiatalok korében és a minimum alapmiiveltséget, készségeket sikeriil elsajatitaniuk, valamint
minden tanulonak sikeriilt biztositani a tovdbbtanulast. A 2015/16-os tanévben két 16 évet betdltott 7.
osztalyos tanulo a HID-programban folytatta tanulméanyait.
Iskolankban évek o6ta miikodik iskolaotthon, és a jovo évtdl egész napos iskolaként fog miikodni. A raszoruld
tanulok a sziikséges étkezés tamogatasokat megkapjak, a tankdnyvet minden gyermek a 2017/18. tanévtdl
ingyen kapja. Sikeres az iskolatej ¢€s az iskolagyiimdlcs program is. A gyerekek taboroztatasahoz,
kirandulasokhoz a tamogatast az Erzsébet-program palyazatibol nyeri az iskola.

4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

ISKOLA
NEVE 2015 2016 2017 2018
Orszagos Iskola Orszagos Iskola [Orszagos [Iskola [HHH Orszagos [[skola |[HHH
[kompetencia- [atlaga atlag atlaga [atlag atlaga  [tanulok |atlag atlaga  [tanulok
mérés atlaga atlaga
eredménye
Szévegértés
6. évfolyam 1624 1488 1616 1494 1442| n.a. 1503 n.a n.a
8. évfolyam 1683 1567 1712 1568 1628]| n.a. 1571 n.a n.a
Matematika
6. évfolyam 1492 1497] 1530 1486( 1440 n.a. 1497 n.a n.a
8. évfolyam 1594 1618 1598 1597 1597 n.a. 1612 n.a n.a
Forras: Onkorményzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok
4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutaték kozépfokra nappali tagozaton
Szakkozépiskola
s . .. . N . Nem tanult
Gimnazium (érettségit ado Szakgimnazium Szakiskola .
L > tovabb
képzés)
201 4,15/201 22 13 0 10 na
201 56/20 ! 19 6 22 1 na
201 67/201 24 9 20 0 na

Az orszagos kompetenciamérési adatokat nézve megallapithatjuk, hogy a helyi altalanos iskola tanuloi a
szovegértés terén mindkét évfolyamon jobban teljesitettek, mint az orszdgos atlag, mig matematika
tantargybdl valamivel az atlag alatt vannak.




Az elmult tanév tovabbtanulasi mutatdit nézve megallapithatjuk, hogy a gimnaziumba jelentkezok szdma
nétt, megeldzve a szakkdzépiskolaba jelentkezokét. Népszeriiek lettek a szakgimnaziumok is, magas az ilyen
iskolakba jelentkezOk szama. A szakiskolai képzésbe felvételizOk aranya nagyon alacsony a telepiilésen.
Egyebekben a helyi tovabbtanulasi mutatok megfelelnek az atlagos orszagos jelentkezési mutatoknak. Sajnos
a hatrdnyos helyzetii ¢s HHH gyermekek felvételi esélyeirdl nincs kiilon nyilvantartdsunk, adatunk, igy
Osszehasonlitast nem tudunk végezni.

Itt kell megemliteni a kdzépiskolas és felnétt fiatalok felkaroldsat is, mivel az dnkormanyzat mar évekkel
ezel6tt csatlakozott az Emberi Eréforras Tamogataskezelé Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkorményzati
Osztondijprogramhoz, mellyel évente 12-13 felsGoktatasban tanuld fiatalt tamogat 1 millio Ft-os
keretdsszeggel.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen helyben nincs bolcsddei ellatas Kotelez6 bolcsddei ellatas teljesitése érdekében a
(4 IT) telepiilésen sajat onkormanyzati mini bdlcsdde
létrehozasa

Koztéri jatszoterek szamanak novelése, a meglévok
fejlesztése, feltjitasa

Koztéri jatszoterek szama kevés a telepiilésen

(4 IT)
Feltételrendszer kidolgozasa a hatranyos helyzetii
Hianyos feltételrendszer a hatranyos helyzetii gyermekek beilleszkedéséhez, sportlehetdségeinek
gyermekek beilleszkedéséhez, sportlehetdségeinek | biztositasahoz, fejlesztéséhez, egészséges életmodra
biztositasahoz, fejlesztéséhez, egészséges életmodra nevelés, az egyesiileteken kiviil sportolok
neveléséhez gyerekeknek, fiataloknak ingyenesen, mindenki altal
(4 IT) hozzaférhetd palyak megépitésével, tomegsport
propagalasa, a gyerekek, fiatalok mozgashianyos
¢életmddjanak javitasa

Védooltasi programok bevezetése kiilonbozo fert6z6 |  Védodoltasi program keretén beliil a baranyhimld,

betegségek elleni ingyenes oltds, igény szerinti illetve egyéb betegségek elleni ingyenes oltas, igény
biztositasa kisgyermekek részére szerinti biztositasa kisgyermekek részére,
(4 IT) egészségmegovas a gyermekbetegségek és

szovodményeik visszaszoritasaval




Hatranyos helyzeti jo tanuld gyermekek kiilfoldi Olasz testvérvarosba csereiidiiltetéssel nyelvtanulasi
nyelvtanulasi lehet6sége korlatozott lehetéségek biztositasa jo tanulo hatranyos helyzetii
(el6zo IT folyamatban tartasa) fiatalok szamara

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Onkormanyzatunk és intézményei a helyzetelemzés készitésének idépontjidban sajnos kevés adattal
rendelkezett a gender szempontok és problémak tekintetében, ezért az elkovetkezendd években egyik feladata
lesz, hogy ezen a teriileten is felmérje a valos helyzetet.

Nemzetkozi és orszagos helyzet

Magyarorszag Alaptorvényének XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék a polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében.

Hosszl évszazadokig a ndknek megvoltak a hagyomanyos szerepeik, haztartast vezettek, gyermeket neveltek,
mig férjik dolgozott. Az 1900-as években azonban fordulat kovetkezett, a ndk egyre nagyobb szdmban
jelentek meg a munkaerdpiacon, napjainkban pedig mar természetes, hogy a n6 is dolgozik. A munka egyre
jelentdsebb szerepet tolt be a ndk életében, sokan vagynak karrierre, szakmai elismerésre, ugyanakkor sokak
szeretnének gyermeket vallalni és csaladot alapitani. Nonek lenni sok mindent jelent: anyasagot, karriert,
Onmegvalositast, hazassagot, csaladot. Néha mindezt egyszerre. Nemi Osszetétel tekintetében a nék aranya
mindvégig alulmarad a férfiak aranyahoz képest. Ebben atlagosnak mondhaté hazank, a tobbi eurdpai
orszaghoz képest. A férfiak foglalkoztatasi rataja az EU Osszes tagallamdban meghaladja a nokét, de
tagallamonként jelentds eltérések mutatkoznak. A magyarorszagi helyzet egy erés k6zépmezony, hazankban
is alulmarad a ndéi foglalkoztatottsdg, az aranyok évrdl évre hasonloak, ha né a férfi oglalkoztatés, ezzel
parhuzamosan né a ndi is. Az Eu-ban a részmunkaidds foglalkoztatas népszerii a ndk korében, mig
Magyarorszon ez a foglalkoztatasi forma sajnos még nem olyan elfogadott, foleg a munkaadok korében,
melynek negativumaként sok tanuld, anya és idds ember esik el a munka lehetdségétél. Vannak
probalkozasok egyes helyeken az allam részérdl is, de még nem elterjedt annyira ez a forma, pedig a gyesrdl,
gyedrol visszajovo nok korében nagyon hasznos lenne.

A hazankban 1982-ben kihirdetett, Egyezmény a ndékkel szemben alkalmazott hatranyos
megkiilonboztetések minden formdjanak kikiiszobolésérdl szolo ENSZ dokumentum (un. CEDAW
egyezmény) 11. cikkelye sorolja fel a foglalkoztatas teriiletén biztositando egyenldségi jogokat. Ezek kozott
szerepel tobbek kozott, hogy a kivalasztaskor ugyanazokat az ismérveket kell figyelembe venni az egyes
jelentkezok-nél, illetve az, hogy biztositani kell az egyenld munkaért egyenld bért elvének érvényesiilését. A
CEDAW Bizottsag rendszeresen ellendrzi az egyezményben foglaltak megvalosulasat. Legutobb erre 2013-
ban keriilt sor, amikor is felhivtak Magyarorszag figyelmét, hogy ndvelje a néi fog-lalkoztatast, sziintesse
meg a foglalkoztatasi szegregaciot és a nemek kozotti bérkiilonbséget.

Az Europai Uniorol szolo szerzodés (EUMSZ) lehetdséget biztosit a pozitiv diszkriminacid alkalmazasara is;
arra, hogy elénydket nyujto intézkedéseket foganatositsanak annak érdekében, hogy az alulreprezentalt nem



szamara a szakmai tevékenységek folytatasat megkonnyitsék, vagy arra, hogy a szakmai elomeneteliikben
Oket ér6 hatranyokat megakadalyozzak.

Az EP ¢és a Tanacs 2006/54/EK iranyelvének célja az esélyegyenloség és az egyenld banasmod elve
végrehajtasanak biztositasa a foglalkoztatas teriiletén. A Bizottsag 2010-ben fogadta el a N6k kartajat, amely
tobbek kozott a nemek egyenlé mértékii gazdasagi fiiggetlensége mellett szall sikra és kimondja, hogy
mindent megtesz azért, hogy csokkentse a nemek kozti bérszakadékot.

A jelenleg érvényes foglalkoztatasi iranyelvek négy kulcsteriileten fogalmaznak meg prioritasokat a
tagallamok szamara:

C munkaerd iranti kereslet novelése;

[ a munkaerd kinalat mindségének javitasa (oktatas, képzés);

C munkaerépiac mitkodésének javitasa;

[ esélyegyenlGség biztositasa, szegénység

Az Europa 2020 stratégia az Eurdpai Unid novekedési ¢és foglalkoztatdsi stratégidja, melynek egyik
célkitlizése a 75 szédzalékos foglalkoztatasi rata elérése. Ehhez jelentds potencidlt jelenthet a ndi
foglalkoztatas novelése, amelynek rataja az egyes tagorszagokban 43,8%-t0l 74,5%-ig terjed, az unids atlag
61,6%.

Nok gazdasagi aktivitisa Magyarorszagon 2015-ben

15-55 évesek 55 év felettiek

m foglalkoztatott

® munkanélkiili

= nyugdijas

® nappali tagozatos
tanulo

" GYED-en, GYES-
en, GYET-en lévd

= egyéb inaktiv

Foglalkoztatottsagi adatok néhany EU tagallamban,
2016. II1. negyedév (15-64 évesek, %)



férfi és noi| részmunkaidos nok

o i foglalkozta ardnya az 8sszes
foglalkoztatottsa- foglalkoztatott: :
H 502 tas kozti foglalkoztatott
gien sbgirita | Gonbseg Kozt
Svédorszag 74.5 77.5 30 E 35,3
Dania 72,0 77.9 59 37,1
Németorszag 71,2 78.3 7 | E 46.6
Ausztria 67.8 75.5 7.7 46,7
Esztorszag 67,7 76.8 9.1 | 12,8
EU 28 61,6 71,9 10,3 B 32,0
Magyarorszig 60,5 72,9 124 | 6,9
Szlovakia 58.4 71.4 13,0 | 7
Spanyolorszag 54,7 64.9 102 B 24,1
Roménia 53.4 70,1 16,7 || 7.4
Malta 52.8 78,5 Bl 26.0
Horvétorszag 52,5 62,2 9,7 | 6,9

A Bizottsag 2015-6s kozos foglalkoztatdsi jelentése megallapitotta, hogy bar torténtek javuldsok a néi
foglalkoztatas teriiletén, az aktivitasi €s a foglalkoztatasi rata nemek kozti kiillonbségei magasak, utobbi
kiilonosen magas a teljes munkaidében foglalkoztatottak kdrében.

A bolcsodei és ovodai ellatast biztositd intézmények szamanak novelése sem kielégitd, az un. barcelonai
célok elérése a tagallamok tobbségében még nem tortént meg (Barcelonai célok: bolcsddei-6vodai férdhely
biztositasa a 3 évesnél fiatalabb gyerekek 33, illetve a 6 éven aluliak 90 szazalékanak). A ndk nagyobb
szamban vesznek részt a felsGoktatasban és a képzéseken, és emellett bizonyos szakmacsoportokban (oktatas,
egészseégligy, segitd szakmdak) feliilreprezentaltak, horizontalis szegregaciod érvényesiil. a ndi foglalkoztatas
alacsony jovedelmiszinvonala és a nék munkaban eltoltott idejének rovidsége meghatarozza a nemek kozti
magas, atlagosan 40%-os nyugdijkiilonbséget is (Gender Gap in Pensions=GGP).

A ndi és férfi keresetek kozti rés (gender pay gap) azt mutatja meg, hogy a teljes munkaidében foglalkoztatott
nok bruttd atlagkeresete hany szézalékkal alacsonyabb, mint a férfiaké. Ez globalisan 30% koriil mozog, az
EU atlag 16,7 %, Magyarorszagon 15,1% (Eurostat, 2014).

A magyarorszagi bérszakadék néhany magyardzé tényezdje: noi vezetok alacsony aranya;

noéi fizetetlen munkavégzés a férfiakénal magasabb aranyban (heti 26 6ra szemben a heti 9-cel); karrier
gyakoribb megszakitasa a n6knél; oktatasi és munkaerd-piaci szegregacio; fizetési diszkriminacio.

A Vilaggazdasagi Forum (WEF) 2016-os gender gap jelentésében Magyarorszag a béregyenléség (azonos
munkéért azonos bért) vonatkozasaban 144 orszag koziil a 130. helyen allt. A jelentés szerint a ndk jobb
gazdasagi helyzetét leginkabb a kisgyermekek ellatasi feladatainak nemek k6zti megosztasa tudja tAmogatni.

A nemek ko6z6tti egyenldségre vonatkozo stratégiai kotelezettségvallalas (2016-2019) tobb teriileten is kijelol
a foglalkoztataspolitikahoz kapcsolodo stratégia célokat:

C a n6k munkaerd-piaci részvételének novelése;

C abérek, a jovedelem és a nyugdijak nemek kozti kiilonbségének csokkentése;

C a ndék aranyanak javitdsa a dontéshozatali pozicidkban (t6zsdei cégek, kutatdintéze-tek, politikai
dontéshozatal).

A nok hatranyos munkahelyi megkiilonboztetése kezeléséhez az eurdpai jogrendszer szocialis alapon kozelit
¢s az esélyegyenlOségi egyensulyt kivanja biztositani.

Hazankban altalanos a kétkeresds modell, amely egyfajta gazdasagi kényszer kdvetkezménye. Kutatasok
ramutatnak, hogy a munka- és a csaladi feladatok ellatasaban a korabban nagyon merev nemi szerepek
fellazulasa figyelhetd meg, amit a férfi és ndi iskolai végzettség szintje befolyasol. A rugalmas
foglalkoztatasi formak alkalmazdsa Magyarorszagon elmarad az EU mas, elsOsorban északi és nyugati
tagallamaiétol. Bar a részmunkaidd, tdvmunka, munkakdr megosztas stb. alkalmazasara jogilag lehetdség
lenne, (2012. I. tv. a munka térvénykonyvérdl), és preferencidjuk is né a ndi munkavallalok korében, a
lemaradas jelentés.

A nbi vezetok kdzépvezetdi szinten torténd megrekedése (Gn. iivegplafon jelenség) mind az EU-ban, mind
Magyarorszagon jellemzd. Az Economist 2016-ban késziilt iivegplafon-indexének szamitasa szerint
Magyarorszag a skandinav allamok utdn van a rangsorban, de mint arra kutatok ramutattak ebben az
eredményben jelentds szerepet jatszik a nék alacsony bérhatranya a rosszul keresok korében és a sziilés utani



nagyvonalu allami juttatasok rendszere is. A magyar ndk naponta atlagosan egy oraval tobb idot toltenek
munkaval, mint a férfiak, ami az otthoni munkavégzésbél adodik. A Magyar N6i Erdekérvényesité Szovetség
szerint a nok foglalkoztathatosaga a gyermekszam fiiggvényében romlik, s ez &sszefiigg az otthoni feladatok
hagyomanyosan egyenl6tlen elosztasaval is. A KSH felmérése megallapitotta, hogy a gyermeknevelési
ellatast igénybe vevd ndk szerint a munkaba vald visszatérést leginkabb a munkaltatd viszonyuldsa és a
bolcsddei ellatas biztositottsaga befolyasolja.

Pedig kimutatott tény, hogy minél tobbet aldoz egy munkahely a munka és a maganélet egyensulyat
megteremtd intézkedésekre, anndl inkabb emelkedik (és nemcsak a néi) a munkavallalok elkotelezettsége.
Esélyegyenl6ségi programunk céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban a ndk és férfiak
esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése, mind a férfiak, mind
a nék szamara. Kozségilink onkormanyzata, mint munkaltato eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér
kovetelményének.

A mindennapok tapasztalatai azt mutatjdk, hogy a gyermekvallalds, a munkahelytél valé hosszabb idejii
tavolmaradas nagymértékben rontja a nék munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. A nok kozott is
kiemelten hatranyos helyzetben vannak a 45 év feletti nok, a valtozdé képzettségi kovetelmények; a
palyakezddk, a szakmai tapasztalat hidnya; a gyeden, gyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukak a
munkdabol valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozo nék foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast igényel. Az
anyagi kiszolgaltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges
ledolgozott munkaidét.

Az allam egyre tobb, a nék foglakoztatasat elsegité intézkedésekkel igyekszik kozvetve és kdzvetleniil az
esélyegyenloséget biztositani: GYED Extra, nagycsalddos foglalkoztatdsi kedvezmények, munkaltatoi
adokedvezmények, ,,NOK 40 plusz’munkaeré-piaci program, anyasagi tamogatis, GYES, testvér
GYED/GYES, diplomas GYED, csaladi potlék (nevelési ellatas, iskolaztatasi tamogatas), gyermeknevelési
tamogatas, méltanyossagbol megallapithaté gyermekgondozési segély, babakotvény, lakas-eldtakarékossag,
lakastamogatas, kismamabérlet.

Nok munkaerdé piaci helyzete

A ndk személyes €s szakmai kiteljesedését neheziti az a hagyomanyos felfogas és gyakorlat, miszerint a
haztartas vezetése és a gyermeknevelés elsédlegesen a ndk feladata. Gyakran ezeket a sztereotipiakat a nok is
elfogadjak megfeleld segitd szolgaltatasok hijan — kényszeriiségbdl. A gyermekgondozasi feladatok mellett,
¢s a haztartason kiviil a csaladban 1évo beteg- és idosgondozas feladatai is altalaban a nékre harulnak. A
beteg- és idosgondozoi szakmaban dolgozok is szinte kivétel nélkiil nok.

A munkavallalé nokkel szemben kétféle elvaras is megjelenik: egyrészt egy férfiakra szabott, rugalmatlan
munkakdrnyezetben kell dolgozniuk, ugyanakkor elvaras a hagyomanyos néi szerepek betdltése is: anyasag,
gondoskodas, csaldd. A n6i munkavallalok, kiillondsen a hivatasukat komolyan vevé ndk nem jelennek meg
példaként a médiaban, hanem gyakorta elutasitéan, ,karrieristinak” bélyegezve, ugyanakkor nem pozitiv
szerepmodellek a harom vagy tobbgyermekes nék sem. Tovabbra is zajlik a kisgyermekes anyakkal szembeni
diszkriminécio az allasinterjuk, az eldléptetések, a visszatérések esetén. A munkaerd-piaci ki- és belépések
onmagukban is jelentésen fokozhatjak a diszkriminacioé jelenlétét és mértékét. A bérek kozti kiilonbséggel
kapcsolatban, ami az okokat illeti - kiillondsen azonos végzettségili, beosztast, és munkakori, de eltéré nemi
személyek esetén - tobbnyire mindenféle racionalitast nélkiiloznek, és alapjuk pusztdn mélyen rogziilt,
helytelen konvencié. Mindazonaltal a kozszféraban nagyrészt megvalosul a nemek kdzotti egyenld bérezés a
torvényileg meghatarozott feltételrendszerbdl kovetkezden.

Helyi adatgytijtésiink célja, hogy bemutassuk, az aktiv koru lakossagbdl milyen aranyban érinti a
munkanélkiiliség, a képzettség hidnya és az esetleges hatranyos megkiilonboztetés a noket.

Esélyegyenl6ség akcioprogramunk céljai kozott szerepel a gazdasagi €s szocialis szféraban a ndk és férfiak
esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése, mind a férfiak, mind



a nok szamara. Az telepiilésiink onkormanyzata, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld
bér kdvetelményének.

A mindennapok tapasztalatai azt mutatjak, hogy a gyermekvallalds, a munkahelytdl valoé hosszabb ideji
tavolmaradas nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. A ndk kozott is
kiemelten hatranyos helyzetben vannak a 45 év feletti nok, a valtozd képzettségi kovetelmények; a
palyakezddk, a szakmai tapasztalat hidnya; a gyeden, gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukdk a
munkabol valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozo ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast igényel. Az
anyagi kiszolgéltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges
ledolgozott munkaidot.

Sajnos a telepiilésen nincsenek szervezett programok, legkdzelebb a g6dolldi elérhetéségek vannak, mint
példaul az orszagos NORA-HALOZAT godollsi Nora-Pontja, mely a kozelmultban kezdte meg mitkodését,
és ahol tanicsadast, a munkaerépiacra vald komplex felkészitést kaphatnak az érdeklédék. A NORA-
HALOZAT az els6 orszagos, fiiggetlen munkaerd-piaci szakmai halozat, amely a nék képességeinek és
tehetségének érvényesiilését, a munkaerdpiaci esélyegyenldség megteremtését segiti. A gyermekvallalést
kovetd gondozassal toltott évek utan munkat keresd nok az orszag tizenegy varosaban vehetik igénybe a civil
és nonprofit szervezetek Osszefogasabol alakult halozat segitségét. A NORA-HALOZAT szervezetei
allaskeresési, karriertervezési €s anti-diszkimindcios tanacsadast nyujtanak az érintetteknek, reintegracios
tanacsado partnerek a munkaltatok szamara, a helyi munkaeré-piac sajatossagainak ismeretében 6sztonzik,
koordinaljak az egyiittmiikodést.

Ehhez kapcsolodik a JOL-LET Alapitvany altal 2013-ban alapitott Kozép-Magyarorszagi Visszafogado
Munkahely Dij, mely a nék foglalkoztatdsanak elomozditasat szolgdlé mas kezdeményezésektol eltérden a
munkahelylikre gyermekvallalast kovetden visszatéré munkatarsak jelolései alapjan hitelesitett jo
gyakorlatokat mutatja be, ezeket kivanja elismerni és népszertisiteni.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2013 2358 2232 2288 2146 70 86
2014 2361 2246 2290 2184 61 88
2015 2297 2217 2248 2148 49 69
2016 2313 2250 2252 2162 61 88
2017 2466 2360 2432 2304 34 56

Forras: TelR, KSH statisztika

A nék munkaerd-piaci részvétele orszagosan a férfiakénal altalaban alacsonyabb, ami azt mutatja, hogy a nék
lényegesen nagyobb hanyada marad tavol a munkaerd-piactol, mint a férfiaké — féleg a csaladi és munkahelyi
kotelességek Osszeegyeztetésének nehézsége miatt. Jelenleg, 2010-t6l a gyermekgondozasi szolgaltatasok
kapacitasanak novelése céljabol eurdpai unios forrasok segitségével intenziv fejlesztés folyik.


http://norahalo.hu/
http://palanta.gak.hu/?q=node/91
http://norahalo.hu/

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetoségei

| munkanelkiti [ t2lanosnal g iskolafszakmunk] . |
év p : alacsonyabb | ,. .. v gimndzium|érettségi|fdiskola| egyetem
nok szama . . . | altalanos as-képzo
vegzettsegu

2013 86 2 25 16 20 14 4 5
2014 88 1 23 17 19 11 4 6
2015 69 1 22 17 20 n.a 11 6
2016 88 na na na na n.a na na
2017 56 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR és helyi adatgytijtés

Mogyordd allando népességébdl a 2017. év adatai alapjan 51 % a ndk aranya, az aktiv kort népességnek
pedig a 48,9%-at teszik ki. A regisztralt munkanélkiilieck 62%-a nd, 18-29 évesekbdl a nyilvantartott
palyakezd6 allaskeresok 1.2% a nd.

A tablazat adatai alapjan jol latszik, hogy bar a munkavallalasi korti ndk szama valamivel alacsonyabb, mint
a férfiaké, mégis magasabb aranyban van koztiik a munkanélkiiliek szdma. Ez is jol mutatja, hogy a nék
esetében a gyermekvallalas, mint legfobb tényezo a munkahelytdl vald tavolmaradés tekintetében, milyen
nagymértékben rontja a munkaerOpiacra vald visszatérés esélyeit. Tarsul ehhez az is, hogy a gyermekes
anyukakat nem szivesen foglalkoztatjak, mert a kisgyerckek altalaban sokat betegek. A nyugdijkorhatar
megemelésével nincsenek a fiatalabb korosztalyli csaladokban a gyerekvigyazas szempontjabdl szabad
kapacitdsu nagymamak, nagypapak, hiszen még 6k is aktiv keresék. Ez hosszabb tavon a nemzedékek
eltavolodasat is eldrevetiti. Lényeges szempont az is, hogy egy nd, anya sokkal nehezebben tud a
lakohelyét6l tavolabb elhelyezkedni dolgozni, mert a gyerekek ovodaba, iskolaba vitele, hazahozasuk
sokszor rajuk harul. fgy természetesen nagyobb el6ny, ha helyben vagy a lakéhelyhez minél kdzelebb tud
munkat vallalni. Ezért is sziikséges egy-egy telepiilésnek minél tobb helyben biztosithatd munkahelyet
teremteni. A ndék tanuldsba fektetett energidinak hasznositdsa mind az orszagnak, mind a néknek és
férfiaknak alapvet6 érdeke. A magasan képzett ndk azzal a nehézséggel szembesiilnek, hogy az oktatasban
eltoltott évek és a karrierkezdés miatt jelentdsen lecsokken a termékeny periodusuk, mikézben a potencidlis
anyaszerepek betoltése miatt a palyakezdés soran is diszkriminacioval szembesiilnek. A magasan képzett nék
munkat is és csaladot is szeretnének — elobb munkat €s egzisztenciat, utana csaladot. Az alacsony iskolai
végzettségliek szdmara pedig az eleve nehéz elhelyezkedés és/vagy visszatérési lehetdség teszi kockazatossa
a gyermekvallalasi dontést.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Ami a n6i béreket illeti orszagosan mindig alatta maradtak a férfiakénak. A foglalkozasi szegregacio mindkét
formaja valtozatlanul jelen van a munkaerOpiacon, és gatolja a nemek egyenlé esélyét. Az elérhetd
jovedelmek is jelentdsen kiilonbdznek, €s a ndk altal dominalt szakmakban, szakteriileteken sokkal kisebb a
kereseti lehetdség. A vertikalis szegregacio sem csokken: a nék tovabbra is alulreprezentaltak a vezetd
pozicidkban, és a vezetdi szinteken is latvanyos a lemaradasuk a férfiakhoz viszonyitva. A tudomanyos,
oktatasi palya szegregacidja ugyanezt a képet mutatja, igy az oktatdsban résztvevd fiatal lanyok kevés
modellt lathatnak a munka és a csaladi élet/maganélet Osszehangolasara. A szegregacioval szorosan
Osszefiiggd jelenség a nok kereseti hatranya. A ndk kereseti lemaradasat nagyban befolyasolja a
gyermekvallalds, illetve a gyermekvallalas kovetkeztében a munkaerdpiactdl tavol toltott id6. A visszatérési
nehézségek mellett a bérveszteség is jelentds, a magasabb iskolai végzettségli €s beosztasu csoportoknal
egyre nagyobbra nyilik a nemek kozotti kereseti olld. A részmunkaidés foglalkoztatas ugyanakkor kétarcu:



onként vallalt formaja munkavallaldi részrél megkdnnyiti a gyermek- €s idGsapolast, kényszerhelyzetben
azonban el6térbe keriilhetnek negativ vonasai: az alacsonyabb jovedelem, és a munkahelyi tovabbképzésbol
¢s elémenetelbdl vald kirekesztddés. A részmunka elterjesztését a kormanyzat jarulékcsokkentéssel, a
START programok kiterjesztésével, valamint az 0j csaldadvédelmi torvény értelmében azzal is segiti, hogy a
kozigazgatas utdn a gazdasagi szféraban is kotelezOvé tette a részmunka biztositasat, amennyiben ezt az
érintett sziild kéri gyermeke harom éves koraig.

Onkorményzatunk és intézményei fokozottan figyelnek a GYED-r8l, GYES-rél visszatéré nok tovabbi,
folyamatos foglalkoztatasara, a lehet6ség szerinti rugalmasabb munkaidére. A GYED, GYES alatt 1évo
kollégandkkel folyamatos volt a kapcsolattartas, munkahelyi rendezvényekre, kirdnduldsokra meghivast
kaptak (koztisztviselé napi kirandulas, karacsonyi vacsora, Mikulds csomag stb.) ¢és a béren kiviili
juttatasoknal is 1étszamba vették Oket.

Munkabhelyi diszkriminaci6

Az Egyenlé Banasmdd Hatosag beszamoloja a 2013. évi tevékenységérdl, valamint az egyenlé banasmodrol
¢s az esélyegyenloség elomozditasarol szoldo 2003. évi CXXV. torvény alkalmazasanak tapasztalatairdl
megallapitja, hogy a korabbi évekhez hasonléan 2013-ban is a foglalkoztatés teriiletérdl érkezett a legtobb
panasz a hatésdghoz. Az iigyfelek leggyakrabban életkor, anyasag (terhesség), egészségi allapot és
nemzetiséghez valo tartozas miatti diszkriminaciora hivatkoztak

Telepiilésiinkon a foglalkoztatas teriiletén 1évé hatranyos megkiilonboztetésre (pl. bérkiilonbség) hivatalosan
nem érkezett még panasz, bejelentés, és igazabol nem is rendelkeziink ezzel kapcsolatosan informacioval,
mint ahogy a noék iskolai végzettségével kapcsolatos elhelyezkedési esélyeirél sem. Ezen teriiletek
mindenképpen feltérképezésre varnak.

5.1.2. szamu tablazat - Nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban
: Foglalkoztatést segitd | Képzési programok | , b o résztvevo nok
év ; : résztvevok szama .
programok szama szama szama

2012 na n.a 0 0

2013 na n.a 9 7

2014 na n.a 9 6

2015 na n.a 0 na

2016 na n.a 12 na

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

Sajnos a foglakoztatast segitd €s képzési programokrdl sincs kdzponti statisztikai adat elérhetd, ezért
nincs informacié arrol, hogy milyen lehetdségei vannak a néknek e téren. Igy Mogyoréd
tekintetében sincs még pontos adat és informécido a helybeli ndk, kiilonosen az alacsonyabb
iskolazottsaguak elhelyezkedési lehetdségeirdl, bar a felmérés folyamatos a Support Alapitvany altal
is, de nehézséget okoz, hogy a klienseik korében sokszor nincs visszajelzés. Probléma az is, hogy
még mindig nagyon sokan dolgoznak bejelentés nélkiil, nem hivatalos foglalkoztatasban, illetve
egyszerisitett foglakoztatasban, mezdgazdasagi idénymunkéban is. Ez foként a roma szdrmazasu
lakossag korében elterjedt.

Mogyorddrol csak a térségi képzések, illetve Budapest jelenti a fejlesztést ilyen téren.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolesddei, csaladi
napkozi, 6vodai féréhelyek bdvitése; kozintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi
megoldasok stb.)



5.2 szamu tablazat - A munkaerd6-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segité szolgaltatiasok

, . | bolcsddei férdhelyek | mikpds | oronelyek
3 év alatti mikodo g e szama Afm
; . wq 12 szama csaladi g féréhelyek
év |gyermekek szama a| bolcsodék napkézik csaladi Ssszesen
teleptilésen szama P* napkozikbe
- szama
onkor- covéb n
manyzati &y
2013 216 0 0 0 1 7 7
2014 236 0 0 0 1 7 7
2015 235 0 0 0 1 7 7
2016 254 0 0 0 1 7 7
2017 282 0 0 5 0 0 5

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szdmara nyujtott napkdzbeni
ellatasokhoz valo hozzaférés.

A kisgyermeket neveld nok és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetdéen rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges lenne a 0-3 éves kori gyermekek
tekintetében a bolcséde megléte. Mivel helyben mar nincs a bolcsdde, igy a sziilok a szomszéd telepiiléseken:
Foton, Veresegyhazon és Go6dollén probalkoznak gyermekik elhelyezésével, legtobbszor azonban a
helyhiany miatt sikerteleniil. Ilyenkor lehetéségnek marad az, hogy az anya vagy apa tovabbra is otthon
marad a kicsivel, vagy beiratjak fizet0s magédn csaladi bolcsodébe illetve csaladi napkozibe vagy hazi
gyermekfeliigyeletre bizzak a piciket. Ebben az esetben azonban idonként mérlegelni kell a sziil6knek,
érdemes-e visszamenni dolgozni, mert sokszor a fizetésiik tetemes részét kéne otthagyni a
maganintézményben. Valdszintileg tobb anyuka tudna visszatérni a munkéba, ha helyben sikeriilne megoldast
talalni a bolcsddés kort gyerekek elhelyezésére.

Mindenképpen propagalando és csaladbarat megoldasi lehetségnek bizonyulna, ha otthon végezhetd munkat
vagy részmunkaids munkahelyet tudna biztositani telepiilésiink is a gyermekes sziilok, anyék szamara. Igy
anyagi lehetdségeik javulndnak és maradna id6 a csaladra, a gyerekekre is, ami a nevelésiik, egészséges
személyiségfejlodésiik szempontjabol nagyon fontos lenne, hiszen tarsadalmunk alapsejtje, bolcséje a csalad.
Az dnkormanyzat az 6vodaban 2009-ben kialakitott bolcs6dét, mint nem kotelezden ellatando feladatot, 2011
végén gazdasagi okokra hivatkozva megsziintett, am az Onkormanyzatoknak 2019. januarjatol kotelezo
feladata lesz a bolcs6dék létrehozasa, igaz az nincs meghatarozva, hogy milyen modon teljesitsék ezt a
feladatellatas kotelezettségiiket a telepiilések. Helyben vagy mas telepiilésekkel dsszefogva illetve szerz6dést
kotve. Mogyorodnak 2017 6ta onként vallalt feladatként van egy ellatasi szerzodése a kistarcsai Csodasziget
Csaladi Bolcsodével 2019. februar végeéig

ahol 5 gyermek részére, havi 20.000 Ft dnkormanyzati tAmogatassal van lehetdség a bolcsddei féréhelyek
igénybe vételére. Ez a 1étszam azonban nincs feltdltve, kihasznalva. Lehet ennek oka az, hogy nem helyben
van és kb. 40-50.000 Ft még a sziilének a dijfizetés a bolcsddére az Onkormanyzati tdmogatason feliil.
Valoszini januartol, ha kotelezo feladat lesz ennek a napkdzbeni ellatasnak a biztositasa, a szocialis helyzetre
tekintettel a sziilének kedvezményesen, adott esetben ingyenesen kell biztositani és az dnkormanyzat allja a
koltségek nagyobb részét. Erre a jovo évi koltségvetésben tervezni kell.

Mogyorddon jelenleg egy hazi gyermekfeliigyelet miikodik még alternativ lehetdségként a kisgyermekek
napkozbeni ellatasara.

A jovore nézve viszont intézkedni kell a bolcsddei ellatas tovabbi biztositasarol, ami egyelére egy mini
bolcsdde létrehozasanak tervét jelenti az dnkormanyzat részérdl.

Magyarorszagon ma az egészségbiztositas a kovetkezd szolgaltatdsokat nyuUjtja: haziorvosi ellatas,
szakellatas, korhazi ellatés, rehabilitacio, pénzbeli juttatasok (tappénz, GYED, TGYAS).



Akinek tehdt munkaviszonya van (kivéve az alkalmi vagy idénymunkabol ¢€lok), nappali tanulmanyokat
folytat, allaskeresési timogatasban részesiil vagy egyéb jogcim folytan biztositott (18 éven aluli, nyugdijas,
GYES-t, GYED-et kap, rendszeres szocialis segélyben részesiilok, hajléktalanok, apolasi dijban részesiilok,
fogvatartottak) az biztositott lesz, €s aki biztositott az a tarsadalombiztositas valamennyi ellatasara,
szolgaltatasara jogosult. A biztositast a munkaltatok fizetik be az alkalmazottaik utan, ami az egyhavi fizetés
15.5%-a. Akinek nincs munkaviszonya, az sajat maga tudja befizetni a tdrsadalombiztositdsat, ami utan
igénybe veheti az 0sszes egészségiigyi szolgaltatast a pénzbeli juttatasokat kivéve. Aki nem biztositott, azt is
ellatjak az egészségiigyben, de késobb szamlat kap az igénybevett szolgaltatasokrol.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaldd és ndévédelmi gondozast az Fiitv. 41.§-a rdgziti, melynek értelmében biztositani kell a
gyermekvallalds koriilményeinek eldsegitését a tanacsadds, gondozas eszkozeivel, a nk egészségvédelmét
szolgalo intézkedésekkel. A védondi halozat hatékony mikddése a gyermek és az anya védelmét szolgalja, a
csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas vonatkozasaban, de mindenképpen szoros egyiittmitkodést igényel
a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalattal is. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos
anyara és a gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozassal
kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban kezdik meg, tanfolyamok, beszélgetések,
csaladlatogatasok formdajaban. Segitséget nyujtanak a csalddi €s szocialis juttatasok megismerésében,
valamint a hozz4 tartoz6 nyomtatvanyok, kérelmek kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a
gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor. A Nagycsaladosok Orszagos Egyesiiletével
kar6ltve mar Mogyorddon is mitkddik a nagycsaladosok érdekvédelmi egyesiilete. A csaladtervezés, anya- és
gyermekgondozas a védondi hdlozat szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz
helyzetben €16 varandos anyara és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A leendd sziilok szamara a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban kezdik meg: tanfolyamok,
beszélgetések, csaladlatogatdsok forméjaban. Segitséget nyljtanak a csaladi-, szocialis juttatasok
megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok kitdltésében. Ezt a Csaladsegit6é Szolgalat, a védondk és a
gyermekorvos, valamint a mivelédési haz rendezvényei, baba-mama klub segiti. Csaladtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban kertil sor, az iskolavédond és iskolaorvos
altal. Az anydknak a védondéi és haziorvosi halozaton keresztiil szlirdprogramok, méhnyak raksziirés,
Anyatejes nap, a nehéz anyagi koriilmények kozt él6 néknek pedig igény szerint — az abortuszok
visszaszoritasara — fogamzasgatlo spiralhoz vald ingyenes hozzajutas biztositott.

Az oOnkormanyzat feladatanak tekinti a nék segitését a munkavallalds teriiletén. Sajnos anyagi forras
hianyaban és mivel jogszabalyi koételezettségiink sincs ra, Mogyorodon nincs bdlcsdde, de az dvodaban
lehetdség van mar a 2.5 éves koru gyermekek igény szerinti felvételére. Helyhiany miatt gyermek felvételét
nem kellett elutasitani, tehat a helyi felvételi igényeket kielégitik az intézményeink, a sajatos kivanalmakat
pedig a 2 csaladi napkozi tudja teljesiteni.

A roma nok egészségiligyi szolgaltatasokhoz vald hozzaférésérdl altalanossagban elmondhatoé, hogy a
szegénységi, és az eloitéletekbol fakadd okokon til a csaladi kotelezettségeik és a nemi szerepeikb6l adodo
akadalyok is hatraltathatjak Oket. Ezen kiviil vannak olyan kulturalis hagyomanyok, szokasok, amelyek
meghatarozzak a roma kozosségek egészséghez, betegségekhez, életmddhoz vald viszonyat, hozzaallasat,
amelyek bar nem mindenkire érvényesek, de a csoport egészét tekintve maig ¢l hagyomanynak lehet
tekinteni. A kozosségi élet alapvetd szervez ereje, hogy a csoport az mindig fontosabb, mint az egyén. A
roma csaladoknal egyébként is a nok feladata tradicionalisan az egészséggel foglalkozni. A csalad tagjainak
(s6t az egész kozosségnek) az egészségligye a nok feladata, Ok tartjdk szamon a betegségeket, Ok
intézkednek hivatalos ligyekben. A roma nék ilyen jellegli kdzvetitd szerepe is kozre jatszik abban, hogy ha
valaki megbetegszik, az nem az adott orvos/egészségiigyi rendszer és egy ember koOzotti egyszemélyes
kapcsolat, hanem az egész csalad, olykor az egész kozosség iigye.

A roma ndknek ez a szerepiik gyakran hattérbe szoritja a sajat egészségi allapotukkal, betegségiikkel valo
tor6dést. Vannak olyan tradiciok is, amelyek szintén hatraltathatnak bizonyos egészségiligyi problémak
kivizsgalasat vagy egészséges életmod elterjedését.



Mogyorddon a haziorvosok felmérése szerint nem rosszabb a roma nék egészségi allapota az atlag helyi
lakossaghoz képest, €s elmondhatd, hogy az egészségiigyi szolgaltatashoz vald jogosultsaguk 90%-ban
biztositott, igaz soknak az allam altal. Ez a jo arany a felvilagositasnak, ellatasokhoz vald hozzajutas
segitésének az eredménye.

5.3. szami tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

z RSV sl 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védondk szama . iy
gyermekek szama védonOnként
2015 235 160
2016 254 159
2017 282 178

A védonoi ellatas tablazataban az atlagos gyermekszamhoz jon még a varandds kismamak szama, ami
atlagosan korzetenként 36 kismamat jelent és az iskoldban ellatott gyermkk szdma. fgy a valosagban 200 f&
folé emelkedik az egyes védondkhoz tartozo gyermeklétszam. Feladatuk sokrétii, ami az iskolai sexualis
felvilagositastol kezdve a sziillék iskolajan at, ami az szilové valasra, anyasagra késziti fel a
gyermekvallalokat, az Anyatejes Vilagnap megszervezéséig kiterjed.

A védonoi beszamolok alapjan fejlesztendd teriilet lenne még a gyermekorvosi rendeldben egy elkiilonitett
helyiség, ahol a fert6z6 beteg gyermekek varakozhatnanak az orvosi ellatasra, kiilon a mas betegség miatt ott
1évoktol. Hatékony segitség lenne egy konduktor vagy gyogytornasz alkalmazdsa az arra raszoruld
gyermekeknek pl. Mozgd Szakorvosi Szolgalat rendszerben havi 1 alkalommal vagy akar részmunkaidében
foglalkoztatva. Hosszabb tavon megoldasra var a tomegkozlekedési eszkozokkel nem megkdzelithetd
telepiilésrészek (pl. Kukukkhegy, Berektetd) kornyékén laké gyermekek ovodaba, iskolaba eljuttatasa (pl.
iskolabusz mukodtetésével).

Telepiilésiinkon mar masodik éve - a HPV oltast megszervezése utan — tovabb folyik a kedvezményes
oltasprogram, mely a baranyhimlé elleni vakcina ingyenes hozzajutasat tamogatja. A jovOben is szeretné
folytatni az 6nkormanyzat az oltasi programsorozatat a prevencio jegyében.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

5.4. szamu tablazat - A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

. rendorok riasztasa csaladi| tényleges feljelentések C e,
év . . birdsagi itélet
viszalyhoz szama
2015 3 2 na
2016 2 1 na
2017 2 1 na

A nok elleni erészak (bantalmazas, szexualis zaklatas, prostitiicio is) visszaszoritdsaban hazank az elmult
évtizedekben aktiv lépéseket tett, mind a jogszabalyok modositasa, mind az aldozatokat tamogatod
intézményrendszer kiépitése és fenntartdsa terén. Igy bevezették a tavoltartis jogintézményének tbb
formajat: 2008 ota biintet6 torvénykonyvi tényallas a zaklatas, és a biintetdjogi kodex tervezett valtoztatasa
modositja az erdszakos kodzosiilés tényallasat is, amely igy igazodni fog a nemzetkozi elvarasokhoz. Torvényi
szabalyozast nyert a megel6z6, valamint az ideiglenes megel6z0 tavoltartas is. A csaladon beliili erdszak
megeldzésére és hatékony kezelésére iranyuld nemzeti stratégia kialakitasarol szoloé 45/2003.(IV.16.)
orszaggyiilési hatarozat és a 115/2003.(X.28.) orszaggyiilési hatarozat a tarsadalmi blinmegel6zés nemzeti
stratégiajarol elodirja és meghatarozza a kormany feladatait. Magyarorszag a fentiek értelmében egyedi, allami



tamogatassal milkodd intézményrendszert hozott Iétre (Regionalis Kriziskezeld Haloézat, Orszagos
Kriziskezel6 és Informacids Telefonszolgalat, Titkos Menedékhaz, Félutas-kiléptet6 rendszer)

Sajnos jellemzéen az erészak jo része a csaladban marad, hiszen a noket, illetve a csaladokat érd erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgéltatidsok, a védondi halozat,
a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben
tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos szinten. Ez persze nem jelenti azt, hogy
nincs sziikség tovabbi propagandara, segitségnyujtasra, hiszen kozséglinkben a 2013. és 2014. évben
csalddon beliili erdszak (bantalmazas, szenvedélybetegség és gyermeknevelési probléma miatt) dsszesen 6
esetben allt font.

Fontos feladata minden intézménynek a nok tajékoztatasa, illetve a tarsadalmi érzékenyités minden
lehetséges formajara (pl. felvilagositd programok az iskoldban, terhesgondozason; plakatok felhivd szerepe
stb.) vald felhivas az erészak ellen. A Go6dolléi Renddrkapitdnysag blinmegel6zésében kiemelt figyelmet
forditott 2014-ben a csaladon beliili erdszak megel6zésére illetve vizsgalatara. Az oktatasi intézményekkel,
csaladsegitd szolgalatokkal torténd szorosabb kapcsolattartds, valamint a korzeti megbizotti szolgéalatok
részvételével torekednek a csalddon beliili erészak visszaszoritdsara. Ennek eredményeként a tavalyi évben
10 esetben hataroztak az ideiglenes megel6z6 tavoltartas elrendelésérdl. Az erdszak felszamolasara, illetve
blinmegelézésre tobbféle mdodon is segitséget nyujtottak kodzségiinkben, igy az iskolai bilinmegel6zési
tanacsadassal (kabitoszer veszélyei-drogprevencid, ,Iskola rendére” program, biztonsdgos kozlekedés,
vagyon —¢s gazdasagvédelem), idéskoruak védelme, ndk kiszolgaltatottsaganak megel6zése programmal.
Sajnos e téren is hianyosak a helyi adataink, informacio hianyaban. Ezért a jovOre nézve ez is egy intézkedési
terv lehet a hidnyz6 adatok begyiijtéséhez, akadalymentes informacidaramlashoz, hogy sziikség esetén
intézkedni lehessen mihamarabb a ndk védelmében.

A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhat6 legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozotti erdszak
miatt alkalmazhatd tavoltartasrol sz6lo 2009. évi LXXII. tv. és a Biintetd torvénykonyv tartalmazza. A
csaladon beliili erdszakrol nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykdnyv
kiilonb6zo tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas, lelki abuzus.

A fenti tablazatbol is latszik, hogy a csaladon beliili er6szak miatt tortént renddrségi feljelentések szama nagy
valdszinliséggel alulmarad a tényleges esetek szamatol. A rendOrségi riasztasok és birosagi eljarasok
szamszerli adatainak Osszegyiijtése mellett érdemes megnézni, hogy mikodik-e olyan szervezet, ahova a
bantalmazott n6k fordulhatnak. Sajnos err6l a teriiletrdl is elmondhato, hogy nagy a latencia, a bantalmazott
nék nem mernek csaladvédelmi, valamint rendvédelmi szervekhez fordulni segitségért. A latlelet készitése
sem mindig koveti a bantalmazas megtorténtét, mivel téritési dij-koteles (284/1997. (XII. 23.) Korm. rendelet
szabalyozza az Osszeget, 2017-ben 3.500 Ft). A csaladon beliili erészak témakdre kozvetleniil érinti a
gyermekvédelem teriiletét. A csaladon beliili er0szak jelenléte akkor is veszélyeztetd koriilménynek mindsiil,
ha nem iranyul a gyermekre. Az anya brutalis bantalmazasa, ami a gyermek szeme el6tt zajlik, megvaldsitja a
sulyos veszélyeztetés fogalmat és megalapozhatja a gyermek csaladbol valo azonnali kiemelését és ideiglenes
hatalyu elhelyezését is. A csaladon beliili er6szak kezelése tehat komplex szemléletet igényel, szorosan
egyiitt kezelve a problémat a gyermekvédelemmel.

Alapvetd problémat jelent, hogy a ndk félnek feljelenteni a bantalmazot, ennek tobb oka is lehet pl.: tovabbra
is egyiitt élnek a bantalmazoval, a hosszadalmas jogi procedura, a szégyenérzet, tovabba a csalad egyben
tartasi szdndéka. A nok a jogaik érvényesitése kapcsan tovabblépnek azon, hogy bantalmazas esetén csupan a
rendorséget riasszak, nem alkalmi megoldast varnak, hanem teljes koria igazsagszolgaltatast.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Nagyon fontos, hogy a krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok lehetdségérol és elérhetdségérol
mindenki tudomast szerezhessen. A krizishelyzetben 1évé nok szamara fontos tényez6 az idd, de a sokszor
varolistaval mikodo szallok nem tudnak azonnali segitséget nyujtani. Ezért fontos a megfeleld tajékoztatas,
az igények és a kapacitas 6sszhangba hozasa. Mogyorodon ez kiemelten fontos teriilet, hiszen helyben nincs
anyaotthon, csalddok atmeneti otthona és egyéb krizishelyzetben segitséget nyjtd intézmény. A telepiilés
lakosait sziikség esetén az erdOkertesi Csaladok Atmeneti Otthona (CSAO) latja el.

Nem Onkormanyzati anyaotthon 17 db van a telepiilés 50 km-es kdrzetén beliil.



Ahogy mér elézetesen is ismertettiik, az utobbi években a CSAO-ba bekeriilé csaladok jelentds része tobb
problémaval kénytelen szembe nézni, egyre nehezebb sorst csaladok keriilnek az otthonba. Ez mindenek
elo6tt a szegénységet jelenti, de legalabb ilyen nagysagrendi probléma a csaladi hattér, a természetes segitd
kapcsolatok hianya. (P1. Egyediil allo anya tobb gyermekkel, férj, élettars, sziiloi hattér nélkiil) Jellemz6 az
alacsony iskolai végzettség, és a munkaerd piaci tapasztalat hidnya.

Az otthonba kertiil6 csaladok tobbsége rendkiviil rossz koriilmények koziil keriil az intézménybe (zstufoltsag,
komfortnélkiiliség, vizes, leromlott lakas), az albérletek megsziinésének legfobb oka a csaladok
fizetésképtelenné valasa. Mar a felvétel idészakaban lathato, hogy a gondozasi id6 letelte utani lakhatasuk
biztositasahoz jelentds er6forradsokat kell mozgdsitani.

Az otthon altal biztositott szolgaltatasok, ellatasok:
e Eletvezetési, gyermeknevelési tanacsadas

Jogi tanacsadas

Intézményi kapcsolattartas koordinalasa

Addssagkezelés segitése

Mentélhigiénés tanacsadas és konzultacio

Ingatlanpiaci tanacsadas

Munkaer6-piaci re-integracié elokészitése

Szabadidds programok szervezése

Az intézmény gyermekvédelmi alapellatast is végez. A sziildvel kozosen kialakitott terv megvalosulasat a
csaladgondozon kiviil szakgondozok és szocialpedagdgus segiti.

Az otthonunkban €16 gyermekek szamara szocialpedagogus szakember vezetésével rendszeresen, heti 2-3
alkalommal, csoportos foglalkozasokat biztositanak. Pszicholdgiai, gydgypedagogiai probléma esetén a
gyermekeket a veresegyhazi Nevelési Tanacsado latja el téritésmentesen.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A nok szerepe a helyi kozéletben

Képviseldtestiilet tagja Virosi birésag ° ftclotablak Kozgytlések tagjai

. vezetol

év

Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6
2006 11 3 n.a n.a n.a n.a
2010 7 2 n.a n.a n.a n.a
2014 8 1 n.a n.a n.a n.a
2018 8 1 n.a n.a n.a n.a

Magyarorszagon a nék a politikai életben alulreprezentaltak. A ndk politikai szerepe a dontéshozatal minden
terliletén csekély — az Onkormanyzatoktdl a minisztériumi hierarchidig. A nemzetkozi szakirodalom a nék
parlamenti részvételét az esélyegyenléség mércéjeként hasznalja. A nék parlamenti aranya ugyanis magas
korrelaciot mutat mas politikai intézmények vezetdi pozicidival, tiikrozi a partok népolitikajat, a partok és a
valasztok esélyegyenlOség irdnti elkotelezettségét és a nok politikai aktivitasat. Ezt mutatjak az elmult évek
adatai is:

e A ndk arany a Magyar Orszaggyiilésben: 9,5%
EU parlamenti képviselok: 21 f6bdl 4 n6 = 19%
Megyei Kozgytilési elnokok kozott nincs nd.
Megyei Kormanyhivatalok vezet6i kozt a nék 10,5%-o0s aranyban vannak.
A megyei jogl varosok kozott 5,3%-ban valasztottak ndt polgarmesternek.



Annak ellenére, hogy a mindennapi életben és egyes szakmakban (pl. oktatas, egészségiigy) az ,,elndiesedés”
tapasztalhato, a kozéletben, a politikaban a ndk kevésbé vannak jelen, mint a férfiak, pedig az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen az érdekképviselet. A ndk részvétele a koziigyekrél valé dontési
mechanizmusban szolgalja leginkabb a kdzos érdekeket.

A Polgarmesteri Hivatalban dolgoz6 férfiak és ndk aranya a ndk javara dol el, bar a hivatal kézépvezetdi és
vezetdi szintjén majdnem egyenld mértéki (4 férfi: Polgarmester, Alpolgdrmester, Aljegyzd, Pénziigyi
irodavezetd és 3 nd: Jegyz6, Miuszaki irodavezetd, Igazgatasi irodavezetd). Ha az Onkormanyzati
intézményeket vizsgaljuk, akkor 95 % a ndk aranya.

A helyi képvisel6-testiiletben évekre visszamendleg is mindig tobb volt a férfi képviseld, mint a nd, de
kevesebb n6 volt a valasztasi listan is, akikre szavazni lehetett volna. Jelenleg 8 férfi és 1 nd képviseli
kozségiinket a testiileti iiléseken.

Telepiilésiinkdn nincs olyan szervezet, amely a ndk érdekvédelmére alakult volna. Ennek lehetdségét és az
erre valo igények felmérését a jovoben meg kell tenni.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A romak, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a 45 év
feletti nok kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. A munkanélkiiliség
aranya koriikben magasabb, ez 0ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.
Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: faluhelyen, a
tanyavilagban még mindig tartja magat az a szemlélet, hogy a n6k helye a haz koriil, a csaladban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

Mellesleg nem elvetendd elmélet az, hogy a ndk szerepe az anyasdg, a csalad szempontjabol az egyik
legfontosabb szerep. A mai n6é szamara lehet6ség van a valasztasra elméletileg (anyagilag legtobbszor nem,
mert az egykeresOs csaladmodell nalunk nem élhet6 1étforma), hogy anya vagy felsé vezetd legyen, ez utdbbi
dontés viszont hazankban a csdkkend népességszamot sajnos nem fogja megallitani.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kdvetéen az otthon maradd sziildé maganyosnak érzi
magat, egy teljesen mas életformaba csdppen, ahol a gyermek all a kdzéppontban. Ezért az 6nkormanyzatnak
a kdzmiivel6dés, a sport, a szabadidd eltoltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet kell teremteni, amely
kozosségi teret nyujt szamukra is.

A helyi miivelddési hazban és a Szalézi NOvéreknél is Baba-Mama Klub, n6i kondiciondld torna, joga,
néptanccsoport €s egyéb szabadidds tevékenységek varjak az érdekldddket.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Telepiilésiinkdn nincs kelld betegség megel6zo és az ,»,Mozdulj ra az egészségre!”-prevencios
egészség meglrzésére felkészité program, az e célt | egészségmegdrzd program, tomegsport a néknek,
szolgalo tomegsport nem rendelkezik helybeli ingyenes sportolasi lehetdségek bovitése, a nok
hagyomanyokkal a n6k korében, és féleg a nehezebb|  egészségének megdrzése érdekében a sportolas
anyagi koriilmények kozt €16knél, azoknal, akikre népszerlsitése, tudatos életvezetés kialakitasa

nagy teher harul fizikailag is, a munkahelyen és a
csaladban valo helytallas soran
(0 IT)




Hianyos, nem megfelelé az 6nkormanyzat
intézményei és egyéb jelzérendszerek, szervek
koordinacidjanak, egylittmiikodésének
akadalymentes informacidcseréje
(4j IT)

Raszorult csaladok felkutatasa, igények, sziikségletek
felmérése, krizishelyzetben 1évéknek gyors
segitségnyujtasi lehetdség, ndk, gyermekek elleni
er6szak, bantalmazas felderitése, az 6nkormanyzat
intézményei és egyéb jelzorendszerek, szervek
koordinacidjanak, egylittmiikodésének létrehozasa,
munkaerdpiaci adatok beszerzése, informacios
adatbazis létrehozasa az adatgyljtés

A sziilés utan dolgozni akar6 ndk elhelyezkedése
problémas, gyedrdl, gyesrdl visszatérd anyaknak

munkaba allas, sok né szamara dilemma, hogy

gyermeket sziiljon, vagy biztos munkahelyet

egyszerl
(el6z6 IT folyamatban tartasa)

nehezen megoldhato a gyermek elhelyezése miatt a [munkahelyek mennyire csaladbaratok (pl. a honlapon,

teremtsen maganak, esetleg karriert épitsen, hisz a |kapcsolattartds, munkahelyi eseményekre, innepekre
gyed, gyes utani visszatalalas a munka vilagaba nem esetleges kirandulasokra valo meghivasuk,

Helyi vallalkozdk, munkaadok feltérképezése,
kutatés, felmérés, arra vonatkozoan, hogy a helyi

facebook oldalon véleménykutatas),
A gyed/gyesrdl visszatérni kivankozé ndkkel valo

munkatigyi valtozasokkal kapcsolatos tajékoztatasuk,

Kutatas, felmérés, arra vonatkozdan, hogy a
munkahelyek, milyen lelki kérdéseket, stresszorokat
valtanak ki a varandossag alatt és ezeket hogyan lehet
kezelni, lehetdség biztositdsa a tapasztalatcserére

Sok n6 nem jut el prevencios sziirésekre,

is a szlilové valasra, anyasagra sziilok iskoldja,
felkészités az anyasagra, a csaladban betdltott
szerepre a sziilés utan
(4j IT)

programokra és nincs lehet8sége felkésziilni lekileg | szlirdvizsgalatokkal kapcsolatosan, hogy minden nd

Széleskori tajékoztatas, reklamozas a

legyen tisztaban a sziirések elhanyagolasanak
egészségiigyi kovetkezményeivel, tovabba nincs
felkésziilve a sziildi, anyai szerepre, igy a védondk ez
iranyu képzésének lebonyolitdsa, segitségnytjtas,
ingyenes csaladtervezési lehetdség biztositasa, sziilok
iskolaja eldadassorozat megszervezése

Adatgyiijtés a kiilonboz6 statisztikai mutatok nemek

A nemek esélyegyenléségével kapcsolatban nem

foglalkoztatasardl nincsenek statisztkak
(el6z6 IT folyamatban tartasa)

allnak rendelkezésre relevans adatok a ndk helybeni

szerinti megoszlasardl a helyi partnerek bevondsaval
adatelemzés, problémafeltaras a nék
esélyegyenldségének tekintetében, helyi
adatbazis 1étrehozasa, statisztika készitése

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzdi



Altaldban akkor beszéliink dregségrdl, ha a szervezet biologiai visszafejlddése, hanyatlasa megindul, és ha a
felnéttkori tarsadalmi szerepek betoltése nehezedik. Nincs egységes definicid a szakirodalomban az
oregségrol, altalaban 70 év felett tekintik az embereket 6regnek. A WHO definicidja szerint a 60-74 évesek
1ddésodoek, a 75-90 évesek iddsek €s a 90 év feletti emberek az agg kortiak.

Az oregedés fontos tarsadalmi allomésa a nyugdijkorhatér, az az életkor, amely jogosulttd tesz valakit arra,
hogy a munkabol visszavonuljon és a tovabbiakban a kordbbi munkéjaval szerzett jaradékabol éljen. A
munkajabol, kereso tevékenységébdl visszavonult ember altalaban dregeddnek tekinti magat. Noha nagyok az
egyéni kiilonbségek, az ¢életkor altalaban meghatarozo. Az Oregséggel kapcsolatos megfigyelhetd
szabalyszerliségek annal nagyobb valdszintiséggel érvényesek az id6sek csoportjaira vagy egyes oOregekre,
minél eldrehaladottabb az életkoruk.

Az 1d6s korosztaly jellemzdéje, hogy csokken a személyes fogyasztas (nemcsak a mennyisége, hanem a
milyensége is megvaltozik), emelkedik a koziileti fogyasztas (egészségiigyi, szocialis, specialis lakasok iranti
sziikséglet).

Az dregség két modon is szembetiindvé valik: az egészséges id6s emberek nagyobb tarsadalmi aktivitdsan at,
valamint a bajban 1év0 id6sek gondjainak nagyobb nyilvanossaga révén. Megjelenésének mindkét oldala
tarsadalmi probléma is. Az 6regek megoldatlan {igyei és bajai politikai fesziiltségeket okoznak, gazdasagi
terhet jelentenek, aktivitasuk pedig uj szituaciokat teremt, a kiillonb6z6 intézmények szamara alkalmazkodasi
feladatokat képez: - a tarsadalom kénytelen szembenézni az Oregséggel, az Oregség egyre tobbe keriil a
tarsadalomnak, az Oregség, mint gazdasagi erd, az Oregek tarsadalmi elégedetlensége nd, fokozodo
eltavolodas idések és fiatalok kozott, ndvekvd tarsadalmi és politikai aktivizalodas az oregek korében,
novekvd mobilitas, fogyasztds, aktivitas az idosek korében, az Oregek ndvekvo értéktermelése, erds6do
kiizdelem az 6regség tiinetei és szovodményei ellen.

A magyar tarsadalom igyekszik tenni az idGsekért, a szocialpolitikai eréfeszitések zome veliik kapcsolatos,
igyekeznek megszervezni az Oregek gondozdsat, &m nagyon nehézkesen halad elére az id6s emberek
tarsadalmi integracidja, kevés elorelépés torténik az idések és a fiatalok kozotti kommunikacid eldsegitése
terén. Az idosek kozosségi integralasa helyett inkabb az idések napkozi otthona a jellegzetes megoldas, ami
szocialpolitikai gondolkodas szintjén talan kdnnyit a helyzeten, de az 6regek elkiiloniilését fokozza.

Az Orszaggyiilés az Alaptorvényben foglalt elveknek megfeleléen az iddskoruak és a tartdésan vagy
véglegesen munkaképtelenné valok, valamint hozzatartozoik megélhetésének biztositasa érdekében torvényt
alkotott tarsadalombiztositasi nyugellatasrol. A térvény célja, hogy a biztositottak és hozzatartozoik részére
nyljtandé tarsadalombiztositasi nyugellatasokat — figyelemmel a magan nyugdijrendszerre is — egységes
elvek alapjan szabalyozza.

A kotelezé tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer miikodtetése és fejlesztése az allam feladata. A
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer o6regség, megrokkanas, megrokkanassal jard baleset esetén a biztositott
részére, elhaldlozasa esetén a hozzatartozdja részére egységes elvek alapjan nyugellatast biztosit. Azonban a
jogszabalyi valtozasok miatt a nyugdijkorhatar 65 évre kitolodott, a korkedvezmények megsziintek. A ndknél
szerencsére 40 év utani munkaviszony meglétekor a nyugdijba vonulas lehet6ségét biztositja az allam.

A szocialis jogok az Alaptorvényben rogzitett allampolgari jogok korében a gazdasagi, szocialis, kulturalis
jogok nagy csoportjaba tartoznak. Ennek megfelelden az allam koteles a megélhetésiikhoz sziikséges ellatast
nyujtani mindazon allampolgarok szdmara, akiknek megélhetése oregség, betegség, rokkantsag, 6zvegység,
arvasag, vagy onhibajukon kiviil bekdvetkezett munkanélkiiliség miatt nem biztositott.

A szocialis jogokat az allam a tarsadalombiztositas Utjan és a szocialis igazgatas és szocialis intézmények
fenntartasa altal garantalja.

Ha Mogyordd oregedési indexét vizsgaljuk, megallapithatjuk, hogy az orszagosan jellemzé mértékii
novekedést mutatja: az i1d6s6doé korosztaly 1étszama folyamatosan ndvekszik, noha még a 0-14 éves
korosztaly 1étszamat nem ¢éri el telepiiléstinkon.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiild idoskoriuak szama

Ev 65 év feletti lakossag szama Nappali ellatasban részesiilé idéskoriak szama
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fo fo %o
2013 810 0 0%
2014 881 0 0%
2015 912 0 0%
2016 956 0 0%
2017 985 0 0%

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazatbol latszik, hogy telepiilésiinkon sajnos anyagi er6forrasok hianya miatt még az idések napkozbeni
ellatasa sem biztositott, pedig az atlagéletkor ndvekedése és a fentebb emlitett 6regedési index emelkedése
miatt a jovoben mindenképp tervezni kell az iddsek ellatasanak lehetséges formaival, tovabba az idds6do
korosztaly, azon beliil is az egyediilallo, alacsony nyugdijjal rendelkez6, megromlott egészségi allapotu
id6sek problémaival.

A 2017. évi statisztikai adatok alapjan telepiilésiink lakossaganak 14%-a 65 év feletti. Az idoskortiak csaladi
allapotara jellemz6, hogy korban eldrehaladva fokozatosan csokken a hazasok, €s novekszik az 6zvegyek
aranya, azon beliil is a néké. Az idéskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv-
¢és érrend- szeri megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s
ember egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, dnellatasi képessége besziikiil. Ez
nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszid és a demencia
kialakulésa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilondosen 70 éves kor folott
jellemzéek a sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia. Az emberek a korral
mindinkabb kiilonbéznek egymadstol, nincs Un. egységes Oregedési minta, de kimondhatd, hogy van
egészséges Oregedés. Az idos emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert idosek. Az
1d6sodéssel mindinkabb az "5 I1"-vel lehet szamolni orvoslasban, apolasban, gondozasban egyarant. Ezek:
immobilitas (mozgasképtelenség), instabilitas (allasképtelenség), intellektualis hanyatlas, az iatrogénia (az
egészségligyi artalmak) és az inkontinencia (vizelet-, széklettartasi problémak). Ezek a tények sziikségessé
teszik a helyi egészségiigyi ellatorendszerek kialakitasat, korszerisitését, fejlesztését. Ez telepiilésiinkon is
megoldasra var.

Azt, hogy az idések hogyan ¢lik meg ezt a helyzetiiket, nagymértékben fiigg a tarsadalom, és az Oket
koriilvevo sziikebb kornyezet nytjtotta életkoriilményektdl, a velik szemben tantsitott magatartastol.
Sokszor neheziti a helyzetet, hogy a csalad aktiv tagjai tdvol vannak. Mashol laknak, mashol dolgoznak vagy
a megélhetési gondok miatt tobb mint nyolc o6rat dolgoznak, igy kevés id6 marad az id6s csaladtaggal valo
tor6désre. Ennek kovetkezményeként megnd a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok iranti
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igény, ami jelentds kihivasok el¢ allitja az 6nkormanyzatokat. Mogyorodon az idéskoruk jaradékaban nagyon
kevesen részesiilne, az évi atlagos 1étszam egy fonek veheto.

6.3.2 Idoskoruak jaradéka

Ev Idéskoruak jaradékaban részesiilok szama
2013 0,98
2014 1,42
2015 1
2016 0,67
2017 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Az id6s kortak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd iddskortl személyek részére
nyUjtott tamogatds. A fenti tablazat csak azokat a 1étszamokat tartalmazza, akik nem kapnak semmilyen

nyugdijat.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiillok szama nemek szerint

- ijban, n ijszer ijban, n ijszer 2 s
L ellaitlzzl;lag;l l!élt)sie,sﬁl)(jiufgégfliil:s:éma ell:’11\It§ilsll§;1111J l:zsz,esi);::’)’gg('gli seza':lma DA I
2013 555 807 1362
2014 548 807 1355
2015 556 822 1378
2016 582 826 1408
2017 n.a. n.a. n.a.

Forr: TelR, KSH Tstar
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Mogyorddon 2016-ban a lakossag 20,7%-a nyugdijas volt.

A szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. tv. (Szt.) alapelve kimondja, hogy az
onkormanyzatok kotelesek gondoskodni a teriiletiikon él6k ellatasarol.

Telepiilésiinkdn a 2016-os adatok alapjan a 65 év felettiek szama 985 f6. A nyugdijasok szama 1408 f0,
melybdl 826 0, tehat tobb mint fele a nd. Az iddskortiak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban
elérehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya, azon beliil is a noké.

Az Szt. alapjan az idéseket tAmogato szocialis ellatasok példaul az idoskortiak jaradéka, telepiilési tamogatas,
kozgyogyellatas, az alapellatasok koziil étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyijtas,
csaladsegités, ¢és tanyagondnoki szolgaltatds, gondozasi feladatokat ellatd integralt intézmények,
szakellatasok (pl. idések napkozbeni ellatdsa, atmeneti és tartdos gondozasra az idések gondozohaza, idosek
otthona otthona stb.)

Az idéskortiak gondozasanak formai:

Az idés emberek egészségi szocialis lelki allapotahoz alkalmazkodva jottek létre a szocidlis gondozas
kiilonb6z6 formai, mint a teriileti gondozas és gondoskodas (étkeztetés, hazi segitségnytjtas, jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, idosek klubja), az intézményes ellatas, ami az 6nallo életvitel teljes megvaltozasat
jelenti, ha sajat otthonat feladja a gondozésra szorul6 id6s ember és a bentlakasos intézményekbol kivalasztja
a szamara megfelel6t.

A mai 1d6s korosztalyban a produktivitas is szamottevd és mindinkabb né. Egyre tobb az alkotoképes idos
mivész, tudos, specialis szakember, sot szakmunkds is. Nem akadaly a kor az irodalmi alkotasban sem. A
nagyobb politikai részvétel is lehet produktiv €s értékteremtd természetli (az érték fogalmat mind az elébbi
tarsadalmi érték értelmében, mind pedig termékben, munkdban megtestesilé értelemben véve).
Tarsadalmilag igen jelentds értéket képvisel példdul az egészséges és termékeny oOregek szabadidos
aktivatasa, hobbijaik és hazkoriili munkajuk. Ez vildgszerte elsdsorban a kertek, telkek megmiivelésében
mutatkozik meg, kisebb részben javitd — szereld vagy karbantart6 munkakban jelentkezik. Ha az oregek
fiatalabbakkal élnek egyltt, haztartasi feliigyeleti vagy gyermekellatd tevékenységiik értéke is igen
szamottevl, kiilonosen, ha figyelembe vessziikk azokat a piaci arakat, amelyeket ilyen szolgaltatasért
intézmények vagy maganvallalkozok kérnek (tehat fozésért, takaritasért, gyermek-feliilvigyazasért,
értékorzésért, stb.) Mindez a tarsadalomnak nagyon elény0s, és egy olyan egészséges fejlédési vonulat,

crer

megnyilvanulasokban valik kézzelfoghatovd, hogy az id0s populacié tarsadalmi értékét, hasznat a
felhalmozott tapasztalatok tovabbadasa is biztositja. Bar az Oregek egy része a tanitas, nevelés terén is
értektermo, ez a vetiilet ma meglehetdsen kihasznalatlan még, kiilondsen a kommunikécié és az emberi
kapcsolatok kulturdjanak terén. Kevés a tudatos, szervezett, programozott mintaatadas fiatalok és idosek
kozott. Ez a nemzedékek viszonylagos eltavolodasabol és ellentétébdl fakad.



Tarsadalom és az Oregség tehat sziinteleniil gyorsuld iitemben valtozik a mai vilagban, a valtozasok
Osszekapcsolodnak, atalakuld konstellaciokat alkotnak. Ma még nem kidolgozott eléggé az Oregkor
szociologiaja és tarsas 1élektana ahhoz, hogy valamennyi valtozasi tendenciat tisztan lassunk, illet6leg ¢lesen
el tudjuk kiiloniteni egymastol.

Mogyorddon a Support Alapitvany hdzi segitségnyljtdé szolgalata végzi az érdemi munkat az iddsek
gondozasaban, azonban erre a megterheld feladatra csak egy kollégand all rendelkezésre.

A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybevevd Onallo életvitelének fenntartasat -
sziikségleteinek megfelelden - lakdsan, lakokornyezetében biztositja.

Hazi segitségnyujtas keretében gondoskodnak:

e azokrol az id6skoru személyekrol, akik otthonukban 6nmaguk ellatasara sajat er6bol nem képesek, és
roluk mas nem gondoskodik,

e azokrol a pszichiatriai betegekrdl, fogyatékos személyekrdl és szenvedélybetegekrol, akik
allapotukbol adédoan az 6nallo életvitellel kapcsolatos feladataik ellatdsdban segitséget igényelnek,
de egyébként 6nmaguk ellatasara képesek,

e azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrdl, akik ezt az ellatdsi format igénylik,
illetve bentlakasos intézményi elhelyezésre varnak.

A hazi gondoz¢6 feladatai ellatdsa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybevevo fizikai, mentalis,
szocialis sziikséglete sajat kornyezetében, életkordnak, élethelyzetének és egészségi allapotdnak megfelelden,
meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

Kozségiinkben jelzérendszeres segitségnyujtas nincs, de a csaladsegitd szolgalattal, a tanyagondnoki
szolgalattal, polgardrséggel egyiittmiikodve egyre hatékonyabb segitségnytijtasra nyilik lehetdség, de még
kozel sem kelégito a helyzet e téren.

Szocialis étkeztetés keretében Mogyorddon azoknak a szocialisan raszorultaknak a napi egyszeri meleg
étkezésérdl gondoskodnak, akik azt 6nmaguknak vagy eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani. Kiillondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk miatt. Szamuk altalaban 20 f6 koriill mozog. Szocialis
helyzete miatt kedvezménnyel illetve ingyenesen jut napi meleg ételhez 4-5 6.

Egy-egy gondozott ellatdsara biztosithatd id6 az alapszolgaltatas iranti kérelem benyujtasakor, az ellatott
Onellatasi és onkiszolgalasi képessége alapjan keriil meghatarozasra. A gondozési sziikséglet minimum 1,
maximum 4 ora id6étartamban biztosit az igénybevevd lakasan a gondozott kozvetlen ellatasara fordithato
1do6t, az ellatott kérésének figyelembevételével.

Mogyorddon jellemzéen 1-2 6ra gondozasi sziikséglettel rendelkezd ellatottak veszik igénybe a hazi
segitségnyujtast, am ez a munkatarsi létszamra val6 tekintettel, még igy is igen nagy terhet jelent a Support
Alapitvanynak.

A gondozasi munkanak meghatarozo része a szakmai oldal, de nem elhanyagolhat6 a gondozott €s az ellatott
kozott kialakulo elfogaddson és bizalmon alapuld kapcsolat. A gondozottak - kiilonosen a lakashoz vagy
agyhoz kotott ellatottak — életében ez a segitségnytjtas sokszor a kiilvilaggal torténd kapcsolattartas egyetlen
mddja, ez a kapcsolat mérsékli elmaganyosodasukat, szocialis izolacidjukat, sok esetben elemi életfeltételeket
biztosit szamukra.

Telepiilésiink hosszabb tava feladatai kozé tartozik majd az idések napkdzbeni ellatasanak, azaz az idések
klubjanak megszervezése, mely olyan nappali ellatdst nyujtd intézmény, ami az igénybevevok részére
szocialis, mentalis ¢és kozosségi szolgaltatasokat nyljt az elsdsorban még egészséges, aktiv oregeknek és
amely elsdsorban a sajat otthonukban €16k részére biztosit lehetéséget a napkozbeni tartozkodasra, étkezésre,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. Az idosek klubja lehetdséget
nyujt életkoriilmény, életmindség biztositasara, amelyeket az igénybevevok otthonukban nem kaphatnak
meg. A szolgaltatast azok veszik igénybe, akik mindennapi életiik nehézségeinek lekiizdésére itt megoldast
talalnak, szabadidejiket hasznosan és értelmesen tolthetik.



|6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti resisztralt Tartos 55 év feletti tartos
, munkaneélkiiliek v cxy seye g . munkanélkiiliek| munkanélkiiliek
Ev . munkanélkiiliek szama , ,
szama szama szama

fo fo % fo fo %

2013 156 32 21% 53 n.a. n.a.
2014 149 34 23% 61 n.a. n.a.
2015 118 30 25% 51 n.a. n.a.
2016 149 23 15% 41 n.a. n.a.
2017 90 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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Az id6sek, nyugdijasok atlag jovedelmi helyzetét ismerve, elmondhat6, hogy az egészséges oregek szivesen
végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon akkor nagyobb, ha
szaktudassal, tapasztalattal rendelkeznek, bar a gyakorlat azt mutatja, hogy egyre szivesebben foglalkoztatnak
vissza a munkaltatok nyugdijban lévoket. A tablazatbol jol latszik, hogy a regisztralt munkanélkiiliek
szamaval egyiitt fokozatosan csokken az 55 év feletti munka nélkiil 1évok szama és aranya is, €s bar az 55 év
feletti tartos munkanélkiiliekrél nincs adat, valdszintisthetd, hogy ott is javuld tendnciaval talalkozhatunk.

A Support Alapitvany az elmult években nagyon aktiv felvilagositd6 munkat végzett ennek a korosztalynak a
munkahelykeresés ¢és munkaiigyi kozponttal valdo kapcsolattartasa  érdekében: — Onéletrajziras,
internethasznalat, allaslehetdségek felkutatdsa, regisztralashoz eljutds a munkaiigyi kézpontba.

A polgérmesteri hivatal megbizasi szerzddéssel foglalkoztatott és jelenleg is foglalkoztat nyugdijban 1évd
szakmabeli kollégandt.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
val6 hozzaférés

Az dnkorményzat igyekszik eleget tenni minden kotelezd feladatanak és emellett onként vallalt intézkedések
lehetdségét is megvizsgalja, hogy kiilonds figyelemmel legyen az iddsek iranyaba. Ezt tiikkr6zi a szépkortak
koszontése, a 75 év felettiek karacsonyi csomagokkal valé megajandékozasa, egészségnap, sziirdvizsgalatok
szervezése is.

Alapveto célunk az id6s korosztaly tekintetében az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal kivédhetd
a feleslegessé valas érzése, és nem kevésbé fontos az idosebbek élettapasztalata soran szerzett szellemi,
szakmai tokéjiik atorokitése az utdodoknak. A hatranyos helyzetii és kiilteriileten é16 idéseket elsdsorban a
tanyagondnokok segitik. Veliik egylittmiikodve a Support Szolgalat is bekapcsoldodik az tligyes bajos dolgok
intézésébe, egészségligyi ellatashoz valod eljuttatdsukba. Gyogyszervasarlas, receptiratds, dnkormanyzathoz,
orvoshoz szallitas a Kkilteriiletekrdl, illetve szocialis ellatasok, segélyek kérelmének intézése is a
munkajukhoz tartozik.

Az idosebbeknél a fent emlitett valtozasok és jellemz6ik miatt a velik vald stratégidk specialisak,
koriiltekinté és gondos munkat igényelnek, személyre szabottan, a kapacitast figyelembe véve és mégis
hatékonyan. A személyre szabott szolgaltatdsok biztositasat a helyi ellatorendszeren beliili koordinacio,
egylittmiikodés biztositja. Erre fokozottan sziikség van, mert sajnos az utobbi évek statisztikdja azt mutatja,
hogy telepiilésiinkon is, az orszagos atlagot leképezve, sok az idések ellen elkovetett blinesetek szama. Ezek
leginkabb lopas, csalas biintettében nyilvanultak meg, és foként az egyediil él6 idds emberek sérelmére
kovették el. Onkorméanyzatunknak ezért fokozottan gondoskodnia kell a koruk miatt mar eleve esendébbé
valt idések anyagi segitségén kiviil a blin6zéstol torténd megdvasukrol is. A folyamatos figyelemfelkeltésen,
felvilagositason, felhivason tul, sziikség van megfeleld technikai rendszerek, kozvilagitas fejlesztésére is,
melyek segitségével javithatjuk az idések, egyediilallok biztonsagérzetét. Mindezt a helyi Polgardrség, a
korzet megbizott rendér, valamint a Godoll6i Rendérkapitanysdg munkatarsainak szoros egylittmiikodése is
segiti. Ezen a teriileten is mindenképp van intézkedési feladata az onkormanyzatnak.
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6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Muzeumi S S Vallasgyakorl
Mozieloada|Szinhazeload Kiallit4s Konyvtar intézmény agsy Sportrendezvénye
éy s latogatasalas latogatasa ... |latogatasa rendezvényén n részvétel
megtekintése BB templomban
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2015 7 11 5 20 25 n.a n.a
2016 10 15 8 19 27 n.a n.a
2017 9 14 9 21 27 n.a n.a

Forras: Helyi adatgytijtés

6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga

i Osszes megkérdezett SIS lrlasznzilni LS Internetet hasznalni tudok szama
év szama
fo fo % fo %
2015 100 55 55% 54 54%
2016 100 56 56% 54 54%
2017 100 57 57% 55 55%

Forras: Helyi adatgyiijtés

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kelégitését célzoé programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az idéseket célzé programok a telepiilésen

év Az iddsebb célcsoport igényeit célzo programok szama
2015 34
2016 33
2017 39

Forras: Helyi adatgytijtés

A tablazatbol latszik, hogy a megkérdezett idoskoru lakossag alig tobb, mint fele rendelkezik informatikai
jartassaggal és hasonl6 az internetet hasznaldk, kezelni tudok szama is. Ez nem sokat javult az el6z6 évekhez
képest, pedig a mlivelédési haz a NAGYINET program keretében szervezett internetes oktatast a nyugdijas
korosztaly részére.

A Juhasz Jacint Mivelédési Haz ¢és Konyvtar nagyon sokat tesz ennek a korosztilynak az
érdekképviseletében. Lehetdséget nyljt az olyan idéskortiak szamitogép hasznalatara és internetezési
lehetdségére, akik otthonukban nem rendelkeznek ilyen elérhetdséggel. A miivel6dési hazban Nyugdijas
Klub is mikddik, akik koziil sokan részt vesznek a gyereknek szervezett jatszohazban és kézmiives
foglakozasokon is, amely jo lehetdséget biztosit a generaciok kozti tdvolsag csokkentésére. Ezen kiviil
szamos szorakozasi, miivelddési lehet6ség nytjt az idosebb kortaknak a szinhazlatogatasok, noétaest,
olvasokor, szavaloverseny, Film Klub és rendszeres honismereti kiranduldsok szervezésével. Szép zenei
hagyomanyokat Oriz és ad at a fiatalabb nemzedékeknek a nyugdijasokbol allé Jakab Mihaly Népdalkor is.
Problémat jelent azonban az eddig elért eredmények mellett az, hogy ezeken a programokon legtobbszor
ugyanaz a lelkes mag vesz részt, igy sok még a megszolitatlan, kozeltbdl, tevékeny szabadidds




tevékenységbol kimaradt idés ember. Ennek megoldasa egyik lényeges feladata lesz még a jovoben
intézményiinknek.

Fontos megemliteni a kdnyvtarat, amely mint tudastar és informacios kozpont, torekszik az informacidhoz
valdo egyenld esélyll hozzaférés biztositasara. Nem csak az esélyek kiegyenlitésére, hanem az
akadalymentesitésre is figyelmet kell forditani, mivel a felhasznéalok kozott fizika és tarsadalmi hatranyokkal
€16k is vannak. Ezért 2016-ban egy mobil rampa alkalmazaséval biztositotta valt a konyvtar j6 megkdzelitése
a mozgaskorlatozottak szamara is. A szolgaltatasok szervezése kozben a konyvtar gondol a szocialis
nehézséggel ¢lokre is (munkanélkiiliek, nyugdijasok).

Az infokommunikécios akadalymentesités érdekében még akad tennivald. De van, ami mar megvaldsitasra
keriilt. A kikolcsonzott dokumentumok meghosszabbitasa, eléjegyzés, észrevételek kiildése a konyvtar email
rendszerén keresztiil megoldott. A konyvtar és miivel6dési haz honlapja 1étrejott. A konyvtar a honlapon, és a
Facebook oldalon keresztiil tajékoztatja olvas6it és az érdeklédoket 4allandd és alkalmankénti
szolgéaltatdsair6l, eseményeirdl, programjair6l. Ehhez kapcsoléddan szem el6tt kell tartan a life long learning
(LLL) életen at tarto tanulas tamogatasat is.

Tervben van a sziinetmentes, tdvolrol hasznélhatd kataldgus, valamint az informacio- és dokumentumkeresés
lehetdségének megteremtése.

Az informéacios esélyegyenlOség sarkalatos pontja a kurrens szakirodalomhoz vald hozzaférés. Valaszthato
szolgéaltatas a talalatok vagy a teljes szoveg kinyomtatasa, exportalasa, sajat hordozora mentése. Jelenleg csak
az ingyenes adatbazisok allnak az olvasok rendelkezésre. Reméljiik, hogy lehetéség lesz a kurrens
nemzetkdzi szakirodalomhoz valé hozzaférésre is konyvtarunkban. Ezek az adatbazisok, e-szolgaltatasok sok
esetben segitenek a mas modon nem vagy sok pénzért elérhetd publikaciok megszerzésében. Ezen a téren is
vannak még intézkedési lehetOségek.

A miivel6dési haz és konyvtar altal nyijtott szolgaltatasok az esélyegyenléségért

- munkanélkiilieknek, iddseknek: beiratkozas fejében csekély évi 400 Ft-os aron internetezési lehetdség,
ami adott esetben segitséget nylijt visszatérni a munka vildgaba és segit a kornyezettel, csaladtagokkal
val6é kapcsolattartasban, informacidszerzésben és az elmaganyosodas, egyediillét visszaszoritdsdban,
kedvezményes/ingyenes beiratkozasi lehetéség a nyugdijasok szdmara, tovabba rugalmas kdlcsonzési
lehetdséget biztositasa. Azok részére, akik személyesen nem tudjak felkeresni az intézményt ,,hazhoz
szallitjak” a kdnyveket. Tovabba “konyvmegalld” formajaban lehetéség van olyan konyvek elvitelére,
melyeket maganszamélyek a konyvtarnak adomanyoztak és ha kiolvastak visszahozhatjak vagy
megtarthatjak ezeket az olvasok.

- fogyatékkal ¢éloknek: ingyenesen vehetik igénybe a szolgaltatasaikat. Mozgasszervi betegségben
szenvedOknek az épiilet akadalymentes megkozelitése, egy mobil rampaval, valamint latassériilteknek
hangos konyvek allnak rendelkezésre.

Az intézmény minden lehetdséget megragad, hogy részt vegyen az esélyegyenldséget tamogato, propagalo

kezdeményezésekben. Ilyen kezdeményezés volt példaul egy mogyorddi végtagfejlodési rendellenességgel

sziletett irond 2017-es életrajzi konyvbemutatdja. A bemutatd egy jotékonysagi konyvvasarlassal ért véget.

Az Osszegylilt Osszeget, egy kerekesszéket is szallitani képes személyautora szantdk, amivel az ir6nd

kozlekedése valt egyszertibbé. A miivelédési haz igazgatoja segitett az orvosokkal vald kapcsolattartasban, a

mivelddési hazba zajlo kiilonbozo programokon vald részvételhez a szallitast biztositotta.

A Juhasz Jacint Miivelodési Haz — Konyvtar fontosnak tartja, hogy mozgasban korlatozott, de a programjai
irant érdekl6dok (kiallitas megnyitok, szinhazi eléadasok) szallitasat megoldja. Igen nagy szervezést igényel
évrol évre az Idések Vilagnapja. Ez a program minden év oktober elején keriil megrendezésre a miivelédési
hazban, ahol az id6sek tinneplése, kulturdlis programmal szinesitett koszontése a cél. A szép koruak
szallitasat a miivelddési haz dolgozoi, és nyugdijas klubjanak tagjai kozosen biztositjak. Tovabbra is
lehet6séget nyujt az olyan idGskortak szamitogép hasznalatara, és internetezési lehetéségére, akik
otthonukban nem rendelkeznek ilyen elérhetéséggel, illetve azoknak, akik mar igen, de digitalis irastudasuk
nem megfeleld. Foleg az iddsebb korosztaly az, akinek nincs meg ehhez a megfelel6 kompetenciaja, hiszen
aktiv, munkaban toltott éveik alatt nem kényszeriiltek ra vagy nem volt rda mddjuk, hogy szamitogépet
hasznaljanak. Ok most méar nagyon nehezen tudjak ezeket a képességeket elsajatitani. A nyugdijas klub tagjai



részt vesznek a gyerekeknek szervezett jatszohdzi programokban és kézmiives foglalkozasokon, ezaltal
szerepet jatszanak abban, hogy a generaciok kozotti tavolsag csokkenjen, és a hagyomanyok atérokitédjenek
a kovetkez6 nemzedékek szamara. Még szamos mas szorakozasi, mivelddési lehetdséget nyujt az idésebb
kortiaknak, mint példaul - az 6romtanc tanccal a felejtés ellen- az 6regkori demencia megelézésére szolgalo
program kozds vidam délutdnjai, notaestek, olvasokorok, szavaloverseny, Film Klub és rendszeres
honismereti kirandulasok szervezésével.

Megvaldsitasra vard feladatok, célkitizések még vannak bdven, hiszen minél tobb kozéletbdl, tevékeny
szabadid6s tevékenységbdl kimaradt idds embert kell még megszolitani, a programok aktiv tagjaiva tenni,
tovabba a nyari oratérium mellett a nyari kézmiives tabor iddbeli kibévitése is lehet feladat, mivel sok csalad
szamara gondot jelent a 10 hétig tart6 nyari szlinet.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran Keriiletiinkben

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Telepiilésiinkon nincs megoldva az idosek Id6sek klubjanak 1étrehozasaval az agilis, tevékeny
napkdzbeni ellatasa oregek szabadidejének hasznos eltdltése,
(4 IT) ¢élettapasztalatuk atorokitése tevékenységeik altal
Demografiai adatok szerint hosszi tavon Ellatasfejlesztés az egészségiigyi és szocialis
szamottevéen nd az idGs népesség aranya, ami feltételek javitasa érdekében, a régi egészséghaz

fokozott terhet jelent a szocialis és egészségligyi | felujitasa és 01j egészségiigyi intézmény megépitése
ellatorendszerre helyi szinten is, amire a telepiilés
jelenleg nincs felkésziilve
(el6z6 IT folyamatban tartasa)

Az helyi idések korében nincs kellé prevencio a |Havonta egészségmegdrzd eldadas sorozat tartdsa a

betegségek elkeriilésére, egészségmegdrzo helyi gyogyszertat vezetdjének szervezésében, az
programok, felvilagositas hianya, betegségek eldadasok az emberek ¢letmindségét kivanjak
felismerésében valo tajékozatlansag javitani és ismereteiket bovitik.
(G IT)
A hatranyos helyzetben €16, megromlott egészségi A hatranyos helyzetben 1év6 iddsek (pl.
allapott id6sek jobban kirekesztddnek a kdzosségi mozgaskorlatozottsag, kiilteriileten lakas)
¢életbdl, foleg, ha nincs megfeleld szintér, esélyegyenlOségének javitasa a szabadidds és
intézmény, ahol 0sszejohetnének, talalkozhatnanak kulturalis programokhoz valé hozzaférés
G IT) biztositasaval, egylittmiikddés kialakitasa az idos

emberekért tevékenykedo szolgaltatokkal,
egyesiiletekkel, klubokkal, civil és egyhazi
szervezetekkel




Az id6sek informatikai jartassaga még nem
kielégit6 szintii, ezért az informacidhoz jutasuk is
akadalyozott, tovabba a foglalkoztatottsag novelése

Informatikai tanfolyamok szervezése, informatikai
eszkozOk hozzaférhetové tétele, ,,Ismerkedés a
szamitogéppel” program, folytatisa, amely

az 55 év felettiecknél jobban miikodhetne, ha az
informatikai ismereteik boviilnének
(y IT)

igyekszik a digitalis vilagot kdzelebb hozni, nem
csak az 1dosek szamara, hanem minden érdeklodo
szadmara, feln6ttképzés keretén beliil
internethasznalat oktatas (miivelddési haz és
konyvtar, civil szervezetek, oktatasi intézmények,
felnéttoktatasi partnerek bevonasa, E-pontok
mikddtetése), az informéacio hatalom és
felkésziiltség, a szamitogép, internet okos
hasznélatanak megtanitdsa a kiilvilaggal valo
kapcsolattartas és az elmagdnyosodas ellen

|7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal élokre vonatkozoan orszagosan is kevés rendelkezésre allo statisztikai adat van, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérol.
Nincs ez masképp telepiilésiinkon sem.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan
kornyezet teremtése, mikddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran
a lakhatas ¢s kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi €s
munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni sziikségletek
alapjan tervezziik. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szdmos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltato elditélete mellett a kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

Onkorményzatunk igyekszik eleget tenni a fogyatékkal €18k foglalkoztatdsdnak, igy egy fo halldssériilt
munkaer6t foglalkoztat is az egészségiligyi intézményeben, aki jelenleg gyeden van.



7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilok szima

Ev Megvaltozott munkaképességii személyek Egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szama
2013 140 11
2014 136 10
2015 131 9
2016 142 11
2017 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar

Szocialis ellatasban részestlék szama (f6)
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7.1.2 szamu tablazat —Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
év
onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasi
intézményben intézményben intézményben
2013 0 n.a n.a
2014 0 n.a n.a
2015 0 n.a n.a
2016 0 n.a n.a
2017 0 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar




Nappali ellatasban részesiild fogyatékos személyek nincsenek Onkormanyzati fenntartasu intézményben a
telepiilésiinkon, mas elhelyezésrdl nincs adatunk.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tdrsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktol, ami értelmi fogyatékossag esetén még nagyobb problémat jelent.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Telepiilésiinkdn a Support Alapitvany tevékenységén belill latjdk el a hazi segitségnyujtds, a szocidlis
étkeztetés, csaladsegités feladatait, a mar el6zdekben részletezett modon. Munkajukat segiti a Tanyagondnoki
szolgalat, mely a kiilteriileti telepiilésrészek lakoinak nyujt segitséget.

A tablazat adatai szerint telepiilésiinkdn kevés a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban
részesiilok szama, és még kevesebb az egészségkarosodottak rendszeres szocialis segélyére jogosultaké.
Ennek oka valésziniileg az, hogy nincs kell6 informacidja ezeknek az embereknek a tdmogatasi, ellatasi
lehetoségek igénybevételérol.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 1j beruhdzas, feltjitdis mar akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval kell, hogy torténjen, kotelezO, jogszabalyi eldiras az akadalymentesitettség, amelynek
betartatasa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altaldnos elvarasként jelenjék meg az egyenld esélyli hozzaférés
szempontrendszere. Igy épiilt mar meg az altalanos iskola j szarnya, az onkorméanyzati 6voda bejarata,
akadalymentesités tortént a Csaladsegitd Szolgalatnal, a Polgarmesteri Hivatal foépiiletében, és a miivelddési
haz kisebb felqjitasa soran is, a bejarat kiiszob nélkiilivé tételével €s egy mozgo rampa biztositasaval. Teendd
e téren azonban még akad, az egészségiigyi intézmények és a Hivatal masik épiiletének akadalymentessé
tételében.

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1év6 jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feljitasa soran gondoskodnunk kell az
akadalymentes hozzaférés lehetdségérol. Telepiilésiink weblapjanak akadalymentesitése megtortént.

A miivelédési haz tobb alaklommal is biztositott ingyenes teremhasznalati lehetdséget a csokkent
munkaképességiiek altal készitett termékek értékesitésre, valamint a kulturalis javakhoz, k6zosségi élethez
val6 hozzaférésiiket vers —€s prozair6 palyazat, szavaloverseny, ingyenes kulturalis programok szervezésével
igyekszik biztositani. A Szt. Laszlo {jasz Egyesiilet pedig mar 7 alkalommal szervezte meg telepiilésiinkon a
MERI sportnapot azzal a céllal, hogy a mozgaskorlatozottak, fogyatékkal élok is megismerhessék és
kiprobalhassak azokat a sportokat, amelyeket 6k is tizhetnek. A sportnapok hazi gazdainak mindig nevezetes
személyiségeket is sikeriil megnyerni, tobbek kozt Dani Gyongyi paralimpikon vivot, Illés Fanni
paralimpikon szt és szépségkiralynot.



7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Igen/nem
In
Hang 1‘3; Tapint
. Vakvezetoé |Mozgaskorlatozott| os |, | haté |Jelnyelvi
Lift . A , |Rampa| ... [0s]|. e
sav ak részére mosdo tajéko hu inform| segitség
ztatas acio
ro
k
L. alapfok 1 0 2 1 0 |0 O 0
oktatasi
intézménye
Kk Y kozépfok
fels6fok
fekvobeteg . i i ) ) ) )
egészséglig ellatas
inté Zrll’n jar6 beteg
TR szakelldtés
alapellatas
kulturalis, mivel6édési i i i 1 o i i
intézmények
Onkormanyzati, . i i 1 ) ) ) )
kozigazgatasi intézmény
igazsagszolgaltatasi, i i i i ) N )
rendorség, ligyészség
szocw}hs’ ellattast nyujté 0 1 1 1 0o |1 | 0
intézmények
Forras: helyi adatgy(jtés

7.3.2. tablazat — Akaddlymentesités a foglalkoztatoknal: Support Alapitvany, Polgarmesteri Hivatal

Igen/nem
Tapi
) o Ra[NANEO gy Mthat Jelny
: Vakvezeto| Mozgaskorlatozottak S e 0 | elvi 2
Lift A P . mp ... cios |. ., | Egyéb
sav részére mosdo tajéko infor |segits
a . |hurok| .|
ztatas maci| eg
0

A foglalkoztato neve
¢s a foglalkoztatas 0 1 1 21 0 1 1 0 3
jellege

Forras: helyi adatgytijtés




7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikaciés akadilymentesitettség a kiozlekedésben

Forrés: helyi adatgy(ijtés, a vizsgalt teriileten az dnkormanyzat szocialis tigyekkel foglalkozé munkatarsatol

¢és az érdekvédelmi szervezetek vezet6itol

Igen/nem
Mozgas .
. [korlatoz Hangos |Induk Tapl{lt Jelnyelv
c Vakvezeto . Sy .. | hato 3 <
Lift . ottak | Rampa |tajékozt| cios | . 1 Egyéb
sav — n infor oo
reszere atas |hurok| ., |segitség
- macio

mosdo

Kozteriilet (utca/j érda, 0 0 0 1 0 0 0 0 0
ark, tér)

Helyi és tavolsagi
tomegkozlekedés 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Buszpalyaudvar,
buszvarok 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vasutallomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen €16 fogyatékkal €16k szamarodl és
helyzetérél nagyon kevés informacioval, adattal
rendelkeziink
(el6zo IT folyamatban tartasa)

Az adott célcsoport feltérképezése, kapcsolatfelvétel a
fogyatékkal élokkel foglalkozo és ellato
intézményekkel

Eloitélet, tartozkodas, tdvolsagtartas a fogyatékkal
¢lok iranyaban
(4 IT)

Oktatasi intézmények, miivelddési hdz, egészségiigyi
intézmények koz0s szervezésében, az egészséges
emberek érzékenyitése a fogyatékkal élok iranyaba
mar gyerekkortol kezdve. Mintdk, példak adasa a
fiataloknak az elfogadasara -kdzonségtalalkozok
szervezeése, filmbemutatok olyan emberekrol, akik
fogyatékossaguk legyozésével teljes életet élnek

Az akadalymentesités kdzségiink intézményeiben,
kozépiileteiben még nem megoldott, az ligyintézéshez,
szocialis és egyéb ellatasokhoz vald esélyegyenldség
alapjan az 6nkorményzat mindkeét épiiletét, valamint
az egészségiigyi ntézményeket is akadalymentesiteni
kell
(el6z6 IT folyamatban tartasa)

A fogyatékkal €16k is akaddlymentesen be tudjanak
jutni az épiiletbe, onalloan tudjak iigyeiket intézni,
ezzel az 6nallo életvitel esélyét novelni tudjuk




A fogyatékkal €16, megvaltozott munkaképesseégii
személyek foglalkoztatasi lehetségeirdl
telepiilésiinkon nincs kell6 informécio, adatok
hianyaban val6szintsithetd, hogy a munka vilagaban
sériil az esélyegyenldségiik
(el6z6 IT folyamatban tartasa)

Adatgyiijtés, helyzetelemzeés soran a helybeli
munkalehetéségek feltérképezése, a munkaadok
érzékenyitése a célcsoport irdnt, figyelemfelhivas,
olyan honlapok propagalasa, ahol fogyatékkal éloknek
is hirdetnek munkat

Felderitetlen a telepiilésen lako fogyatékkal élok
korében hany embert érint az egyediillét, az
elszigeteltség tovabb rontja helyzetiiket, hosszl tavon
testi-lelki problémdak okozdja lehet az izolaltsag

Uj kozosségi haz felépitésével a fogyatékkal él6k
szemléletvaltasa, életcél adasa, kozosségbe vonasa, a
csaladtagoknak segitségnytjtas, hogy a tarsadalomba
val6 beilleszkedésiik sikeres, a kdzosségi életbe vald

(4 IT) bekapcsolodasuk eredményes legyen

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
felelosségvallalasa

Mogyorddon az egyhazi és a civil szervezetek tevékenysége jelentds. A helyi lakossag szép szamban vesz
részt az ilyen programokon. Az Onkormdnyzat a koltségvetési rendeletében meghatarozottak szerint
tamogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit. A civil szervezetek fiiggetlenségét elismeri és tiszteletben
tartja. Az egyiittmikddésnek koszonhetéen az Onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a
szervezetek.

Egyhdzi és civil szervezeteink: Mogyorddi Szent Laszlo Hagyomanyérzd Ijaszegyesiilet, Szentjakab
Gyermek Alapitvany, Mogyorodi Labdarugasért Alapitvany, Mogyorod 1074. Kozalapitvany, Mogyorodi
Karikds Néptanccsoport HE, Don Bosco Noévérek Haza Alapitvany, Mogyorodi Kukukkhegy Polgarér
Egyesiilet, Nagycsaladosok helyi szervezete, Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilete, Sportkor,
Nyugdijas klub, Mogyoréd Kukukkhegy Kertbarat Kér, Mogyorod Pisokmaj Kertbarat Kor, Jakab Mihaly
Neédalkoér, Mogyorddi Kozoktatasért Alapitvany, Mogyorddi Sandor Huszar és TLH Egyesiilet, Kaldsz
Katolikus Asszonyok ¢és Lanyok Szovetsége, Mogyorodi KSK Birk6z6 Szakosztaly, Kozségilinkért
Mogyorddért Alapitvany, Mogyorodi Polgarérok, Support Human Segitd és Szolgaltatd Alapitvany,
Mogyoréd Pisokmaj Teriiletfejlesztési és Erdekvédelmi Egyesiilet

Helyben miikdé egyhazak: Romai Katolikus Egyhdz, Reformatus Egyhaz, Evangélikus Egyhaz, Adventistak

A fogyatékkal éloknek Go6dollo és Térsége Latassériiltjeinek Egyesiilete, Vakok és Gyengénlatok Hermina
Egyesiilete, G6dollo és Térségi Mozgaskorlatozottak Egyesiilete nyljtanak segitséget. Tevékenységiikkel
beintegraljak a kiilonb6zo célcsoportokat a hétkdznapi életbe, segitik mindennapjaikat.

A kozfeladatok ellatasaban részt vevo szervezetek:

- az oktatas-nevelés terén a kozfeladatot ellatok (6voda, iskola): 3

- az orokségvédelem, kulturalis hagyomanyok &polésa, kulttira
kozvetitése terén tevékenykeddk: (Juhdsz Jacint Miivelodési Haz és Konyvtar, Kozségilinkért
Mogyorodért Alapitvany, Noklub, Nyugdijas Klub, Jakab Mihaly Népdalkor, Karikéas néptanccsoport,
Pisokmaéji Kertbaratok Kore): 7

- a célcsoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében egészségiigyi, human,
mentalhigiénés, szocialis jellegii szolgaltatasokat
nyujtok (védoénok, gyermekorvos, haziorvosok, gyogyszertarosok, Support Alapitvany):5

- kozétkeztetésben részt vevok (Nonprofit Kft.): 1

- a telepiilés kozbiztonsaganak feladatat ellatok: (Polgarérség): 1

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos helyzetii
gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tamogatasatol kezdve az idéskoruak




kulturalodasaig, a hagyomanyOrzésen at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd
kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis szolgaltatasok, kultira, miivelédés, kézrend, kozbiztonsag)
agazataiban lehetséges esélyegyenldséget tamogatd szolgaltatasok korét.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozo szocialis, egészségligyi, gyermekjoléti,
koznevelési, kdzmiivelodési szakemberek. A személyes, valamint az online kapcsolattartds, az egyes
esélyegyenléségi  célcsoportokkal — kapcsolatos  problémak  feltarasara, majd a programtervezet
véleményezésére koncentraldodott. A tervezet az Onkormanyzat honlapjan: www.mogyorod.hu, valamint
facebook oldaldn kozzétételre keriilt, igy az allampolgarok is véleményt mondhattak. A honlapon az
elfogadott esélyegyenldségi koncepcid a tovabbiakban hozzaférhetd lesz, igy az esélyegyenldségi
intézkedéseket széles korben megismerik és biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.

|A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

1. Romaik és mélyszegénységben él6k

Jovéképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak hozzajutnak a diszkriminaciotol mentes életvitelhez és a
munkalehetdségekhez.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k élethelyzetén, életmindségén javitsunk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges élethez, civilizalt életkoriilményekhez vald joganak
érvényestilését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések biztonsagara és egészségi allapotara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenldségének javitdsara a munka vildgaban.

1. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

. o Uthalézat fejlesztése a szegregalodédas veszélyét magaban hordozé

Intézkedés cime: s,
telepiilésrészeken

Feltrt probléma Fejletlen uthaldzat, mely a szegregé‘l.é(’ié(%és veszélyét hordozza magaban egyes
(kiindul6 értékekkel) telepillésrészeken
Célok -
Altaldnos Szegregacios lakodvezetek 1étrejottének megakadalyozasa, uthalozat fejlesztése a
megfogalmazas és rovid| szegregalododas veszélyét magaban hordozo telepiilésrészeken, életmindség,
kozép, és hosszatava ¢letfeltételek, lakhatasi, lakodvezeti koriilmények javitdsa
(H) idéegységekre
bontasban



http://www.mogyorod.hu/

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

utjavitasok, karbantartasok, aszfaltozott utak szamanak novelése

Résztvevok és
felelos

Onkorményzat, Nonprofit Kft.

Partnerek

helyi vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

lkét év (2020)

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

adott célcsoport, telepiilésrészen élok életkdriilményeinek javulasa, szegregacios
lakoovezetek 1étrejottének megakadalyozasa

Kockazatok és
csOkkentésuk eszkozei

nem ¢épiil ki a tervezett uthalozat, csak javitasok

Sziikséges er6forrasok

rovid és kozép tavon humdn, technikai, anyagi, hosszabb tavon palyazatok

2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Adatgyitijtés a felnéttképzésben részt vevok szamarol

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszi

Feltart probléma )Adathiany a 8. évfolyamot illetve kozépfoku iskolat felndttoktatasban|
(kiin dullj(') értékekkel) eredményesen elvégzOk szamarél, igy nincs arrdl informacionk, hogy a
telepiilésiinkdn milyen a felnétt lakossag iskolazottsaga
iftl::ll;r;os -informacidohoz jutds, hivatalos adatok alapjan valdés kép kialakitasa a

felndttoktatasban részt vevok szamarol
-beavatkozasok iranyanak meghatarozasa
-képzéseken, oktatason valo részvétellel az iskolazottsag novelése, szakma szerzése

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

tava idoegységekre
bontasban
-iskolazatlanok szamanak felmérése (el6zetes tajékoztatas, kérddivek szerkesztése,
igényfelmérés, partnerek bevonasa)
-beérkezett adatok feldolgozasa, ezek alapjan a képzések, oktatasi lehetdségek,
Tevékenységek anyagi eréforrasok felkutatdsa, a képzésekhez hozzajutas propagalasa

-adatgylijtés a munkaiigyi kozpont és a felnéttoktatasi intézményekkel vald
lkapcsolatfelvétellel, tajékoztatds, informacid gyljtés a hidnyos kozponti
adatallomany miatt

Résztvevok és
felelos

Support Alapitvany, Miivelddési Haz és Konyvtar, Onkormanyzat

Partnerek

u.a és a munkaiigyi kdzpont, oktatast szervez6 intézmények




Hatarido(k) pontokba
szedve

két év (2020)

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

- pontos informéaciok az adott teriiletr6l, konkrét segitségny;jtasi lehetdség

-javuld iskolazottsag, a tanulatlansagbol eredé hatranyok csokkenése, tarsadalmi
beilleszkedés konnyebb, eredményesebb munkakeresés,

-analfabétizmus csokkenése, megsziinése

Kockazatok és
csOkkentésik eszkozei

-adatok nem érkeznek be, érdektelenség, motivacio hidnya, szégyenérzet, nem|
indulnak elérhetd képzések,
-megfeleld széleskori tajékoztatas, informaciod adas, segitségnyujtas, palyazatok

Sziikséges er6forrasok

Human és anyagi er6forras, palyazatok

‘3. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Uj kozosségi haz felépitése

Uj kozosségi haz hianya, ingyenes kozosségi szintereken valé megjelenés

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszl
tava idéegységekre
bontasban

Feltart probléma X . PP iy .

(kiindulé értékekkel) lehetosége korlatozott megfeleld intézmény hianya miatt

Célok -

Altalanos Egyes csaladok hatranyos helyzetének javitasa, szabadidé kulturdlt eltoltésének

biztositasa, kozosségi szintereken vald megjelenés lehetdsége, kdzosségépités helyi
szinten

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

palyazat, majd lehetdség szerint helyi vallalkozok bevonasa, kozosségi haz
felépitése

Résztvevok és

Onkormanyzat, miivelddési haz

szedve

felelOs
Partnerek u.a és helyi vallalkozok
Hatarido(k) pontokba |6t év (2023)




Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

1j, korszerti kozosségi, kulturalis intézmény megléte

Kockazatok és
csOkkentésuk eszkozei

eredménytelen palyazat, nem épiil meg vagy nem hataridében

Sziikséges eréforrasok

emberi és technikai, a sziikséges anyagi er6forrasokhoz pélyazati pénz €s dnerd

‘4. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Osszehangolt jelzérendszer és adatbazis létrehozasa az informaciéaramlas
érdekében

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma Az dnkormanyzat intézményei és egyeb jelzérendszerek, szervek koordinécioja,
(kiindulo értékekkel)  |egyiittmiikodése még nem megfeleld

Celok -

)Altalanos

tajékoztatas, informaciok elérhetové tétele, adatszerzes, az onkormanyzat

c g ey

egylittmiikodésének 1étrehozasa informacidaramlas, és krizishelyzetek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

. ousszute}vu megoldasanak biztositasara adatbazis létrehozasa

idoegységekre

bontasban

Tevékenységek tajékoztatas, forumok tartasa, informaciok megosztasa €s elérhet6vé tétele egymas

szamara, beavatkozasok, intézkedések meghatarozasa, kidolgozasa

Résztvevok és

Onkormanyzat, HEP partnerek, renddrség, polgarérség, egészségiigyi ntézmények

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatosdga

felelds

Partnerek u.a, mu’mkaugyl kirendeltség, valamint a tajékoztatasban minden helyi szervezet,
Intezmeny

Hatarido(k) pontokba |6t év (2023) majd folyamatos

szedve

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, pontos informaciok, valos helyzet ismerete az adott célcsoport vonatkozasaban,

forrasa segitségnyujtas, konkrét problémakra megoldasok, személyek életkoriilményeinek

javulasa, krizishelyzetek megoldasa




Kockazatok és
csOkkentésiik eszkodzei

¢rdektelenség, motivacio hianya, jelzérendszer nem miikddik, informacié nem ér el
a megszolitottakhoz, széleskort tajékoztatas, esélyegyenldség propagalasa

Sziikséges er6forrasok

elsdsorban human, technikai, majd anyagi

‘5. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Sporttimogatasi rendszer megalkotasa

Sportegyesiileteknél a tamogatasi rendszerek a hatranyos helyzetliek sportolasanak

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszl

Feltart probléma biztositasara még nincsenek lefektetve, a Sportkoncepcidban részletesen nincsenek
(kiindulo értékekkel) kidolgozva

Célok -

Altalanos

Sportegyesiiletek elkiilonitett timogatasi rendszerének megalkotasa a hatranyos
helyzetiick sportolasanak biztositasara

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

tava idoegységekre
bontasban

szlikséges anyagi hattér felkutatasa, tdmogatasi rendszer részletes kidolgozasa,
Tevékenységek program megtervezése, elinditasa, egyéb helyi szervezetek bevondsa, program

kiterjesztése helyi szinten, tdmogatdsi programban részt vevOk tovabbsegitése,
kozosségbe integralasanak eldsegitése

Résztvevok és

Onkormanyzat, Nonprofit Kft., Sportegyesiiletek

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

felelds

Partnerek u.a, és helyi vallalkozok

Hatarido(k) pontokba | két év (2020) majd folyamatos

szedve

Eredményességi

ggﬁiﬁl;net;??;af részletes, kidolgozott, terv szerinti tdmogatasi rendszer megléte, sportolas széls
forrésa &, lkorben val¢ elterjesztése, adott esetben tehetségek felkaroldsa

Kockazatok ¢és
csOkkentésik eszkozei

motivalatlansag, forrashiany, targyi feltételek hianya
csaladokkal a személyes kapcsolatok erdsitése, ujsagban hirdetés, tajékoztatas,
helyi vallalkozok bevonasa

Sziikséges er6forrasok

human és technikai, a sziikséges anyagi erdforrasokhoz oOnerd és tamogatd
szervezetek, vallalkozok




2. Gyerekek

Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk é€lni, ahol a romak szamara van munkalehetdség.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k élethelyzetén, életmindségén javitsunk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek hatranyos megkiilonboztetésének csdkkentését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek egészség romlasabol adodo hatranyaira.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenld bandsmddban valo részesitést.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyi szintli esélyegyenldségének megteremtésére. (pl.:
ingyenes korai fejlesztés)

‘ 1. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Onkormanyzati mini bolcséde kialakitasa helyben
. , 2019. januar 1-t6l kotelezo feladata az onkorméanyzatoknak a gyermekek
Feltart probléma . . . s w1 s
" L s napkozbeni ellatdsanak egyik formajaként a bolcsdde biztositasa és a
(kiindulo értékekkel) 1 s . w1 a1,
telepiilésen helyben nincs bolcsddei ellatas
Celok -
)Altalanos

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és hosszi
tava idéegységekre
bontasban

kotelezd bolcsodei ellatas teljesitése érdekében a telepiilésen sajat
Onkormanyzati mini bolcs6de 1étrehozasa

mini bolcsddei csoport kialakitdsa 7-8 gyermekre, az dvoda épiiletén beliil,

Tevékenységek atalakitasi munkalatokkal

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Résztvevok és

felelds Onkormanyzat, Onkormanyzati Ovoda, helyi vallalkozok

Partnerek u.a

Hatarido(k) pontokba | két év (2020)
szedve




Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

helyben biztositott dnkormanyzati mini bdlcsdde létrejotte, nék munkaba alldsanak
segitése

Kockazatok és
csOkkentésuk eszkozei

targyi és anyagi feltételek hianya, nincs vallalkozo, nem késziil el, épiil ki idében a
mini bolcsdde, csaladokkal a személyes kapcsolatok erdsitése, tajékoztatas

Sziikséges er6forrasok

human, technikai, targyi, anyagi eréforras, palyazat

|2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Koztéri jatszoterek képitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Koztéri jatszoterek szama kevés a telepiilésen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavi
idoegységekre
bontasban

Koztéri jatszoterek szamanak novelése, a meglévok fejlesztése, feltjitasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

meglévo jatszoterek feltjitasa, korszerisitése és ujabbak kiépitése

Résztvevok és
felelOs

Onkormanyzat, Nonprofit Kft.

Partnerek

Ovodak, iskola

Hatarido(k) pontokba
szedve

0t év (2023) majd folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatosdga

jatszoterek szamanak novekedése, mindségének javuldsa, korszerli gyerekeknek
57016 kdzoségi szinterek 1étrejotte




Kockazatok és
csOkkentésiik eszkodzei

anyagi forras hianya

Sziikséges eréforrasok

human, technikai, targyi és anyagi

‘3. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

,,Legyen tiéd a sport!”

Hianyos feltételrendszer a hatranyos helyzetli gyermekek beilleszkedéséhez,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszl

Feltart probléma sportlehetdségeinek  biztositasdhoz, fejlesztéséhez, egészséges életmodra
(kiindulo értékekkel) mneveléséhez

Célok - Feltételrendszer kidolgozasa a hatranyos ¢€s halmozottan hatrdnyos helyzeti
Altalanos gyermekek beilleszkedéséhez, sportlehetdségeinek biztositasahoz, fejlesztéséhez,

cgészséges életmodra nevelés, az egyesiileteken kiviil sportolok gyerckeknek,
fiataloknak ingyenesen, mindenki &ltal hozzaférheté palydk megépitésével,

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

tava idoegységekre tomegsport propagaldsa, a gyerekek, fiatalok mozgéshianyos életmddjanak javitasa
bontasban

tajékoztatds a HH statuszrol, adatgyiijtés a pedagdgusok, védondk, dnkormanyzati
Tevékenységek dolgozok, gyermekorvos, védondk, sportegyesiiletek bevonasaval, kell6

informaciok meglétekor a feltételrendszer kidolgozésa, iitemterv készitése,
sziikséges intézkedések megtétele, fejlesztések iranyanak meghatarozasa

Résztvevok és

Onkorményzat, HEP partnerek

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatosaga

felelds

Partnerek védonok, gyermekorvos, sportegyesiiletek

Hatarido(k) pontokba Két v (2020)

szedve

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, pontos adatokkal rendelkezés a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti
forrasa gyermekekrél és csaladjukrol, mely jo kiindulasi alap a problémamegoldas

tervezésére, hatranykompenzald programok miikodtetése

Kockazatok és
csOkkentésiik eszkozei

¢rdektelenség, hatranyos megkiilonboztetéstdl valo félelem, szégyen,

human ¢és targyi feltételek hidnya, csaladokkal a személyes kapcsolatok erdsitése,
folyamatos tajékoztatds intézményfejlesztés, intézményi partnerkapcsolatok
erositése




Sziikséges er6forrasok

human, targyi és technikai és anyagi

‘4. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Hatranyos helyzetii tehetséges gyermekek idegen nyelvi képzése

Hatranyos helyzetli j6 tanulé gyermekek kiilfoldi nyelvtanulasi lehetdsége

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszi

Feltart probléma .
(kiindul6 értékekkel) korlatozott

(CClok - -hatranyos helyzetii, jol tanuld, tehetséges gyermekek idegen nyelvi tanuldsdnak
Altalanos y y 5] 5 g gy g Yy

eldsegitése, esélyegyenldség biztositasa a nyelvtanulas terén az olasz testvérvarosi
lkapcsolat kiaknazdsanak lehetoségével, a kivalasztott gyermekek nyelvtudasanak|
fejlesztése

tava idéegységekre
bontasban
tehetséges gyermekek kivalasztasa (tobb gyerek esetén palyaztatassal) ,
olasz testvérvarossal (Santa Lucia di Piave) csereiidiiltetési program egyeztetése,
esetleg egylttmiikodési megallapodas megkotése nyelvi taborok 1étrehozasara,
Tevékenységek kivalasztott  csaladokkal,  gyerekekkel  kapcsolatfelvétel,  eldkésziiletek]
(a beavatkozas tartalma)megszervezése, sziikséges targyi, személyi feltételek feltérképezése,
pontokba szedve anyagi erdforrasok megteremtése (vallalkozok megkeresése, felajanlasok,

palyazatok, oOnkormanyzati finanszirozas tamogatas,
forméjaban koltségvetésbe tervezve)

segély vagy 0Osztondij

Résztvevok és

Onkormanyzat, iskola, Santa Lucia testvérvaros polgarmestere

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

felelds
Kivalasztott csaladok, tamogato vallalkozok, pedagogusok, testvérvaros oktatasi
Partnerek N , . s .
intézménye, fogado csaladok, Képviseld-testiilet
Hatarido(k) pontokba |6t év (2023) majd folyamatosan
szedve
Eredményességi
mutatok €s annak a nyelvi készség fejlodése, testvérvarosi kapcsolatok, baratsagok kialakuldsaval
dokumentaltsaga, tagul az élettér
forrasa a program jo élményként valé megélése, hosszabb tdvon a taborozas altal szerzett

¢lmények beépiilése a mindennapokba, motivacid, folyamatos kapcsolattartas a
partnerekkel, anyagi er6forrasok fenntartasa

Kockazatok ¢és
csOkkentésiik eszkozel

forrashiany, targyi, személyi feltételek hidnya, testvérvarossal egyiittmiikodés
meghitsuldsa, motivalatlansag, csalddokkal a személyes kapcsolatok erdsitése,
tamogatok, helyi vallalkozok bevonasa, megkeresése

Sziikséges er6forrasok

human, technikai, anyagi




5. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Védooltasi program

Védooltasi programok bevezetése kiilonbozo fert6zo betegségek elleni ingyenes

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hossza
tava idéegységekre
bontasban

Feltart probléma . R s

(kiindulo értékekkel) oltas, igény szerinti biztositasa kisgyermekek részére

Celok -

Altalanos Védooltasi program keretén beliil a bardnyhimld, illetve egyéb betegségek elleni

ingyenes oltas, igény szerinti biztositasa kisgyermekek részére, egészségmegdvas
a gyermekbetegségek és szovodményeik visszaszoritasaval

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

oltasi igények felmérése az érintett korosztalyG gyermeke sziileinek
megkérdezésével, oltbanyagok megrendelése, oltds megszervezése a védonok és al
gyermekorvos kozremiikodésével

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, védénok, gyermekorvos

Partnerek

Hatarido(k) pontokba
szedve

egy ¢v (2019), majd folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatosaga

a fert6zo betegségek szovodményeinek visszaszoritasa, rosszabb anyagi
koriilmények kozt €16 gyermekek is hozzajutnak a nem kotelezd oltasokhoz




Kockazatok ¢és motivalatlansag, forrashiany, személyi, targyi feltételek hianya
csokkentésiik eszkozei

Sziikséges er6forrasok |human, technikai és anyagi

3. Nok

Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romak lehetdséget kapnak a fokozatos és egyenld foglalkoztatasi
integraciohoz, reintegraciohoz.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k természetbeni és anyagi segitséget kapjanak szocidlis
helyzetiik javitdsahoz, a segitségnyujtas kiemelt célja pedig a munkavallalasra 0Osztonzés, illetve a
munkahelyteremtés legyen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek korai fejlesztését, oktatasuk, egyéni és csoportos szabadidds
tevékenységeik tamogatasat, fokozott figyelemmel a délutani, kora esti €s nyari programokra, amelyek
értelmes elfoglaltsagot nyujtanak szamukra, megelézve ezzel kallddasukat.

Folyamatosan odafigyelink az idések nehézségeire, legjellemzObb problémaira, egészségi allapotuk
javitasara, elmaganyosodasuk megel6zésére, kozosségi programokon vald részvételilk tdmogatasara, kiilsé
kapcsolataik erdsitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a helyi munkavallalasukat tamogato beavatkozasokat.

crcr

1. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Sziirovizsgalatok, prevencio, sziilové valas

Sok né nem jut el prevencios sziirésekre, programokra €s nincs lehetdsége
Feltart probléma felkésziilni lelkileg is a sziilové valasra, anyasagra, sziilok iskolaja, felkészités az
(kiindulo értékekkel) anyasagra, a csaladban betdltott szerepre a sziilés utan

Széleskort tajékoztatds, reklamozas a sziirdvizsgalatokkal kapcsolatosan, hogy|

Célok - minden ndé legyen tisztdban a szlirések elhanyagolasanak egészségligyi
Altalanos kovetkezményeivel, tovabba nincs felkésziilve a sziil6i, anyai szerepre, igy a
megfogalmazas és védondk ez iranyu képzésének lebonyolitdsa, segitségnyujtas, ingyenes

rovid-, kdzép- és hosszlicsaladtervezési lehetdség biztositasa, sziilok iskoldja eldadassorozat megszervezése
tava idéegységekre
bontasban




Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

széleskorli tajékoztatas, reklamozas a szlrdvizsgalatokkal kapcsolatosan, hogy|
minden né legyen tisztaban a sziirések elhanyagoldsanak egészségiigyi
’:iévetkezményeivel, védondk ez iranyu képzésének €s a sziirés targyi feltételeinek
iztositasa, lebonyolitdsa, segitségnyujtds, ingyenes csaladtervezési lehetdség
biztositasa, sziilok iskoldja el6adassorozat megszervezése

Résztvevok és

Védondk, Haziorvosok, gyerekorvos, Onkormanyzat

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

felelds
Partnerek orvosok, Onkormanyzat
Hatarid6(k tokb e 4 .
atridg(k) pontokba két év (2020), majd folyamatos
szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, ¢rdeklodés, jelentkezés a szlirésre, szakmailag felkésziilt védondk vezetésével al
forrasa szlirések és eldadasok, felkészitok megkezdése

Kockazatok és
csOkkentésuk eszkozei

¢rdeklédés hianya, nemtérddomség, informacidhiany
program népszerisitése, a szlirés helyszinétdl messzebb lakok eljuttatasa a
szlirésre, felhivo plakatok

Sziikséges er6forrasok

human, targyi, technikai

2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

,»,Mozdulj ra az egészségre!”

Telepiilésiinkon nincs kelld betegség megel6zo és az egészség megdrzésére
felkészité program, az e célt szolgalo tomegsport nem rendelkezik helybeli

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idoegységekre
bontasban

Feltart probléma hagyomanyokkal a nok korében, és foleg a nehezebb anyagi koriilmények kozt

(kiindul6 értékekkel) ¢loknél, azoknal, akikre nagy teher harul fizikailag is, a munkahelyen és a
csaladban valod helytallas soran

Celok -

IAltalanos

‘,’

,,Mozdulj ra az egészségre!” - prevencios egészségmegOrz0 program, tomegsport a
néknek, ingyenes sportolasi lehetéségek bdvitése, a nok egészségének megdrzése
¢rdekében a sportolas népszerisitése, tudatos életvezetés kialakitasa




Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

tomegsport megszervezése a noknek, ingyenes sportolasi lehetdségek bovitése, a
nok egészségének megodrzése érdekében a sportolds népszerlsitése, tudatos
¢letvezetés kialakitasa

Résztvevok és
felelos

Onkorményzat, sportegyesiiletek, Support Alapitvany

Partnerek

u.a és az érintett csaladok, nok

Hatarido(k) pontokba
szedve

két év (2020), utdna folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsadga

tomegsport népszerlisitése,

Kockazatok ¢és
csOkkentésuk eszkozei

sziikségletek felderitetlenek maradnak, megfeleld reklam és felhivas, kell6 id6 a
megszervezésre

Sziikséges er6forrasok

human, technikai

|3. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Otthon vagy munkahely

A sziilés utan dolgozni akard nok elhelyezkedése problémas, gyedrdl, gyesrol
visszatérd anyaknak nehezen megoldhaté a gyermek elhelyezése miatt a munkaba
allas, sok né szamara dilemma, hogy gyermeket sziiljon, vagy biztos munkahelyet

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszi
tava idoegységekre
bontasban

Feltart probléma . Y . A (1

" o teremtsen maganak, esetleg karriert épitsen, hisz a gyed, gyes utani visszataldlas a
(kiindulo értekekkel) munka vilagaba nem egyszerii
Célok - csalddbarat munkahelyek kialakitdsa részmunkaidds vagy rugalmas munkavégzés
Altaldnos lehetoségével, szegénység csokkentése a foglalkoztatottsag novelésével, csaladok

tdmogatdasa, a nok korében magasabb munkanélkiiliség csokkentése,
esélyegyenl6ség a nemek kozt, a n6k csaladi feladatellatdsahoz igazodd munkahely|
¢s munkarend kialakitasa




Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Helyi vallalkozok, munkaadok feltérképezése, kutatés, felmérés, arra vonatkozdan,
hogy a helyi munkahelyek mennyire csaladbaratok (pl. a honlapon, facebook
oldalon véleménykutatas),

A gyed/gyesrdl visszatérni kivankozo ndkkel vald kapcsolattartas, munkahelyi
eseményekre, iinnepekre esetleges kirandulasokra valé meghivasuk, munkaiigyi
valtozasokkal kapcsolatos tdjékoztatasuk, Kutatis, felmérés, arra vonatkozoan,
hogy a munkahelyek, milyen lelki kérdéseket, stresszorokat valtanak ki a
varandossag alatt és ezeket hogyan lehet kezelni, lehetdség biztositasa a
tapasztalatcserére

Résztvevok és

Onkorményzat, munkaltatok

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

felelds
u.a €és a munkaba visszatérni szandékoz6 ndk, munkaadok, Support Alapitvany,
Partnerek védonok
Hataridé(k) pontokba ot év (2023)
szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, gyermekvallalds, nevelés és a munkahely megtartidsa 0sszeegyeztethetd
forrasa

Kockazatok és
csOkkentésiik eszkozei

munkaltatok részérol érdeklodés hidnya, felmérés nehézségei, szavazas
eredménytelen, - program népszeriisitése, pozitiv megerdsitések, folyamatos
visszacsatolas

Sziikséges eréforrasok

human, targyi, technikai, minimalis anyagi (oklevél)

|4. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

»Egységben az erd!”

Hianyos, nem megfelelé az 6nkormanyzat intézményei és egyéb jelzorendszerek,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszl
tava idoegységekre
bontasban

Feltart probléma NS . . ) L. L
(kiindulé értékekkel) szervek koordinacidjanak, egyiittmiikodésének akadalymentes informacidcseréje
Célok - Részorult csaladok felkutatasa, igények, sziikségletek felmérése, krizishelyzetben|
Altalanos 1évoknek gyors segitségnyujtasi lehetdség, ndk, gyermekek elleni erdszak,

bantalmazas felderitése, az dnkormanyzat intézményei és egyéb jelzérendszerek,

crcr

beszerzése, informaciods adatbazis 1étrehozéasa, adatgyijtés




Tevékenységek

pontokba szedve

(a beavatkozas tartalma)

lkutatas, felmérés, arra vonatkozdan, hogy kik szorulnak segitségre,

crer

az|

egylittmiikodésének létrehozasa, munkaerdpiaci adatok beszerzése, informacios
adatbazis 1étrehozasa

Résztvevok és
felelos

(")nkorményzat, HEP partnerek, védondk, orvosok

Partnerek

u.a és rendorség, polgardrség, egészségiigyi dolgozok, munkaltatok

Hatarido(k) pontokba
szedve

két év (2020), majd folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsadga

részletes, hasznalhaté adatbazis, gyors informaciocsere, krizishelyzetekben gyors
segitségnyujtas

Kockazatok és
csOkkentésik eszkozei

felmérés nehézségei, érintettek nem nyilatkoznak, szégyenérzet
gyors, haté¢kony intézkedések, pozitiv megerdsitések

Sziikséges er6forrasok

human, targyi, technikai

|5. Az intézkedési teriilete

k részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A nbk esélyegyenldségének felmérésére vonatkozo hianyos adatok begytijtése

Feltart probléma
(kiindul¢6 értékekkel)

A nemek esélyegyenldségével kapcsolatban nem allnak rendelkezésre relevans
adatok, a n6k helybeni foglalkoztatasardl nincsenek statisztikak

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszi
tava idoegységekre
bontasban

nemekre érzékeny adatbazis elkészitése a foglalkoztatas, oktatds, szakképzés,
felnottképzés, iskolazottsag, szocialis, egészségiigyi, blinmegel6zési teriileteken,
nok és férfiak egyenl6ségét szem elott tartd tervezés és dontés a feltart statisztikai
adatok alapjan




Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

adatgyljtés a kiilonbozo statisztikai mutatok nemek szerinti megoszlasardl a helyi
partnerek bevonasaval
adatelemzés, problémafeltaras a nok esélyegyenldségének tekintetében,

Résztvevok és

Onkorményzat és dolgozoi, intézményvezeték, HEP partnerek

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsadga

felelos
Partnerck u.a és a civil szervezetek
Hatarid6(k tok Iy .. (o
atdridd(k) pontokba két év (2020) beliil, utana évente folyamatosan
szedve
Eredményességi
mutatok és annak nemekre ¢érzékeny adatbazis létrejotte a foglalkoztatas, oktatas, szakképzés,
dokumentaltsaga, felnottképzés, iskolazottsag, szocialis, egészségiigyi, blinmegel6zési teriileteken,
forrasa ezen adatbazis alapjan kitiizott konkrét célok megvaldsulasa, esélyegyenldség

megvaldsulasaval kapcsolatos intézkedések
folyamatos adatgytijtés és visszacsatolas

Kockazatok ¢és
csOkkentésik eszkozei

adatok beszerzésének nehézségei, nem valds adatokhoz jutas
felmérés népszerlsitése, pozitiv megerésitések, esélyegyenldség fontossaganak
hangsulyozasa

Sziikséges eréforrasok

human, targyi, technikai, palyazati forras

4. Idosek

1. Az intézkedési teriilete

k részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A helyi szocialis és egészségiigyi ellatérendszer felkészitése az idés korosztaly,
szamanak megnovekedésére- uj egészségiigyi intézmény felépitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Demografiai adatok szerint hosszu tavon szdmottevéen né az idds népesség aranya,
ami fokozott terhet jelent a szocidlis és egészségligyi ellatorendszerre helyi szinten
is, amire a telepiilés jelenleg nincs felkésziilve, az id6sddés, az altalanos egészségi
allapot és a szenzoros funkcidk romlasa pedig az adott népeség Onellatasi,
Onkiszolgalasi képességének csokkenéséhez vezet, amely varhatdéan fokozott terhet]
ro a szocialis és egészségiigyi ellatorendszerre.




Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Idejében fel kell késziilni az ellatorendszerek fokozott terhelésére. Ennek
¢rdekében felmérési és tervezési feladatokat sziikséges végrehajtani, 1j
egészséghaz felépitése a régi feltjitasa mellett

adatgylijtés a telepiilésen €16 57 és 63 év kozotti népesség pontos szamarol,
jellemz6 betegségeikrol és egészségiigyi ellatasi igényiikrdl, egyéb jellemzoirdl,

pontokba szedve

(a beavatkozas tartalma)

hoﬂsszutgvu a fejlesztések anyagi forrasai feltérképezésre keriiljenek, (pl. palydzatfigyelés)
idGegysegekre egyes fejlesztések (pl. régi egészséghdz feltjitisa) mieldbbi megvalositasa
bontasban '

Tevékenységek egylttmilkodés kialakitdsa az 1d0s emberekért tevékenykedd szolgaltatokkal,

egyestiletekkel, klubokkal, civil és egyhazi szervezetekkel.
ellatasfejlesztés az egészségiigyi és szocialis feltételek javitasa érdekében, a régi
egészséghaz felujitasa és 0j egészségiigyi intézmény megépitése

Résztvevok és

onkorményzat, valamint az egészségiigyi és szocialis ellatds dolgozoi.

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

felelds
miivel6dési haz, Maltai Szeretetszolgalat, egyéb civil és egyhazi szervezetek,
Partnerek . .
Tanyagondnoki szolgélat
Hatarido(k) pontokba  két év (2020) a régi egészséghaz felujitasa
szedve 0t év (2023) 1j egészséghaz felépitése
Eredményességi
mutatok " anflak fejlettebb, korszerlibb egészségligyi és szocialis ellatorendszerek
dokumentaltsaga, . , , L2 . ot 1 L .
forrisa az idoskoru lakossag egészségi allapota és szocialis biztonsaga javul, a teljes

népességre pozitivan hiszen az idéseket,
gondozd, apolod csalad terhei csokkennek

Kockazatok ¢és
csOkkentésuk eszkozei

hosszatavon kockazatot jelent a forrashiany, mely azonban palyazati lehet6ségek
kihasznalasaval csokkenthetd, befektetok keresése, motivaltsag kialakitasa -
rovidtavon a feltérképezés €s tervezés periddusaban, a felujitasoknal nincs jelentds
lkockdzati tényezd

Sziikséges er6forrasok

human, technikai, majd hosszl tdvon anyagi eréforrasok (6nerd, palyazati pénz)

‘2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Hatranyos helyzetben 1évé idosek kozosségi élethez valo esélyegyenloségének
novelése




Az iddsek egy részének helyzete nehéz, hatranyos helyzetiik (kiiltertileten él6 vagy
cgészségi allapot) miatt a telepiiléskozpontot csak nehezen vagy egyaltalan nem

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma ; o . , c oo p oo
cran b O,b? képesek megkozeliteni, igy elmaganyosodas érzése nd, a szolgaltatisokhoz, a
(kiindul6 értékekkel) h{ -~ ) , e oS o
ulturalis programokhoz vald egyenld hozzaférésiik nem biztositott, kdzosségi
¢letbdl kirekesztédnek
a szabadidds és kulturalis programokhoz val6 hozzaférés tdimogatasa
egyéb szallitasi lehetdségek feltérképezése (Onkéntesség és annak propagalasa)
. Onszervezddések folyamatos tdmogatasa
Célok - . . A (s . AT A C 1 ,
Altalanos a lakohelyi szegregacid felszgmolasa (hatasainak mérséklése) és az iddskort

aktivitasuk fenntartasa, alacsony tarsadalmi interakcids szintjilk emelése és ezzel
egészségi allapotuk javitdsa a szabadidds és kulturalis programokhoz vald

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

hosszutava i ;o . . : ‘o
- ix . hozzaférés tamogatasaval (a szocialis izolacio korrelal a betegségek kialakulasaval,
idéegységekre o . i e ,
; a magasabbb halalozassal), valamint az idések helyi kiskozdsségekbe valo
bontasban iy
bevonasaval
a lakohelyi szegregacio felszamolasa ill. hatasainak mérséklése, valamint az
idoskort népesség elmaganyosodasanak megeldzése,
folyamatos kapcsolattartds a miivelddési intézményekkel, informaciok a
, , rogramokrol, rendezvényekrol
Tevékenységek prog Y

a hatranyos helyzetben 1évo iddsek (pl. mozgaskorlatozottsag, kiilteriileten lakas)

esélyegyenloségének javitdsa a szabadidds ¢és kulturdlis programokhoz vald

hozzaférés biztositasaval, egylittmikodés kialakitasa az idds emberekért

tevékenykedo szolgaltatokkal, egyesiiletekkel, klubokkal, civil és egyhazi
szervezetekkel

Résztvevok és

Support Alapitvany, miivelédési haz ¢és konyvtar, tanyagondnoki szolgalat,

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

felelOs Onkormanyzat, tarsadalmi, civil, és egyhazi szervezetek, egyesiiletek,
Partnerek u.a és a lakossag egésze, mivel kdzosségi kohéziot erdsitd program
Hatarido(k tokb o .
ataridd(k) pontokba lkét év (2020), majd folyamatos
szedve
Eredményességi
mutatok és annak , Wl s ”
1y programokon részt vevok szama nd

dokumentaltsaga, . A 4 g

. koz0sségépitd erd
forrasa

szabadidés és  kulturalis programokhoz vald  hozzaférés lehetdsége,

elmaganyosodas csokkentése

Kockazatok ¢és
csOkkentésik eszkozei

¢rdektelenség

mind a propaganda tevékenység, mind pedig az onszervez6dések, helyi kozosségek
tdmogatasa konnyen megvalosithato és jelentdsebb anyagi forrast nem igényel,
kockazata nincs.

Sziikséges er6forrasok

Elsosorban humanerdforras-igényes, de minimalis anyagi forras is sziikséges lehet.




3. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Idosek napkozbeni ellatasa

Altalanos megfogalmazas
s rovid-, kdzép- és
hosszutava idéegységekre
bontasban

Feltart probléma telepiilésiinkon nincs megoldva az idések napkozbeni ellatasa
(kiindulo értékekkel)
Célok - az idések napkozbeni ellatasanak biztositdsaval az agilis, tevékeny oregek

szabadidejének hasznos eltoltése, élettapasztalatuk atorokitése tevékenységeik
altal

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Idosek  klubjanak  létrehozasa, Onkormanyzati adatfeltaras, kutatas,

igényfelmérés a céliranyos segitségnytjtasi lehetéségek miatt

Résztvevok és

Support Alapitvany, dnkormanyzat, miivel6dési haz

felelos

Partnerek u.a
Hatarido(k) pontokba ot év (2023)
szedve

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

id6sek szabadidejének hasznos eltoltése, onkormanyzati feladaellatas teljesitése

Kockazatok ¢és
csOkkentésuk eszkozei

forrashiany, nincs ilyen palyazat, célcsoportrol az adatgy(ijtés nem sikeres

Sziikséges er6forrasok

human, technikai, anyagi: palyazatok, 6nerd




4. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

L,Ismerkedés a szamitogéppel!”

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

1Az id6sek informatikai jartassaga még nem kielégitd szintii, ezért az informaciohoz
jutasuk is akadalyozott, tovabba a foglalkoztatottsag novelése az 55 év feletticknél
jobban miikddhetne, ha az informatikai ismereteik b6viilnének,

sok id6s ember egyediil €1, n6 az elmaganyosodas veszélye, mert mar nehezen
mozdulnak ki otthonrél, nem jarnak kozosségbe, a csaladtagok messze laknak,
sokdig dolgoznak, ill. kiilfoldon élnek, igy csak telefonon, interneten tudnanak
kapcsolatot tartani az idds hozzatartozoval, de a szamitogép kezelés tudasdnak és
az internet hasznalatanak hianya akadalyozo tényez6 ebben, és draga szamitogépes
tanfolyamra az id0s nyugdijasoknak nincs pénze

Célok —

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

Informatikai tanfolyamok szervezése, informatikai eszkdzok hozzaférhet6vé tétele,
Ismerkedés a szamitogéppel” program, folytatasa, amely igyekszik a digitalis
vilagot kozelebb hozni, nem csak az idések szamara, hanem minden érdeklddo
szamara, felnottképzés keretén beliil internethasznalat oktatas (miivel6dési haz és

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

o lkonyvtar, civil szervezetek, oktatasi intézmények, felndttoktatasi partnerek
hosszitavi . 1 , . . . et
ix . bevonasa, E-pontok miikodtetése), az informacié hatalom és felkésziiltség, a
idoegységekre R . s f 1 .

; szamitogép, internet okos hasznalatanak megtanitasa a kiilvilaggal valo
bontasban L . .

lkapcsolattartas és az elmaganyosodas ellen
helyzetfelmérés, igények feltérképezése, érdeklodés felkeltése, reklamozas
Tevékenységek a helyi miivelddési haz és konyvtar a tanfolyam helyének és a szamitogépek,

internetnek a biztositdsaval, a tanfolyam indulasanak lehetdsége adott
lkapcsolattartds a feln6ttképzo intézet munkatarsaival
tanfolyam szervezése, oktatas

Résztvevok és

Onkorményzat, miivelédési haz és konyvtar

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsdga

felelds
Partnereck u.a és Support Alapitvany, intézményvezetdk, érdeklodok
Hatarid6(k kl o
atarido(k) pontokba ot év (2023)
szedve
Eredményességi
mutatok és annak internetez0, szamitogépet hasznald idések szamanak novekedése, az
dokumentaltsaga, elmaganyosodas veszélyének csokkenése, csaladdal vald allando kapcsolattartas
forrasa biztositasa, kozoOsségre talalas, igy az egészségiigyi, kulturalis, muvelddési

lehetoségek korének tagulasa, munkaerdpici esélyek ndvelése

Kockazatok és
csokkentésiik eszkodzei

¢rdeklddés hianya, forrashiany miatt nem biztosithato a szamitogép, internet
hatékony reklam, tajékoztatas, forraskeresés a miikkddtetésre, palyazatok figyelése

Sziikséges er6forrasok

Human, technikai és anyagi (a részt vevoknek néhany ezer Ft 6nerd)




5. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Idésen is egészségesen

a helyi iddsek korében nincs kell6 prevencidé a betegségek elkeriilésére,
egészségmeglOrz0 programok, felvilagositas hianya, betegségek felismerésében

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idoegységekre
bontdsban

Feltart probléma vald tajékozatlansa

(kiindulo értékekkel) d g

Célok -

|Altalanos havonta ingyenes egészségmegbrzd eléadassorozat tartdsa a helyi gyogyszertat

vezetdjének szervezésében, az eldadasok az emberek életmindségét kivanjak
javitani és ismereteiket bovitik, egymasra figyelés erdsitése, fokozottabb torodés,
odafigyelés az id0sebb korosztalyra

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

El6adok meghivasa, érdeklddés felkeltése, sziirdprogramok

Résztvevok és

Onkormanyzat, miivel6dési haz, orvosok

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

felelds
Partnereck tanyagondnoki szolgalat, Support Alapitvany, civil szervezetek, célcsoport
Hatarido(k) pontokba .
év (201 fol
sedve egy év (2019), majd folyamatos
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, a célcsoport egészségvédelme, folyamatos monitoringozas és visszacsatolas al
forrasa célcsoporttal kapcsolatban, prevencio

Kockazatok és
csOkkentésiik eszkozei

motivalatlansag, érdeklddés hidnya, figyelemfelhivas, forrasok, esélyegyenloség
folyamatos vizsgalata

Sziikséges er6forrasok

human, technikai




5. Fogyatékkal élok

1. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Akadalymentesités a telepiilésen

Az akadalymentesités kozségiink minden intézményében, kdzépiiletében még nem
megoldott, az ligyintézéshez, szocialis és egyéb ellatasokhoz vald esélyegyenldség

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszitavi
idoegységekre
bontasban

Feltart probléma ., N . C ot e T ;

(kiindulé értékekkel) alapje’m az on’kormanyzat masﬂ{’epuletet &s az egészségligyi 1nte”zn’1enyeket is
akadalymentesiteni kell, a fogyatékosok szamara is mieldbb elérhetévé kell tenni
ezeket

Célok —

Altalanos

egyenlo es¢lyli hozzaférés biztositasa az 6nallo életvitelhez, ligyek intézéséhez,
folyamatos akadalymentesitési intézkedések, kozteriiletek, majd a teljes
egészségligyi, szocialis, hivatali intézményhaldzat akadalymentes hasznalhatosaga

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

épiilletek  atalakitasa, fizikai érintett

intézményekben

akadalymentesités megvalositasa az

Résztvevok és

Onkorményzat, kivitelezésben részt vevo szakemberek, vallalkozok

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

felelds

Partnerek u.a

Hataridd(k) pontokba

szedve két év (2020)

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, akadalymentesitett kozépiiletek, utak a telepiilésen, esélyegyenléség megvaldsulasa a
forrasa fogyatékkal ¢16k 6nalld ligyintézési lehetdségeiben

¢Epitésiigyi eldirasok betartasa, EU-s eldirasoknak megfelelés

Kockazatok és
csOkkentésik eszkozei

intézmények nem érzékenyek a problémara, koltséges az akadalymentesités és nincs
forras a megvalodsitasra

tréningek a fogyatékkal €10k egyesiileteinek bevonasaval, 6sztonzok alkalmazasa,
tajékoztatas, felhivo plakatok, hirdetések, telepiilés lakossadganak érzékenyitése

Sziikséges er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai, targyi




2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A telepiilésen €16 fogyatékkal él6k szamanak, helyzetének feltérképezése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma A telepiilésen ¢l6 fogyatékkal ¢él6k szamardl és helyzetérdl nagyon kevés
(kiindulo értékekkel) linformacioval, adattal rendelkeziink, nincs ismeret a fogyatékossagok tipusardl sem
Celok —
IAltalanos

begylijtott hianyz6 adatok feldolgozasaval a célcsoport helyzetére, igényeire
vonatkozoan konkrét segitségnyujtasi javaslatok kidolgozasa, pontos helyzetkép
kialakitasa, a fogyatékkal €16k esélyegyenldségének megvaldsitasa

tartalma) pontokba
szedve

hosszutava

idoegységekre

bontdsban
adatgylijtés, honlapon, haziorvosok, gydgyszertar, egészségiigyi intézmények
segitségével, helyzetfelmérés

Tevékenységek begytijtott adatok feldolgozésa, javaslatok, segitségnyujtasi modok kidolgozasa

(a beavatkozas a célcsoport tdjékoztatasa a segitd szervezetekrol, lehetdségekrdl, intézményekrol,

kapcsolatfelvétel a fogyatékkal élokkel foglalkozd intézményekkel, az egészséges
emberek érzékenyitése az irdnyukba mar gyerekkortdl kezdve, Az adott célcsoport
feltérképezése, kapcsolatfelvétel a fogyatékkal élokkel foglalkozo és ellatg
intézményekkel

Résztvevok és
felelOs

Haziorvosi szolgalat, Support Alapitvany, védondk, miivelédési haz

u.a és a tanyagondnoki szolgalat, célcsoporttal foglalkozo intézmények, civil

(rovid, kozép és

fenntarthatdsaga

Partnerek
szervezetek
Hataridd(k) pontokba |6t év (2023)
szedve
Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga, fogyatékosok szdma, kiilonboz6 fogyatékossagi kategoridkba sorolds ismerete,
forrasa haziorvosi nyilvantartas, késébbiekben foglalkoztatottsag novekedése

hosszutavon), valamint

adatfrissités, aktualizalas, kapcsolattartas, intézkedési tervek készitése

Kockazatok és

csOkkentésiik eszkozel

nem lehet felderiteni minden fogyatékkal é16t a telepiilésen, érdektelenség, nem
megfeleld érzékenyités, human és technikai eréforras hianya

lkapcsolattartds a célcsoporttal, a veliikk foglalkoz6 intézményekkel, szervzetekkel,
egészségligyi szolgaltatokkal.

Sziikséges er6forrasok

Human, technikai

3. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A fogyatékkal élok elszigeteltségének enyhitése




A fogyatékkal €16k korében az egyediillét, elszigeteltség tovabb rontja helyzetiiket,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Fe‘l‘tart pr o’blc?ma hosszu tavon testi-lelki problémak okozoja lehet az izolaltsag, felderitetlen, hogy
(kiindulo értékekkel) et 1 1 1 L I,

koriikb6] hany embert érint az egyediillét

felderiteni az ilyen problémaval kiizd6 embereket, a fogyatékkal ¢lok
Celok — szemléletvaltasa., életcél adasa, kozépiskolasok oOnkéntes munkajaval is a
Altaldnos csalddtagoknak segitségnyujtas, tdrsadalomba valo beilleszkedésiik sikeressége,

lkozosségi életbe vald bekapcsolodasuk,
0j kozosségi haz felépitésével a fogyatékkal €lok szemléletvaltasa, életcél adasa,

pontokba szedve

(a beavatkozas tartalma)

hosszatavi kozosségbe vonasa, a csalddtagoknak segitségnytijtas, hogy a tarsadalomba valo
idoegységekre beilleszkedésiik sikeres, a kozosségi életbe vald bekapcsolodasuk eredményes
bontasban legyen
helyzetfelmérés, a csaladtagok és fogyatékkal ¢élok tajékoztatasa, segitése,
’ ’ e g K ; mukr
Tevékenységek 0z0sségi programok szervezése szamukra

Fié’)rnyezetﬁk befogadova tétele, figyelem felkeltése a fogyatékkal é16k irant
kapcsolatfelvétel egyesiiletekkel a célcsoportot illetben és igénybe venni a
szolgaltatasaikat, civil szervezetek, Onkéntesek bevonasa a fogyatékkal ¢Iok
megkeresésében

Résztvevok és

Support Alapitvany, haziorvosi szolgalat

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

felelds
védondi szolgalat, intézményvezetdk, tanyagondnoki szolgélat, civil szervezetek,
Partnerek . , N
célcsoporttal foglalkozo szervezetek, egyesiiletek
Hatarido(k) pontokba |6t év (2023)
szedve
Eredményességi
mutatok és annak
ggnzgenta tsaga, elszigetelten ¢élok szdma csokken, beintegralédas a kozosségbe, folyamatos

kapcsolattartas, tajékoztatas, tovabbi egyesiiletek bevonasa

Kockazatok ¢és
csOkkentésik eszkozei

a fogyatékkal élok nem nyitottak a kezdeményezésre, kevés informacidt tudunk
beszerezni roluk, nincs hatékony segitségnyujtas
csaladtagok, sziikebb és tdgabb kdrnyezet bevondsa

Sziikséges er6forrasok

Human, technikai, anyagi: 6nerd, palyazat

|4. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A fogyatékkal ¢é16
telepiilésiinkon

személyek foglalkozatasi lehetoségének feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Adatgyiijtés, helyzetelemzés soran a helybeli munkalehetségek feltérképezése, a
munkaadok és a lakossag érzékenyitése a célcsoport irant, olyan honlapok
ropagalasa, ahol fogyatékkal él6knek is hirdetnek munkat




Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

kellé informacioval rendelkezés a célcsoport foglalkoztatasaval kapcsolatban és ezek
ismeretében konkrét segitségnyujtasi lehetdség adasa
befogadd kdrnyezet kiépiilése

hosszatavi a fogyatékkal ¢élok foglalkoztatdsi aranya ndvekedjen, foglalkoztatasi mutatdk
idoegységekre javulasa
bontasban

. . Onkormanyzati kutatds a diszkriminacio témakdrében relevans civil szervezetek,
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

¢rdekképviselok bevonasaval

a célcsoport foglalkoztatdsi helyzetének felmérése

pozitiv diszkriminacié a foglakoztatasban,

esélyegyenldségi munkatars alkalmazasa az dnkormanyzatnal

Résztvevok és

Onkorményzat, Support Alapitvany, vallalkozok

felelds

Partnerek u.a és HEP partnerek

Hatariddé(k) pontokba

szedve 0t év (2023)

Eredményességi

mutatok ©s anflak lkelld informéacid a célcsoporttal kapcsolatban ¢és ezek ismeretében konkrét
dokumentaltsaga, S 1 o

forrisa segitségnyujtas, befogado kornyezet kiépiilése

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

a fogyatékkal élok foglalkoztatasi mutatdinak javulasa,
folyamatos monitoringozas, palyazatok figyelése

Kockazatok és
csOkkentésik eszkozei

¢rdektelenség a foglalkoztatok részérdl, anyagi forrashiany, adatgytijtés nehézségei
0sztonzok alkalmazasa, tajékoztatas, felhivé plakatok, hirdetések, telepiilés
lakossaganak érzékenyitése, palyazatok

Sziikséges er6forrasok

Human, technikai, anyagi

5.Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Elditéletek feloldasa a fogyatékkal élok iranyaban

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Elditélet, tartozkodds, tdvolsagtartas a fogyatékkal ¢l6k irdnyaban




Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavi
idoegységekre
bontasban

Oktatasi intézmények, mivelddési haz, egészségiigyi intézmények kozos
szervezésében, az egészséges emberek érzékenyitése a fogyatékkal €16k iranyaba mar|
gyerekkortél kezdve. Mintak, példdk adisa a fiataloknak az elfogadasara -
lkozonségtalalkozok  szervezése, filmbemutatok olyan emberekrdl, akik
fogyatékossaguk legydzésével teljes életet élnek

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

érzékenyitése a fogyatékkal ¢él6k irdnyaba mar gyerekkortol kezdve, a tarsadalom|
minden csoportjanal, mintak, példdk adasa a fiataloknak az elfogadasara,
lkozonségtalalkozok, filmbemutatok szervezése

Résztvevok és
felelos

Onkorméanyzat, HEP partnerek

Partnerek

u.a és fogyatékkal €16k egyesiiletei, intézményvezetok, civil szervezetek

Hatariddé(k) pontokba
szedve

lkét év (2020), majd folyamatos

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

elfogadas, beilleszkedés elosegitése

Kockazatok ¢és
csOkkentésuk eszkozei

érdektelenség, tartdzkodas
0sztonzOok alkalmazasa,
lakossaganak érzékenyitése

tajékoztatds, felhivo plakatok, hirdetések, telepiilés

Sziikséges eréforrasok

IHuman, technikai
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megnevezése hataride PR tosaga
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J technikai)
. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
Szegregacios
lakodvezetek
. létrejottének
Uthalozat lTeJ l?t!en megakadalyozasa, .
. . uthalézat, e ! , - adott célcsoport,
fejlesztése uthalozat fejlesztése Onkor R w1
mely a draias. |ISZT, P . teleptilésrészen  [Rovid és
a 1 1 a szegregalododas | [atjavitasok, manyz P Kapcsolat
.. | szegregalodod A . HESZ, . 1ok kozép tavon ,
szegregald [, ez veszélyét magaban . . |karbantartasok, [at, S . ftartas,
P as veszélyét h Gazdasagi . o |életkorilményein human,
dédas hordozé aszfaltozott utak{Nonprofkét év . . L tajékoztat
1 o hordozza s Program, L . ek javulasa, technikai, A
veszélyét , telepiilésrészeken, [ ...~ szamanak fit Kft.,[(2020) Y as,
A magaban ; - Koltségvet | ., . szegregacios hosszabb .
magaban életmindség, o novelése helyi . adatfrissit
. egyes X . Esi . lakoovezetek tavon .
hordozé = életfeltételek, ., vallalk R 1. Es
.., |telepiilésrésze . [koncepcid , létrejottének palyazatok
telepiilésré lakhatasi, l0zOk | .
ken o . Imegakadalyozasa
szeken lakodvezeti
koriilmények
javitasa
Iskolazatlanok
szamanak
felmérése
(elézetes
tajékoztatas,
lkérd6ivek
szerkesztése, Suppor
igényfelmérés, A pp
partner]ek |Alapitv
A s - lbevonasa) . [pontos
informaciohoz jutas,| . any, - Ly
. beérkezett adatok] - informaciok a7
hivatalos adatok] . Miivel P
., . . . feldolgozasa, P adott tertiletrdl,
|Adathiany a 8. alapjan  valos  kép| i 0dési B}
i . S ezek alapjan o | ", konkrét
évfolyamot illetve [kialakitasa al énzésck oktatésiHaZ és coitséonyiitasi Kapcsolat
A dateviic [67épfokil iskolt  ffelndttoktatdsban leIFetc'Ssé . Konyvt le}%etc')'s%: yu ltartas,
ACAEYWT e ngttoktatasban  [részt vevok szamarol Sege enetoseg tajekoztat
és a X . anyagi - avuld L .
ooz leredményesen beavatkozasok e Onkor |, I . . Human és  [as,
felnéttkeép elvégzOk szamardl, [irinyanak eréforrdsok Imanyz ket éviiskoldzottsdg, Aanyagi folyamato
2 zésben N & , ’ yanax felkutatasa, al Y (2020) [tanulatlansagbol yag . y
. igy nincs arrol imeghatarozasa o at, PR eroforras, [
részt . s P képzésekhez ered6 hatranyok] . .o
P informacionk, hogy [képzéseken, S munka . . palyazatok |adatfrissit
vevok O, . i hozzajutas L csokkenése, .
.. . latelepiilésiinkdn  [oktatason valg 1z ligyi . . s,
szamarol | . - o [propagalésa, = tarsadalmi .
milyen a feln6tt részvétellel aZ e . kozpon . R adatszerzé
. A . . ladatgytijtés al beilleszkedés
lakossag iskolazottsag R t, - s
. , . . munkatigyi . konnyebb,
iskolazottsaga movelése, szakma . . oktatas .
< Jerrése lkdzpont ¢ ap eredményesebb
feln6ttoktatasi Imunkakeresés,
PR szervez
intézményekkel 5
valo intézm
kapcsolatfelvétell nvek
el, tajékoztatas,| Y
informacio
gyiijtés a hianyos|
kozponti
adatallomany
miatt




A B C D E F G H 1 J
Az
Az . .
Az A helyzetelemzés 'lkﬁﬁz A Az intézke I;ntezakl(?dietz Az
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sorsza .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél - tartalma .| Ositd mérd S einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
Egyes csaladok
Uj kozosségi haz  |hatranyos
hianya, ingyenes  |helyzetének javitasa, Onkor
k6zOsségi szabadidé  kultural{TSZT, Ipalyazat, majdmanyz emberi s [0j,
r. szintereken valo  [eltoltésének HESZ, lehet6ség  szerintat, technikai, a [korszer(i
s .., . [megjelenés biztositasa, Gazdasagi |helyi vallalkozokjmiveld|ot  év) . . , ., [sziikséges  [kOzOsségi,
kozosségi P PP . o kozOsségi szintér . L1
3 , lehetdsége k6z0sségi Program, [bevonasa, dési (2023) |, ., anyagi kulturalis
haz . . | P e bévitése e s
. .. [korlatozott szintereken valoKoltségvet [kozosségi hazhaz, er6forrasokh |intézmény
felépitése . . . o s . g .
megfeleld megjelenés ési felépitése helyi oz palyazati |megléte
intézmény hianya |lehetdsége, koncepcio vallalk pénz és onerd
miatt lkozosségépités helyil ozOk
szinten
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- | intézkedés . - . Osszhangja . . |intézke R . ahoz .
edés cime feltart Az intézkedéssel cavéh Az intézkedés dés megval [eredményességét sziikséaes eredmény
sorsza > | esélyegyenléségi | elérni kivant cél AN tartalma .| Ositd mérd e einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
munka Pontos, .
higyi informaciok,
i tajékoztatas, kirende yalos helyze adatfrissit
[Osszehang o , , lismerete az adott] ,
= - forumok tartasa,) ltség, , Es
olt Az 6nkormanyzat]. s . célcsoport
:elzérends lintézményei . |informaciok Onkorma valami |.. . p folyamato
lielzérends [intézményei és| . i nkormanyzat, 6t  évlvonatkozasaban,
zer és egyéb megosztasa o HEP partnerek nta (2023) [segitségnyijtas pan
PR N elérhetoveé tétele] Fa * o tajekoz| . > [human, sz¢leskor)
adatbazis |jelzérendszerek, . f s renddrség, . majd  [konkrét L .
a A . egymas szamara,| P tatasba P technikai tajékoztat
létrehozas [szervek . Ipolgarérség, folyamajproblémakra . .
PP beavatkozasok, o n . anyagi as,
a az koordinacidja, tézkedések egészségligyi . tos imegoldasok, 1
informaciéloeyitmikods intézkedésel tezmenyek minden konkré esélyegye
gylittmiikddése hataroza intézménye - onkrét i
. ‘ p . [meghatarozésa, lhelyi , Inléség
dramlds még nem megfeleld kidolgozasa szervez személyek ropagala
érdekében 8 o Kletkorilményein Propes
in7té ek javulasa,
. lkrizishelyzetek
ny .
imegoldasa
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Az A helyzetelemzés célkﬁﬁzés Az intézke nigtezaklzgietzs Az
Intézk|. . |kovetkeztetéseiben s : ) dés | Azintézkedés |TEY intézkedés|
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| cime, i o PR egyéb dés o 2 sziikséges -
sorsza .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél A tartalma .| osita mérd Py einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma o probléma dokumentu o sanak | indikator(ok) (humén, fenntarthal
‘ megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
sziikséges anyagil
lhattér felkutatasa,|
tamogatasi
Sportegyesiiletekné rendszer réSZIetesOnkor
p1 a tgr};logatési kidolgozasa, manyz
rendszerek a m program at . Lo
hétranyos Sportegyesiiletek megtervezése, NZ)I] o csaladokkal human és olymatos
hel zet}i,'lek elkiilonitett Sportkonce felinditasa, egyéb) it K% személyes a‘technikai, a o ya ;
Sporttimo yze tamogatasi Ipcio, lhelyi szervezetek “[két év  [kapcsolatok sziikséges nyagl
L. sportolasanak 8 e . Sporte o rs . tdmogatas
catasi biztositasdra mé rendszerének Koltségvet [bevonasa, esiile (2020), lerdsitése, anyagi lrészorulta
5 rendszer nincsenck & megalkotasaa  [ési [program ‘tgg;( majd  [ujsagban er6forrasokh
megalkota lefektetve. a hatranyos helyzetiiekfprogram, [kiterjesztése helyihel’i folyamafhirdetés, 0z 6nerd és téhetsé oKl
sa Sportkonce c’iéban sportolasanak  |Gazdasagi [szinten, vélf/alk tos tajékoztatas, tamogato feltérkég .
P részletezen biztositasara rogram  [tdmogatasi o z6k lhelyi vallalkozok|szervezetek, L ace P
mincsenck [programban résztmim’ [bevonasa vallalkozok
. vevok
kidolgozva tovabbsegitése, f;gl(:nz
kozosségbe
integralasanak
elosegitése

1. A gyermekek esélyegyenldsége
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A Az intéakodes
Az A helyzetelemzés kitiizs Az intézke meovaldsita Az
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megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
2019. januar 1-
t1 kotelezd
feladata,az csaladokk
onkormanyzat -
Onkor al a
oknak a manyz személyes
Onkormi gyerr{lekek_ kotelezo bolesddei [bolcsddei csoport [at, h_ely be]n . lkapcsolat
. napko6zbeni (o s 1 . i » [biztositott human,
nyzati o ellatas teljesitése Koltségvet [kialakitasa 7-8  [Onkor . . . L ok
L. ellatasanak . . o . .. . [onkormanyzati [technikai, P
mini . érdekében a Esi gyermekre, az manyz [két év P, A .lerdsitése,
1 o egyik ot - [ PP . Imini bélcséde  [targyi, anyagil |, .,
bolcsode o telepiilésen sajat koncepcio, |6voda épiiletén  [ati (2020) [, ... - Py ltajékoztat
. ..« _[formajaként a . , AP e P, | létrejotte, nék  [erdforras, .
kialakitasal ... Onkormanyzati mini [HESZ beliil, atalakitasi [Ovoda, A O as,
bolcséde P . . . Imunkéba palyazat
helyben S bolcsdde 1étrehozasa imunkalatokkal  |helyi 14 ‘o folyamato
biztositasa és a vallalk allasanak segitése s
elepilésen 020k L aényfelm
helyben nincs é%ésy
bolcsédei
ellatas
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Intézk|. D7 |kovetkeztetéseiben oeatuzes 2 | dés | Azintézkedés | OBV O lineskedes
- | intézkedés . - . Osszhangja . . |intézke R . ahoz .
edés cime feltart Az intézkedéssel cavéh Az intézkedés dés megval [eredményességét sziikséaes eredmény
sorsza > | esélyegyenléségi | elérni kivant cél oA tartalma .| osita mérd PUASCE einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma o probléma dokumentu o sanak | indikator(ok) (humén, fenntarthal
‘ megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
Onkor jatszoterek
Koztéri jatszoterek Imanyz sz"amanalf
. . - e . . Inévekedése, .,
szama kevés a atszoterek Koltségvet [meglévo at, 0t Ev minéséeének humén igényfelm
Koztéri  [telepiilésen, a szamanak novelése,[ési jatszoterek Nonpro|(2023) 'avu?Z:age e telihx?ik’ai erés,
2 jatszotere meglévoek a meglévoklkoncepcio, [felujitasa, fit Kft. [majd korsze ru, iar iés’ folyamato
k kiépitése [felujitasra fejlesztése, felujitasa|[TSZT, lkorszeriisitése és [6vodak [folyama erckeknek ang;li
szorulnak HESZ lajabbak kiépitése [iskola, [tosan syerekexnei yag fejlesztés
allalk 52016 k6z0ségi
070k szinterek
[étrejotte
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Intézk| intézkedss kovetkeztetéseiben Ssszhaneia intézke dés Az intézkedés g;/hoz intézkedés|
edés . feltart Az intézkedéssel N8I3 Az intézkedés . |megval [eredményességét . eredmén
cime egyéb dés £ yesseg sziikséges y
sorsza > | esélyegyenléségi | elérni kivant cél AN tartalma .| Ositd mérd e einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma o probléma dokumentu o sanak | indikator(ok) (humén, fenntarthal
‘ megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
Feltételrendszer
Eﬁgﬁ%?a al tdjékoztatas a HH|
lhalmozottan :t(;l::lszf(.)tlés a
hatranyos  helyzeti &Y
ermekek Ipedagogusok, IFolyamat
EZilleszke déséhez, [védondk, Ipontos adatokkal os
PRSI onkormanyzati | rendelkezés a lkapcsolatt
Hianyos portiehetdségeinek dolgozok Onkor lhatranyos. artas a
. biztositasahoz, > manyz § e
feltételrendszer feilosztésch lgyermekorvos, lhalmozottan sziilokkel,
L .[fejlesztéséhez, 1 at, . N,
lhatranyos helyzetd| =, ™" védénok, lhatranyos Imotivacio
lgyermekek cecszseges sportegyesiiletek HEP lhelyzetii fenntartas
. - Eletmodra  nevelés,) 7, Ipartner 1
beilleszkedéséhez, . 1 [bevonasaval, lgyermekekrol és . ... laa
L, Legyen v . laz egyesiileteken[Ko6ltségvet P ek, o 4 S human, targyi X
" . sportlehetdségeinek| , .. o kelld informaciok] ., , [kétév [csaladjukrol, . o 27 lszemélyes
3 tiéd a Ibiztositasahoz iviil sportolokiési Imeglétekor védénd (2020) |mely jo s technikai, lkapcsolat
sport!” . T gyerekeknek, lkoncepcid & s 1€y JO anyagi P
fejlesztéséhez, feltételrendszer [kiindulasi alap a ok
- fiataloknak - . lgyerme . yres
egészséges . kidolgozasa, Iproblémamegold erésitése,
. . lingyenesen, . korvos, . ok
letmodra : . . litemterv as tervezésére, folyamato
L, imindenki altall o rix sporteg . .
nevelés¢hez P, készitése, .. lhatranykompenz4 s
hozzaférhetd palyak fiksé yestilet 16 K sick
megépitésével sziikséges Lk 6 programo tajékoztat
6meesport g intézkedések Imiikodtetése a as,
o fglésa a megtétele, sport terén intézmény
P e?el%ek ? fiatalok fejlesztések fejlesztés
gyerexet, iranyanak
imozgashianyos s
cletmodjanak Imeghatarozasa
javitdsa
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Az
Az . .
Az A helyzetelemzés célkﬁﬁzés Az intézke nigtezaklz(siietzs Az
Intézk|. .. | kovetkeztetéseiben .. . . dés Az intézkedés ey intézkedés|
. |intézkedés . s . Osszhangja - . |intézke R . ahoz .
edés . feltart Az intézkedéssel . Az intézkedés . |megval |eredményességét i eredmény
| cime, i o PR egyéb dés o 2 sziikséges -
sorsza .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél - tartalma .| Ositd mérd S einek
megnevezé . stratégiai felelés| Lo, eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
Tehetséges
lgyermekek
kivalasztasa (tobb
gyerek esetén
alyaztatassal) , - |
paty: ) Onkor
olasz manyz
testvérvarossal - Y
hatranyos  helyzetd, (Santa Lucia di liskola,
» . A Piave)
ol tanulo, tehetséges| k1. .. |Santa S
. cseretidiiltetési . A nyelvi készség IFolyamat
gyermekek  idegen ILucia Sy
. ‘o [program A fejlodése, os
myelvi  tanulasanak . testvér
s egyeztetése, . [kapcsolatok, [kapcsolatt
el6segitése, varos . .
esélvoayenldse esetleg olodr [baratsagok artas a
e yeey & legyiittmiikodési pols [kialakulasaval [partnerek
biztositasa a . . mester . .
. . imegallapodas tagulnak az addig lkel,
nyelvtanulas terén az| rr . le, X .
A imegkotése nyelvi |, anyagi anyagi
olasz  testvérvarosi . Kivalas P . PP
taborok Inehézségek miatt eréforraso
kapcsolat . (o Ztott .
s T létrehozasara, - . besziikiilt k
Hatranyos| ... . ., [kiaknazasanak L csalado.. . " .
5 [Hatranyos helyzetii PR kivalasztott 6t  év[lehetosegek, fenntartas
helyzetii A lehetdségével, al, .. . k, oo
P tehetséges . Koltségvet |csaladokkal, . (2023) [élettér, a program . a,
[tehetséges . 1. [KiValasztott . tamoga| . e human, .
gyermekek kiilfoldi Esi lgyerekekkel . majd  [j6 élményként L csaladokk
4 gyermeke - gyermekek . . 0 , 14 technikai,
. Inyelvtanulasi . lkoncepcid [kapcsolatfelvétel, | folyamalvalo megélése, . al a
k idegen Py nyelvtudasanak 1 g allalk . anyagi X
s lehetdsége . . elokésziiletek X tosan  [hosszabb tavon a személyes
nyelvi . fejlesztése , oz0k, P oz
. korlatozott - megszervezése, - taborozas altal lkapcsolat
képzése (hosszabb tavi g . . |pedagd
1 . sziikséges targyi, szerzett ok
célként a Szalézi o lgusok, o s
v személyi . élmények erdsitése,
INGvérek . testvér s . ;
L. feltételek i lbeépiilése a tamogatok
olaszorszagi LA varos ; ;
- feltérképezése, - . mindennapokba, , helyi
lkapcsolatai . oktatas g . .
s anyagi . a csaladi vallalkozo
felhasznalasaval u. e i L
. PR er6forrasok . szocializacié k
ilyen tdiiltetési, i intézm SO ,
- Imegteremtése . Ipozitiv valtozasa, [bevonasa,
nyelvtanulasi . . énye, B P
(vallalkozok . esélyegyenldség megkeres
endszer . fogado N .
. megkeresése, . biztositasa ése
lehet6ségének s csalado
o, felajanlasok,
kiépitése) g Ik,
[palyazatok, .
i . . [Képvis
onkormanyzati 16
finanszirozas -
. . .. [testiilet
tamogatas, segély
Ivagy 0sztondij
forméjaban
koltségvetésbe
tervezve)
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A B C D E F G H 1 J
Az
Az . .
Az A helyzetelemzés célkﬁﬁzés Az intézke nigtezaklzgietzs Az
Intézk intézkedss kovetkeztetéseiben Ssszhaneia intézke dés Az intézkedés g;/hoz intézkedés|
edés cime feltart Az intézkedéssel N ébg] Az intézkedés dés megval [eredményességét sziikséaes eredmény
sorsza > | esélyegyenléségi elérni kivant cél gy] L. tartalma .| osita mérd . g einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
Védooltasi program (f);{if:’;:ég:;lzzk
Veédboltasi keretén beliil a rintett b fert6zd
baranyhimld, illetve e .
programok . i [korosztaly betegségek
. egyéb betegségek - PN
bevezetése elleni in 1t lgyermeke Onkor . [szov6dményeine folyamato
R Y gyenes oltas, N . egy €v| . s
kiilonboz6 fertézo ioény szerinti sziileinek manyz (2019) k visszaszoritasa, S
betegségek elleni geny szer Koltségvet [megkérdezésével, fat, .7 [rosszabb anyagi |Human és  |igényfelm
e e . biztositasa s ; . 1« |majd o o o
5 Védooltasi| ingyenes oltas, Kisevermekek 61 oltdanyagok védond ol amakorulmv:nyek technikai,  [érés,
rogram igény szerinti ‘fr;eyszére koncepcié [megrendelése, |k, tosy kozt élo anyagi tajékoztat
.blztosnasa egészségmegbvés a oltas ' lgyerme gyerrrn.ekek is as,
kisgyermekek ermekbetogséack Imegszervezése a |korvos lhozzajutnak a felhivasok
részére gg; sz6védm égn egik Ivéddndk és a nem kotelezd
visszaszori tése}i]val lgyermekorvos oltasokhoz
kozremiikodéséve

|
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123
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Az
Az . .
Az A helyzetelemzés célkﬁﬁzés Az intézke nigtezaklz(siietzs Az
Intézk|. .. | kovetkeztetéseiben .. . . dés Az intézkedés ey intézkedés|
- | intézkedés . - . Osszhangja . . |intézke R . ahoz .
edés . feltart Az intézkedéssel . Az intézkedés . |megval |eredményességét i eredmény
| cime, i o PR egyéb dés o 2 sziikséges -
sorsza .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél - tartalma .| Ositd mérd S einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
Széleskorii
tajékoztatas,
reklamozas al sziirés targyil
sziirGvizsgalatokkal feltételeinek
lkapcsolatosan, hogy| biztositasa,
; P for [Program
p - iminden né legyen| lebonyolitasa, 4 . .
Sok né nem jutel |. .o e . Inépszertisi
. tisztaban a sziirések] sziirésen val9| . Py .
prevencios . P 1x érdeklddés, ltése, a
P elhanyagolasanak részvétel IVédoén - A e
szlirésekre, L e . M elentkezés a sz{irés
. legészségiigyi Imegszervezése, alok, P .
programokra és |2 . s PP iy sziirésre, lhelyszinét
. . . kovetkezményeivel, sziirésen kideriilfHazior . ,,
. nincs lehetdsége P . PRSP o o [szakmailag 61
Sziirdvizsg . =" ltovabba nincs| egészségligyi vosok, [két év -
. felkésziilni lelkileg P I o felkésziilt . messzebb
alatok, . . 1. 2lfelkésziilve a sziil6i,) Iproblémak gyerek ((2020), | 7 . . human, ;
.. [is a sziilévé valasra, . . . _— . Ivédénok . lak Ok
1 prevencio, . .., [anyai szerepre, igy al kapcsan tovabbilorvos, [majd o targyi, . .
P, anyasagra, szilok | 7. o PO S - vezetésével Do eljuttatasa
sziilové . . . ... [véd6ndk ez iranyiy segitségnyujtas, [Onkor [folyamal ™., . |technikai .
g iskolaja, felkészités| .~ A . szlirések és| a szlirésre,
valas , képzésének ingyenes manyz [tos 1 i
az anyasagra, a e . . el6adasok, felhivo
. . ... [lebonyolitasa, csaladtervezési  Jat P .
csaladban betoltott . . P felkészitok plakatok,
., [segitségnyujtas, lehetdség .
szerepre a sziilés |. L o imegkezdése folyamato
tén ingyenes biztositasa, sziilok| N
u csaladtervezési iskolaja (s
PSR o 1x tajékoztat
lehet6ség biztositasa,| leloadassorozat . .
ol . o . as, oktatas|
sziilok iskolajal megszervezése
el6adassorozat
Imegszervezése
Telepiilésiinkon
nincs kell
betegség megel6z6
és az egészség  [,Mozdulj ra az
meglrzésére  |egészségre!” - tomegsport
felkészité program, [prevencios Imegszervezése a | IFolyamat
. 17 o P - - Onkor
az e célt szolgalo |egészségmegorzd Indknek, ingyenes ménvz os
tomegsport nem [program, tomegsport sportolasi at ¥ igényfelm
rendelkezik  [a n6knek, ingyenes lehetdségek ’ " . erés,

. . . i ,, sporteg|két év  [tomegsport ,,
,,Mozdulj helybeli sportolési 1o s bovitése, a nék . . o imegfeleld
. ; Py Koltségvet [, "7, lyesiilet |(2020), [népszeriisitése,ég . A
ra az hagyomanyokkal a [lehetdségek o egészségének . s human, reklam  és|

2 L, s . PR p Esi s ek, utana  [észség . .
egészségre| nodk korében, és [bévitése, a ndk koncenci [megdrzése Sunpor lfolvamalmeeérzése technikai felhivas,
1 foleg a nehezebb |egészségének PO ki dekében a N PP tosy re%encié’ lkells id6 al

anyagi megdrzése sportolas , P Imegszerv
P oL X 3 o Alapitv A
koriilmények kozt [érdekében a Inépszeriisitése, - ezésre
¢loknél, azoknal, [sportolas tudatos y
akikre nagy teher [népszerlisitése, Eletvezetés
harul fizikailag is, ajtudatos €letvezetés kialakitasa
munkahelyen ¢€s a [kialakitasa
csaladban valo
helytéllas sordn
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Az
Az . .
Az A helyzetelemzés célkﬁﬁzés Az intézke nigtezaklz(siietzs Az
Intézk|. . |kovetkeztetéseiben s : O dés | Azintézkedés |TEY intézkedés|
- | intézkedés . - . Osszhangja . . |intézke R . ahoz .
edés . feltart Az intézkedéssel . Az intézkedés . |megval |eredményességét i eredmény
| cime, i o PR egyéb dés o 2 sziikséges -
sorsza .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél A tartalma .| osita mérd Py einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se , dokumentu e (. (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
Helyi
vallalkozok,
munkaadok
feltérképezése,
[kutatas, felmérés,)
larra vonatkozodan,)
hogy a  helyi
munkahelyek
mennyire
csaladbarat csaladbaratok (pl|
A sziilés  utdnjmunkahelyek a honlapon,
dolgozni akaré néklkialakitdsa facebook oldalon|
elhelyezkedése részmunkaidés vagyl Ivéleménykutatas),
problémas, gyedrélfrugalmas A gyed/gyesrdl
gyesrdl  visszatérmunkavégzés [visszatérni )
anyaknak nehezen|lehetdségével, kivankozé nékkellOnkor
megoldhato alszegénység valo Imanyz
- . . [program
gyermek csokkentése a kapcsolattartas, |at, . x R o
. . . . . Erdeklédés a Inépszertisi
elhelyezése miatt affoglalkoztatottsag munkahelyi munkal . B}
. 114 .. e . . téma tese,
munkaba allas, sokindvelésével, Koltségvet [eseményekre, ltatok, ., . . o
Otthon P o . . N - irant,gyermekvalllhuman, [pozitiv
Iné szamarajcsaladok timogatasa.ési innepekre Suppor|.., . . o A P
vagy . A = ., 0t év  [alas, nevelés és a [targyi, Imegerdsit
3 dilemma, hogyla  n6k  korébenlkoncepcid, lesetleges t D .
munkahel o, R . .. 1(2023) [munkahely technikai, Esek,
gyermeket sziiljon,jmagasabb Gazdasagi |kirandulasokra  |Alapitv . .
y . LA ; . . Imegtartisa anyagi folyamato
vagy biztosmunkanélkiiliség  [program |valo meghivasuk,fany, "
- , Lo A Osszeegyeztethet s
munkahelyet csokkentése, munkatigyi védénd o .

. . o N 6 visszacsat
teremtsen maganakfesélyegyenléség 4 valtozasokkal Ik olas
esetleg karriertihemek kozt, a ndk [kapcsolatos
épitsen, hisz  alcsaladi tajékoztatasuk,
gyed, gyes uténiffeladatellatdsahoz [Kutatas, felmérés,|
visszatalalas aligazodd munkahely] arra vonatkozoan,)
munka vilagabalés munkarend| hogy a
nem egyszeri kialakitasa munkahelyek,

milyen lelki
kérdéseket,
stresszorokat
valtanak ki  af
Ivarandossag alatt]
és ezeket hogyan
lehet kezelni,|
lehetéség
[biztositasa a
tapasztalatcserére
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Az
Az . .
Az A helyzetelemzés 'lkﬁﬁz A Az intézke I;ntezakl(?dietz Az
Intézk|. .. | kovetkeztetéseiben ce ©s . dés Az intézkedés CEVAIOSIAS i tezkedés
- | intézkedés . - . Osszhangja . . |intézke R . ahoz .
edés . feltart Az intézkedéssel . Az intézkedés . |megval |eredményességét i eredmény
| cime, i o PR egyéb dés o 2 sziikséges -
sorsza .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél - tartalma .| Ositd mérd S einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
Raszorult  csaladok]
felkutatasa, igények,
szuks'ergletek lkutatas, felmérés,|Onkor
felmérése, . .
P arra vonatkozoan,méanyz
krizishelyzetben .
lévOoknek gyors| hogy kikgat,
ST szorulnak HEP
segltscgnyujtast segitségre azjpartner
Hianyos, nem [lehetdség, nok,| SCEIISCEre, P lgyors,
,, K Onkormanyzat ek, ,
megfeleld az  [gyermekek elleni PR Y lhatékony
N i . . . intézményei  ésjvédénd . .
onkormanyzat |erészak, bantalmazas| A . intézkedés|
AR Py egyeb k, Irészletes, oy
intézményei és [felderitése, aZ] Nt o s . X ek, pozitiv]
covéb nkorméanyzat elzOérendszerek, Jorvoso [két évhasznalhato Imegerdsit
R o gy 7 , szervek Ik, (2020), [adatbazis, gyors [human, X
L, Egységbe| jelzérendszerek, |[intézményei és [ ,, . . e P Esek,
4 ys . koordinacidjanak, rendérsjmajd  [informaciocsere, [targyi,
n az eré! szervek egyéb P . M folyamato
P M egyiittmiikodésén |ég, folyamalkrizishelyzetekbe [technikai
koordinacidjanak, [jelzérendszerek, . | x S
IO ek létrehozasa,Jpolgardjtos n gyors e
egylittmiikodésének|szervek . . T adatgylijté
. S munkaerdpiaci  [rség, segitségnyjtas .
akadalymentes [koordinaciojanak, i s és
. s e g adatok legészsé) .
informécidcseréje [egyiittmiikodésének . o [kommuni
p . lbeszerzése, eligyi s
[étrehozasa, . P lkacio
. informacios dolgoz
munkaerdpiaci . .
. ladatbazis 0k,
adatok  beszerzése,) , . .
. L létrehozasa imunkal
informacios atok
adatbazis
[étrehozasa,
adatgyiijtés
INemekre
Erzékeny
Adatgytijtés a ) adatbazis l:slyamat
INemekre érzékeny kiilonbozo Onkor létrejotte a adateviiité
adatbazis elkészitése statisztikai Imanyz foglalkoztatas, e &y
a foglalkoztatas, mutatok nemek [at & oktatas, visszacsat
A nék oktatas, szakképzés, szerinti dolgoz szakképzés, Ol‘é‘s
esélyegyen felnéttképzés, Imegoszlasardl a |01, két év  [felnbttképzés, D
PP A nemek . . . . N . . . . felmérés
l6ségének | « .« . liskolazottsag, helyi partnerek  [intézm ((2020) [iskolazottsag,  [human, . v
.. lesélyegyenléségéve o . . P Inépszerlisi
felmérésér szocialis, [bevonasaval, ényvez |beliil, [szocialis, targyi, A
| kapcsolatbannem |~ " C. . i P . g e Do ltése,
5 e . egészségiigyi, adatelemzés, etOk, [utdna [|egészségiigyi, [|technikai, o
. [allnak 7 P . (o A - P pozitiv
Ivonatkozo . blinmegel6zési lproblémafeltaras [HEP |évente [blinmegel6zési [estleg o
. rendelkezésre - P P - Py Imegerdsit
hianyos i tertileteken, nok és la nék partner [folyamalteriileteken, ezen [palyazat ,
relevans adatok i o . Con s . - ések,
adatok férfiak egyenloségét esélyegyenldsége ek, tosan [adatbazis alapjan esélveoye
begyiijtése szem el6tt tartd nek tekintetében, [civil kit(izott konkrét nlés}é 8y
tervezés és dontés a a kotelezd szervez célok fon tofsé
feltart statisztikai ladatszolgaltatasokletek Imegvaldsulasa, inak &
adatok alapjan attekintése utan esélyegyenldség hangsilvo
adatgyijtés megvalosulasaval s ag ¥
[kapcsolatos
intézkedések

IV. Az id6sek esélyegyenlésége

126



A B C D E F G H 1 J
Az
Az .
A helyzetelemzés A inté intézkedés
oAz | A em. célkitiizés A |Imézke 16sitas|.
In:ie,zk intézkedss kovetkezte?teselben o ' dsszhangja o intézke dés Az intézkedés meg;/ﬁo(;snas intézkedés|
el es' cime, ) feltart o Az, m'tezrkerdess?l covéb Az intézkedés d4é megval [eredményességét ot eredmény
sorsza| .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél £YCO tartalma S | osita éré sziikséges i
megnevezeé , stratégiai felelos | fmero 6 a einck
ma probléma g inak . eréforrasok
e : dokumentu o séna indikator(ok) huma fenntarthal
megnevezése hataride| (human, tosaga
mokkal ie pénziigyi, &
technikai)
Demografiai adatokfldeicben  fel kel 6n,k o
szerint hosszof<esziilni az b
tavon szamottevoen(ellatorendszerek i
InG az id6s népesség fokozott terhelésére. valami
aranya, am;|Ennek érdekében| nt a
fokorort  terhedfelmérési é egyiittmikodés [ 5oon .
) Lelent a szocialis agltervezeési feladatokat kialakitasa az idés>- o " lFei ette?b,
A helyi egészségiigyi sziikséges emberekeért S ali koryszeryul?.b -y
SZ(!Clal,lS &Slellatorendszerre Ivégrehajtani, 0j tevékenykedo i évzfgziz§lf;gugyl s
egészségiighelyi  szinten s egészséghaz szolgaltatokkal, [ ... , [(2020) clalls
yi o amire 2 telepﬁlésfelépitése a  régi legyesiiletekkel, gllatas a régiellgto”rends'zerek,
ellitérend [.ojon 1o D ffelujitasa mellett | . klubokkal, civil *18% legeszse [ 190SkOrd g
| g e Koltségvet |, ’ . |61 lakossa, uman,
szer' .. [felkésziilve, azadatg.yllljtes R 1 o egyhammhvelé ghaz egész o echnikai, IPalyazati
felke.szll'tes idésodés, azterlepuh?sen élo ldoskoncepcié szervezetekkel. dési felﬁjités,lgl steg{ majd hossza ayanza'tl
1 e az 1do§ altalanos egészségi[1EPEsses pontos Gazdasa . lellatasfejlesztés i W ap_gges tavon anyagi lehetdsége
korosztaly 411,50t . szamarol,  jellemzd| asagl |, egészségiigyil 22 . ot é SZ.OCIahS 8forra >
zamanak allapol s ab conikid . [program, |, g BUBYINaltai [ SV, [biztonsaga javul eréforrdsok [befektetok
.. szenzoros funkciok et,egsergg} r91 . ,eS.TSZT, s S.ZOCIahSSzerete (2023) a teljes " [(Gner, keresé
n:le}gl,lovel,(. romlasa pedig azgg[esz.s.eglfgyl ellata,SIHESZ feltetelek javitésal s zoleh (13] Ing e]ssé o palyazati erescse,
edésére -uj, o népeséggenyukr.ol, egyéb Erdekében, a régi1 " g egészsé pessee hi pénz)
€ZESZSCEUL s el lAtasi, ellemz6irdl, legészséghaz ab b ghaz pozitivan hiszen
yi onkiszolgaldsi a fejlesztések anyagil felujitasa és  0j c8Ye0 felépité az i
intézmény képességének forrasai egészségiigyl civil Slse {dosefket,gc,mdozo
felépitése | s1kendséhez feltérképezésre intézmény §gyhaz apolq csaldd
vezet, amelylkeriljenek, (pl Imegépitése ter}lel
varhatoan fokozotPalyézatfigyelés) Sfelivez csOklennek
terhet 16 a szocialis*8YS fejrlesz,tések ?f::n’a
- cgészségiigyi (pl. régi egészséghaz] yag
L - londnok
ellatorendszerre.  [[€lvjitdsa) mieldbbi .
imegvaldsitasa i .
szolgal
at
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Az
Az . .
Az A helyzetelemzés 'lkﬁﬁz’ Az intézke I;ntezakl(?dietz Az
Intézk|. . |kovetkeztetéseiben oeatuzes O dés | Azintézkedés |78} O interkedss
- | intézkedés . - . Osszhangja . . |intézke R . ahoz .
edés . feltart Az intézkedéssel . Az intézkedés . |megval |eredményességét i eredmény
| cime, i o PR egyéb dés o 2 sziikséges -
sorsza .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél A tartalma .| osita mérd Py einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
a lakohelyi
szegregacio
felszamolasa ill.
lhatasainak
mérséklése,
valamint az]
id6skort Suppor
IA szabadidds és 21?1 zssaf:f osodésd t
|Az idGsek e ulturdlis nak rrgle Zlc'izése Alapity
részének heigyzete programokhoz valé fol amagtos " [y,
enex ey hozzaférés, a y i miivel6
nehéz, hatranyos lakohelyi kapcsolattartas  a i
vagy egészségi felszimolasa informéci}:')k ’ akényvt rogramokon
Hatranyos élliyog miattg a (hatésainak rogramokrol r, fészgt vevok| [Folyamat
hel zetzen telepﬁlésk6 ontot mérscklése) és az fengezvén ek,rél anyag szama n6 oS
lévg csalfnehezezr? va iddskort népesség a hgtrén osOndrlok kdzOsségépitd fkapcsolatt
v sax nen Y larsadalmi YOSk ket ey | OZOSSCECP artis,
idések egyaltalan nem s oias lhelyzetben  1év§ . erd .
kozdsségi [kepesck izolaciojanak,  d8sck (pl szolgal |(2020), abadidés s human, tajékoztat
2 . o .., lelmaganyosodasanak] . . lat, majd 1 technikai,  [as,
élethez  [megkozeliteni, igy .l mozgaskorlatozot | kulturalis . . ‘-
. . . imegsziintetése, . o Onkor [folyamal anyagi informaci
valo elmaganyosodas o tsag, kiilteriileten| Iprogramokhoz .
esélyegyen [érzése nd, a pktivitésuk lakas) [manyz ftos [valo hozzaférés o ¢S
seyeey O fenntartasa, alacsony . .. . at, oz igények
l6ségének [szolgaltatasokhoz, tarsadalmi esélyegyenldségé iarsada lehetésége, e lkutatas
novelése [a kulturalis . R, nek javitisa al . elmaganyosodas
. [interakcios szintjitk A , Jlmi, . , a
Iprogramokhoz valo emelése s ezzel szabadid6s el il csokkentése
ﬁizzgigrésﬁk nem egészségi llapotuk k?(lmrr;ﬁ(s)khoz s
biztositott javitdsa a szabadidds salc% hozzélférésegyhé‘Z
kiszosségi eletbsl |05 Kulturdlis biztositasaval, |
. &l programokhoz valo ... [szervez
kirekesztédnek fon s egyiittmiikodés
lhozzaférés - s - 1. letek,
amogatasaval [kialakitasa az id6s eoyesiil
emberekért ook
tevékenykedd ’
szolgaltatokkal,
egyesiiletekkel,
klubokkal,  civill
s egyhazi
szervezetekkel
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sorsza > | esélyegyenléségi | elérni kivant cél AN tartalma .| Ositd mérd e einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma o probléma dokumentu o sanak | indikator(ok) (humén, fenntarthal
‘ megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
az iddsek| [Folyamat
napkozbeni dések klubjanak - ori
ellatasanak e Iétrehozasa, monttorn
. Koltségvet |.. . . Support|. ., . lg0z4s és
= biztositasaval a7, . onkormanyzati .. [id6sek human, .
telepiiléstiinkon e skenyiSS - Alapitv N g visszacsat
Idések nincs meeold agilis, tevé enyfy ., ladatfeltaras, . szabadidejének  [technikai, 14
s goldva azi” oncepcio, |, .« sty [P | ltoltese. |taravi olas a
3 napkizbenlidések KézbeniOTe8¢ Gazdasaci utatas, otev .. K asznos eltoltese, [targyi, 5]
pkozbenlidések napkdzbeni S azdasagi |, ot 6nkorm |.. . . : célcsoport
A (o szabadidejének igényfelmérés  af(2023) |, 6nkormanyzati  Janyagi,
i ellatasa [ellatasa 1. [mprogram, [ 5. % anyzat, L A ltal
hasznos eltoltese,TSZT céliranyos | mitvels feladaellatas palyazatok, I lat
Elettapasztalatuk L segitségnyujtasi ... [teljesitése Onerd apesola
S HESZ . dési haz [ban
atorokitése lehet6ségek miatt i ’1 i
tevékenységeik altal 1eye em
elhivas,
reklam
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Az
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Az A helyzetelemzés célkﬁﬁzés Az intézke nii:l;zaklz(siietz’ls Az
Inte'zk intézkedss kovetkezte?teselben o ' dsszhangja o  lintézke dés Az mrtezkedresl 4hoz 1ntezkerdes
edés . feltart Az intézkedéssel . Az intézkedés . |megval |eredményességét i eredmény
corsza|  €IMes esél 1Bséei lémi Kivant cél egyeb dés 7,2, g sziikséges -

. yegyenléségi | elérni kivant cé A tartalma | osita mérd P, einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
s¢ megnevezése dokumentu ¢ |hataride (hur{lan,' tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
Az iddsek
informatikai
jartassaga még nem| -
kiclégitd  szintiormatikai
osért aZtanfolyamok
informaciohoz rervezese,
. . [informatikai
utasuk eszki 75k Az
akadalyozott, S oktatas
tovabba hozzdférhetove lehet6sége
o olalkoztatottsé tétele, ,,Ismerkedés a helyzetfelmérés, ek
sat € szamitogéppel” igények
novelése az 55 ¢y . RO folyamato
felotticknél jObbanprogram, folytatasa, feltérképezése, ivil s
| miikodhetne. ha aZamely igyekszik a érdeklodés server internetezd, biztositasal
. Y digitalis vilagot felkeltése, j szamitogépet
informatikai . R . A letek, 1 an , az
smereteik lkGzelebb hozni, nem reklamozas Onkor lhasznal6 idések  d6sebb
PR csak az idések a helyi| ", szaméanak .
b6viilnének, . i [MAnyz . ) lkorosztaly
ok idds ember szamara, hanem imiivelddési haz és| at novekedése, az ok
O iminden érdekl6dd konyvtar a oo, elmaganyosodas
egyediil él, n6 az .. miveld bl tanfolyam
lmacdnvosodas  [ZAmara, tanfolyam e [veszélyének ok
gany .. [felndttképzés lhelyének ¢és a2 csokkenése, . X
L, Ismerked [veszélye, mert mar . . R AP 4z és . . [Human, szervezés
" lkeretén beliil Koltségvet [szamitogépek, . s csaladdal valo .
és a nehezen mozdulnak|. , L A konyvt [0t év |, X technikai, e,
4 o o | R internethasznalat  [ési internetnek a, allando S o
szamitogé [ki otthonrol, nem . i R ar, (2023) . targyi és Ipalyazato
" . o oktatas (miivel6dési [koncepcio |biztositasaval, 4 kapcsolattartas .
ppel! arnak kozosségbe, |, 7, . Suppor o anyagi Ik
. haz és konyvtar, tanfolyam [biztositdsa, o
a csaladtagok L . oy t P lehetdsége]
civil szervezetek, indulasanak . k6zosségre .
messze laknak, - g Alapitv N i,

. oktatasi lehetdsége adott |, talalas, igy az .
sokaig dolgoznak, | . . any, g lhatékony
Ll e A intézmények, kapcsolattartas af. ° egészségligyi, .
i11. kiilfoldon élnek, ,, . N intézm P reklam,
oy csak telefonon felnGttoktatasi felnéttképzo invvez kulturalis, 4 skoztat
iﬁi/erneten w dnéna’k partnerek bevonasa, intézet etgk imiivelddési H s]
kapcsolatot tartani E-pontok munkatérsaival érdei(lé chetdségek fo;réskere
azlg d6s imiikodtetése), az tanfolyam 6k [kérének tagulasa esa
hozzétartozéval. de informacio hatalom szervezése, Imiikédiete
) szAmitoes > és felkésziiltség, a loktatas e
kezelés tu%iéiénak szamitogép, internet : él’ azato
. . okos hasznalatanak [paty
¢s az internet e k
hasznalatanak megtanitasa a figyelése
hianya akadalyozo kiilvilaggal Vfllo,
iényezs ebben, és lkapcsolattartas és az
draga szamitogépes :ﬁrelsganyosodas
tanfolyamra az id6s
Inyugdijasoknak
nincs pénze
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Az A helyzetelemzés célkﬁﬁzés Az intézke nigtezaklz(siietzs Az
Intézk|. . |kovetkeztetéseiben s : O dés | Azintézkedés |TEY intézkedés|
- | intézkedés . - . Osszhangja . . |intézke R . ahoz .
edés . feltart Az intézkedéssel . Az intézkedés . |megval |eredményességét i eredmény
cime. . . egyéb dés sziikséges -
sorsza > | esélyegyenléségi elérni kivant cél AN tartalma .| osita mérd . h einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma o probléma dokumentu o sanak | indikator(ok) (humén, fenntarthal
‘ megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
onkor
manyz
havonta ingyenes| at,
legészségmegbrzo miveld
el6adassorozat dési IFolyamat
a  helyi idOsekitartasa a  helyi héz, os
korében nincs kellélgyogyszertat 0rvoso il | monitorin
prevencio avezetdjének kk, pooooce Fsolp or lgozds és
betegségek szervezésében,  aZ] Eldadok tanyag oy ¢ egeszsefireari;?; visszacsat
Idésen is [elkeriilésére, lel6ad4sok aZ meghivésa, ondnok (2%119\; ;nonitorinyoza's olas a
5 egészséges |egészségmeglrz0 lemberek Erdek18dés i maid i < vissza%satoléshumén’ célcsoport
en! [programok, EletminGségét felkeltése, szolgal folJ amala  célesono maltechnikai ltal
felvilagositas kivanjak javitani és sziirdprogramok |[at, N Y I ) tbp lkapcsolat
hidnya, betegségeklismereteiket bovitik) Suppor 0§ apesolatban, Iban,
felismerésében valolegymasra  figyelés t prevencio figyelemf
tajékozatlansag erésitése, Alapitv elhivas,
fokozottabb tor6dés,) any, Ireklamoza
odafigyelés az] civil s
id6sebb korosztalyra szervez
etek,
célesop
ort

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
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Az
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Az A helyzetelemzés 'lkﬁﬁz A Az intézke I;nteilkl(?dietz Az
Intézk|. D7 |kovetkeztetéseiben oeatuzes 2 | dés | Azintézkedés | OBV O lineskedes
- | intézkedés . - . Osszhangja . . |intézke R . ahoz .
edés . feltart Az intézkedéssel . Az intézkedés . |megval |eredményességét i eredmény
| cime, i o PR egyéb dés o 2 sziikséges -
sorsza .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél A tartalma .| osita mérd Py einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
Epitésiigy
i eléirasok]
Ibetartasa,
" IEU-s
akadalymentesités :L(nrasokn
kozségiink minden X
s « o . . imegfelelé
intézményében, legyenld esélyli| lakadalymentesite N
kozépiiletében még [hozzaférés . ittt kozépiiletek, tr,énin ok
nem megoldott, az |biztositisa az 6nalld forrasok, (Onkor utak E N g
ligyintézéshez, eletvitelhez, iigyek] kivitelezok, manyz telepiilésen, roovatékk
szocialis €s egyéb [intézéséhez, Ipalyazatok at, es¢lyegyenlség al %’:i’jk
. ellatasokhoz vald  [folyamatos Koltségvet [keresése a kivitele imegvaldsulasa af . .
|Akadalym |, o . PP P - X . . <1 |[Human, egyesiilete
..~ lesélyegyenloség [akadalymentesitési [ési kivitelezéshez, [zésben | , , [fogyatékkal ¢lok . .
entesités a - . . e X kéz év [ 57, anyagi, inek
1 telepiilése alapjan az intézkedések, ancepmo, Epiiletek részt (2020) 6nallod cchnikai lbevonisa
Onkormanyzat kozteriiletek, majd aHESZ, atalakitasa, fizikaijvevo ligyintézési O
n S . PSS . fr P targyi al,
masik épiiletét és azjteljes egészségiigyi,[TSZT lakadalymentesitésjszakem lehetGségeiben s oztonzok
egészségiigyi szocialis, hivatalj megvalositasa  [berek, Epitéstigyi alkalmazs
intézményeket is  [intézményhalozat lkésobb a vallalk eldirasok o
akadalymentesiteni akadalymentes kozteriileteken is jozok Ibetartasa, EU-s L
. ‘o o ltajékoztat
kell, a lhasznalhatosaga elGirasoknak 45 felhive
fogyatékosok imegfelelés I;kétok
szamara is miel6bb p AXALOK,
g K lhirdetések
elérhet6ve kell iy
! telepiilés
tenni ezeket Py
lakossaga
nak
érzékenyit
ése
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A Az intéakodes
Az A helyzetelemzés kitiizs Az intézke meovaldsita Az
Intézk|. .. | kovetkeztetéseiben ce ©s . dés Az intézkedés CEVAIOSIAS i tezkedés
- | intézkedés . - . Osszhangja . . |intézke R . ahoz .
edés . feltart Az intézkedéssel . Az intézkedés . |megval |eredményességét i eredmény
| cime, i o PR egyéb dés o 2 sziikséges -
sorsza .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél - tartalma .| Ositd mérd S einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
adatgyiijtés,
honlapon,
haziorvosok,
gyogyszertar,
legészségligyi
intézmények
segitségével, Hazior
helyzetfelmérés [vosi .
begyiijtott adatokiszolgal g&sdatfrlssn
feldolgozasa, at, o,
. aktualizal
avaslatok, Suppor s
segltsegnyu) tast . fogyatékosok lkapcsolatt
e e imodok |Alapitv . .
IBegyiijtott hianyzo - . . szama, artas,
kidolgozasa any, e D g - .
w1 4« [adatok . Y kiilonbozd intézkedés|
A telepiilésen é16 i a célcsoport lvédénd . - .
A . o feldolgozasaval a . fogyatékossagi i tervek
... [fogyatékkal él6k . tajékoztatasaa [k, - i
telepiilése | 27 "~ célcsoport [P P lkategoriakba készitése,
o szamarol és e segitd Imiiveld A
n é16 - helyzetére, igényeire M o sorolas ismerete, lkapcsolatt
.+ |helyzetérdl nagyon . . szervezetekrol, [dési - . .
fogyatékk . Ivonatkozoan konkrét pa - . lhaziorvosi artas a
> kevés . . i lehet6ségekrol,  |haz, ey 1 o, . . R
al él6k . s segitségnyujtasi P . 6t év  [nyilvantartas, [Human, célcsoport
-y informacioval, . intézményekrdl, [tanyag P .
szamanak, avaslatok . (2023) [késObbiekben technikai tal, a
. ladattal . , kapcsolatfelvétel jondnok . -
helyzeténe . . [kidolgozasa, pontos A . foglalkoztatottsa veliik
rendelkeziink, nincs . a fogyatékkal i . .
k A helyzetkép o x . g novekedése foglalkoz
, ., [ismeret a S ¢lokkel szolgal o .
feltérképe X . kialakitasa,a i adatfrissités, 6
. fogyatékossagok . foglalkozo at, A NP
zése Lo fogyatékkal élok B . aktualizalas, intézmény
tipusarol sem ; P intézményekkel, [célcsop .
es¢lyegyenldségeének o lkapcsolattartas, lekkel,
sz az egészséges orttal S -
imegvaldsitasa intézkedési szervzetek
lemberek foglalk P
oz ‘o > tervek készitése lkel,
érzékenyitése az  |0z6 P
- i - egeszségil
iranyukba mar  |intézm ;
gyerekkortol enyek, gol altat
kezdve, Az adott [civil o8
. 0kkal,
célcsoport szervez
feltérképezése, [etek
kapcsolatfelvétel
a fogyatékkal
¢l6kkel
foglalkozo és
ellato
intézményekkel
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A Az intéakodes
Az A helyzetelemzés célkitlizés Az intézke megvaldsitas Az
Intézk| intézkedss kovetkeztetéseiben Ssszhaneia intézke dés Az intézkedés g;/hoz intézkedés|
edés cime feltart Az intézkedéssel N ébg] Az intézkedés dés megval [eredményességét sziikséaes eredmény
sorsza meon V’ 6 esélyegyenldségi elérni kivant cél tragty’ o tartalma feleld Osita mérd 5 rrég K einek
ma |TeBREVEZE probléma strateg GOS8 | Snak indikator(ok) CrOTOITasok e ntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
[védond
lhelyzetfelmérés, 2|i
csaladtagok  ésszolgal
fogyatékkal ¢éloklat,
tajékoztatasa, intézm
segitése, ényvez
koz0sségi etok, [Folyamat
. 1z Iprogramok tanyag s
ﬁéfztg)zstzlz(kal €lok szervezése londnok [kapcsolatt
A foavatékkal &l6k leavediillét szamukra i elszigetelten élok artas,
kéréEZn az ei};i etelt;é tovébb kornyezetiik szolgal szama csokken, ltajékoztat
A . '8 g befogadova tétele.fat, civil beintegralodas a . as,
1.1, legyediillét, rontja helyzetiiket, . o [Human, Iy
fogyatékk leziocteltse hosszil tavon testi. figyelem szervez kdzosségbe, cchnikai tovabbi
3 al él6k tové‘fb ront'§ lelki problémak felkeltése aetek, [2014.07|folyamatos anvaci: > legyesiilete]
elszigetelts ik J , P! fogyatékkal élok|célcsopl.01. [kapcsolattartas, .. yagl: k
égének helyzetiiket, hossz jokozoja Iehet az irant orttal tajékoztatas oners, [bevonasa
. [tavon testi-lelki izolaltsag, . P palyazat . i
enyhitése s . . kapcsolatfelvétel [foglalk tovabbi csaladtagol
problemgk O,k 0z0ja fef.ld.?m?ﬂer,l’ hogy egyesiiletekkel a |0z egyesiiletek lk
lehet az izolaltsig E;rg;t:z;}:ini célcsoportot szervez [bevonasa sziikebb
covediillét illetGen és etek, Es tagabb
gy igénybe venni a |egyesiil kornyezet
szolgaltatasaikat, fetek, [bevonasa
civil szervezetek, [orvoso
onkéntesek Ik,
lbevonasa a Suppor
fogyatékkal é16k |t
Imegkeresésében |Alapitv
any
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A Az intéakodes
Az A helyzetelemzés kitiizs Az intézke meovaldsita Az
Intézk|. .. | kovetkeztetéseiben ce ©s . dés Az intézkedés CEVAIOSIAS i tezkedés
- | intézkedés . - . Osszhangja . . |intézke R . ahoz .
edés . feltart Az intézkedéssel . Az intézkedés . |megval |eredményességét i eredmény
| cime, i o PR egyéb dés o 2 sziikséges -
sorsza .| esélyegyenléségi | elérni kivant cél - tartalma .| Ositd mérd S einek
megnevezé . stratégiai felelés| s eréforrasok
ma probléma sanak | indikator(ok) . fenntarthal
se . dokumentu e - (human, o
megnevezése hataride e tosaga
mokkal o pénziigyi,
J technikai)
onkorymanyzatl lkelld informacid
. i kutatas a X
lkello6 informaciovall S a  célcsoporttall
e i diszkriminacio . ey
Adatgytijtés, rendelkezés a . o kapcsolatban € 0sztonzok
. . témakorében - . . ,
A lhelyzetelemzés célcsoport relevans CiVilOnkor ezek ismeretében| alkalmaza
fogyatékk [soran a helybeli foglalkoztatasaval manyz lkonkrét sa,
. Py . szervezetek, rY . o,
al €16 munkalehetdségek [kapcsolatban és ezek X - fat, segitségnyujtas, ltajékoztat
. b, . . . érdekképviselok X . .
személyek [feltérképezése, a  [ismeretében konkrét L Suppor Ibefogado as, felhivo
1 o lbevonasaval . .
foglalkoza [munkaadok ésa  [segitségnyujtasi X kornyezet . Iplakatok,
o, . o A a célcsoport] D S, [Human, , N
tasi lakossag lehet6ség adasa .. |Alapitv|ot év  [kiépiilése o lhirdetések
4 PR P ‘o 2 foglalkoztatasi , . technikai, 1
lehetdségé |érzékenyitése a befogadd kornyezet] X any, [(2023) Ja fogyatékkall . , telepiilés
A -, - lhelyzetének . 1 anyagi .
nek célcsoport irant,  [kiépiilése rolmérése vallalk 16k lakossaga
feltérképe [olyan honlapok a fogyatékkal ¢él6K] - oz0k, foglalkoztatasi nak
zése lpropagalasa, ahol [foglalkoztatasi pozitiy HEP Imutatoinak érzékenyit
R A ? - .« . diszkriminacio  al . | )
telepiilésii [fogyatékkal aranya novekedjen,| roclakoztatasban, [PAT0Er avulasa, ése,
nkon ¢loknek is foglalkoztatasi e .. - ek folyamatos Ipalyazato
- . P . esélyegyenldségi L .
hirdetnek munkat |mutatok javulasa A [monitoringozas, k
imunkatars alvazatok
alkalmazésa az % 4 16
onkormanyzatnal gyelese
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Az
Az . i
A A helyzetelemzés 'lkﬁﬁz . Az intézke nigtezaklzgietzs Az
Intézk int’sz e kovetkeztetéseiben éjcseszhan e_sa intézke dés Az intézkedés g;/hoz intézkedés|
edés zimee ©s feltart Az intézkedéssel N ébg] Az intézkedés dés megval [eredményességét sziikséaes eredmény
sorsza > | esélyegyenléségi elérni kivant cél gy] L. tartalma .| osita mérd . g einek
ma |megnevezé robléma stratégiai felelds sénak | indikétor(ok) eréforrasok fenntarthal
se probiema dokumentu e - (human, o
megnevezése mokkal hat'fmde pénziigyi tosaga
e technikai)
Oktatasi
intézmények, .
e essiatiyt crztkenyitésea 0RO
intézmé,nyrek k6z6s ﬁ)ﬁlnggl;l:lgfbk at, Osztonzéd
sze,rvezreseben, az oyerekkortol HEP k '
egészséges emberek kezdve. a [partner alkalmaza
P érzékenyitése a ; T ek sa,
Elsitéletek falr‘zgi?&és fogyatékkal elék arsadalom fogyatcleétév e ajekoztat
5 :2101:?:&{3 tavolsagtartas alra:r}iiigglr Kkezdve csoportjanal, ]gllzﬁ(l Erzlg.zdo)’ Ibeilleszkedés [Human, a?;llet};go
gk [fogyatekkal  elgki S <O AV mintdk, peldak 00 IOV leldsegitése echnikai .28 05
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kézéns% talalkozok elfogadasara, ényvez nak y
2 kozonségtalalkoz Y o .
szervezése, ok eFo%(, Erzékenyit
ﬁlmbemu}atok 'olyan ilmbemutatok civil Ese
lemberekrol, akik s zorvezése szervez
fogyatékossaguk etek
legybzésével teljes
Eletet élnek
3. Megvalésitas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mitkodé nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve tAmogassak.

Onkormédnyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kovetOen biztositsak, hogy az intézményiikk mikdodését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcioterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot hoz 1étre és mitkodtet.

A fentiekkel

kivanjuk biztositani,

maradéktalanul megvalosuljanak.

hogy az HEP IT-ben wvallalt feladatok telepiilésiinkdn
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|A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a
kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitizott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
¢lok esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élok
esély-
egyenlOségével
foglalkoz6
munkacsoport

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenlOoségével egyenloségével
foglalkoz6 foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mitkddését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

[Monitoring és visszacsatolés

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtdsit a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

|Nvilvénosség |

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo6 HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikddo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgéalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az nkormanyzat €s
intézményeinek kiilonbdz6 rendezvényein, beépitjiikk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelésség

Az esélyegyenlOségeel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérdl a mindenkori
polgarmester felel.:
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmitkodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi ¢és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elhéritasarol
intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az Onkormanyzat
felelosével kozosen
- a HEP Férum 6sszehivasa és mikddtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenldé banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eldirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovito képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak
megvalositasaban.

- AzesélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi  Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal €s annak intézményeivel szerzddéses viszonyban allo, szdmukra

szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezOként kdvesse

hzt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell foglalni a

szerzOdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egylittmiikddési

Otelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és
miukodtetése.)

|Ervényesiilés, modositas |

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozod
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Forum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢€s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas kdvetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Mogyordéd Nagykozség Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

Il. Ezt kovetéen Mogyorod Nagykozség KépviselG-testiilete a Helyi Esélyegyenlségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 378/2018.(VI1.25.) szamu hatdrozataval elfogadta.

Melléklet: Képvisel6-testiileti hatarozat

A0 25 VN

Datum Alairas

Mogyordd Nagykozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvalositdasaban tevékenyen részt kivannak venni.

"))
e (8.0% 2 L A4

Datum

alairas

"g?ttenfm"o L

tgﬁu\mé’ L OX L X,

Partner alairas

2 e A C_&lu "J AN~

§ b Qbdf

146



HEP elkészitési jegyzék®
Uj résztvevék és a feliilvizsgalatot jovahagydk

NEV? HEP részei® Aldiras*
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Turisztikai Kft.
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1 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskérl egyetértésen és kozos munkan alapul,
és nem kizardlagosan egy , partneri aldirassal” igazolt dokumentum

2 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban részivevé személyeket, intézményeket, partnereket.

3 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott
személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

4 Az adott partner aldirdsaval hitelesiti a sorban jel6lt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.



KIVONAT

Mogyorod Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2018. 07. 25-én megtartott
ilésének jegyzokonyveébol

378/2018.(VIL.25.) Kt. szamu hatarozat

1. Mogyoréd Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a kovetkezd 5 évre sz616
Helyi Esélyegyenloségi Program 2018-2023. intézkedési terveit, adatait és elemzéseit
megismerte ¢s a 200/2018. szamu eldterjesztés 1. sz. melléklete szerinti tartalommal
elfogadja.

2. A Képviselo-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy gondoskodjon az Intézkedési Tervben
foglalt feladatok végrehajtasardl és 2020-ban nyujtson tajékoztatast a Képviseld-testiilet
tilésén annak megvaldsulasarol, a két évente esedékes feliilvizsgalat keretében.

3. A Képviselo-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a 2018-2023. évre szolé Helyi
Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra hozatalarol gondoskodjon.

Felelds: Polgarmester
Hataridg: 1./pont: azonnal; 2./ pont: 2020. Kt. tilés; 3./ pont: 2018. augusztus 31.

Szavazati arany: 7 f6 igen (egyhangu)

Paulovics Géza sk. dr. Moldvan Tiinde sk.
polgarmester jegyz0

A masolat az eredetivel mindenben megegyezik!
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HEP - Helyi Esélyegyenl6ségi Programok

1/1

https://hep.szgyf gov.hu/Members/ProjectTask.aspx?Project Task...

Bejelentkezett felhasznald: kerteszne@mogyorod.hu | 000 cres | ol

TARSADALMI
ESELYTEREMTESI Foulis) o Magybrd & Kemdis'
FOIGAZGATOSAG ) > e R
Helyi Eselyegyenlésegi Programok
Mogyoréd . Uthalozat fejlesztése a szegregalodas veszelyet
| magaban hordozé telepiilésrészeken
Alapadatok
Munkalap, hozzészdlasok | Visa |
Letélthetd anyagok * Ketmien mew
) Cim: Uthalozat feflesztése a szegreqadiédas veszélydt magaban hordozo telepilésrésreken
Korahbi verzidk i oot ’
Leirds: Fejletlen uthalozat, mely a szegreqalodas veszélyét hordozza magadban egyes telepilésréazeken
- J6 gyakorlat keresés Hataridé®: 2022, 06, 30, (péntek)
Megjegyzések:

Az intézkedés felaldse™:

Kategoria:

Az Intézkedéssal alémi kivant cél:

A célkitlzés dsazhangja agyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedds ersdményességét
mérd indlkdtor(ok):

Az intézkeddés megvalositdsdhoz
szlkséges erdforrisok (humdn,
pénzligyl, technlkal):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsiaga:

Onkarmanyzat, Nonprofit Kft.

1. A mélyszagénységben 18k és a romak esélyegyanldsége

Szegregacios lakdtvezetek létrejdttének megakadalyozasa, thalozat fejlesztése a szegregalédas
veszélydt magaban hordozd teleplldsrészeken, detmindség, életfeltételek, lakhatdsi, lakdtvezet
kérdlmények javitdsa

TSZT, HESZ, Gardasagl Program, Koltségyetds| koncepcid

Gtjavitasok, karbantartasok, aszfaltozott utak szimdnak ndvelése

adott célcsoport, telepllésrészen ldk aletkarilményeinsk javulasa, szegregdcids lakdoveszetek
létrejiittének megakadalyozdsa

Réwid &5 kiizép tavon human, technikai, hosszabb thvon pélydzatok

Kapcsolattartas, tajekoztatas, adatfrissités

Elvégzéssael kapcsolatos
magjegyzések:

Nincs elvégezve

A sregregdcids dvezetek kialakuldsanak megelbzését célzd intézkedések egyike a telepulés kiltertleti
llletve zértkert részein lévé Gthaldzatok karbantartdsa, a lakott részeken lévh foldutak aszfaltozdsa,
valamint ennek hozadékaként a lakodvezeti kérilmények javitasa. Ez a munka megkezddditt. Az
Orgona, Korle, Bocskal, Nyulas, Ady Endre, Ozjaték, Erddszél, Kamillds utak végig, a Dozsa Gy, at
(1@rda &s parkold 1s), Mérleg, Béke (Jarda és park), Hungaroring Gt, Godalidi Gt mellett részlegesen a
jirda rendbatétele is mér megtartént, A Benczir, Lotz Karoly és Berektetd utak felijitisa szakosan
folyik. Tervezett utak mdg: Borvirdg, Borso, Jovirdg, Viirdsmarty és a Berekakdcos. Mival az
dthaldzat javitasa tovabb folytatddik, a2ér az Intézkedds| terv hataridejének meghosszabbitasa a
HEP iddszakanak végéig, azaz 2023-Ig szikséges és indokolt.

Lezaras:

Nyitva

[ Visma ]

2020.07.22. 18:03



HEP - Helyi Esélyegyenldségi Programok

TARSADALMI

ESELYTEREMTES]
FOIGAZGATOSAG

Mogyarod

Alapadatok

Munkalap, hozzdszolsok
Letéithets anyagok

Korabbi verziok

J6 gyakorlat keresés

Fholal » Mogyaria « Kerdes

https://hep.szgyf.gov.hu/Members/Project Task . aspx?ProjectTask....

Bejelentkezett felhasznald: kerteszne@mogyorod.hu | ol |

Helyi Esélyegyenléseégi Programok

datgydijtés a felnottképzésben részt vevok szamarol

| Visa |
* Kistelezd mezd
Cim: Adatay(ités a felndttkepzéshen részt vavik szamardl
Lairds: Adathiany a 8, évfolyamot illetve kbzépfoky |skoldt felndttoktatasban eredményesen elvégzdk
’ szamardl, fgy nines arrdl informacidnk, hogy a telepllésinksn milyen a felndtt lakossdg
Iskoldzottsdga
Hatarida": 2023. 06. 30. (péntek)
Megjegyzések;

Az intézkadés feleldse:

Kategdria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A celkitlzés dsszhangja egyéb
atratégiai dokumentumaokial:

Az Intézkedds tartalma:

Az intézkedés arsdmanyasadgat
mérd indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitasahoz
azilkséges erdforrasok (humdn,
pénzigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Csalddseqitt, Mivelbdési Haz és Konyviar, Onkorményzat, munkadgyi kizpont, oktatast szervezd
intézmények

1. A mélyszegénységben itk és a romak esélyegyenisdge

informacichoz jutas, hivatalos adatok alapjan valds kép kialakitasa a felnottoktatasban részt vevdk
szamardl

beavatkozasok iranydnak meghatirozdsa

képzéseken, oktatason vald részvetellel az iskolazottsdg ndveldse, szakma szerzése

Iskolzatlanok szamanak felmérése (elizates td|ékoztatas, kérddivek szerkesztése, igényfelménds,
partnerek bevondsa) bedrkezett adatok feldolgozdsa, ezek alapjdn a képzések, oktatds! lehetfségek,
anyagi erdforrasok felkutatdsa, a képzésekher hozzajutds propagalasa, adatgylijtés a munkatgyl
kézpont és a felndttoktatdsl intézményekkel vals kapcsolatfelvétellel, jékoztatas, informacio
gylijtés a hidnyos kazpont! adatallomany miatt

pantos informacick ar adott teriletrdl, konkrét segitségnydjtds lehetosdy

javulé iskoldzottsag, a tanulatlansaghol eredd hatrdnyok catkkenédse, Brsadalmi beilleszkedis
kénnyebb, eredményesebb munkakeresés,

Human és anyagl erdforras, palyazatok

Kapcsolattartds, tjékoztatas, folyamatos adatfrissités, adatszerzés

Elvégzassel kapcsolatos
megjagyzések:

Nincs plvégezve

A hianyos kézpont! adatdllomany miatt ezen intézkedési terv legfképp specifikus, helyl adatgyijtés|
madszerekkel teliesithetd, Telepliés szinten nincs valds kép és informacid a lelndtt lakossag
iskoldzottsdgardl. Adat a nappall rendszer(i, maximum felsGoktatssi szintig megjelend tanuldk
létszdmardl kérdezhetd le statisztikal szinten, de a feindtt képzésben részt vevik aranya nem ismert.
A tanulasban vald lemorzsolddas okainak feltdrasa az egyik feladat, amit a2 iskaldzatiansag
terjedésének megelizésekeént el kell végemni. Ezért is fontos a felndtt lakossag képzettségének
Ismerete, Az adatgylijtds egy terdleten, telepilés szinten mar kérddiv formdjaban elkezdédbtt
tdsszekapcsolva e helybell foglalkoztatds felmérésére irdnyuld adatgylijtéssel, A masik irdnyvanal az
altalanos iskoldt be nem fejezd, illetve tovahh nem tanuld fiatalok szamanak a feltérképezése, hisz
fket arintl késdbb a felndttképzés, tovabbtanulds lehetdségeinek igénybevétele, Az elkezdett
Informacidszerzés folyamatossiga indokolja az IT hatéridd hosszabbitasat 2023-ig.

Lezards:

Nyitva

Viszza |
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j kozosseégi haz feléepitése

| Vissza

* Kotelezd mezb
Gim: Uj kiszdsségl bz feldpitése
. L'Ij kéhzozségl hdz hidnya, Ingyenes kbzosségi szintersken vald megjelends lehetésége korlatazatt
Leiras:
megfaleld intézmény hidnya miatt
Hatdridé~: 2023, 06. 30, (péntek)
Megjegyzések:

Az intézkedés feloldsa:

Kategdria:

Az Intézkadéssel elérnl kivant cél:

A célkitazés Bsszhangja egyéb
stratégial dokumentumekkal:

Az intédzkedés tartalma:

Az intazkedés eredmanyességat
mérd indikdtor{ok):

Az intézkedés megvaldsitasihoz
szilkséges erdforrdsok (humdn,
pénzigyi, technikai):

Az Intézkedés eredmanyainek
fenntarthatdsdga:

5nkum1&nyzat, miiveltdésl haz, hely vdllalkozok

I A mélyszegénységben élék és a romdk esélyegyenidsége

Egyes csaladak hatranyos helyzetének javitdsa, szabadidd kulturdlt eltgitésének biztositasa,
kozosségl szintereken vald megjelends lehetdsége, kizosségepitds helyl szinten

TSZT, HESZ, Gazdasagl Program, Koltségvatési koncepcid
palydzat, majd lehetéség szerint helyl vallalkozdk bavondsa, kbzasségl hdz felépitése

kbzésséqgi szintér bivitdse
amberi 65 technikai, a szikséges anyagl eréforrasokhoz palyazat pénz 45 tnerd

uj, korszeril kézisségi, kulturdlis Intézmény megléte

Elviégzéssal kapesolatos
megjegyzésok:

Nincs elvégezve

Az intAzkedési tery 2023-a5 hatdridejének modositdsa nem indokolt, az 1) kozosségi haz felépitése
meg Jovéibenl stirgds &s fontos feladat. Bar a kotelezben eldirt kézmivelidési feladatok ellitasdra
biztositottak a helylségek((] egészséghaz prevencids terme &s alsd szintle, a kdnyvtar széméara
terem hérlése a2 evangélikus egyhaztolde hossa tavon egy O, minden igényt kielégitd kozdsségi
szintér létrehozdsa, korszerl kulturdlis, tibblunkcids Intézmény megépitése elengedhetetlen.

Lezaras:

Nyitva

[ vesza |
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Osszehangolt jelzorendszer és adatbazis létrehozasa

az informacioaramlas erdekeben

| \nmn_ L
* Kotelezd mezd
Cim: Osszehangolt jefzbrendszer és adatbazis btrehozdsa az informébciddramlas drdekében
Lalrds: Az Bnkormanyzal Intézményei és egyéb jel:Brendszerek, szervek koordindcidia,
= egylttmikodésa még nem megfeleld
Hatéridd=: 2023, 06, 30, {péntek)
Magjegyzések:

Az intézkedés felaidse:

Kategdria:

Az intézkedéasel elérni kivant cél:

A cilkitdzés dsszhangja egyéb
stratéglal dokumentumaokkal;

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményessdget
mérd indikdtor{ok):

Az intérkedés megvaldsitasdhoz
szilkséges erbforrdsok (human,
pénziigyi. technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

munkatigyl kirendeltség, valamint a tajékoztatashan minden helyl szervezet, intézmény
L. A mélyszegénységhen &I8k és a romak esélyegyenlisége

thjékoztatas, forumok tartdsa, informaciok megosztass és elérhetévé tétele agymas szémara,
beavatkozdsok, intéskedések meghatérozasa, kidolgozésa

Onkormanyzat, HEP partnerek, renddrség, polgardrség, egészségugyl iIntézmények

pontos informaciok, valds helyzet ismerete az adott cékesoport vonatkozasaban,
segitségny(ftas, konkrét probiémakra megoldasok, konkrét személyek életktrdiményeinek javulasa,
keizishalyzetek megolddsa

human, technikal, anvagi

adatfrissités folyamatos, széleskor( Ajékoztatas, esélyegyenldség propagalasa

Elvégzéssal kapcsolatos
magjegyzesak:

Nincs elvégazve

Az Intézkedési terv megvaldsulasa érdekében mér évek ezeldtt elindult egy folyamat(csalddsegit,
intézmdnyek vezelli s az dnkormanyzat kbzt), de ez az idei évben, 3 Mogyorddi Esélyegyeniség
Munkacsoport 1étrehozdsdval remélhetbleq tsszefogottabb, naprakészebb, problémaorientaltabb s
eredményesebb munkavégzést és esélyteremtest tesz lehetbvé, Els6 kdrben a gyerskekra, mint az
ssdlyegyenlistgi célcsoportok kbzil talan legfontasabbra fokuszél a tevékenységuk, Legfibb pariner
abben a 2020. jiliug 01-t8], tnkormanyzati intézményként mikadd Mogyarddi Csaléd- és
Gyermekjolétl Szolgalat, mely a Magyar Protestins Segélyszervezet Csaldd-8s Gyermekjdléti
Szolgdlata Altal, szorzddessel végzett feladatokat vette 8t, A munkacsoport célja a téjdkoztatas,
férumok tartasa, Informacidk megosztasa és elérhetdvé tétele egymas szamara, beavatkozasok,
Intézkedések meghatdrozdsa, kidolgozdsa a segitségnyljtas és krizishelyzetek megoldasdra.

Az [T hataridejének valtoztatdsa nem szikséges,

Lozdrds;

Nylitva

[ vema |
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l Vissza ,
* Kételezd mezé
Cim: Sporttdmonatdsi rendszer megalkotdsa
Lafris: Sportegyestletaknél a tamogatas) rendszerek a hatranyos helyzetiiek sportolasanak biztositdsara
. még nincsenek lefektetve, & Sportkoncepcidban részletesen nincsenek kidolgozva
Hatiridg*: 2023, 065. 30. {péntek)
Megjegyzésak:

Az intézkedés feleldse:

Kategdria:

Az Intézkeddéssal alémi kivant cél:

A célkitdzés daszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal;

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés sredményességél
miérd indikator(ok):

Az intézkedés megvalositisdhoz
szlikséges erdforrisok (human,
pénzligyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinak
fenntarthatésaga:

Onkormanyzat, Nonprofit Kft,, Sportegyestiletek, helyl vallalkozdk, mint szponzorok

L. A mélyszegénysdgben &lak és a romak esélyegyenlbstge

Sportegyesiletek elkalonitett tAmogatasi rendszerének megalkotdsa a hatranyos helyzet(iek
sportoldsanak biztositasara

Sportkoncepcid, Koltségvetasi program, Gazdasdqi program

szukséges anyagi hattdr felkutatasa, thmogatas rendszer részletes kidolgozdsa, program
megterverdss, elindifdsa, eqyéb helyl szerveretek bevonasa, program kiterjesztése helyi szinten,
@Amagatasl programban részt vevik tovabbsegitése, kézisségbe integralasanak elosegitése

csalidokkal & személyes kapesolatok erBsitése, Ujsdgban hirdetés, tajékoztatds, helyl vllalkozdk
bevondsa

human és technikal, a szilkséges anyagl eréforrdsokhoz dnerd s tamogatt szervezetek, villalkozok

folyamatos anyagl tamogatas, riszorultak, tehetségek feltérképerdse

Elvégzéssel kapcsolatos
magjagyzések:

Nincs elvégezve

Sportegyeslleteknél o thmogatasi rendszerek a hatranyos halyzetiiek sportoldsanak biztositdsara
kidolgozas alatt vannak, illetve részben mar milkddnek. A spartkir Jelenleq is szocidlis
tagdijmantességet biztosit raszorultsdgi alapon, kérelemra, A koronavirus ideje alatt, a hatranyos
helyzetii csalddoknak, elektronikai esskdzékkel segitették az otthoni tanuldst, tovabba emelt szdmi
taboroztatast biztositanak a sportoinl vagydknak. Az egyesilet kilnbozd szakosztalyal segitik a
sportold gyermekekat az utazasban a kérmyezd telepllésekrii/telepllésekra, hogy alérhessék az
edzéseket, Nydron, a szOnet alatt, diimentes Srémfocit szerveznek heti két alkalommal, Az iskoldval,
az Gvodékkal,a helyi vallalkozdkkal elindult egy egylltmiikddés, melynek erdsitése, kiterjesztése agy
jovBbeni folyamatos feladat.

Ingyenes dvodal foglalkozdsokat, mig az iskolaban - szintén dijmentesen - sportorientacict tartanak.
A telepulésnek van egy Sportkoncepcio tervezete, ami még részletesebb kidolgozasea és elfogadasrs
var.

Mindezek alapjdn az IT hatdridejének modositdsa 2023-ra szikségszer(.

Lezdras:

Nyitva

Vlsm_|
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< Onkormanyzati mi

i holcsade kialakitasa helyben

| Viswma
* KiStelezt mezd
Cim: Onkormanyzatl minl balcsdde kialakitdsa helyben
Lelras: 2021, Janudr 1-t6l ketelezs feladata az snkormanyzatoknak a gyermekek napkézbeni ellatasdnak:
egyik formajaként a beicséide biztositisa, de a telaplidsen helyben nincs holesddel ellédtds
Hatdridd®: 2023, 06, 30, (péntek)
Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:
Kategdria:

Az intézkedéasel elérni kivant cél:

A célkitdzés bsszhanga egysb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartaima;

Az intézkedés eredményességet
mérd indikdtor(ok):

Az intdézkedés megvalésitasahoz
szitkséges eréforrasck (human,
pénzligyi, technikaij;

Az intézkedés Ofﬂﬂmﬂﬂvﬂlﬂﬂk
fenntarthatésiga:

Brkormanyzat, Gnkormanyzati Gvada, halyl vallalkozék

11. A gyermekek esélyagyenlésége

kistelezi bilcsidel ellatas teljesitése érdekében a telepllésen sajat Snkormanyzati minl bélcséde
ltrehozasa

Kdltségvetds! koncepcid, HESZ
béicsddel csoport kialakitdsa 7-8 gyermekre, az Gvoda épdletén baldl, atalakitasl munkalatokkal

helyben biztositott dnkormdnyzatl minl bolcsdde |étrefotte, nik munkaba alldsdnak segitése
human, technikal, targyl, anyaql erfforras, palyazat

csalddokkal a személyes kapcsolatok erdsitése, tajékoztatas, folyamatos igényfelmérds

Elvégzissel kapcsolatos

Nincs elvégezve
Sikeres pélyazat eredmeényeként nem mini, hanem 8nalld, 2 csoportos, maximum 28 fds bolcside

dsek: : ;
majagyisy diilhet telepuiésinkin, melynek palyazat szerinti végss ataddsi hatArideje 2021.12.31, Az 0)
biticsdde a helyl munkahelyteremtes lehetéséget is bdviti, fbleq a nbk esetéban.
Ennek ismeretében az IT hataridejét 2023-ig célszeril meghosszabbitanl.
Lezdrds: Nyltva

(Ve
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Mogyorsd . Koztéri jatszoterek Kkiépitése
Alapadatok |m
Munkalap, hozzaszdlésok * Kstelazd mezf
Letéithietd anyagok Cim: Koztéri jatszaterek kigpitise

Leiras: Kiztéri jatszoterek szama kevés a telepllésen, a megléviek felljitasra szorulnak
Korabbi verzidk atiriads 2023, 06, 30, (péntek)
Jo gyakorlat keresés  Megjegyzések:

Az intézkedés faleldése*:
Kategaria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkitdzés 8sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkadds eredmenyessdgdt
mérd Indikdtor{ok):

Az intézkedés megvaldsitasihoz
szUkséges eréforrdsok (humdn,
pénziigyl, technikai):

Az Intézkadés eredmenyeinek
fenntarthatdsdga:

Onkormanyzat, Nonprofit Kit. dvadkiskola, vallalkozdk
IL A gyermekek esélyegyenlisége
jhtszotersk szamanak novelése, a meglévik fejlesztése, fell)itasa

Kiiltségvetdsi koncepeid, TSZT, HESZ

meglévl jatszdterek felijitasa, korszerisitése és Ojabbak kidpitése
jétszdterek szamanak ndvekedése, mindségének javuldsa, korszerd gyarekeknek szdld kozdsségl
szinterek [dtrejdtte

human, technikai, tarayl ds anyagl

igényfelméres, folyamatos fejlesziés

Elvégzéssel kapcsolatos
megjegyzések:

Nincs elvégezve ‘

Az intézkedésl terv részben megvaldsult mar, hiszen a CBA mellett, a Matyas kirdly Uton, az altalanos
iskoldban, Szentjakab parkfaluban mar kialakitasra kerlitek jatszéterek. Tervek szerint 0 jatszdtér a
VEKOP pdlyazathoz kapcsoldddan, a Hangulat utca végen, mint természetes energlaallomas projekt
halyszinként, egy szélmalommal és fedett fa pihendépilettel kerdl kidpitésre. Valamint ha a
kzbeszerzés sikerasen megvalosul, a Csikvolgyl forrdsvidéken fog létesiinl még jatszdtér, egy
mezitlabas dsvénnyel, un, Kneipp-parkkal egyiitt, A jatszoterekhez kapesolhatd koztssiégi jaték és
mozgdsiehetdség - nem csak gyerekeknek - a Matyas kiraly Of végén létesitatt Of sportpark és a
Sport utca végén, a régebben kiépitatt szabadtérl fitneszpark. Tervezi még az onkormdnyzat, hogy a
Béke téren leve ingatlanon (Régi Mozi vendegld helyén)élve az elévasarlasi joggal, szabadidé parkot,
jatszdteret és a Faluhdzat is épit,

A fentebb felsoroltak alapjan a 2023-ig tervezett hataridd megtartasa indokolt.

Lezdris:

Nyitva
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Cim: Legyen tiéd a sport!

Leiras: Hidnyos feltételrendszer a hatrdnyos helyzeti gyermekek bellleszkedéséhez, sportlehetfségainek
! biztasitdsahos, fejlesstésséher, egéarséges detmadra neveléséhez

Hatdrida®: 2023. 06. 30. (péntek)

Magjegyzések:

Az intdzkedés Teleldsen:
Kategdria:
Az intézkeddéssel elémi kivant cél:

A célkitizés daszhangja egysb
strnugini dokumentumokkal:

Az intézkedés tartaima:

Az intézkedés eredményességét
mird indikitor{ok):

Az intézkedés megvaldsitasihoz
szlikséges eréforrasok (humin,
péanzigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Onkormanyzat, HEP partnerek, véddnik, gyermekorvos, sportegyesiiletek

IL A gyermekek esélyegyenitsdge

Feltételrendszer kidolgozdsa a hatrdnyos s halmozottan hatrdnyos helyzet( gyermekek
ballleszkedésshez, sportlehetdségeinek biztositisdhoz, fajlesztéséhaz, egészséges dletmddra
nevelds, az agyesiileteken kivill sportoldk gyerekeknek, flataloknak ingyenesen, mindenki altal
hozzaférhetd palydk megépitésével, thmegaport propagaldsa, a gyerekek, flatalok mozgashidnyos
életmaddjanak javitdsa

Kiiltségvetési koncepcid

tajekoztatds & HH statuszedl, adatgylijtés 4 padagogusok, védandk, dnkermanyzati dolgozok,
gyermekorvos, védindk, sportegyesiletek bevondsaval, kelld informacick meglétekar a
feltétairendszer kidolgozasa, Utamtery készitése, szikséges intézkedések megtétele, fejlesztésal
iranyanak meghatarozasa

pontos adatokkal rendelkezés a hdtrdnyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekekrd| és
csaladjukrdl, mely |6 kiindulasi alap a problémamegoldas tervezésiére, hatrénykompenzald
programok milksdtetése a sport terén

human, térgyl és technikal, anyagl

Folyamatos kapcsolattartas a szildkkel, motivacid fenntartdsa személyes kapesolatok erdsitése,
folyamatos tajékoztatas, intézmenyfejlesztds

Elvégzéssal kapcsolatos
megjegyzések:

Nincs elvégerve

A tdmegsport elbsegitésére, népszeriisitésére az Ober Janos sportcentrumaon beldl, 20=40m
multifunkcios palya dpiilt az dnkorményzattal kdzésen, melyet barki igénybe vehet sportolasra,

Az nkormanyzat mar két fitness parkot is épittetelt a telepilésen, melyel barki ingyeneson
hasznalhat a napi mozgés és az eqészsége érdekében. Vannak olyan helyl edzok, akik dijmentesen
tartanak itt rakat a fiataloknak, Cél, hogy minél szélesebb tdmeget szdlitsanak meg a mozgds,
spartolas megszerettetésében mar egészen kicsi kortdl kezdve,

A sportkar célja, egy mindenkl szamara elérhet( Infrastruktira kialakitisa, fejlessdse. Exzel
kapcsolatosan indult el az ingyenes sportorientdcid az Iskolaban, melynek célja, hogy az egészseges
életre neveliék a Fatalokat, illetve az, hogy folyamatos legyen az intézmények egyittmikédésa:
sportkér - dnkormanyzat, sportkir — iskola, sportkdr — dvoda,

A Mogyordd KSK eszkdzdket biztosit 3 helyl Intézmények szamara, mint péiddul felszeralés
(sportruhazat, labdak), kosdrlabdapalank, teqgball asztal, foclkapu, eredményjelzé tabla,

Az intézkedési terv reszben a fentehb leirtak alapjan mar megvaldsult, de falyamatos fejlesztése,
megvaldsitdsa legaldbb 2023-ig ajanlott.

Lezdris:

Nyitva

[ viema |
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~ Hatranyos helyzetii tehetséges gyermekek idegen

nyelw kepzese

[ Viesza
* Kbtelezd mezd
Cim: Hatranyos helyzetd lehetséges gyermekek idegen nyelvi képrése
Leiras: Hatranyos helyzetl tehetséges gyermekek kilfoldi nyelvtanulds| lehetdsége korldtozott
Hataridg+; 2023. 06. 30; (péntek)
Megjagyzések:

Az intézkedés feleldse:

Kategdria:

Az intézkedéssel alémi kivant cél:

A célkitdzés dsszhangja egyeb
stratégial dokumentumokkal:

Az Intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredméanyességst
mérd indikator{ok):

Az intéezkedés migvalﬁﬂtﬁ!ﬁhb;
szilkséges erdforrdsok (humin,
panziigyi, technikaij;

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsiga;

Onkormanyzat, iskola, Santa Lucia testvérvaros polgarmestere, Kivalasatott csalddok, thmogatd
vallatkozdk, pedagdqusok, testvérvdros ckiatdsi intézmeénye, fogadd csalddok, Képviseld- testijlet

11, A gyermuekek esélyegyenisége

hatranyos helyzet, jol tanuld, tehetséges gyermekek Idegen ayelv tanuldsinak elisegitdse,
esélyegyenliiséq biztositasa a nyetvtanulds terén az olasz testvérvaros] kaposolat kiakndzasénak
lehetdségivel, a kivalasrtott gyermekek nyelvtudasdnak fejlesztéselhosszabb tavl célként a Szalézi
Névdrek alaszorszagi kapesolatai felhaszndlasaval u, ilyen (diltetési, nyelvtanulds| rendszer
lehetéiségenek kiépitése)

Kéltsdgvetes| koncepcid

Tehetséges gyermekek kivalasztasa (tobb gyerek esetén palyaztatassal) , -olasz testvérvarossal
(5anta Lucia di Piave) csereiidiiitetés] program egyeztetdse, esetleg egyittmiksdésl megéiiapodas
megkotése nyelvi tiborok Iétrehozasara, -kivalasztotl csaladokkal, gyerekekkel kapcsolatfelvstel,
elékésziletek megszervezése, -szukséges targyl, scemélyl feltételek feltérképazése, -any agi
erbforrasok megteremtase (vallalkozok megkeresése, felajanldsok, pdlyazatok, dnkormdnyzati
finanszirozas tamogatds, segély vagy Gsztindij formajaban koitségvetdabe lerverve)

nyelvi készség fejlédése, kapesolatok, bardtsdgok kialakulasdval tagulnak az addig anyagi
nehézségek miatt beszakiilt lehettségek, detldr, a program jé éiményként vald megélése, hosszabb
tavon a tdborozas altal szerzett élmeények beépliésa a mindennapokba, a csalddi szocializacld pozitiv
valtozdsa,

esdlyegyenliség biztositasa

human, technikai, anyagi

Folyamatos kapcsolattartds a partnerekkel, anyagl erbforrdsok fenntartasa, csalddokkal a szemidlyes
kapesolatok erGsitése, tmogatok, helyi vallalkozok bevondsa, megkeresése

Elvégzéssal kapcsolatos
megjegyzések:

Nincs elvégezve

Az intézkedési tary erediményeként elmondhatd, hogy a Don Bosco névéreknek kiszénhetden
szamos alkalommal voit/ van lehetdség az olasz nyelv elsafatitasara, mely sordn nemecsak az degen
nyely tanuldsanak lehetdsége biztositott, hanem baratsdgok kialakitisara Is lehetéség nyllik, akar
helyl szinten, akdr a kilféldi viszonylatban, A Don Bosco névérek tohb évtizedes munkéja, az
Oratérium milkédtatése és olaszorszagi kapesolatuk révén a nyelvtanulds mindig is egy o lehatdség
volt az érdekldddk részere, Az Oratdrium animdtoral nem egyszer részt vehettek rémal utazason
munkajuk elismerésekant. Mindezt 2017-tl jol kiegészitotte az o threkvés is, amelynek célja egy
testvértelepiiési megdilapodds megkatése voll Santa Lucia di Piave telepiiléssel, 2018 tavaszan kis
csoportos olasz tanfalyamok Indultak el az Gnkormanyzat tamogatdsban, melynek koszénhatben
ma nagysagrendileg 60 18 tanul mar olaszul, A testvértelepiilés megallapodas 2019 tavaszan
alalrasra kerdlt, Ennek értelmében 2019 nyardn 2-2 18 fatal coereprogramban vehetett részt, mely
mindkét esetben hatalmas éményt jelentett a fiatalok szémdra. 1dei dvben a koronavirus ckozta
helyzet miatt & csereprogram elmarad, de jévire mindenkeépp folytatddik ez a lehetdség. Az elért
eredmények indokoltta teszik a folytatast, ezzel eqylGtt a 2023-ig megjekilt hataridd fenntartasat,

Lezaras:

Nyitva

| Visma |
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Véddoltasi program
Vissza |
* Kitelezd mezb
Cim: viéddoltasi program
Lelris: Véddaltasi programok bevezetdse kilinbizd lertdzg betegségek elleni ingyenes oltds, igeény szerinti
* biztositdsa kisgyermekek részére
Hatdrido®: 2020, 06, 30, (kadd)
Megjegyzések:

Az intézkedés fololdsa®;
Kategdria:

Az intézhedéssel elérni kivant cél:

A célkitdzis dsszhangja egyéh
stratégiai dokumentumokkal;

Azintézkedés tartalma:

Az intézkodés erodményességét
mérd indikator{ok):

Az intézkedés megvalésitisihoz
sziikségoes erdforrdsok (human,
pénzigyl, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fanntarthatésaga:

Onkormanyzat, védinek, gyermekorvos

1L A gyermekek esélyegyenidsdge

veddaoltast program keretén beldl a baranyhimid, illetve agyéb betegségek ellen! Ingyenes oltds,
igény szerinti biztositasa kisgyermekek részére, egészségmegdvas o gyermekbetegségek és
sedviidményelk visszaszoritdsaval

Koltségvetds| koncepcld

oltdsl igények falmérése az érintett korosztalyl gyermeke szilelnek megkérdezéséval, oltdanyagok
megrendelése, oltds megszervezdse a véddndk és a gyermekorvos kdzremikodésdvel

a fertdz8 betegségek szdvBdményeinek visszaszoritdsa, rosszabb anyagl korlimenyek kozt €l
gyermekek is hozzdjutnak a nem kételezd oltasokhoz

Human és technikai, anyagi

folyamatos igényfelméres, 1ajékoztatas, falhivisok

Elvégzéssel kapcsolatos
magjegyzések:

Elvégezve

Az orszagos védbaltdsi programhoz mér dvekkel ezelitt csatlakozolt az 6nkormanyzat, tobbek kézt a
HPV virus ellen veddolts tdmogatasdval, majd 2018-ban az ingyenes baranyhimld elleni védéaltas
finanszirozasaval, melyet a 2016. dvben sziletett gyermekek kaptak meg, valamint 2019-ben a
2018-as szUletésil gyerekek részére biztosltotta ingyenesen a 3 oltasbél 16 Bexsero véddoltas egyik
oltasanak oltdanyagat, melyat a meningococcus B okozta agyhartyagyulladas ellen igényelhettek a

szillik,

Az IT hatarideje hosszabbitdst erek alapjn nem igényel, lezarhatd, a lervezett intézkedések a
veddoltasok kapcsan megvaldsultak.

Lezdris:

Nyitva

Vis=za
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- Szdrovizsgalatok, prevencio, szilove valas

| visa |
* Kotelezd mezb
Cim: Sriirbvizsgalatok, prevencid, szulbve valas
Leiris: Sok nd nem jut &l pravencids szirésekre, programokra 85 nincs lehetdsége felkaszilni lelkileg is a
g szillévé valdsra, anyasagra, szulék iskoldja, felkészités az anyasagra, a csalddban betoitott szerepre
a sziilés utdn
Hataridg®; 2023. 06. 30. (péntek)
Megjegyzésak:

Az intézkedds feleldsat:
Kategdria:
Az Intdzkedéssel elémi kivint cél:

A célkitiizés daszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedds tartalma:

Az intézkedés eredményessdégét
mdrd indlkitor{ok):

Azintézkedés megvaldaitdsahoz
szikséges erdforrisok (humdn,
penziigyi, tachnikai):

Az intézkodés eredményeinek
fenntarthatésiga:

Véddndk, Haziorvosok, gyerekorvos, Onkorményzat

1L A nk eslyeayenidsége

Széles kord tajékoztatas, reklamozds a szlirdvizsgdlatokkal kapcsolatosan, hogy minden nd legyen
tisztéban a szlrések elhanyagoldsdnak egészséglgyl kdvetkezményelvel, tavabba nincs felkészilve a
sz(ill, anyai szerapre, igy a védondk ez irdnyd képrésdnek lebonyolitisa, segitségnyitas, Ingyenas
csalddiervezési lehetbadg biztosithsa, snildk iskoldja eldadds sorozat megservezise

saiirds targyi feltétoleinek biztositdsa, lebanyalitisa, a sziirésen vald részvétel megszervezésa, a

sztivdsen kiderilt sgészségigyi problémak kapesan tovabhi segitségnyljtas, ingyenes csaladtervezésl
lehetfiség biztositasa, szikik iskoldja eldadas sorozat megszervezése

erdekiédes, jelentkezés a szlirdsre, szakmailag fetkészilt véddntk vezetésével a szlirések és
elladdsok, felkészittk megkezdése

human, targyi, technikai

Program népszerisitése, a szirés helyszinétdl messzebb lakdk eljuttatisa a szlrésre, felhive
plakatok, folyamatos tajékoztatds, oktatas

Elvégzéssel kapcsolatos
megjegyzések:

Nincs elvégezve

Az Intézkedést terv végrehajtdsa eredményeképp MSZSZ orvos jar a telepllésre, azokho: a
kismamikhoz, akiknak probléma a ndgydgyaszati vizsgalatra eljrni. Nagyon népszeri, nem csak 2
ndk kirében a Szent LaszId Hét programsorozataba bedpitett Egészségnap, melyen bark|
elvégeztetheti magan az alapsziréseket, mint pl. vércukor, testzsir, ortopédiai, bdraydaysszati
sziirasek, A védondk a 6-8. psztalyos tanuldk kérében felvilagositd tevékenységat végeznek, kalbnos
tekintettel a lanyokra, 2018-ban a 7-8, osztalyosok az iskoldba érkezd Egészségbusz szervezésében
felvildgositd eldadasokat nézhettek meg. A 2. 4. és 6. osztélyosoknak heti egy alkalommal
gydgytornat tartottak a mnévben. Fontos megjegyezni, hogy a szlirések elvégzeésének targyi,
technikai és épltett kirnyezeti feltdtelei a Dr, Kamards Jozsef Egészséghdz megdpiilésaval
kialakitdsra kerliitek és mara mar biztositottak, 2021. elejére terv a Szilk Iskoldjanak atrehozdsa,
melynek alapvetd feladata a véranddsok és parjuk felkészitdse a szillésre, valamint az azuténi csaldd
életre,

Mindezek alapjén az IT-ben leirtak gyakorlatilag hatariddre elvégzésre kerlitek, de fontossaguk miatt
tovabbra Is érdemes ezeket folytatni, tehat javasolt a hataridd médositas 2023-ra.

Lezdras:

Nyltva

[ vesa |
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ra az egeszsegre!

| visa |
* Kbtelezd mezd
Cim: Mozdulf ra az egészségre!
Lairds: Telepulésunkén nincs kellé betegség megelbzo és az egészséy megdrzesére felkészith program, az &
E céit szolgdld thmegsport nem rendelkezik helybeli hagyomanyokkal a nék korében, és fileg a
nehezebb anyagi kbrdlmények kizt él6knél, azoknal, akikre nagy teher harul fizikailag is, a
munkahelyen és a csalddban vald helytdllas soran
Hatéridd: 2020, 06, 30, (kedd)
Mugjegyzések:
Az intézkedés felaldse; Onkormdnyzat, spartegyesiletek, Cealidseqitt
Kategdria: 111, A niik esélyegyenlésége

Az Intézkadéssal elérmni kivant céll

A célkitdzés dsszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokhal:

Az Intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét
mard indikitor{ok):

Az intézkedés megvalositisdhoz
szlikséges erdforrdsok (humdn,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredmeényeinek
fenntarthatdsiga:

WMozdulj ra az egészsdgre!” - prevencids egészségmegdrzd program, t8megsport a néknek, Ingyenas
sportolasi lehetfiségek bévitése, a ndk egészadgének megdrzése drdekében a sportolds
népszerlsitésa, tudatos életvezetds kialakitiza

Kbltségvetési koncepcid

tomegsport megszervezése a ndknek, Ingyenes sportoldsi lehetdségek bivitése, a ndk egészségénak
megbrzése drdekében a sportolds népazerlsitése, tudatos dletvezetds kialakitasa

témegsport népszeriisitése, eqészedg meqbrzése, prevencid

human, technikal

Folyamatos igényfelmares, megfeleld reklam és felhivas, kellé 1d6 a megszervezésre

Elvégzéssol kapcsolatos
megjagyzések:

Elvégezve

Mogyorddon 2017-ben volt elsdként megrendezve a Mozdulj rd az egészségre! elnevezésil
prevencios egészsdgmegdrzd program azzal a céllal, hogy o kildtogatdk ne csak passziv nézbi
legyenak az eseményeknek, hanem motivalva drezzék magukat az aktlv, mozgdssal teli
kikapcsolodasra. Tobbek kozott ezt szolgalta az éiményfutas, a tdncos szinpadi produkcidk ds a
szabadtéri kézos tncolas Is.

A helyszinen barki bekapcsolddhatott a tébbfajta mozgasba és tncha és egyitt edzhetett,
mozaghatott a feliépdkkel. A cél szzel a2 volt, fleg a nik és a fiatalok kitrében, hogy kedvet
kapjanak az aktiv pihendshez és minél tbbb mozgassal thitsék a szabadide)liket. Az dvente
megrendezett Nagy Sportagvalaszo valamint a Kismamatarna is az egészséges mozgas
népszersitését szolgalfa. A témegsport propagaldsa (pl. Rubint Reka fitnesz oréja) fileg a ndknek,
Ingyenes sportoldst lehetdségek bévitése, a nbk egészségének megbirzése és a tudatos dletvezalés
kialakitésa érdekében mingl tibb lyen tipusd rendezvényre lesz szikséy a joviben Is.

IT hosszabbitdsa nem indokalt,

Lezaras:

Nyitva

N
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Otthon vagy munkahely

[ vissza |
* Kotelez§ maz§
Cim: Otthon vagy munkahely
Leirda: A sziilés utan dolgozni akard nik elhelyezkedase problémas, gyedrél, gyesrdl visszatérd anyaknak
’ nehezen megoldhatd a gyermek elhelyszése miatt a munkaba llds, sok nd szamara dikermma, hagy

gyermeket sziljén, vagy biztos munkahelyet teremtsen maganak, esetleg karrlert épitsen, hisz a
gyed, gyes utdni visszatalalds a munka vildgaba nem egyszerd

Hatdridé: 2023, 06. 30. (péntek)

Megjegyzések:

Az intézkadds folaldse;

Kategaria:

Az Intézkedéssel elémi kivant cél:

A célkitdzés Baszhangja egydh
stratéglal dokumantumokkal;

Az intézkedds tartalma:

Az intézkadés eradményessdgét
mérd indikatar{ok):

Az Intézkedés megvaldsitasahoz
szl(iksdges erdforrdsok (human,
pénziigyi, lechnikai):

Az Intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Onkormanyzat, munkaltaték, Csalidsegitd, védénik
1. A ndk esélyegyenidsége

csalddbarit munkahelyek kialakitdsa részmunkaidds vagy rugalmas munkavégzés lehetdsagevel,
szegényseq cadkkentése a foglalkoztatottsag novelésével, csalddok tamogatésa, a nok kardben
magasabb munkanélkdliség csokkentése, esélyegyenidség a nemek kozt, a nik csaladi
feladatellatdsahoz igazodd munkahely és munkarend kialakitdsa

Koltségvetés| koncepcit, Gazdasagi program

Helyl vallalkozdk, munkaaddk felterképazese, kutatas, felmérés, arra vanatkozdan, hogy a helyl
munkahalyek mannyire csalddbaratok (pl. a honlapon, facebook cldalon véleménykutatis),

A gyed/gyesril visszatémi kivankozg ndkkel vaid kapesolattartas, munkahelyi eseményekre,
Unnepekre esatleges kirdndulisokra vald meghivasuk, munkaigyi valtozasokkal kapcsolatos
tajékoztatasuk, Kutatds, felmérds, ama vonatkozdan, hogy a munkahelyek, milyen lelkl kérdésakat,
stresszorokat valtanak ki @ varanddssag alatt és ezeket hogyan lehet kezelni, lehetdséy birtositisa a
tapasztalatcserdra

Erdekladés a téma idnt,gyarmekvallalds, nevelés 85 a munkahely megtartisa tsszeagyeztathetd
humdan, targyl, technikal, anyagi

program népszerisitése, pozitiv megerdsitések, folyamatos visszacsatolds

Elvégzéssal kapcsolatos
magjegyzések;

Nincs elvégezva

Az intézkeddsi terv kapcsan eddig megvaldsult az egyénl tandcsadas, Ajékoztatis nyljtas igény
szerint munkaiigyi kérdésekben és az igényelhetd csalddtdmogatasl elldtisok terén,a munkaerdplacl
relntegricid segitése, munkahelypalydzathoz dnéletrajz megirasaban vald segitségnyijtas. A
ayed/gyesrdl visszatérni kivankozd ndkkel vald kapcsolattartds, munkahelyl esaményekre, dnnepekre
esetleges kirdndulasokra vald meghivasuk, munkaigyi valtozdsakkal kapcsolatos tajékoztatds. A 6
oras munkaviszonyban vald foglalkoztatds kisgyermekes anya esatében. Ezeket a Polgarmesteri
Hivatal sajdt munkavallaldi korében mar alkalmazza, Jelenleg az igazgatdsi roddn. A tovabbi
adatgyiijtes elvégzéséhez alindult a villalkozdk megkeresése, a helyi vallalkozdk, munkaaddi
feltérképazése, kutatds, felmérés, arra vonatkozdan, hody a helyi munkahelyek mennyire
csaladbaratok, mennyi helybéll munkaerdt foglalkoztatnak, milyen képzettségliek és mennyi kizilik
a nd. (honlapon, facebook oldalon, kérdSives vélemeénykutatdssal)Segit! az Informacidaramlast a
kismamak kiirében a baba-mama klub, mely hetente rendszeres talalkozast &5 véleménycserét
biztosit. Tervként szerepel eqy munkajogi elfiadds sorozat "Néknek az esélyegyenidségrdl”, egy
helybell jogasznd rdszvételdval,

Az TT idéipantjénak valtortatasa fent felsoraltak miatt nem indokolt,

Lezards:

Nyitva
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: Egyseghben az ero!

| Visma
* Kitelezd mezd
Cim: Egységben az ert!
Lairas: Hianyos, nem megfeleld az dnkormanyzat intézményel &s agydb jelzfirendazerek, szervek
: keordinacidianak, egylttmilkddesének akadadlymentes informacidcseréje
Hatdridé®: 2023, 06. 30, (péntek)
Megjeqyzésak:

Az intézkedés felelGse:

Kategdria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél;

A célkilazés Ssazhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az Intézkedds sredményessegat
mérd indikdtor(ok):

Az Intézkedés magvaldsitasahoz
szl(ksdges erdforrdsok (human,
panzigyi, technikai):

Az intézkedés aredményeinek
fenntarthatdsaga:

Onkormanyzat, HEP partnerak, védandk, orvosok, renddrség, polgarfrség, egészséglayi dolgozdk,
munkaltatok

1. A ndk esdlyegyenitisége

Raszorult csaladok felkutatasza, igények, szUkségletek felmerése, krizishelyzetben léviknek gyors
segitségnyuitasi lehetdség, ndk, gyermekek elleni erszak, bantalmazas felderitése, az Gnkormanyzat
intézmeényei #s egyéh jelzirendszerek, srervek koordinciojdnak, egylttmiikodésének [étrehozasa,
munkaarGplaci adatok beszerzése, informacids adatbazis létrehozdsa, adatgy(jtés

kutatds, felmérds, arra vonatkozoan, hogy kik szorulnak segitségre, az dnkormanyzat intézményei s
egyél jelzérendszerek, szervek koordinAcidjdnak, egylttmikadésenek |étrehozdsa, munkaerdplacl
adatok beszerzése, Informacids adatbazis lBtrehozdsa

részlotes, hasznathatd adatbazis, gyors informécidcsere, krizishelyzetekben gyors segitségnyijtas

humén, throyi, technikai

gyurs, hatékony intézkeddser, pozitiv megerdsitések, folyamatos adatgy(jtés és kommunikdcid

Elvégzéssel kapesolatos
megjegyzések:

Nincs elvégazve

Az intézkedési terv részhen vigrahajtdsra keriilt a csalidsegitd dtal, a jelzérandszer tagjal
szakmakzi egyGttmiikidésének erdsitésére az évi hat alkalommal megrendezett szakmakizi
tanacskozas €5 az éves jelzdrendszer| értekezlet mellett a napi személyes kapcsolattartas adott
lehetdsdget.

Idén jllius elején Esélyegyeniiségi Munkacsoport alakult, melynek célja a problémak idében torténd
felismerése, a felndvekvl generdcid érdekében a hatékony és dsszehangolt intervencid, egy
viszanylag naprakész, részletes, hasznalhato adatbdzis kiépitése. ElGtérba kel kerlifjan aitaluk a
csaladon belili erdszak elleni felvildgositd, tajékoztatd kampanyok rendezése, a renddrség
eriteljesebb bevondasa és aktivabb kozremilktddse. Terv a Sziikdk Iskoldfanak trehozasa vagy
tanfolyam jelleggel vagy évi 2-3 alkalommal, ahol jogi, nevelési tanacsadassal s segitenék a nehéz
heiyzethan léviket,

Az IT hataridejének meghosszabbitisa 2023-ig indokolt.

Lezdras:

Nyitva
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. A nék eselyegyenléségének felmérésére vonatkozo

hianyos adatok begyiijtése

| Visma |
* Kitelezd mezd
Cim: A ndk esélyegyenibségdnek felmibrésdre vonatkozd hidnyos adatok bagyljtése
Leiras: A nemek esélyegyenidségével kapcsolatban nem dlinak rendelkezésre relevans adatok
Hataridge: 2023. 06. 30. (péntak)
Megjegyzések:

Az Intézkedds feleldése®:

Kategdria:

Az intézkedéssal elérni kivant cél:

A célkitdzds Bsazhangja egyéb
stratédgiai dokumentumokkal:

Azintézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményessigél
meérd 'Indlkihr{bkl:

Az intézkedés mogvaldsitasdhoz
szilksdges erdforrdsok (humin,
pénzilgyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésdga:

Onkormanyzat és dolgozsl, intézményverzettik, HEP partnerak, civil szervezatek

1L A nék esélyegyenidsége

MNemekre érzékeny adatbazis elkészitése a foglalkoztatas, oktatas, szakképzés, felndttképzés,
iskolazottsdg, szocialis, egészséqugyl, blnmegelbzés! tertlateken, ndk és férflak egyenldsdgét szem
elitt tarto tervezds és ddntés a feltart statisztikai adatok alapjdn

Adatgyl)tés a kalonbozd statisztikai mutatok nemek szerinti megoszlasardl a helyi partnerak
bevonasival, adatelemzés, problémafeltaras a ndk esélyegyenidségének tekintetében, a kitelezd
adatszolgaltatdsok attekintése utdn adatgyijtés

Nemekre érzékeny adatbazis létrejéite a foglalkoztatds, okiatas, szakképzés, felndttképzes,
iskoldzottsdg, szocldlis, egészségigy, blinmegalfizési tarlisteken, ezen adatbazis alapjdn kitizat
konkrét célok megvaldsulasa, esélvegyenliséy megvaltsuldsaval kaprsolatos Intézkadésak

human, targyi, technikai, estleg palyazat

Folyamatos adatgyljtés és visszacsatolds, felmérés népszer(sitése, pozitiv megerdsitéasak,
esélyegyenitség fontossaganak hangsilyozdsa

Elvégzéssel kapcsolatos
meglegyzésak:

Nincs elvégezve

Az Intézkedés| tervben feltintatatt adatok szenzitivek, a elenieg rendetkezdsre 3116 adatbazis nagyon
hidnyos, Ennek korrigalasara, felszamolasara kérdbives adatgy(ijtés indult elsé kirben a
foglalkoztatottsdg és srakképzetiség terén a hely) vallalkozdk megkeresésével, Cél egy jovibeni
nemekre érzékeny adatbazis léirehozase, mely idével az daszes esélyegyenidségben érintett
célcsoportrdl informacidval szolgalhat. Ez egy hoaszi tava lolyamat, mely helyi, specifikus
adatgy(jtési modszereket igényal majd. Remélhetéleg segitségre lesz ebben a megalakult Mogyorddi
Esélyegyenidségi Munkacsoport azzal, hogy dsszefogia, koordindlja a megszerzett adatokat és egy
hasznalhatd adatbdzist hoz létre a HEP partnerek, feleldsok segitségével. Az intdzkedési terv
mindenkeépp hosszitdvra 5201, & hatdndd madositas az Iddigényes adatgy(jtés miatt szilkségszeri
2023-ig.

Lezaras:

Myitva

[ vem ]
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. A helyi szocidlis és egészségiigyi ellatérendszer

felkésii{ése az idos korosztaly szamanak megnovekedésére -ij
egészségilgyi intézmeény felepitése

| Vissza

* Kotelezd mez8

A helyl szoclilis és egészségugyl ellatdrendszer felkészitdse az dds korosztaly szémanak

Cim: b
" megnivekedisére -0 egészségigyl intézmény felépitése
Lalris: Demogréfiai adatok szerint hosszi tavon szamotteviien nd az idbs népesadg ardnya, ami fokozott
' terhet jelent a szocidlls és egészséglayl elldtdrendszerre helyl szinten Is, amire a telepillss jelenleg

nincs felkésziive, az idgstdds, az dltaldnos egészségi Allapot &5 a szenzoros funkeidk romilésa pedig
az adott népeség onellatasi, dnkiszolodlas képessdgének csdkkendséher vesat, amely varhatdan
fokozott terhet 1o a szoclilis 63 egészségloyl elldtdrendszerre.

Hataridé®: 2023. 06, 30. (péntek)

Magjegyzésak:

Az intézkedés feleldses:

Kategdria;

Az intézkedéssel elérni Kivant cél:

A célkitdzés Ssszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal;

Az intézkedés tartalma:

Az intezkedos eredmaényessagst
mérd indikator{ok):

Az intézkedés megvaldsitasihoz
szilksdges erdforrdsok (humdn,
pénzigyi, technikai):

Az intdzkedés eradmanyeinek
fenntarthatdsaga:

dnkormanyzat, valamint az egészségigyl és szocidlis 2lldtas dolgozdl, mivelddési hdz, Maltai
Seeretetszolgalat, egyéh civil és egyhazi szervezetek, Tanyagondnoki szolgélat

V. Az ldisek esélyagyenibsage

Idejéhen fal kel készllnl az ellitdrendszerak fokozolt terhelésére. Ennek érdekéban felmiérdsi ds
tervezési feladatokat sz0kséges végrehajtani, Ui egeszséghdz felépitése a régl feliitdsa mellatt
adatgylijtés a telepilésen 418 idds népesség pontos szamardl, ellemzd betegssgeikrdl ds
egészsagugyl ellatas| igénylkrdl, egyéb |ellemazdirdl,

a fejlesztések anyagi forrdsal fehtérképezésre kerlljenek, (pl. palyazatfigyelés)

egyes fejlesztések (pl. régi egészséghaz feldjitasa) mielibbi megvaldsitdsa

Koltségvetés| koncepcio, Gazdasagl program, TSZT, HESZ

egylttmilkédés kinlakithsa az idds emberekért tevékenykeds szolgaltatdkkal, egyesiletekksl,
klubokkal, civil és egyhdzi szervezetekkel,

ellatisfe]lesztés az egészségigyl és szocidlis feltételek favitdsa érdekében, a régi egdszsdghaz
falijitdsa és U egészségugy! intézmény megépitése

Fejlettebh, korszeribb egészségigyi és szocidlis elltdrendszerak,az ddskort lakossag egészségl
dllapota és szocldlis biztonsdga javul, a teljes népességre pozitivan hiszen az idfdseket,gondozdapokd
csalad terhei cstkkennek

humén, technikai, majd hosszi tavon anyagi erforrdsok (Gnerd, palyazatl pénz)

Palyazatl lehotdségek, befektetdk kerasése

Elvégzéssel kapcsolatos
megjogyzések:

Nincs elvégezve

Az intézkedési tervben meghatarozott ellatdrendszer, intézmeényi hittér biztositisa 2020-ra
megvaldsult a régi egészsdghdz teljes korl felijitdsaval, a két Uj fogaszati rendeld kislakitdsaval, de
legfiiképp a Dr. Kamaras Jozsef Eqészséghdz felépltésével. Ezekkel az elldtdkapacitds és a szinvonal
is emelkedett.

Javasolt még az ellatasi szikségletek kettds polusanak (egyéni szolgaltatasi igény és a fiatalabb
generacio munkaerdpiac részvétalébdl addds tarsadalmi igény) kielégitése érdekében a catkkent
onallitas), dnkiszolgaldsi képességgel birdk szamanak figyelemmel kisérése, s ennek tilkrében a
szocialis szolgaltatasok bivitdse, a kapacitds emeldse, Tdetartozik és vele dsszefigy a2 az
adatgy(jtés, mely a teleplilésen &8 idds népesség pontos szamardl, jellemzd betegségeikrdl,
egészségligyl ellatas| igényérdl ad pontosabb képet, hisz a javibeni elldtdrendszeri fejlesztdsek ezek
figgvényel lesznek. Az mar most latszik, hogy a hizi segitségnyditds, jelzbrendszeres segitségadis
és betegapolds eldtérbe kell keriljion. Az Snkorményzat tett mar erre iépéseket a HelpyNet szoftver
program megszerzesével, mely agy segitségkérs és bejelentd szolgaltatds, egy kapcsolattartd
alkalmazds, amin keresztil kdzvetlendl értestiihet, értesithet és segithet minden helyzetben, A
HelpyNet egy mobilapplikicidn keresztil dsszektithetl a teleplilés lakosait a hattérben mikids
szervezetekkel, szakértdl csapattal és barmilyen riasztds vagy bejelentés esetén helyl és azannall
segitség nydjthatd, killindsen az idds koroszbilynak, A lakossag programedl valo thjékoztatisa,
oktatdsa es az igény szerinti bavezetdse még a jovd feladata.

Lezdris:

Nyitva
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Mogyorsd Hatranyos helyzethen lévo idosek kozossegi elethez
valo esélyegyenloségéenck novelése
Mapadatok
Munkalap, hozzészdldsak | vissza
* Kételezs
Letélthetd anyagok e
Cim: Hatranyos helyzetben [&vd idtsek kbzosségl dlether vakh esélyegyenibsdgének noveldse
Kor&bbi verziok afiia: Az Idsek agy részének halyzate nehés, hitranyos helyzetik (kiltardieten &I vagy agészes)
' Aflapat) miatt a telepiiléskozpontot csak nehezen vagy egyltaldn nem képesek megkizeliteni, igy
elmaganyosodas érzése nd, a arolgaltatdsokhoz, a kuituralis programokhoz vald egyenids
Jo gyakorlat kereses hozzaférasik nem biztositott, keztisséql eletbél kirekesztidnek
Hatdridas: 2020, 06, 30. (kedd)
Megjegyzések:

Az intézkedds falaldse;

Kategaria:

Az Intézkedéssal elérnl kivant cal:

A célkitizés 8sszhangja egyéb
stratéglal dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményessiégét
merd indikator{ok);

Az intézkedds megvalasitasahoz
sziikséges erdforrisok (human,
pénzlgyl, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Csalddsegitd, milveldddsi haz & kinyvidr, tanyagondnoki szolgdlat, Onkermdnyzat, tdrsadaimi, civil,
&5 egyhazi szervezetek, egyestletek,

V. Az idsek esélyagyeniisége

A szabadidds s kulturalis programokhoz vald hozzéférés, a lakdhelyi szegregacia felszamoliasa
(hatasainak mérséklése) és az iddskort népesség tarsadalmi izalaciGjanak, elmaganyosodasanak
megszintetése, aktivitsuk fenntartisa, alacsony tarsadalmi interakcids szintjlk emelése s ezzal
egészségi dllapotuk Javitasa a szabadidds és kulturdlis programokhoz vald hozzafdrés thmogatasaval

lakdhely| szegregacid felszdmolasa |ll. hatdsalnak merséklése, valamint az idéskor népesség
elmagdnyosodasinak megeldzése,

folyamatos kapcsolattartas a mivelddési intézményekkel, informaciok a programokrdl,
rendezvényekrdl

a hatrdnyos helyzetben lévd iddsek (pl. mozgaskorlatozottsdg, kultertleten lakas)
esélyegyeniosdgdnek javitdsa a szabadidds és kulturdlis programokhoz valo hozzéférés
biztos(tisdval, egyuttmilkodés kialakitdsa az idds emberekért tevékenykedt szolgdltatikkal,
egyesiiletakkel, kiubokkal, civil és egyhazl

szervezetekkel

programokon részt vevdk szama né

kizdsségepitd erd )
srabadidds és kulturdlis programokhos vald hozzaférés lehettsége, elmaganyosodds cstikkentdse

human, technikai, anyagi

Folyamatos kapesolattartas, tjékoztatas, informacio és igények felkutatisa

Elvégzéssel kapcsolatos
megjegyzések:

Elvégezve

Az intézkedési terv gyakorlatilag megvaldsult, az évek dta mikadl Nyugdijas Klub, & havi rendszeres
egészségmegfrzd eldaddsok, lakossagl szirlprogramok, blinmegel8zésl tanacsadasok, kulturalis
programok adottak folyamatosan az idsek szamara, Az idések napkézbeni elldtisanak (étrejottével
a szinvonalas, kozésségben eltsitott &s tevékeny szabadidd is biztositott lesz az idds, de még aktiv
lakosok részére. Hataridb hosszabbitds nem indokolt.

A ktvatkezd 5 évre szdlo HEP intézkedési tervel kbzt szerepeihet majd az idds lakossag helyi
utaztatdsi lehetdsdgainek lbtrehozésa,

Lezards:

Nyitva
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: 5! ldosek napkozbeni ellatasa

* Kistelazd mez8
Cim: Idfsek napkozbeni ellatisa
Leiras: telepiilésinkdn nincs megoldva a2 idbsek napkizbeni elatiss
Hataridée: 2023. 06. 30. (péntak)
Megjagyzések;

Az intézkedés lelaldser:

Kategdria:

Az intézkedéssel elérni kivant céf;

A célkitizés dsszhangja eqyéb
stratdgiai dokumentumokkal:

Az intdzkedés tartalma:

Az intézkedés nradmanynlégtt
mérd indikitar(ok):

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges eréforrdsok (human,
pénzigyi, tachnikai);

Az intézkedds eredményeinek
fenntarthatésiga:

Csaladsegitd, énkormanyzat, miveltdési haz

IV, Az idsek esélyagyenitGséon

az idbsek napkdzbeni ellatdsanak biztositasaval az agllis, tevékeny dregek szabadidejének hasznos
altdltése, élettapasztalatuk atdrdkitése tevekenységelk altal

Kltségvetdsl koncepckd, Gazdasagl program, TSZT, HESZ

Tdissek klubjanak létrehezhsa, dnkormanyzati adatfeltards, kutatas, igényfeimérés a céliranyos
segitségnyljtas! lehatbségek miatt

ldések szabadidejének hasznos altditéss, ankormanyzatl feladatellatis teljesitése
human, technikal, targyl, anyag), palyazatok, anerd

Folyamatos monitoringozds &s visszacsatolas a célcsoporttal kapesolatban, figyelemfelhivds, reklam

Elvégzdssel kapcsolatos
megjegyzésok:

Nincs elvégezve

Idések nappali ellatisanak Intézményl Infrastrukturalis hittere az U] egészséghdz felépltésdval
megyvaldsult,

Hozzd kapcsoléda jovibeni feladat lehet a szolgaltatas, elldtas népszerlsitése, az ellatasi jgények
felmérése a telepliésan.

A nappali ellatas milksdatéséhez hossn tavon szikséges financialis foltetelek feltérképezdsa,
kéltségvetés-tervezés, valamint az egydb, a szOkségletek kielégitésénez elengedhatetien
beavatkozas! pontok meghatdrozasa. (pl. Hogyan oldhatd meg a kulterileten, az intézmnytél
thvolabbi tertleten ¢l vagy a fogyatékkal &1 lakosok intézmeénybe juttatasa - Ssszhangban a az
iddskoriakat fenyegetd sxocidlis izoldcid leheattisdgét catkkentd beavatkozdsakkal.

Bar az alap 1T megvaldsult, a fentebb részletezatt, hosszabb tivra kihatd szikséglatek, feladatok
miatt & hataridé modositdsa nem szikséges,

Lezdras:

Hyitva

[ Visma |
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Cim:

Leirds:

Hataridd*:

Ismerkedés a szamitdgéppel!

Az idasek Informatikal jartassaga még nam kielégitd szintl, azért az informacidhoz Jutdsuk is
akaddlyozott, tovabba a foglalkoztatottsag novelése az 55 év felattieknél jobban mikédhetne, ha az
informatikai ismereteik biviiinének,

sok idfs ember egyedul &l, nG az eimagdnyosodds veszélye, mert mar nehezen mozdulnak ki
otthonrdl, nem jarnak kiizosségbe, a csalddtagok messze laknak, sokalg dolgoznak, ill. kulfdidsn
dinek, igy csak telefonon, interneten tudndnak kapcsolatot tartani az idGs hozzatartozdval, de a
szamitégép kezelés tudasdnak és az internet hasznalatanak hidnya akadalyozd tényezl ebben, as
driga szamitdgépes tanfolyamra az Idds nyugdijasoknak nincs pénze

2023, 06, 30, (péntek)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Kategdria:

Az intézkedéssel elérni kivdnt cél:

A célkitdzés bsszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokhat:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedds eredményosaégét
mard indikdtor{ok):

Az intézkoddés mogvalositisahoz
szlikséges eréforrdsok (humin,
pénziigyl, technikai):

Az intézkodds eredményeinek
fenntarthatdsaga:

civil szervezatek, Onkorményzat, mivelGdést haz és konyvtar, Csaladsegitd, intézményvezetdk,
érdakiddik

IV, Az iddsek esdlyegyenidsége

Informatikai tanfolyamok szervezése, Informatikai eszktzok hozzaférhetové tétele, Ismerkedés a
szamitdgéppel” program, folytatisa, amely Igyekszik a digitélis viidgot kézelebb hoznl, nem csak az
idések szamara, hanem minden érdeklidd szamara, Felndttképzés keratén bell! internethasznalat
oktatas (miveldddsi haz s kbnyviar, civil szervezetek, oktatds! intézmenyek, felndttoktatdsi
partnerek bavonasa, E-pontok mikadtetése), az informacld hatalom és felkésziltség, a szamitbgép,
internet okos hasznalatanak megtanitasa a kilvilaggal vald kapcsolattartds és az elmaganyosodas
ellen

Koltségvetést koncepcid

helyzetfelmérés, igények faltérképezése, erdekitdes felkaltése, reklamozas

a helyi mivelédési haz és kdnyvtar a tanfolyam helyének &5 a szamitdgépek, intemetnek a
biztositasaval, a tanfolyam indulasanak lehatdséga adoft

kapcsolattartds a felndttképzd intézet munkatarsalval

tanfolyam szervezése, oktatds

internetezts, szamitdgépet hasznald iddsek szamanak nivekedése, az elmaganyosodas veszélydnek
cstkkenése, csaldddal vald llandd kapcsolattartas biztositdsa, kozdsségre taldlas, igy az
egészségigy, kulluralis, miveliddsi lehetdséaek kirdnek taguldsa

Humén, technikai, tdryi és anyagi

Az oktatas lehettségének folyamatos biztositdsa, az iddsebb korosztdlynak tanfolyamok szerversse,
palyazatok lehetdségel, hatékony rekiam, tdjékoztatds, forrdskeresés a mikddtetésre, palydzatok
figyelésa

Elvégzéssel kapesolalos

Elvégezve
Az iddsek informatikai jartassganak seqgitésére mind a kinyvtdr, mind a mivelddés| haz tobb

megjegyzésok:
IR alkalommal szervezett elfadast, okiatdst az érdekifddk részére. Tapasztalat az, hogy az idosek
kérében, ma mar egy emall megirdsa vaqy a facebook haszndlata sokuknak nem jelent problémat.
Az ehhez kapesalodd palydzati lehetbségeket folyamatosan figyelemmel kisérik intézmeényeink, hogy
az egyszer elsajatitott tudast fejleszteni Is tudjak az érdekiddik.
Lezdras: Nyitva
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Idosen is egeszségesen!

| Vissza
* Ktelazd mezd
Cim: Idésen is egészsdgasent
Leiras: a helyl idGsek kdreben nincs kelid prevencio a betegsdgek elkerlésére, egészségmegirz(
) programok, felvilagositas hidnya, betegségek felismerésében vald tajékozatlansdg
Hatdrids: 2020. 06, 30. (kedd)
Megjegyzésak:

Az intézkedés feleldse:

Kategoria:

Az intézkedéssel elémi kivant cél:

A célkitazés dsszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkalk:

Azintézkedés tartalma:

Az intézkedés aredményességét
mérd indikator{ok):

Az Intézkedés megvaldsitasahoz
szilksdges er6forrasok (huméan,
pénziigyi, technikai):

Az Intézkedés aredményeinak
fenntarthatésaga:

dnkormanyzat, miivelédésl haz, orvosok, tanyagondnoki szolgalat, Csalddsegits, clvil szervezetek,
célesaport

V. Az |dBsek esélyeqyeniBsége

havonta ingyenes egészségmegdrzd eldadds sorozat tartdsa a helyl gydgyszertdr vezetdjdnek
seervezésiben, az eldadasok az emberek dletmindségét kivanjak javitanl és Ismeretaiket bévitik,
egyfmasra figyelés erdsitése, fokorattabb térddés, adafigyelés az idiisebb korosztdlyra

Eldaddk meghivasa, érdeklbdés felkeltése, szlirdprogramok
a célcsoport egészsdgvidalme, folyamatos monitoringozas és visszacsatolds a célosoporttal
kapcsolatban, prevencid

human, technikal

Falyamatos monitoringozas é5 visszacsatolds a célcsoporttal kapcsolstban, figyelemfelhivas,
reklamozas

Elvégzéssel kapesolatos
meagjegyzésak:

Elvégezve

Az intétzkeddsl terv végrehajtdsra keriilt, az évek dta mikodd Nyugdijas Kiub keratén beldl a havi
rendszeres egészsdgmegdrzd eldadbsok, lakossagi szOrdprogramok, binmegelkizés) tandcsadasok,
Grémtanc &s kulturdlis programok adottak folyamatosan az id8sek szamara. A prevencid mikddik, Az
iddsek napkézbeni ellitdsdnak létrejéttéval a szinvonalas, kdztsségben eltdltétt szabadidd 15
biztositott lesz az idds, de még tevékeny lakosok részére, Hataridd hosszabbitds nem Indokolt.

Lezaras:

Nyitva

[ Visma |
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Mogyoréd Akadalymentesités a telepiilésen
Alapadatok s
Munkalap, hozzészdlasok * Kidtelezd mezd

Letithetd anyagok Cim: Akadalymentesités a telepdlésen
Lairas: Az akadalymentesités kdzségunk minden intézményében, kozépaletdben még nem magoldett, az
Kordbbl verzidk Ugylntézéshez, szocialis és egyéb allitisokhoz vald esélyegyenifiség alapian az dnkormanyzat masik
dpilletét és az egészséglayl intézményeket is akadalymentesitent kell, a fogyatékosok szamara is
mieldbb alérhetdve kell tenni ezekat
Jo gyakorlat keresés  Hatérldé®: 2023, 06. 30. (péntek)
Megjegyzések:

Az intézkedés faleldser:

Kategaria:

Az intézkedéssal eléml kivant cél:

A célkinizés dsszhang|a egyéb
stratégial dokumentumokkal:

Az intézkedds tartalma;

AZ intézkadés eredményességét
merd indikitor(ok):

Az intézkedés megvalositasdhoz
szlikséges erdforrdsok (human,
pénzitgyi, technikai);

Az intdzkedés eredményeinek
fenntarthalosaga:

Gnkormdnyzat, kivitelezésben részt vevl szakemberek, vallakozdk

V. A fogyatékkal &ldk esélyegyenldsége

egyenld esélyl( hozzafirés biztositasa az nalls életvitethez, Ugyek intézéséhez,
folyamatas akadalymentesitési intézkedések, kdzterdletek, majd a teljes egészsigigyi, szocidlls,
hivatall Intézményhaldzat akadalymentes haszndlhatésdga

Koltségvatési Koncepcid, HESZ, TSZT

forrdsok, kivitelezok, palydzatok keresése a kivitelezéshez, épuletek dtalakitsa, fizikal
akadalymentesités megvaldsitasa késthb a kazteriileteken is

akaddlymantesitett kozéplletek, utak a telepllésen, esélyegyenidség megvaldauldsa a fogyatiskkal
ik andlle Ggyintdzés lehetdségaiben

Spitéstigy| elbirdsok betartasa, EU-s eldirdsoknak megfelelés

Humén, anyagi, technikal, targyi

Epitésiigyi eldirasok betartdsa, EU-s elfiirasoknak meafelelés, tréningek a fogyatdkkal élik
egyesileteinek bevondsdval, Gsztinzok alkalmazdsa, tjékoztatds, felhive plakédtok, hirdetések
teleptilés lakossdganak érzékeny(tése

Elvégzéssel kapcsolatos
magjegyzések:

Nincs elvégezve

Az IT részben elvégezve. Az akadalymentesités folyamatosan zajlik mar évek Gta az
intdzményeinkben és kiizéplileteinkben, és folytatddik a jévében Is. Az 8puls j Intézményakben mar
jogazabalyi eléiras ez, de a régi kdzépiletek, mint pl. a Polgdrmesteri Hivatal Ggyfélszolgdlati része,
még nem felel meg az EU-s eldirasoknak. Ezt hidalta &t az Gnkorméanyzat egy mobil
akadalymentesitd rdmpa megvasarlasaval. Az (j egészséghaz falépitésével, a fogorvasi rendelék
atépitdsével akadalymentes kiimyezetben biztosithatdak mar az egészséqlgyl alapellatasok.
Oktatdsl, neveldsl intézményeink 26meében megleleinek az eldirdsoknak. Tovibbi akadalymentasités|
intézkedések kellenek még a kozterlleteken, utakon és a buszmegallokban. Az IT hatdriclejét
mindezek figyelembe vétalével célszer( maghosszabbitani 2023-ig.

Lezards:

Nyltva

!—‘Wma
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los A telepllésen él6 fogyatékkal elok szamanak,

helyzetének feltérképezése

]. Vissza [
* Kiitelezd mezd
Cim: A telepillésen 16 fogyatékkal 46k szamanak, helyzetének feltérképezése
Loliks: A telepiildsen 216 fogyatékkal éldk szamardl és helyzetérdl nagyon kevés informdacidval, adattal
: rendelkeziink, nincs ismeret a fogyatakossagok tipusarol sem
Hataridde: 2023, 06: 30. (péntek)
Megjegyzések:

Az intézkadés feleldse;

Kategaria:

Az intézkedéssal elérni kivint cél:

A célkitizés dsszhangja egydb
stratdgiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét
mérd indikdtor(ok):

Az inlézkedés megvaldsitdsahoz
szilkséges eréforrdsak (human,
pénziigyi, technikai);

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Haziorvosi szolgdlat, Csaladsegitd, védindk, mivelddési hdz, tanyagondnoki szolgalat, célcsoporttal
foglalkozo intézmeények, civil szervezatek

V. A fogyatékkal éidk esdlyegyenidsége

Beqy(ijtétt hianyz6 adatok leldolgozdsdval a célcsoport helyzetére, igényelre vonatkozdan konkrét
segitségnyljtasi javaslatok kidolgozdsa, pontos helyzetkép kialakitasa,a fogyatékkal &5k
esélysgyenidsdgénak megvaldsitasa

adatgylijtés, honlapon, haziorvosok, gyogyszertar, egészséglgyl Intézmények seqltségéval,
helyzetfalmérés

begylijtatt adatok feldolgazasa, javasiatok, seqitséonyditasi madok kidolgozasa

a ¢élcsoport tAjékoztatdsa a segitd szervazetekrdl, lehetdsagekrdl, intézményekrdl, kapcsolatielvétel
a fogyatékkal éiékkel foglalkozd intézményekkel, az egészséges embersk érzékenyitése az irdnyukba
mar gyerekkortdl kezdve, Az adott célcsoport feltérképerdse, kapesolatfelvétel a fogyatekkal élkkel
foglaikozd és ellatd intézményakkel

fogyatekosok szama, klltinbézd fogyatékossagi kategariakba sorolds ismaerate, haziorvos|
nyilvantartas, késdbbiekben foglalkoztatotishg ndvekedése

adatfrissités, aktualizdlds, kapcsolattartds, intézkedds) tervek készitdse

Human, technikal

Adatfrissités, aktualizalds, kapcsolattartds, intézkeddsi tervek készitdse, kapcsolattartds a
célcsoporttal, a veliik foglalkozd intézményekkel, szervezetekkel, eqészsdgiigy| szolgditatdkkal,

Elvégzéssel kapcsolatos
magjegyrések:

Nincs elvégezve )

Az [T-ben szerepld adatgy(ijtés specifikus, szenzitiv, ezért hosszadalmas folyamat. A célcsoport
helyzetére, igényeire vonatkozdan konkrét segitségnyjtasl javaslatok kidolgozdsa, pontos
helyzetkép kialakitasa szikséges, am ezekel mind 22 adatvédelem, mind az Hnkéntes
adatszolgaltatas miatt nem egyszer( felmérnl. A fogyatékkal &6k esélyegyenidségenek
megvaldsitasa azonban lehetetlen a helyzetikrol kapott pontos informacidk nélkil, )

Legtobb kapesolata az egészségigyben dolgozdknak van velik, tehdt az adatgy(jtés szempontjabdl
az orvosok, veédéndk segitsége eldtérba kerdl.

Az eddigi gyiljtémunka alapjan az orvosok statisztikaja szerint kb. 3600 fé fogyatékkal 18 fainétt van
telepllésinksn és kb, 60 fé gyermek, £z magas szam, de hozzd kell tenni, hogy a statisztika
szempontjabal ide soraljak a tartos betegségben szenveddket is, nem csak a testi, szellemi
fogyatékkal gidket. A folyamatos informécidgyijtés fontos az adatfeldolgozashoz, hisz ezen
eredményének tikrében kel a szilkséges szocidlpolitikai besvatkozasi pontokat meghatarozni,
Mindezek tikrében az IT hataridete elfogadhatd.

Lezdras:

Nyitva
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Mogyoréd .. A fogyatekkal élok elszigeteltségének enyhitése
Alapadatok Vissza
Munkalap, hozzaszoldsok * Kételez8 mezf
Letiithett anyagak Cim; A fogyatékkal ldk elszigeteltségének enyhitése
Leirda: A fogyatékkal &0k kirében az egyedullét, elszigetaltséq tovibb rontja helyzetket, hosszu Even
Korabbi verziok testi-lelki problémak okozdia lehet az izoldltsag
Hatarid&: 2023, 06. 30. (péntek)
Jé gyakorlat keresés Megiogyzisek:

Az intézkadas faleldse*:

Kategdria:

Az intézkedéssel eldrnl kivant cél:

A célkitOzds dsszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkadés tartaima:

Az intézkedés eredményasségét
mérd indikdtar(ok):

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
sziiksdges erdforrdsok (human,
pénzigyi, technikai):

Az intézkedés eradményinek
fenntarthatésaga:

védénél szolgdlat, Intézményvazetdk, tanyagondnokl szolgalat, civil szervazetek, célcsoparttal
foglalkozo szervezetek, egyestletek, orvosok, Csaladsegitd

V. A fogyatekkal éldk esdlyegyenitséae

A fogyatékkal 26k kirében az egyedillét, elszigeteltség tovabb rontla helyzetiket, hosszl tavon
testi-lalki problémdk okozdja lehet az lzoldltsdg, felderitetlen, hogy kérlikbdl hany embert érint az
egyadullét

helyzetfelméres, a csaladtagok és fogyatékkal élok tdjékoztatasa, segitese, kbztsségi pragramak
szervezése szamukra

kérmyezetik befogadovd tétale, figyelem felkeltése a fogyatékkal 816k Irant

kapcsolatfelvétel egyesiletekkel a célcsoportot illetden g4 igénybe venni a szolgaitatisaikat, civil
szervezatek, dnkéntesek bevondsa a fogyatékkal éldk megkeresésében

elszigetalten @ik szama csdkkan, beintegralddas a kazdsségbe, folyamatos kapcsolatiartas,
tajekoztatas, tovabbi egyastletek bevonasa
Humén, technikal, anyagi; énerd, palyazat

Folyamatos kapesolattartds, tajékoztatas, tovabbi egyesiletek bevonasa, csalddtagok, szdkebb és
tagabh kdrnyezet bevondsa

Elvagzéssel kapcsolatos
megjegyzések:

Nincs elvégazve

A fogyatékkal &6 lakossdg esetében az 1T kapcsan gyakorlatilag ugyanazon problémakat kel
megoldani, mint az iddseknél. A kulturalis, egészségmegbrzd és szabadidds programok & ktizosségi
£letben vald részvételre képes fogyatékkal éliknél adottak, ahogy részt vehetnek az idések
napkdzijéban 15, A mozgasképtelen, folyamatos dpoldsra szorulokndl kellens nagyabh lehetdséget
biztositani az allami, Snkormanyzati szintl dpolasban vald basegitésben a javdben, hiszen erre lenne
driasi igény.

A kovetkezd 5 évre 57010 HEP Intézkedesi tervel kazt it is szerepalhet majd a fogyatékkal €15
lakossag halyl utaztatasi lehettiségeinek [étrehozasa, mint az idosek célesoportjanal.

Az IT hatdrideje nem mddosul.

Lezdras:

Nyitva

Vissza
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Helyi Esélyegyenldsegi Programok

. A fogyatékkal él6 személyek foglalkozatasi

Iehetosegenek feltérképezése telepiilésiinkon

[ via ]

* Kistelazd mezd
Cim: A fogyatékkal él6 személyek foglalkozatis| lehetségének feltérképezése telepliésinkan
Lairds: Adatgyilijtés, helyzetelemzés soran a helybeli munkalehetségek feltérképezése, 8 munkaadok és a
lakossdg érzékenyitése a célcsoport irant, olyan henlapok propagaldsa, ahol fogyatekkal éliknek is
hirdetnak munkat
Hataridg": 2022, 06, 30, (péntek)
Megjegyzésck:

Az intézkedes falaldse:
Kategoria:

Az intézkedéssel elémi kivant cél:

A célkitdzes dsszhangja egysb
stratéglal dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az Intézkedés aredmdnyassdgat
meérd indikitor{ok):

Az intézkedés megvaldsitisdhoz
szlikségas eréforrdsok (human,
pinzigyl, technikal):

Az intézkedés aredményeinek
fenntarthatosiga:

Onkarmanyzat, Csaladseqits, vallalkozdk, HEP partnerek

V. A fogyatékkal 86k esélyegyenlfsége

kalld infarmécidval rendelkezés a céicsoport foglalkoztatisdval kapcsolathan és ezek smeretében
konkrét segitségnyjtasi lehetbség adasa

befogadd kdrnyezet kigptildsa

a fogyatékkal élok foglalkoztatdsi ardnya ndvekedjen, foglalkoztatasi mutatdk javuldsa

snkormanyzati kutatds a diszkriminacid témakarében refevans civil szervezetek, drdekképvisalik
bevonasaval

a célcsoport foglalkortatas helyzetének felmérdse

pozitly diszkrimindcid a foglakoztatdsban,

esélyegyenldségi munkatars alkalmazédsa az énkormanyzatnal

kelis informacid a célcsoporttal kapesolatban és ezek ismeretében konkrét segitségnyujtas, befogado
kérnyezet kigplldsa

a fogyatékkai éldk foglalkoztatdsi mutatdinak javuldsa,

folyamatos monitoringozés, palyazatok figyelése '

Human, technikal, anyagi

Bszttinzdk alkalmazdsa, tijékoztatas, felhiva plakdtok, hirdetések, telepllés lakossdganak
drzekenyitése, pélybzatok

Elvégzéssel kapcsolatos
megjegyzések:

Nincs elvégezve

Az IT-hez szikséges adatgylijtés mialt foglalkoztatasi helyzetkép felmérésre infarmacidgyiijtés indult
keérddiv formajaban a helyl vallalkozdk megkeresésével. Cél egy Jdvibeni adatbdzls létrehozésa, mely
azonban egy hossz0 tavi folyamat, ami helyi, specifikus adatgyljtési mddszerekat igdnyel majd.
Reméihetdleg seqgitségre lesz abben a megalakult Mogyorddi Esélyegyenibségl Munkacsoport azzal,
hogy tsszefogja, koordindlja a megszerzett adatokat és egy hasznalhatd adatbazist hoz létre az
egeészségugyl és szoclilis elldtorendszerben dolgozdk seqitségével, Fel kel térképezni, hogy
bevonhatdk-e fogyatékkal ik, vagy fogyatékkal éldket ellatd intézmények a foglalkoztatasba, illetve
ehhez rendelkezésre dlinak-e az anyaqgi és technikai forrdsok. Az Intézkedésl terv mindenképp
hosszatdvra sz0l, a hataridd modositds az IdSigényes adatgy(jtés miatt szlkségszerd 2023-ig.

Lezaras:

Nyitva

Vissza
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Elditeletek feloldasa a fogyatékkal élok iranyaban

[ vema |
* kbtelezd mezb
Cim: Eiditéletek feloldasa a fogyatékkal &ldk Irdnyaban
Leiras: Eiditélet, tartozkodas, Hvolsagtartas a fogyatékkal éldk irdnyaban
Hataridéar; 2023, 06. 30, (péntek)
Magjegyzések:

Az intézkedés feleldse”:

Kategaria:

Az intézkodéssal elérnl kivant cél:

A célkitiizds sszhangja ogyéh
stratégial dokumentumokkal:

Az intézkedds tartalma:

Az intézkedés eredményessagdt
mard indikator{ok):

Az intézkedés megvalasitisihoz
szlkséges eréforrisok (humin,
panzligyi, technikaij:

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsiga;

Onkormanyzat, HEP partnerek fogyatékkal €8k egyesiletel, intdzményveretik, civil stervezatak
V. A fogyatekkal élSk esélyegyenldsége

Oktatasi intézmbnyek, mivaldddsi haz, egészsiglgyl intézmeanyek kiizos szarvezéséban, az
egészségas embarek érzdkenyitése a fogyatékkal 8l6k irdnyAba mar gyerekkortdl kezdve, Mintak,
példak adasa a flataloknak az elfogadéséra -kdzonségtaldlkozdk szarverzése, filmbemutatdk olyan
emberekrdl, akik fogyatékossaguk legyGzésdvel teljes detet énak

érzékenyitése a fogyatékkal Aidk Irdnyaba mar gyerekkortdl kezdve, a thrsadalom minden
csaportjanal, mintk, példak adasa a flataloknak az elfogaddsdra, kozdnségtaldlkozdk, filmbemutatdk
szervezéss

elfogadds, bailleszkedés elfsegitdse
Human, technikai

Osztonzok alkalmazasa, thjékoztatds, falhivé plakatok, hirdetések talepiilés lakossaganak
dredkenyilése

Eivégzéssal kapcsolatos
magjegyzések:

Nincs elvégerve

Mogyorddon megalakult 2020. marciusaban a Mogyorddi Ifjdsagi Testilet, melynek keretében
kiemelt figyelmet kapnak a fiatalok. Célja, hogy a telepllés életét, |6vajét szinkronba hozzak az itt
€16 flatalok inényeivel, ezzel eldrve azt, hogy Mogyorddot egy még élhetébb, befogaddbb telepiléssé
tegyek a jové nemzedeke szamdra. Az elgondolas az, hogy mindjobban be legyenak vonva a
Képvisald testllet munkajdba, tovabba a Helyl Esélyegyenifségl Programba is. Fenti cél érdekében
Bsztdl egy olyan napot tervezoek a mogyorddi altalinos iskolaban, ahol killdnbtzé, fogyatékkal
éliket latnak vendégll, akik meséinek a mindennapjaikrdl, az azokban felmeriild nehézsageikrdl,
problémalkrdl, tovabba olyan interaktiv programok szervezézét kezdeményezik, melyeken a flatalok
is atélhetik ezeket a problémakat, ezzel s elérve, hogy faloldddjon a bannik lév elbitélet és
elkezdididn egyfajta drzékenyitds az llyenfajts massag elfogadisara (pl. Lathatatlan kidlitasra
elvinnl Gket)

Az eddiglek sordn az eldzd években a mivelddési haz (versird versenyen, kulturdlis rendezvényeken
k(ilin megazdlitotta & kiktnbiz fogyatékkal 816 falubelioket) tovabbd a Szent Laszlo [jaszegyestlet
kildnbdzdi bemutatdkkal egybekotiitt (jdsz drdkat is tartott mér fogyalékkal 816 személyeknek, Az IT-
ben meghatérozott és részben megvaldsult eredményak mellett ez a flatalok felé nyitas ij
lehetdsdgként szerepel az intézkedési tervben, ezért mindenképp javasolt a hataridd
meghosszabbitasa 2023-ig.

Lezdris:

Nyitva

2020.07.22. 18:01



Intézkedés
sorszama

A

Az intézkedés cime,
megnevezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenldségi
probléma megnevezése

|
qu intézkedéssel elérni

_ C

| kivant cél

D

I. A mélyszegénységben él6k és a

romak esélyegyenlésége

Uthalézat fejlesztése
a szegregalodas
veszélyét magaban

hordozo

teleplilésrészeken

Fejletlen uthélozat,
mely a szegregalddas
veszélyét hordozza
magdban egyes
telepiilésrészeken

?mmqmmmnam
lakadvezetek
|étrejottének
|megakadalyozésa,
\ithaldzat fejlesztése a

\szegregdlodas veszélyét

TSZT, HESZ,
Gazdasagi
Program,
Koltségvetési
koncepcid

|magaban hordozo
itelepiilésrészeken,
életmindség,
életfeltételek, lakhatasi,
lakodvezeti kérilmények|
javitdsa

felépitése

>am"w<&.&w a
felnéttképzésben
részt vevik szamaral

Uj kbz6sségi haz

Adathidny a 8.
évfolyamot illetve
kdzépfoku iskolat
felndttoktatasbhan
eredményesen elvégzdk
szamaral, igy nincs arral
informacidnk, hogy a
telepulésiinkén milyen
a felnétt lakossag
iskoldzottsdga

informacidhoz _.cﬂ‘m‘m‘.‘
hivatalos adatok alapjan
valds kép kialakitdsa a
felnBttoktatasban részt
vevdk szamardl
beavatkozasok iranyanak
meghatarozasa _
képzéseken, oktatdson |
vald részvétellel az
iskoldzottsag novelése,
szakma szerzése

Uj kéz6sségi haz hianya,
ingyenes kozdsségi
szintereken valo
megjelenés lehetdsége

Egyes csaladok
hatrényos helyzetének
|iavitdsa, szabadidd
[kulturdlt elt5ltésének

TSZT, HESZ,
Gazdasagi
Program,
Koltségvetési

A célkitiizés
dsszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

e =

Az intezkedés tartalma

R .mamq__ﬁmmo._m

karbantartasok,
aszfaltozott utak
szamanak novelése

|Iskolazatlanok szamanak
[felmérése (elézetes
jékoztatds, kérdbivek
zerkesztése,
gényfelmérés, partnerek

i

Ibevondsa) beérkezett

ladatok feldolgozasa, ezek
\alapjan a képzések,
Aﬁa_ﬁ.&mm lehet&ségek,
lanyagi eréforrasok
[felkutatasa, a
{képzésekhez hozzdjutas
\propagalasa, adatgy(jtés |
a munkaiigyi kdzpont és a |
[felnéttoktatdsi _
intézményekkel vald
kapcsolatfelvétellel,
tajékoztatds, informdcid
gylijtés a hianyos kézponti
adatallomédny miatt

mm_{umm\n.:im_.m _m:mﬁmmnm.m
szerint helyi véllalkozdk
bevondsa, kozosségi haz

Az intézkedés

G

Az intézkedés

helyi véllalkozdk

feleldse megvalositasanak|
hatarideje

Onkormanyzat, ~ |2023.06.30.
Nonprofit Kft. |(péntek)

|

|
|csaladsegits, 2023.06.30.
Miivel8dési Haz és |(péntek)
Konyvtar,
Onkormanyzat,
munkaiigyi kozpont,
oktatdst szervezd
intézmeények
Q:xom}u:ﬁuﬁw “N@\Mw. 06. 30.
miivelédési hdz,  |(péntek)

|

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz

Az intézkedés
eredményeinek

mn.oz.n.mwmmouo:_
telepiilésrészen élék
életkorilményeinek
javuldsa, szegregacios
lakoovezetek |étrejottének
megakadalyozdsa

pontos informaciok az
adott terliletrél, konkrét
segitségnyujtasi lehetfség
liavuld iskoldzottsag, a
tanulatlansagbol eredd
hatranyok csokkenése,
tdrsadalmi beilleszkedés
kénnyebb,
eredményesebb
munkakeresés,

kézoisségi szintér bbvitése

emberi és
technikai, a
sziikséges anyagi

eréforrasokhoz

szlikséges fenntarthatésaga
erdforrasok
{human,
pénziigyi,
technikai)
1
Rovid és kdzép  |Kapcsolattartas,
tavon humdn, tdjékoztatds,
technikai, adatfrissités
hosszabb tavon
palyazatok
Human és anyagi |Kapcsolattartds, |
eréforras, tdjékoztatas,
palyazatok folyamatos
adatfrissités,
adatszerzés

E.,._MW_,mNma
kozosségi, kulturdlis
intézmény megléte




korlatozott megfeleld
intézmény hidnya miatt

biztositdsa, kdzdsségi
szintereken vald
megjelenés lehetdsége,
kdzOsségépités helyi
szinten

5

1

(Osszehangolt
jelz6rendszer és
adatbazis létrehozasa
az informdacidédramlas
érdekében

-!.muoz.ﬁ.?owm_.ﬁumm
rendszer megalkotdsa

Az Gnkormanyzat
intézményei és egyéb
jelzérendszerek, szervek|
koordindcidja,
egylttmikodése még
nem megfeleld

m..uonmﬁmmm_mnmxsm_ a
tamogatdsi rendszerek
a hatranyos helyzet(iek
sportolasanak
biztositdsdra még
nincsenek lefektetve, a
Sportkoncepciéban
részletesen nincsenek
lkidolgozva

tajékoztatas, férumok
tartasa, informaciok
megosztasa és
elérhetévé tétele
egymads szamdra,
beavatkozdsok,
intézkedések
meghatarozasa,
kidolgozasa

|

o S

kancepcio

wm__.ﬂm.mﬂ\mm_...__mﬂmx
elkiilonitett tdmogatdsi
rendszerének
megalkotdsa a hatranyos
helyzetliek
sportoldsanak
biztositasara

g |
1. A gyermekek esélyegyenlésége

[©nkormanyzati mini
bolcsdde kialakitdsa
helyben

kételezé feladata az
onkormanyzatoknak a
gyermekek napkozbeni
elldtdsanak egyik
formajaként a bolcséde
biztositdsa, de a
telepiilésen helyben
nincs bolcsédei ellatas

Sportkoncepcio,
Koltségvetési
program, {
Gazdasagi
program

felépitése

Ozroﬂamsﬁmﬁ HEP
partnerek, renddrség,
polgdrdrség, egészségigyi
intézmeények

.m~|_..._x.mmmmm m:th:M:mﬂ
felkutatasa, tdmogatasi
rendszer részletes
kidolgozésa, program
megtervezése, elinditasa,
egyéb helyi szervezetek
bevondsa, program
kiterjesztése helyi szinten,
tdmogatdsi programban
részt vevdk
tovabbsegitése,
kbzdsségbe
integralasanak eldsegitése

kotelez6 bolcsédei
ellatas teljesitése
érdekében a telepllésen
sajat Gnkormdnyzati mini
bélcsdéde |étrehozdsa

Koltségvetési
koncepcid, HESZ

|
T [kéatéri jatszéterek

Koztéri jatszoterek
szama kevés a
telepiilésen, a
megléviek feldjitasra
szorulnak

ljatszoterek szdmanak
novelése, a meglévdk
fejlesztése, feldjitasa

Koltségvetési
koncepcid, TSZT,
HESZ

bélcsédei csoport
kialakitasa 7-8 gyermekre,
az 6voda épiletén belil,

atalakitasi munkalatokkal

qmm_me.m __m.:ﬂonmqmr
felujitasa, korszerisitése
és Ujabbak kiépitése

munkaiigyi
kirendeltség,
valamint a
tdjékoztatdsban
minden helyi
szervezet,

intéezmeny

Onkormanyzat,
Nonprofit Kft.,
Sportegyesuletek,
lhelyi véllalkozdk,
mint szponzorok

O:ro_ﬁam;ﬁ\wﬂ\
Onkormanyzati
Ovoda, helyi
vallalkozok

Onkorményzat,
Nonprofit Kft.
dvodakiskola,
vallalkozok

2023. 06. 30.
(péntek)

2023. 06. 30.
(péntek)

2023. 06. 30.

(pentek)

2023. 06. 30.
(péntek)

palyazati pénz és
onerd

pontos informaciok, valés
helyzet ismerete az adott
|célcsoport
vonatkozdsaban,
segitségnyujtas, konkrét
problémdkra megolddsok,
konkrét személyek
életkorulményeinek
javuldsa, krizishelyzetek
megoldasa

:c.:._m\_? technikai,
anyagi

adatfrissités
folyamatos,
széleskord
tdjékoztatds,
esélyegyenl§ség
propagaldsa

lcsalddokkal a személyes
kapcsolatok erdsitése,
ujsagban hirdetés,
tajékoztatds, helyi
vallalkozok bevondsa

|__..\m_<wm:\u‘_m:om#om\
onkormdanyzati mini

bolcséde létrejétte, nék

munkaba allasanak

segitése

jatszoterek szamanak
novekedése, mindségének
jiavuldsa, korszerd
gyerekeknek szdl6
kdzosségi szinterek
létrejotte

human és
technikai, a
sziikséges anyagi
erdforrasokhoz
onerd és
tamogato
szervezetek,
vallalkozdk

folyamatos anyagi
tdmogatas,
raszorultak,
tehetségek
feltérképezése

human, technikai,
targyi, anyagi
erdforrds,
palyazat

human, technikai,
targyi és anyagi

csaladokkal a
személyes
kapcsolatok
erdsitése,
tajékoztatas,
folyamatos
igényfelmérés

._mm_..im_amﬂmy
folyamatos fejlesztés

7



Hatranyos helyzet(
tehetséges
gyermekek idegen
Inyelvi képzése

Legyen tiéd a sport!  [Hidnyos

Feltételrendszer
kidolgozasa a hatranyos
és halmozottan

feltételrendszer a
hatranyos helyzeti

gyermekek hatranyos helyzetl
beilleszkedéséhez, gyermekek
sportlehetfségeinek  |beilleszkedéséhez,

sportlehetéségeinek
biztositasahoz,
fejlesztéséhez,
egészséges életmodra
nevelés, az
egyesiileteken kivil
sportolok gyerekeknek,
fiataloknak ingyenesen, |
mindenki altal _
hozzédférhetd palyak
megeépitésével,
tomegsport propagdlasa,
a gyerekek, fiatalok
mozgashidanyos
életmodjdnak javitdsa

biztositdsdhoz,
fejlesztéséhez,
egészséges életmodra
neveléséhez

hatra nyos :m.:.nm.ﬂ.m. w..v_
tanuld, tehetséges
gyermekek idegen nyelvi
tanulasanak elGsegitése,
esélyegyenl@ség
biztositdsa a
nyelvtanulds terén az
olasz testvérvarosi
kapcsolat kiakndzdsanak
lehetfségével, a
kivalasztott gyermekek
nyelvtuddsanak
fejlesztése(hosszabb
tavu célként a Szalézi
Néverek olaszorszagi
kapcsolatai
felhasznaldsaval u. ilyen
Udultetési, nyelvtanuldsi
rendszer lehetéségének
kiépitése)

Iw?u:._,o.m .:m._ﬁmmm
itehetséges gyermekek

kulféldi nyelvtanuldsi
lehet&sége korlatozott

[

Kéltségvetési
koncepcio

xm_nmm.w,..mmmm_
kencepcio

|

tdjékoztatds a HH
statuszrol, adatgydijtés a
pedagdgusok, védbndk,
onkormanyzati dolgozok,
gyermekorvos, védéndk,
sportegyesiiletek
bevonasdval, kell§
informaciok meglétekor a
feltételrendszer
kidolgozasa, litemterv
készitése, sziikséges
intézkedések megtétele,
fejlesztések irdnydnak
meghatarozasa

.._.m_“_m..ﬁm.mmm gyermekek
kivalasztdsa (tcbb gyerek
esetén palyaztatdssal) , -
olasz testvérvdrossal
(Santa Lucia di Piave)
csereldiiltetési program
egyeztetése, esetleg
egylttmikodési
megéllapodas megkotése
nyelvi taborok
létrehozdsdra, -
kivalasztott csalddokkal,
gyerekekkel
kapcsolatfelvétel,
elékésziiletek
megszervezése, -
szitkséges targyi, személyi
feltételek feltérképezése,
~anyagi eréforrasok
megteremtése
(vallalkozok megkeresése,
felajaniasok, palyazatok,
6nkormanyzati
finanszirozas tdAmogatas,
segély vagy osztondij
formajaban
kéltségvetésbe tervezve)

A

Onkormdanyzat, HEP
partnerek, védéndk,
gyermekorvos,
sportegyesiletek

Onkormanyzat,
iskola, Santa Lucia
testvérvaros
polgarmestere,
Kivalasztott
csaladok, tamogato
vallalkozok,
pedagogusok,
testvérvaros
oktatasi
intézménye, fogadé
csaladok, Képvisel§-
testilet

,ﬁ
|

2023. 06. 30.
(péntek)

12023. 06. 30.

(péntek)

pontos adatokkal
rendelkezés a hdtranyos,
halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekekrél és
csaladjukrol, mely jo
kiinduldsi alap a
problémamegoldas
tervezésére,
hatranykompenzald
programok miikodtetése a
sport terén

human, tdrgyi és

technikai, anyagi

Folyamatos
kapcsolattartas a
szlilGkkel, motivécio
fenntartdsa
személyes
kapcsolatok
erdsitése, folyamatos
tajékoztatds,
intézményfejlesztés

m_<m_<_._&m.~m.mW fejlédése,
kapcsolatok, bardtsagok
kialakuldsaval tagulnak az
addig anyagi nehézségek
miatt besziikilt
lehetéségek, élettér, a
program jo éiményként
valo megélése, hosszabb
tavon a taborozas dltal
szerzett élmények
beépilése a
mindennapokba, a csaladi
szocializacio pozitiv
valtozdsa, esélyegyenlség|
biztositdsa .

humdn, technikai,
anyagi

Folyamatos
kapcsolattartds a
partnerekkel, anyagi
eréforrasok
fenntartasa,
csaladokkal a
személyes
kapcsolatok
erdsitése,
tamogatok, helyi
véllalkozdk
bevonasa,
megkeresése




Védboltasi program

VédGoltasi programok
bevezetése kiilénbozd
fertézd betegségek
elleni ingyenes oltds,
igény szerinti biztositdsa
kisgyermekek részére

LA :n.wxﬁmm._f_mm,\m:_mmmmm

Védboltdsi program
keretén beliil a
baranyhimld, illetve
egyéb betegségek elleni
ingyenes oltas, igény
szerinti biztositdsa
kisgyermekek részére,
egészségmegdvas a
gyermekbetegségek és
szovGdményeik
visszaszoritdsaval

Koltségvetési
koncepcid

mnmasnmmm:ma_m ‘

valas

prevencid, szlilvé

Sok nd nem jut el
prevencios sziirésekre,
programokra és nincs
lehetésége felkészilni
lelkileg is a sziilGvé
valdsra, anyasagra,
szilSk iskoldja,
felkészités az anyasagra,
a csalddban betoltott
szerepre a sziilés utan

Széles korl tajékoztatas,
reklamozds a
sziirgvizsgalatokkal
kapcsolatosan, hogy
minden né legyen
tisztaban a szlirések
elhanyagolasanak
egészséglgyi
kovetkezményeivel,
tovabba nincs
felkésziilve a sziil6i,
anyai szerepre, igy a
véddndk ez irdnyu
képzésének
lebonyolitasa,
segitségnyujtas, ingyenes
csaladtervezési
lehetdség biztositdsa,
sziil6k iskoldja el6adas
sorozat megszervezése

Mozdulj rd az
egészségre!

,_.m_muc_mm?._rm:.mm.slnm
kell6 betegség
megel&z és az
egészség megdrzésére
felkészité program, az e
célt szolgdlo
témegsport nem
rendelkezik helybeli
hagyomanyokkal a nék
korében, és féleg a
nehezebb anyagi
korilmények kozt
éléknél, azoknal, akikre
nagy teher harul
fizikailag is, a

,Mozdulj ra az
egészségrel” -
prevencios
egészségmegbrzé
program, tdmegsport a
néknek, ingyenes
sportoldsi lehetdségek
bévitése, a nék
egészségének megbrzése
érdekében a sportolds
népszeriisitése, tudatos
életvezetés kialakitasa

oltdsi igények felmérése
az érintett korosztdlyd
gyermeke sziileinek
megkérdezésével,
oltéanyagok
megrendelése, oltds
megszervezése a véddndk
és a gyermekorvos
kozremiikGdésével

sz0i Tm.\m‘ﬂuﬂmﬂ%mnm_ einek

biztositdsa, lebonyolitdsa,
a sziirésen valo részvétel
megszervezése, a
sziirésen kiderlilt
egészségligyi problémak
kapcsan tovabbi
segitségnyujtas, ingyenes
csaladtervezési lehetdség
biztositdsa, szuldk iskolaja
eldadas sorozat
megszervezése

Koéltségvetési
koncepcid

EEmmmumm
megszervezése a ndknek,
ingyenes sportolasi
lehetéségek bdvitése, a
ndk egészségének
megérzése érdekében a
sportolds népszerdsitése,
tudatos életvezetés
kialakitasa

Onkormdnyzat,
\védénék,
_m<m3._mroﬂ<om

VédEnek,
Haziorvosok,
gyerekorvos,
Onkormanyzat

sportegyesiletek,
Csaladsegit6

2020.06. 30. a fertéz6 betegségek Humdnés folyamatos
(kedd) szévédményeinek technikai, anyagi |igényfelmérés,
visszaszoritdsa, rosszabb tajékoztatas,
anyagi koriilmények kdzt felhivasok
&l6 gyermekek is
hozzajutnak a nem
kotelezd oltasokhoz
|
| |
_, |
2023.06.30. mz._.m_a_anmm_ .ﬁm_m:;mmm a _.:._._._.._.u-.__ ﬁ_.mﬁ.“ Program
(péntek) szlirésre, szakmailag technikai népszerlisitése, a
felkészilt védéndk sziirés helyszinétdl
vezetésével a szlirések és messzebb lakdk
eldadasok, felkésziték eljuttatdsa a
megkezdése sziirésre, felhivo
| plakatok, folyamatos
“ tajékoztatas, oktatas
|
|
_
2020. 06. 30. tomegsport - rcam:\.mmn_ﬂaﬂ wo_\<m3mﬁum..-..
(kedd) népszerlsitése, egészség igényfelmérés,
megérzése, prevencid megfeleld rekldm és
felhivas, kellé idé a
megszervezésre
|




Otthon vagy
munkahely

munkahelyen és a
csaladban valé
helytdllas soran

A szillés utan no_mﬂz‘m‘
akaro ndk
elhelyezkedése
problémas, gyedrdl,
gyesrdl visszatérd
anyaknak nehezen
megoldhato a gyermek
elhelyezése miatt a
munkaba allds, sok nd
szamara dilemma, hogy
gyermeket sziiljon, vagy
biztos munkahelyet
teremtsen maganak,
esetleg karriert épitsen,
hisz a gyed, gyes uténi
visszataldlds a munka
vilagaba nem egyszert

lehetdségével,
szegénység csokkentése _
a foglalkoztatottsag |
novelésével, csaladok
tamogatdsa, a nék
korében magasabb
munkanélkiiliség
csokkentése, [
esélyegyenldség a
nemek kézt, a nék
csaladi
feladatelldtéasahoz
igazod6 munkahely és
munkarend kialakitasa

|csaladbarat xa\_mmm\,..mmmmm
munkahelyek kialakitdsa |koncepcio,
részmunkaidds vagy Gazdasagi
rugalmas munkavégzés |program

Helyi vallalkozck,
munkaaddk
feltérképezése, kutatas,
felmérés, arra
vonatkozéan, hogy a helyi
munkahelyek mennyire
csaladbaratok (pl. a
honlapen, facebook
oldalon
véleménykutatds), A
gyed/gyesrdl visszatérni
kivankozo nékkel valé
kapcsolattartas,
munkahelyi eseményekre,
innepekre esetleges
kirandulasokra vald
meghivdsuk, munkaiigyi
véltozasokkal kapcsolatos
tajékoztatasuk, Kutatds, |
felmérés, arra
|vonatkozéan, hogy a
munkahelyek, milyen lelki
kérdéseket, stresszorokat
véltanak ki a varanddssag
alatt és ezeket hogyan
lehet kezelni, lehetdség
biztositdsa a
tapasztalatcserére

Egységhben az eré!

Hidnyos, nem megfelel&
az onkormanyzat
intézményei és egyéb
elzérendszerek, szervek
koordindcidjanak,
egylttmikodésének
akaddlymentes
informaciocseréje

Részorult csaladok
felkutatasa, igények,
sziikségletek felmérése,
krizishelyzetben |
lévGknek gyors
segitségnyujtasi
|lehetéség, ndk,
mm,..mn_:mxmr elleni
erfiszak, bantalmazas
[felderitése, az
.mzroﬂz‘.m.:ﬁmn
intézményei és egyéb
jelzérendszerek, szervek
koordindcidjanak,
egylittmkodésének
|étrehozdsa,
munkaerdpiaci adatok

_E|5|ﬂ.m‘. .qm_:_m.aw‘ arra
vonatkozdan, hogy kik
szorulnak segitségre, az
dnkormanyzat
intézményei és egyéb
lielz6rendszerek, szervek
koordindcidjdnak,
egylttmkodésének
|étrehozasa,
munkaergpiaci adatok
beszerzése, informacios
adatbdzis |étrehozasa

Onkormdnyzat,
munkaltatok,
Csaladsegitd,
véddndk

Onkormanyzat, HEP
partnerek, védéndk,
orvosok, renddrség,
polgardrség,
egeszségiigyi
dolgozok,
munkdltatok

2023. 06. 30.
(pentek)

2023. 06. 30.
(péntek)

Erdeklédés a téma
irant,gyermekvallalas,
nevelés és a munkahely
megtartdsa
Osszeegyeztethetd

..\mw~_2mm_ hasznalhatd
adatbazis, gyors
informacidcsere,
krizishelyzetekben gyors
segitségnyujtas

‘ :c\_.:u? targyi,

technikai, anyagi

human, targyi,
technikai

program
népszer(isitése,
pozitiv
megerdsitések,
folyamatos
visszacsatolds

gyors, hatékony
intézkedések, pozitiv
megerdsitések,
folyamatos
adatgylijtés és
kommunikacid




_ P _wmmwmqwmmm_ informacids
| ladatbazis létrehozasa,
! adatgyiijtés
5 A nék A nemek Nemekre érzékeny Adatgyiijtés a killénbdzé |Onkormanyzat és  |2023. 06. 30. Nemekre érzékeny  |human, .m.:mﬁ.  |Folyamatos
esélyegyenl@ségének lesélyegyenlfségével  [adatbdzis elkészitése a statisztikai mutatok dolgozdi, (péntek) adatbazis létrejotte a technikai, estleg |adatgy(jtés és
felmérésére kapcsolatban nem foglalkoztatas, oktatas, nemek szerinti intézményvezetdk, foglalkoztatas, oktatas, palydzat \visszacsatolds,
vonatkozd hidnyos  |dlinak rendelkezésre  |szakképzés, megoszlasarol a helyi HEP partnerek, civil szakképzés, felnGttképzés, felmérés
adatok begyljtése relevans adatok felngttképzés, partnerek bevondsaval, [szervezetek iskolazottsag, szocidlis, népszerisitése,
iskoldzottség, szocidlis, adatelemzés, egészségigyi, pozitiv
egeszsegiigyi, problémafeltaras a nék | blinmegel§zési megerdsitések,
biinmegel&zési esélyegyenlidségének | teriileteken, ezen esélyegyenlifség
teriileteken, nék és tekintetében, a kotelezd | adatbdzis alapjan kit(izott fontossaganak
férfiak egyenldségét adatszolgéltatasok | konkrét célok hangsllyozdsa
szem elétt tartd tervezés attekintése utan megvalodsuldsa,
és dontés a feltart adatgytijtés esélyegyenldség
statisztikai adatok megvalosuldsaval
alapjan kapcsolatos intézkedések
M,_<. Az id8sek mmm_<mm.<m1_mmmmm - I ) - o
1 A helyi szocilis s |Demogréfiai adatok  |idejében fel kell késziilni |Koltségvetési  jegyittmikédés  |onkormanyzat,  |2023.06.30.  [Fejlettebb, korszerGbb  |human, technikai, [Palyazati
egészséglgyi szerint hosszu tdvon az elldtorendszerek koncepcid, kialakitdsa az idds valamint az (péntek) egészségiigyi és szocidlis  |majd hosszu lehetdségek,
_ elldtorendszer szamottevéen né az fokozott terhelésére. Gazdasagi emberekért egészségligyi s elldtorendszerek,az tavon anyagi befekteték keresése
_ felkészitése az id6s  |idSs népesség ardnya, |Ennek érdekében program, TSZT, tevékenykedd szocidlis elldtds id&skoru lakossdg eréforrasok
korosztdly szamdnak |ami fokozott terhet felmérési és tervezési  |HESZ szolgdltatokkal, dolgozdi, egeszségi allapota és (Onerd, palyazati
megndévekedésére -uj |jelent a szocialis és feladatokat szlikséges | egyesiiletekkel, klubakkal,|mUvelGdési haz, szocidlis biztonsdga javul, |pénz)
egészségugyi egészséglgyi végrehajtani, U] | civil és egyhazi Maltai a teljes népességre
intézmény felépitése |elldtérendszerre helyi |egészséghaz felépitése a szervezetekkel. Szeretetszolgdlat, pozitivan hiszen az
szinten is, amire a régi felujitasa mellett ellatasfejlesztés az egyéb civil és iddseket,gondozdapolod
telepulés jelenleg nincs |adatgydijtés a egészségiigyi és szocidlis |egyhazi csalad terhei csokkennek
| felkésziilve, az telepiilésen él& id&s feltételek javitasa szervezetek,
U id6sddés, az dltalanos  [népesség pontos | érdekében, a régi Tanyagondnoki
| egészségi dllapot ésa  |szamardl, jellemzé egészseghaz felujitdsa és [szolgalat
| szenzoros funkcidk betegségeikrél és Uj egészségligyi [
W romldsa pedig az adott egészségigyi ellatdsi intézmény megepitése
népeség onellatdsi, igénylikrdl, egyéb
Onkiszolgalasi jellemzéirél, a
képességének fejlesztések anyagi |
cstkkenéséhez vezet, [forrasai feltérképezésre “
amely varhatdan keriljenek, (pl.
fokozott terhet ré a palyazatfigyelés) egyes
szocidlis és fejlesztések (pl. régi
egészségligyi egészséghdz felljitdsa)
elldtorendszerre. . miel6bbi megvaldsitasa
2 Hatranyos helyzetben [Az id6sek egy részének |A szabadidds és - - \‘_mwomm_i mNmm‘Bmmna Csaladsegitd, ~ |2020. 06. 30. m&mmmim._.wmm_.qmmﬂ.mm(.m.r... r.p:._m.g_ ﬁmnssmrwm, Folyamatos
lévd idBsek kozosségi |helyzete nehéz, kulturalis programokhoz felszamoldsa ill. miivelddési haz és |(kedd) szama né kdzosségépité  |anyagi kapcsolattartas,
élethez valo hatranyos helyzetiik valé hozzaférés, a hatdsainak mérséklése, |konyvtar, erd szabadidgs és tajékoztatas,
esélyegyenléségének |(kilteriileten éI6 vagy |lakéhelyi szegregdcié | valamint az idéskord tanyagondnoki ~ |kulturdlis programokhoz | informacid és




novelése

egészségi dllapot) miatt
a telepliléskdzpontot
csak nehezen vagy
egydltalan nem képesek
megkozeliteni, igy
elmagdnyosodas érzése
nd, a szolgéltatasokhoz,
a kulturalis
programokhoz valo
egyenld hozzaférésik
nem biztositott,
kozgsségi életbdl
kirekesztédnek

felszamoldsa (hatdsainak
mérséklése) és az
iddskord népesség
tdrsadalmi izoldcidjanak,
elmaganyosodasanak
megsziintetése,
aktivitasuk fenntartdsa,
alacsony tarsadalmi
interakcios szintjik
emelése s ezzel
egészségi dllapotuk
tmin%m a szabadid@s és
kulturalis programokhoz
valo hozzaférés
tamogatdsdval

szamitégéppel!

ljdrtassaga még nem
kielégitd szintd, ezért az
informdcidhoz jutasuk is
akaddlyozott, tovabba a
foglalkoztatottsdg
novelése az 55 év
felettieknél jobban
miikédhetne, ha az
informatikai ismereteik
bévillnének, sok idds
ember egyedul él, né az
elmaganyosodas
<ww~m_<m_ mert mar

szervezése, informatikai
eszkdzok hozzaférhetdvé
tétele, , Ismerkedés a
szamitogéppel” program,
folytatdsa, amely
igyekszik a digitalis
vilagot kézelebb hozni,
nem csak az idgsek
szamdra, hanem minden
érdekléd6 szamara,
felnéttképzés keretén
beliil internethasznalat
oktatas (mivelddési haz

3 Idések napkozbeni ‘ w%um éstinkdn nincs  |az idések :mumecm:._l Kéltségvetési
ellatasa |megoldva az idések ellatasanak biztositdsavallkoncepcio,
_:mUraucmgm elldtdsa az agilis, tevékeny Gazdasagi
Oregek szabadidejének |program, TSZT,
hasznos eltoltése, HESZ
élettapasztalatuk
atorokitése
tevékenységeik altal
4 Ismerkedés a Az id6sek informatikai |Informatikai ﬂ.m._.mozm:_or Koltségvetési

koncepcid

népesség
elmagdnyosoddsanak
megel6zése, folyamatos
kapcsolattartds a
miivel6dési
intézmeényekkel,
informaciok a
programokrol,
rendezvényekrdl a
hétranyos helyzetben lévé
idések (pl.
mozgaskorlatozottsag,
kilteriileten lakas)
esélyegyenldségének
ljavitasa a szabadidds és
kulturdlis programokhoz
valo hozzdférés
biztositdsaval,
egyuttmiikodés
kialakitdsa az idds
emberekért
tevékenykedd
szolgdltatokkal,
egyesiiletekkel, klubokkal,
civil és egyhazi
szervezetekkel

Iddsek klubjanak
létrehozasa,
onkormanyzati
adatfeltards, kutatas,
igényfelmérés a
céliranyos
segitségnyujtasi
lehetéségek miatt

feltérképezése,
érdeklédés felkeltése,
reklamozds a helyi
miivel&dési hdz és
konyvtar a tanfolyam
helyének és a
szamitogépek,
internetnek a
biztositasaval, a
tanfolyam indulasanak
lehetdsége adott
kapcsolattartas a
felngttképzd intézet

:m_ﬁmmm_amqm .mm:imr\

szolgdlat,
Onkormdnyzat,
tarsadalmi
egyhazi
szervezetek,
egyesliletek,

Csaladsegitd,
onkormanyzat,
|mvelSdési haz

g&.;ﬁ\m?mnmnmx,
Onkormanyzat,
miivelddési haz és
konyvtar,
Csaladsegitd, {
intézményvezetdk, |
érdekléd 6k

"|2023. 06. 30.

(péntek)

2023.06.30.
(péntek)

lidések szabadidejének

vald hozzdférés
lehetdsége,
elmaganyosodas
csokkentése

igények felkutatdsa

hasznos eltdltése,
onkormanyzati
feladatellatas teljesitése

internetezd, szamitogépet
haszndld idések szamanak
novekedése, az
elmagényosodas
veszélyének cstkkenése,
csaldddal valé dllandé
kapcsolattartas
biztositdsa, kbzosségre
taldlas, igy az
egészségligyi, kulturdlis,
miivel&dési lehetdségek
kérének tagulasa

human, technikai,
targyi, anyagi,
pélyazatok, onerd

m%«u?mﬂam
monitaringozas és
visszacsatolds a
célcsoporttal
kapcsolatban,
figyelemfelhivés,
rekldm

I:m_u\:. technikai,
tdrgyi és anyagi

Az oktatds
lehetbségének
folyamatos
biztositdsa, az
id§sebb
korosztalynak
tanfolyamok
|szervezése,
|palyazatok
lehet8ségei,
hatékany reklam,
tdjékoztatds,
forraskeresés a
mikédtetésre,




_ nehezen mozdulnak ki Mmm kényvtar, civil munkatarsaival tanfolyam palyazatok figyelése
_ otthonr6l, nem jarnak |szervezetek, oktatdsi szervezése, oktatds
kozOsséghbe, a intézmények,
csaladtagok messze felndttoktatasi partnerek
laknak, sokéig bevonasa, E-pontok
dolgoznak, ill. kiilféldon miikodtetése), az
élnek, igy csak informdcié hatalom és
telefonon, interneten  (felkésziiltség, a
tudnanak kapcsolatot  |szamitdgép, internet
tartani az idés okos haszndlatanak
hozzdtartozoval, dea |megtanitdsa a kulvilaggal
szamitdgép kezelés ?m_o kapcsolattartds és _
tudasanak és az laz elmaganyosodas ellen |
internet hasznélatanak [
hianya akadalyozo
tényezd ebben, és [
draga szamitogépes [
tanfolyamra az idés
nyugdijasoknak nincs *
pénze “,
5  |iddsenis a helyi id&sek korében |havonta ingyenes o Eldaddk meghivdsa, m:r‘oﬂ?m.‘:ﬁmn. 2020.06.30. |a célcsoport o :cam? technik ._"Io._<m3m6m
egészségesen! nincs kell§ prevencio a |egészségmegérzé érdeklddés felkeltése, m(ivel&dési hdz, (kedd) egészségvédelme, monitoringozas és
betegségek elGadas sorozat tartdsa a iszlir6programok orvosok, folyamatos visszacsatolds a
| elkeriilésére, helyi gydgyszertar tanyagondnoki monitoringozas és célcsoporttal
_ egészségmegbrz6 vezet§jének [ szolgdlat, visszacsatolds a kapcsolatban,
“ programok, szervezésében, az I Csaladsegitd, civil célcsoporttal figyelemfelhivas,
” felvildgositas hidnya, lel6addsok az emberek szervezetek, kapcsolatban, prevencid rekldamozas
7 betegségek életmingségét kivanjak célcsoport
w felismerésében vald ljavitani és ismereteiket
M, tdjékozatlansag bévitik, egymasra
[ figyelés erdsitése,
, fokozottabb torddés,
| odafigyelés az idgsebb |
| korosztdlyra
F.M_nomﬁﬂmxrm_ él6k esélyegyenldsége - o - B o -
1 Akadalymentesitésa |Az mrmam.a_jmrlnmm#\m.w ‘ ‘mym\:ﬂwmwm_(.m - ‘_N.m_mm@(.m‘mmm . forrasok, _A?:m_mwmr IOMro_._.:m:ﬁmr 2023.06.30. w.xmnm_m.am:ﬁmm__ﬂm: Human, anyagi, \mu_nmwcmi eléirdsok
telepilésen kézséglink minden hozzaférés biztositasa az |[Koncepcio, HESZ, |palyazatok keresése a kivitelezésben részt ((péntek) kozépuletek, utak a technikai, targyi |betartdsa, EU-s
" intézményében, onalld életvitelhez, TSZT kivitelezéshez, épiletek |vevd szakemberek, ,.m_mnc_m.umz‘ elfirdsoknak
| kézépiletében még Ugyek intézéséhez, atalakitasa, fizikai vallalkozok esélyegyenldség megfelelés,
| nem megoldott, az folyamatos akaddlymentesités megvalosuldsa a tréningek a
ligyintézéshez, szocidlis [akadadlymentesitési megvaldsitdsa késébb a fogyatékkal él6k Gnallo fogyatékkal él6k
és egyéb elldtdsokhoz |intézkedések, kdzterileteken is ligyintézési egyesiileteinek
valo esélyegyenldség  |kozteriiletek, majd a lehetdségeiben épitésiigyi bevondsaval,
alapjan az teljes egészségiigyi, el6irdsok betartdsa, EU-s Gsztonzok
onkormanyzat masik  |szocidlis, hivatali eléirasoknak megfelelés alkalmazasa,
éplletét és az intézményhalézat tajékoztatds, felhivé
egészségiigyi akadalymentes - R A e B plakatok, hirdetések




tézményeket is
akadalymentesiteni kell,
a fogyatékosok szamara
is miel6bb elérhetéveé
kell tenni ezeket

hasznélhatosaga

A telepiilésen élg
fogyatékkal él6k
szamanak,
helyzetének
feltérképezése

A ﬁm._m.nm_mmm: élg
fogyatékkal élék
szamdrol és helyzetérdl
nagyon kevés
informaciéval, adattal
rendelkeziink, nincs
ismeret a
fogyatékossagok
tipusarol sem

A *om{.mﬂwmrm_.m_mr

elszigeteltségének
enyhitése

A fogyatékkal &6k
korében az egyediillét,
elszigeteltség tovabb
rontja helyzetiiket,
hosszd tavon testi-lelki
problémak okozdja
lehet az izoldltség

Begylijtott hidnyzd
adatok feldolgozdsaval a
célcsoport helyzetére,
igényeire vonatkozdan
konkrét segitségnydjtasi
javaslatok kidolgozasa,
pontos helyzetkép
kialakitdsa,a fogyatékkal
él6k
esélyegyenl&ségének
megvalositdsa

A fogyatékkal é16k
kérében az egyediillét,
elszigeteltség tovabb
rontja helyzetiiket,
hosszu tavon testi-lelki
problémak okozdja lehet
az izoldltsag,
felderitetlen, hogy
koriikbdl hany embert
érint az egyedillét

adatgydijtés, rm_...._.mmEP
haziorvosok,
gyogyszertar,
egészségligyi intézmények
segitségével,
helyzetfelmérés
begyl(ijtott adatok
feldolgozasa, javaslatok,
segitségnyujtasi modok
kidolgozasa a célcsoport
tajékoztatdsa a segit6
szervezetekrdl,
lehetdségekrdl,
intézményekrdl,
kapcsolatfelvétel a
fogyatékkal élékkel
foglalkozo
intézményekkel, az
egészséges emberek
érzékenyitése az
iranyukba mar
gyerekkortdl kezdve, Az
adott célcsoport
feltérképezése,
kapcsolatfelvétel a
fogyatékkal élékkel
foglalkozé és ellatéd
intézményekkel

:.m_ﬂ.mﬂ..m._amqmm. a
csalddtagok és
fogyatékkal élék
tajékoztatasa, segitése,
kézésségi programok
szervezeése szamukra
kérnyezetiik befogaddva
tétele, figyelem felkeltése
a fogyatékkal élék irant
kapcsolatfelvétel
egyesuletekke! a
célcsoportot illetéen és
igénybe vennia
szolgdltatasaikat, civil
szervezetek, dnkéntesek

Haziorvosi mNme.mmﬂ.
Csalddsegitd,
véddndk,
miivel6dési haz,
tanyagondnoki
szolgdlat,
célcsoporttal
foglalkozd
intézmények, civil
szervezetek

védéndi szolgalat,
intézményvezetdk,
tanyagondnoki
szolgalat, civil
szervezetek,
célcsoporttal
foglalkozd
szervezetek,
egyesliletek,
orvosok,
Csaladsegité

2023. 06. 30.
(péntek)

2023. 06. 30,
(péntek)

fogyatékosok szama,
killonboz6 fogyatékossagi
kategoriakba sorolas
ismerete, haziorvosi
nyilvantartas,
késébbiekben
foglalkoztatottsag
novekedése adatfrissités,
aktualizalas,
kapcsolattartds,
intézkedési tervek
készitése

m_wn_mmﬂm_"mz él6k szama
csokken, beintegralddas a
kozosségbe, folyamatos
kapcsolattartas,
tajékoztatas, tovabbi
egyesilletek bevonasa

I:i‘u‘:. technikai

Humadn, technikai,
neré,

palyazat

telepiilés
lakossdgdnak
érzékenyitése

>aw4q.m.m.m_“mmr
aktualizalas,
kapcsolattartas,
intézkedési tervek
készitése,
kapcsolattartas a

foglalkozo
intézményekkel,
szervezetekkel,
egészségligyi
szolgdltatdkkal,

m%mamnom
kapcsolattartas,
tajékoztatas, tovabbi
egyesiiletek
bevonasa,

és tdgabb kbrnyezet
bevonasa

célcsoporttal, a veliik

csaladtagok, szlikebb




A fogyatékkal é16
személyek
foglalkozatdsi
lehetdségének
feltérképezése
telepiiléslinkén

Adatgylijtés,
helyzetelemzés soran a
helybeli
munkalehetdségek
feltérképezése, a
munkaaddk és a
lakosség érzékenyitése
a célcsoport irdnt, olyan
honlapok propagélésa,
ahol fogyatékkal
éléknek is hirdetnek
munkat

kell§ informaciéval
rendelkezés a célcsoport
foglalkoztatasaval
kapcsolatban és ezek
ismeretében konkrét
segitségnyujtdsi
lehetdség addsa
befogadd kdrnyezet
kiépillése a fogyatékkal
élgk foglalkoztatasi
ardnya novekedjen,
foglalkoztatdsi mutatok
[javulasa

Elgitéletek felolddsa a
fogyatékkal élék
iranyaban

ElGitélet, tartozkodas,
tavolsagtartas a
fogyatékkal éldk
irdnydban

Oktatasi intézmények,

egészségligyi
intézmények kézos
szervezésében, az
egészséges emberek
érzékenyitése a
fogyatékkal élék
irdnydba mar
gyerekkortol kezdve.
Mintak, példdk adasa a
fiataloknak az
elfogadasdra -
kozonségtaldlkozdk
szervezése,
filmbemutatdk olyan
emberekrdl, akik
fogyatékossaguk
legydzésével teljes életet
élnek

miivel§dési haz, [

bevondsa a fogyatékkal
€l6k megkeresésében

‘ m:roﬂam_:ﬁm: kutatasa

diszkriminacio
témakorében relevans
civil szervezetek,
érdekképviselék
bevonasaval a célcsoport
foglalkoztatasi
helyzetének felmérése
pozitiv diszkriminacid a
foglakoztatasban,
esélyegyenl&ségi
munkatars alkalmazasa az
dnkormanyzatnal

érzékenyitése a
fogyatékkal élék iranyaba
mar gyerekkortdl kezdve,
a tarsadalom minden
csoportjanal, mintdk,
példak adasa a fiataloknak
az elfogaddsara,
kozdnségtalalkozok,
filmbemutatok szervezése

@:mmﬂ.?mﬁﬁmn.
Csaladsegitd,
vdllalkozok, HEP
partnerek

Onkormanyzat, HEP
partnerek
fogyatékkal élék
egyesiiletei,
intézményvezetdk,
civil szervezetek

2023. 06. 30.
(péntek)

2023, 06. 30.
(péntek)

kelld informéciéa
célcsoporttal kapcsolatban
és ezek ismeretében
konkrét segitségnyljtds,
befogado kérnyezet
kiéplilése a fogyatékkal
éldk foglalkoztatasi
mutatdinak javuldsa,
folyamatos
monitoringozas,
palydzatok figyelése

I:BN._M. ﬂuma:_:_amm.‘
anyagi

dsztdnzék
alkalmazasa,
tdjékoztatds, felhivo
plakatok, hirdetések,
telepiilés
lakossaganak
érzékenyitése,
pdlydzatok

elfogadas, beilleszkedés
elGsegitése

Humadn, technikai

Osztdnzék
alkalmazdsa,
tajékoztatds, felhivo
plakatok, hirdetések
telepiilés
lakossagdnak
érzékenyitése




